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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. 655 det 53 DIC 20;5@

$
OGGETTO: esito di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura\a tempo pieno

ed indeterminato di n. 1 posto di Collaboratore Tecnic sionale, da
assegnare alla UOC Gestione Tecnico Patrimoniale ‘e terminazioni
conseguenti.

A\

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE D@% PAOLA LATTUADA

R
SU PROPOSTA DEL
DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO E'RISORSE UMANE

accertata la competenza procedurale, sottopone in
deliberazione sull'argomento all’oggetto specificato, fa

@II Responsabile/del Procedimento

Di ett‘b\‘e—-’
Q\@C Gestione e Syiluppo delle Risorse Umane

& D (o) olai
ATTESTAZIO@ERTURA ECON%ICA

Si attesta la regolarita contabile, opertura economica e limputazione a bilancio degli
oneri/introiti derivanti dal presente& dimento con annotazione:

B l'allegata proposta di
esa rientra nel budget assegnato.

ai Conti economici del Bila I'anno 2026, pari a complessivi € 76.985,87 il quale sostituisce
I'importo contabilizzato con If liberazione del Direttore Generale n. 448 del 13/08/2025, cosi
suddiviso:

- Anno 2026: per ": per il periodo 01/01/2026 — 31/12/2026 ai conti economici:
- n 520.025.0%% ipendi ed altre competenze fisse ruolo tecnico TI” - € 56.531,02;
- n.520.025 oneri sociali ruolo tecnico TI" - € 15.078,75;
- n.520.025.00073 “INAIL ruolo tecnico TI” - € 570,96;
- n.555.0 1.0(2> 6 “IRAP dipendenti” - € 4.805,14;

irettore UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita
/26&. ssa-Emilia\Martignoni
L /;.:.j\ |

O Qi ~
- Roset™?
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¢ \l?7
IL DIRETTORE GENERALE %\

Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 01/ 016, dell’Azienda Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico\> Trayniatologico Gaetano
Pini/CTO;

- la DGR XII/2158 del 15/04/2024 di nomina della Dott.ssa Pag attuada quale Direttore
Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) etano” Pini-CTO per il periodo
19/04/2024 - 18/04/2027; &

- la deliberazione aziendale n. 198 del 18/04/2024 di pr d’atto della predetta DGR
XI1/2158/2024 e di insediamento dal 19/04/2024 sino 18/04/2027 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale dellASST Gaetano Pi

40

Premesso che con deliberazione del Direttore Genér; . 448 del 13/08/2025 ¢& stato indetto il
concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copert% po pieno e indeterminato di n. 1 posto
di Collaboratore Tecnico Professionale, da assegn@ UOC Gestione Tecnico Patrimoniale;

Preso atto che:

- con deliberazione del Direttore Generalé& ®. del 30/10/2025, sulla scorta delle verifiche
condotte dalla UOC Gestione e Sviluppd(d Risorse Umane circa il possesso dei requisiti
previsti dal bando, sono stati ammes' i candidati ed & stata nominata la Commissione
esaminatrice del concorso pubblicoi @

| 0,
- mediante apposito avviso pubblicato

' <
syl sito internet aziendale & stata resa nota la data di
espletamento delle prove del con ovvero il 28/11/2025;

orale:
- sono risultati presenti i
domanda di partecipazio

1. 5166669
2. 5163964 Qﬁ::;)
3. 5149580

- sono risultati as ertanto sono stati dichiarati rinunciatari al concorso n. 2 candidati;

a 28/11/2025 la Commissione esaminatrice:
valutazione dei titoli dei candidati presenti e all'espletamento delle relative
tica e orale, come da verbale agli atti;
valutazione dei titoli e delle prove, ha formulato la seguente graduatoria di merito
con il gio indicato a fianco di ciascun candidato:

Considerato ché&\n
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«
TOTALE PROVA | PROVA PROV)!\ \TOTALE
TITOLI SCRITTA | PRATICA| O ENERALE
POS.| 1D DOMANDA MAX MIN P.TI MIN ﬁN\%g MAX

P.TI 20 21/30 P.TI 21/30 |PT144/ P.TI 100
1 5149580 12,777 27,000 17,000 17,000 73,777
2 5163964 4,444 23,000 16,000/, 16,000 59,444
3 5166669 3,076 21,000 14,000° | 14,000 52,076

Verificato che alla data del 30/09/2025 si & reso vacante un u@ posto di Collaboratore
Tecnico Professionale, a seguito delle dimissioni volontarie del € ndente matr. n. 975943;

Precisato che risulta pertanto necessario procedere aII’assunzio%li un ulteriore candidato;

Ritenuto di:

- prendere atto del verbale redatto dalla Comn&is@esaminatrice in data 28/11/2025,
approvando la relativa graduatoria di merito;

- assumere a tempo pieno e indeterminato in qualit2 llaboratore Tecnico Professionale, a far
data dalla sottoscrizione del contratto, la candiddta vincitrice del concorso Pittaluga Simona

- assumere, altresi, a tempo pieno e ind aipato in qualita di Collaboratore Tecnico
Professionale, tenuto conto del posto resgsi te in Azienda, a far data dalla sottoscrizione

del contratto, la candidata Dordoni Franc&%
Preso atto che la stipula dei relativi con individuali di lavoro, cosi come prescritto dall’art. 39

del CCNL del 02/11/2022, € subordin erifica del possesso dei requisiti generali e specifici
nonché all'esito positivo degli accert p sanitari che saranno effettuati prima dell’assunzione
(idoneita piena e incondizionata alla jone);

Considerato che il Direttore &@ Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane provvedera alla
presa d'atto, con propria det azione dirigenziale, della data di effettiva assunzione in servizio

delle sopra citate candidate

Dato atto che, come @dalle competenti UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e

Contabilita e UOC Gesti Sviluppo delle Risorse Umane:

- le assunzioni a terminato previste con il presente provvedimento rientrano nel Piano
Triennale dei fab i anni 2025-2027 approvato con DGR n. XI1/4875 del 01/08/2025 e sono
coerenti con le “Determinazioni in ordine agli indirizzi di programmazione del SSR per I'anno
2025” approvate con DGR n. XII/3720 del 30/12/2024;

economica delle suddette assunzioni rientra nei limiti di budget assegnato con

decreto regionale n. 14529 del 17/10/2025, pari a complessivi € 69.122.351,00 compresi oneri

riflessi edIRAP;
- loner 'vante dal presente provvedimento, pari a complessivi € 76.985,87, il quale

'e l'importo contabilizzato con la deliberazione del Direttore Generale n. 448 del
0812025, & annotato ai conti del Bilancio dell'esercizio 2026, come indicato nel primo foglio
della presente deliberazione;
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Viste:

- lattestazione di regolarita dell'istruttoria e legittimita del presente provvedi@vspressa dal
Responsabile della UOC proponente;

- l'attestazione di regolarita contabile e della relativa copertura ecbnom da parte del
Responsabile dello UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Co ihta;

Richiamato I'art. 3 comma 6 del D.lgs. n. 502/1992 che prevede te {
dell'ufficio o nei casi di assenza o di impedimento del Direttore Ge %
svolte dal Direttore Amministrativo o dal Direttore Sanitario su delega de
mancanza di delega, dal direttore piu anziano per eta”; OK

e: “in caso di vacanza
le relative funzioni sono
| Direttore Generale o, in

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitarioce del Direttore Socio Sanitario,
resi per quanto di competenza, ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs{\/502/1992 e s.m.j;

DELIBEﬁ&\@

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono@almente richiamati:

1. di prendere atto del verbale redatto dallgg% issione esaminatrice in data 28/11/2025 e di
approvare, in base alla valutazione dei fito agli esiti delle prove scritta pratica e orale, la

seguente graduatoria di merito: m
O
TO PROVA PROVA | PROVA | TOTALE
SCRITTA | PRATICA| ORALE |GENERALE
PUS.| 1D BOMANDA @' MIN P.TI MIN MIN MAX
Tl 20 21/30 P.TI1 21/30|P.TI 14/20| P.TI1 100
1 5149580 /) 12,777 27,000 17,000 17,000 73.777
5163964 3 4,444 23,000 16,000 16,000 | 59,444
3 5166669 ((|)) 3,076 21,000 14,000 14,000 52,076

2. diassumere a te e indeterminato in qualita di Collaboratore Tecnico Professionale, a
far data dalla s‘ ttoscrizione del contratto, la candidata vincitrice del concorso Pittaluga Simona,;

3. di assumere, altrgsi, a tempo pieno e indeterminato in qualita di Collaboratore Tecnico
Professionalé\tenuto conto del posto vacante in Azienda e al fine di garantire la sostituzione
del dipendéntematr. 975943, a far data dalla sottoscrizione del contratto, la candidata Dordoni

Francesca
4. di d e il Direttore della UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, con propria
determinazione dirigenziale, alla presa d’atto della data di effettiva assunzione in servizio delle

.,% ate candidate;

5. di dare atto che I'onere derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi € 76.985,87,
il quale sostituisce I'importo contabilizzato con la deliberazione del Direttore Generale n. 448



Sistema Socio Sanitario

Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico $ Regione
‘A8’ Gaetano Pini-CTO Lombardia

ASST Gaetano Pini

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. 655 del 93 DIC 2025 {@

del 13/08/2025, & annotato ai conti del Bilancio dell'esercizio 2026, come indi abg%el primo

foglio della presente deliberazione; %
6. ditrasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli adempimenN uenti;

7. di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente es Nai sensi dell'art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, c% lett. w) della L.R. n.

23/2015; Q
8. A Pref

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento alllAlbo Pretorio on line aziendale, ai
sensi dell’'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi\ sostituito dall’'art. 1, comma

1

1, lett. w) della L.R. n. 23/2015.
o

IL DIRETTORE SANITARIO /) Q\@

(Dott.ssa Giuliana a d / @ \
&
O

IL DIRETFORE AMIMINISTRATIVO

(Dott. Mdfct PATERNOSTER) @

i - (\ )
IL DIRE GENERALE sostituto
@ (Dott. Mafch| PATERNOSTER)

Sviluppo delie Risorse Umane

golarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L.241/90: dott. Vito Nicolai
Pratica trattata da: dott.ssa Donatella Marsilio
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RELATA DI PUBBLICAZIONE @

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pretorio inf %uesmzienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma 1, 2009, e dall'art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal _( 3 MC. 2_25 e vi rimarra per quindici giar ecutivi.

La deliberazione si compone di n. 6 pagine e n. // allegati.

UOC Affari Generali e Legaﬁ%
Il Funzionario addetto \

}{C«\%\,\:\-\ V\,Z\ ([ ©

Per copia conforme all’'originale per uso a@lstrativo

Milano, li &9
@ﬁari Generali e Legali
unzionario addetto
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