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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n del 2 8 NOV. 2025

ﬁ\

OGGETTO: Conferimento dell’'incarico di Responsabile del’lUOS Medicina di
Transizione alla dott.ssa Cecilia Beatrice Chighizola, ai sensi dell’art. 23 del
CCNL 2019-2021 Area della Dirigenza Medica, Sanitaria e delle Professioni
Sanitarie.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT.SSA pr LATTUADA

SUPROPOSTADEL @
DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO DELLERISORSE UMANE

(’
accertata la competenza procedurale, sottopone in data - 8
deliberazione sull’argomento all'oggetto specificato, il cui o

&

Gggllegata proposta di
ntra nel budget assegnato.

abile deI Procedlmento
Dlrettor

uocC G@&ee @ po delle Rlsorse Umane
t V

ATTESTAZIONE COPE@A ECO‘IOMICA

Si attesta la regolarita contabile, la copertura economi 'imputazione a bilancio degli oneri/introiti derivanti
dal presente provvedimento con annotazione:
- ai Conti economici dei Bilanci degli anni 2025-2 27-2028-2029-2030, pari a complessivi € 56.493,90, cosi

suddivisi

e per € 941,57 per il periodo 01/1 2/2025< ’12025:
n. 510.001.00001 “|ntegra2|one stipendiale-uni "de maria"- TI" per € 680,42;
n. 510.001.00010 “oneri sociali ‘-1(?@ i— TI" per € 203,31;
n. 555.001.00022 “IRAP perso 31y sutario" per € 57,84,

e per€ 11.298,78 per I'anno 5

n. 510.001.00001 “integrazi V pendiale uni "de maria"- TI" per € 8.165,04;

n. 510.001.00010 “oneri sociniversitari— TI" per € 2.439,71;

n. 555.001.00022 “IRAP gersonale universitario” per € 694,03;

n. 510.001.00001 “integ \ ane étipendiale uni "de maria"- TI" per € 8.165,04;
i “dRe ciali universitari—- TI” per € 2.439,71;
n. 555.001.0002 personale universitario” per € 694,03;

e per€ 11.298,78&pexrlanno 2028
n. 510.001. OO egrazione stipendiale uni "de maria"- TI" per € 8.165,04;
n. 510.001.0Q% oneri sociali universitari— T1” per € 2.439,71;
n. 555.00%008022 “IRAP personale universitario” per € 694,03;

e per€ i1 .298per I'anno 2029:
n. 510.001.00001 “integrazione stipendiale uni "de maria"- TI" per € 8.165,04;
n. 510.001.00010 “oneri sociali universitari— TI" per € 2.439,71;
n. 555.001.00022 “IRAP personale universitario” per € 694,03;

o per € 10.357,21 per il periodo 01/01/2030 - 30/11/2030:
n. 510.001.00001 “integrazione stipendiale uni "de maria"- TI" per € 7.484,62;
n. 510.001.00010 “oneri sociali universitari- TI" per € 2.236,40;
n. 5565.001.00022 “IRAP personale universitario” per € 636,19;

Il Direttore UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita
dott.ssa Emilid'Matti
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IL DIRETTORE GENERALE

¥

Viste: <
- laDGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° ge 016, dell'Azienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico O ico Traumatologico
o

Gaetano Pini/CTO;

- la DGR XII/2158 del 15/04/2024 di nomina della Dott.ssa %&attuada quale Direttore
Generale dell'’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) o Pini-CTO per il periodo
19/04/2024 - 18/04/2027, @

- la deliberazione aziendale n. 198 del 18/04/2024 di
XI1/2158/2024 e di insediamento dal 19/04/2024 sitio
Lattuada quale Direttore Generale dellASST Gaeta

trategico (POAS) 2022 — 2024,
o# e

Premesso che il Piano di Organizzazione Az
approvato con DGR n. XII/3555 della Giunta Reg del 09/12/2024, successivamente

recepita dall’Azienda con propria deliberazione &:’ del 13/12/2024, prevede la Struttura
Semplice Medicina di Transizione, afferente u dttura Complessa Clinica Reumatologica

Pediatrica;

Considerato che:

- con deliberazione del Direttore Ie n. 369 del 29/06/2023 & stato assunto il
‘Regolamento aziendale in materia~di“graduazione, conferimento, mutamento e revoca
degli incarichi dirigenziali dell’ ita”;

- in data 06/11/2025 & stato ftr so a tutti i dirigenti medici dell'’Azienda l'avviso di
selezione interna per la c%ﬁ@ dell'incarico di Responsabile della Struttura Semplice
e

Medicina di Transizione, rente alla Struttura Complessa Clinica Reumatologica
Pediatrica; o

stabilito dall’avviso di cui sopra, € pervenuta allUOC Gestione
mane — Ufficio Valutazione una candidatura di dirigente medico

a del posto:

interessato alla co

1. dott.ssa Ceci atrice Chighizola;

Visti:

- l'art. 23 “Affidamento e revoca degli incarichi dirigenziali diversi dalla direzione di struttura
complessa - Criteri e procedure” del CCNL 23/01/2024 Area della Dirigenza Medica,
Sanitaria e delle Professioni Sanitarie;

- ilcomma 2 dell’art. 57 “Organismi per la verifica e valutazione delle attivita professionali e
dei risultati dei dirigenti” del CCNL 19/12/2019 Area della Dirigenza Medica, Sanitaria e
delle Professioni Sanitarie;

- lart. 61 “Effetti della valutazione negativa dei risultati da parte dell'Organismo indipendente
di valutazione” del CCNL 19/12/2019 Area della Dirigenza Medica, Sanitaria e delle
Professioni Sanitarie;
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- lart. 72 “Fondo per la retribuzione degli incarichi” del CCNL 23/01/2024 Area della
Dirigenza Medica, Sanitaria e delle Professioni Sanitarie;

- il comma 3 dell'art. 15 ter “Incarichi di natura professionale e di direzione di struttura” del
D.lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

- ilcomma 1 dell'art. 15 nonies “Limite massimo di eta per il personale del&a@gnza medica
e per la cessazione dei rapporti convenzionali” del D.Igs. n. 502/1992 e %

- il “Regolamento aziendale in materia di graduazione, conferimento, mutameénto e revoca
degli incarichi dirigenziali dellArea Sanita”, adottato con delib € del Direttore
Generale n. 369 del 29/06/2023 che stabilisce, tra I'altro, che gJi-i hi in argomento
sono conferiti dal Direttore Generale, sentito il Direttore Sanitario; su proposta motivata del

Direttore di Struttura Complessa; \\

Atteso che: @

- & stato verificato, dallUOC Gestione e Sviluppo delle '\ e Umane, il possesso dei
requisiti previsti dalla normativa vigente per l’attrib@ziell’incarico in argomento da
parte del dirigente medico che ha presentato la pro andidatura;

- con nota del 26/11/2025, prot. n. 13140, indirizzata-al Direttore Generale, il Direttore ad
Interim del’lUOC Clinica Reumatologica Pedia@proi Roberto Felice Caporali, ha

e

proposto di conferire l'incarico di Respons a Struttura Semplice Medicina di
Transizione alla dott.ssa Cecilia Beatrice ola, considerato che la stessa ha
maturato le capacita professionali neces er ricoprire l'incarico dirigenziale della
Struttura Semplice in argomento, sia i lazione alle conoscenze specialistiche nella

disciplina di competenza, sia in relazj I'esperienza acquisita nel tempo;
Dato atto che:
- le funzioni di Responsabilita dell’i
per un periodo di anni cinque i
- la durata dell'incarico puo e
eta per il collocamento i dell'interessato ai sensi dell’art. 23, comma 4 CCNL
23/01/2024 Area della Diri Medica, Sanitaria e delle Professioni Sanitarie o per i
motivi di cui all'art. 15 ter, ma 3, del D.Igs. n. 502/1992 e s.m.i. o per effetto della
valutazione negativa ai s®de|l’art. 61 CCNL 19/12/2019 Area della Dirigenza Medica,
Ssioni Sanitarie o per il venir meno dei requisiti, in conformita all'art.
23701/2024 Area della Dirigenza Medica, Sanitaria e delle Professioni

nce

Sanitarie;
- altermine dell’i eartsy il dirigente & sottoposto a valutazione da parte del Collegio Tecnico
preposto, in ¢ rmité allart. 23, comma 8 CCNL 23/01/2024 Area della Dirigenza

Medica, Sanitaria e delle Professioni Sanitarie e degli artt. 23 e 57, comma 2 del CCNL
19/12/2019 Area della Dirigenza Medica, Sanitaria e delle Professioni Sanitarie, per il
successivo rinnovo;

Dato atto che, come attestato dalle competenti UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e

Contabilita e dal’'UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane:

- la copertura economica dell'attribuzione dell'lncarico dirigenziale rientra nei limiti di budget
assegnato con Decreto di Regione Lombardia n. 14529 del 17/10/2025, pari a complessivi
€ 69.122.351,00 compresi oneri riflessi ed IRAP;

- l'onere derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi € 56.493,90 annui lordi
trova capienza nell'ambito del Fondo di cui all'art. 72 del CCNL 23/01/2024 Area della
Dirigenza Medica, Sanitaria e delle Professioni Sanitarie “Fondo per la retribuzione degli

3
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incarichi” ed & annotato ai conti dei bilanci degli esercizi 2025, 2026, 2027, 2028, 2029 e
2030 indicati nel primo foglio della presente deliberazione;

Su proposta del Direttore del’lUOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane;

Struttura Semplice Medicina di Transizione, afferente alla Struttura Complessa Clinica

Q
Ritenuto di conferire alla dott.ssa Cecilia Beatrice Chighizola, I'incarico di F&% sabile della
Reumatologica Pediatrica ai sensi dell’art. 23, comma 4 del CCNL 2024 Area della
Dirigenza Medica, Sanitaria e delle Professioni Sanitarie per un di anni cinque,
030;

rinnovabile, e precisamente a decorrere dal 01/12/2025 fino al 30/1

Viste: \\

- l'attestazione di regolarita dell'istruttoria e legittimita del pregente provvedimento espressa
dal Responsabile della UOC proponente;

- l'attestazione di regolarita contabile e della relativa o% ra economica da parte del
Responsabile della UOC Bilancio, Programmazione ria e Contabilita;

Ly

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttor itario e del Direttore Socio Sanitario,
resi per quanto di competenza, ai sensi dell'art. 3@% . n. 502/1992 e s.m.i.

@%
r:fendono integralmente richiamati:

per i motivi di cui in premessa ch@
1. di conferire alla dott.ssa - eatrice Chighizola l'incarico di Responsabile della

Struttura Semplice Medicina ransizione per un periodo di anni cinque, rinnovabile, e
precisamente a decorrere dalhQ1/12/2025 fino al 30/11/2030, ai sensi dell’art. 23, comma 4
del CCNL 23/01/2024 A la Dirigenza Medica, Sanitaria e delle Professioni Sanitarie

‘ea de
e dell'art.15 nonies, co 1 del D.Igs. n. 502/1992 e s.m.i;

2. di dare atto che laa potra essere inferiore per i motivi di cui all'art. 15 ter, comma 3,
del D.Igs. n. 502 &; e s.m.i. o per effetto della valutazione negativa ai sensi dell'art. 61
CCNL 19/12/20 rea della Dirigenza Medica, Sanitaria e delle Professioni Sanitarie o per
il venir menocdeirequisiti, in conformita all’art. 23, comma 5 CCNL 23/01/2024 Area della
Dirigenza Medica, Sanitaria e delle Professioni Sanitarie;

3. di dare atto che 'onere derivante dal presente provvedimento, pari ad € 56.493,90 trova
capienza nell’ambito del Fondo di cui all'art. 72 del CCNL 23/01/2024 Area della Dirigenza
Medica, Sanitaria e delle Professioni Sanitarie “Fondo per la retribuzione degli incarichi” ed
e annotato ai conti del bilancio degli esercizi 2025, 2026, 2027, 2028, 2029 e 2030 indicati
nel primo foglio della presente deliberazione;

4. didare atto che il provvedimento € stato assunto su proposta del’'UOC Gestione e Sviluppo
delle Risorse Umane;
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5. di trasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli adempimenti conseguenti;

6. di dare atto che il provvedimento € immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma
6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall'art. 1, comma 1, lett. w) della L.R. n.
23/2015;

dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituit art. 1, comma 1,

lett. w) della L.R. n. 23/2015. @

&
7. di disporre la pubblicazione del provvedimento all’Albo Pretorio on Iing azig dale, ai sensi

I ETTORE|GEN LE
(Dottissa T )

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta |a regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ex |. 241/90: dott. Vito Nicolai

Pratica trattata da: sig. Alessandro De Biase

ATTln. 2019/1.4.1211
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

>
Si certifica che la presente deliberazione €& pubblicata all'albo preto EO\}n%rmatico di

quest'Azienda sul sito internet istituzionale, 003| come previsto dall’ Z> comma 1, L.

giorni consecutivi. <

f)
69/2009 e dall'art. 8 del D.Igs. 33/2013, dal _— 3 NOV. 2025 @ arré per quindici

La deliberazione si compone di n. 6 pagine di cui n. /aIIegaﬂ@

UOC Affari Genera ie
II F nzuonarlo a
g/\ /7 \')L\
Per copia conforme all’'originale p@mmmlstrativo
Milano, li

UOC Affari Generali e Legali
Il Funzionario addetto

{iggo




