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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 5 5 7 del

Y
OGGETTO: assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 Assistente@%strativo
g

(Area degli Assistenti, ruolo amministrativo) mediante utilizzo di duatoria di
concorso pubblico vigente presso altro Ente. N

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT.S%\&LA LATTUADA

SU PROPOSTADEL ¢
DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO DELL SORSE UMANE

@’
accertata la competenza procedurale, sottopone 4 NOV, 2025 l'allegata proposta di

deliberazione sull’'argomento all’oggetto specificato, pesa rientra nel budget assegnato.

“ Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

& Dott)Vito Nicolai
Q T

[E COPERTURA ECONOMICA

@Responsabile del Procedimento
@3 Dirgttore—"

ATTESTAZI

derivanti dal presente provv to con annotazione:

Si attesta la regolarita contaz@ég\a;rtura economica e l'imputazione a bilancio degli oneri/introiti

- ai Conti economici di Bilan. in anni 2025/2026, pari a complessivi € 39.892,73 cosi suddivisi:

» Anno 2025 p o dal 16/11/2025 — 31/12/2025 pari a € 4.432,52:

n. 52003500003 “st di ed altre competenze fisse comparto amm.vo — TI" per € 3.254,66
n. 5200350002 7'sociali comparto amministrativo — TI” per € 868,34

n. 52003500073 Ylhail comparto amministrativo — TI” per € 32,87

n 016 IRAP dipendenti” per € 276,65

55500100016
» Anno2026 per il periodo dal 01/01/2026 — 31/12/2026 pari a € 35.460,21:
n. 52003500003 “stipendi ed altre competenze fisse comparto amm.vo — TI” per € 26.037,31
n. 52l 023 “oneri sociali comparto amministrativo — TI" per € 6.946,75
n. 52003500073 “Inail comparto amministrativo — T1” per € 262,98
3500100016 “IRAP dipendenti” per € 2.213,17

Il Direttore UOC Bilancio, Program i zioﬁe finanziaria e Contabilita
Dott.ssa Emilia ;imi gnoni
SO0
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. e 7 del 14 NOW. 2023

[
Y
IL DIRETTORE GENERALE BN\%

Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 01/01 j%ell’Azienda Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatplogico Gaetano Pini/CTO;
la DGR Xl1/2158 del 15/04/2024 di nomina della Dott.ssa Paola Lattua e Direttore Generale
dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini-CNr il periodo 19/04/2024 -
18/04/2027;

- ladeliberazione aziendale n. 198 del 18/04/2024 di presa d'atto-della predetta DGR XI11/2158/2024
e diinsediamento dal 19/04/2024 sino al 18/04/2027 della D&%ﬁaola Lattuada quale Direttore
Generale dellASST Gaetano Pini-CTO;

&
Premesso che risulta vacante n. 1 posto di Assistente Ammitiistrativo (Area degli Assistenti, ruolo
amministrativo) presso la UOC Gestione e Sviluppo dell rse Umane;
&

Considerato che: \%

- in Azienda non & vigente una graduatoria valida copertura a tempo indeterminato, utile a
ricoprire il posto in argomento;

- il Direttore della UOC Gestione e Sviluppo ’\,‘ iIsorse Umane, dott. Vito Nicolai ha chiesto la
copertura a tempo pieno e indeterminato \s\m 0 in argomento, al fine di garantire la continuita

del servizio interessato;

Rilevato che, ai sensi del combinato 'daII'art. 3 comma 61 della Legge 30/12/2003 n. 350
e dall'art. 1 comma 100 della Legge 30/12/2004 n. 311, come confermato dall'art. 36, comma 2, del
D.Lgs. 165/01 e s.m.i. nonché dalla are n. 5/2013 del Dipartimento della Funzione Pubblica —
le Pubbliche Amministrazioni poss ttuare assunzioni anche utilizzando graduatorie di pubblici
concorsi approvate da altre A %@zioni, previo accordo tra le Amministrazioni stesse;

Atteso che: z

- con Decreto del Direttor: erale n. 2169 del 12/06/2025 |la Fondazione IRCCS Ca’' Granda

tempo indeterminato di n. 25 posti di assistente amministrativo (area

degli assistenti — ruofo-amministrativo) a tempo pieno di cui n. 12 per la sc gestione operativa e
libera professio

- con nota e-mail 16/06/2025, conservata agli atti, questa ASST ha richiesto alla Fondazione
IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico I'utilizzo della graduatoria del concorso
pubblico di €ui-s

- con nota gmai

- & stata proposta alla candidata Annabella Pipoli I'assunzione, a tempo pieno e indeterminato, nel
profilo di Assistente Amministrativo presso questa ASST;

- con nota e-mail del 10/11/2025, conservata agli atti, la candidata Annabella Pipoli ha accettato
'assunzione;
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del
N
- la candidata Annabella Pipoli & titolare di un contratto a tempo pieno e determinato jh scadenza
il 15/01/2026, nel profilo di Assistente Amministrativo con questa ASST; \

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n.

Dato atto che, come attestato dalle competenti UOC Bilancio, Programmagzi inanziaria e

Contabilita e UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane: N

- l'assunzione a tempo indeterminato disposta con il presente provve ntovrientra nel Piano
Triennale dei fabbisogni anni 2025-2027 approvato con DGR n. XI1/487% del 01/08/2025 ed &

coerente con le “Determinazioni in ordine agli indirizzi di programm del SSR per I'anno
2025" approvate con DGR n. XI1/3720 del 30/12/2024;

- la copertura economica della suddetta assunzione rientra nei | i budget assegnato con
decreto regionale n. 14529 del 17/10/2025, pari a complessivi € 69.122.351,00 compresi oneri

riflessi ed IRAP; QW\\%

- l'onere derivante dal presente provvedimento, pari a comples% 9.892,73, & annotato ai conti
economici del Bilancio degli esercizi 2025/2026 indicati primo foglio della presente
deliberazione e sostituisce in quota parte, per un impo i a € 5.979,90, I'onere impegnato
per il costo del personale per il periodo 16/11/2025 - 1 6;

i come prescritto dall’art. 39 del CCNL

del 2/11/2022, & subordinata alla verifica del posse requisiti generali e specifici;

&

Dato atto che la stipula del contratto individuale di Ia%
Ritenuto di procedere, mediante I'utilizzo della toria della Fondazione IRCCS Ca’ Granda
Ospedale Maggiore Policlinico approvata <co creto del Direttore Generale n. 2169 del
12/06/2025, all'assunzione a tempo pieno g erminato della candidata Annabella Pipoli, nel
profilo di Assistente Amministrativo (Area i, Assistenti, ruolo amministrativo), dal 16/11/2025,
Jelle Risorse Umane e alla contestuale risoluzione del
stessa;

contratto a tempo determinato stipulat

Responsabile della UOC p ente;
- l'attestazione di regolarita-~contabile e della relativa copertura economica da parte del
Responsabile della UOC {0, Programmazione finanziaria e Contabilita;

Viste: @
- l'attestazione di regolarita dl!!’%oria e legittimita del presente provvedimento espressa dal

per quanto di compet ~ai’'sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

gi DELIBERA

Visti i pareri del Diret@dnistrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario, resi

o

Pipoli, nel profilo di Assistente Amministrativo (Area degli Assistenti, ruolo amministrativo), dal
16/11/2025, assegnandola alla UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane e alla contestuale
risoluzione del contratto a tempo determinato stipulato con la stessa;
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 559 del 14 NOV, 2025 ,

. di dare atto che I'onere derivante dal presente provvedimento, pari a comples&&@%%,% e

annotato ai conti economici di Bilancio degli esercizi 2025/2026 indicati nef primg foglio della
presente deliberazione e sostituisce in quota parte, per un importo pari_a 979,90, I'onere
impegnato per il costo del personale per il periodo 16/11/2025 - 15/01/ O%

. di trasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gl adempinﬁ@g nseguenti;
c

. di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente %ivo ai sensi dell'art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall'art. 1, cormma 1, lett. w) della L.R.
n.23/2015;

&
. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento allm Pretorio on line aziendale, ai
sensi dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosiscorfie sostituito dall’art. 1, comma 1,
lett. w) della L.R. n. 23/2015.

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Responsabile del Procedimento ex I. 241/90: dott. Vito Nicolai, /
Pratica trattata da: Mariangela Casile

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente ;;Z?dimento

4
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. o 9 7 del 1 NOV. 202/%/\

N
RELATA DI PUBBLICAZIONE N\%

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio inf rm%tl% di quest'‘Azienda

sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, comma 1, L. 2009, e dall'art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal 14 NOV. 2025 e vi rimarra per quindici gio secultivi.

La deliberazione si compone di n. 5 pagine e n. // allegati. &9
o\
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Milano, li @
UOC Affari Generali e Legali
@ Il Funzionario addetto




