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OGGETTO Aggiornamento dell’Organismo Paritetico per I’Innovaziﬁe\ i all'art. 8 del

CCNL dell’Area del Comparto Sanita del 27/10/2025.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT@%AOLA LATTUADA

&&Q
SU PROPOSTA DEL \

DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO @@RISORSE UMANE

NOV. 2l]25I'allegata proposta di

accertata la competenza procedurale, sottopone in
ere rientra nel budget assegnato.

deliberazione sul’argomento alloggetto specificato%

@II Responsabil

Direttore

Q@ Gestione e Svil pp\o delle Risorse Umane
dott. VitoNicolai

ATTES@E COPERTURA ECONOMICA

Si attesta la regolarita contabile,Ya copertura economica e I'imputazione a bilancio degli
oneri/introiti derivanti dal pr@e provvedimento con annotazione:

del Procedimento

- |l presente pr nto non comporta oneri diretti a carico del bilancio aziendale

X~

ir%ttore UOC Bilancio, Pro r
\Jo E

igne finanziaria e Contabilita
ilia Martignoni
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- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° gennaio 2016, dellAzienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Oﬁopedi@r@ matologico Gaetano
a

IL DIRETTORE GENERALE

Pini/CTO;

- la DGR Xll/2158 del 15/04/2024 di nomina della Dott.ssa
Generale dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaeta
19/04/2024 - 18/04/2027,

- la deliberazione aziendale n. 198 del 18/04/2024 dio%d’atto della predetta DGR
X11/2158/2024 e di insediamento dal 19/04/2024 sino al 4/2027 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale dellASST Gaetano P@I’Q;

a

attuada quale Direttore
Pini-CTO per il periodo

Premesso che, con deliberazione n. 229 del 05/05/20 to costituito 'Organismo Paritetico
per I'lnnovazione di cui all'art. 7 del CCNL 2016 —%& el 21/05/2018 dell’Area del Comparto
Sanita, come di seguito riportato:

AN
COMPONENTE TITOLARE COMPONENTE SURPLENTE

' o ) COMPONENTE DI PARTE

Danilo Marchese Loredan li , AZIENDALE
N ) COMPONENTE DI PARTE

Concetta De Mare S{t\Ef@ ipodi AZIENDALE
Paolo Luca Caldarella m Chiovenda R T

);“?5“' AZIENDALE
. / . COMPONENTE DI PARTE

Elena Sozzi f\\ Maria Teresa Montemitro AZIENDALE
_ ) COMPONENTE DI PARTE

Amato de Gregorio Ottavio De Mare SINDACALE
. M v ) COMPONENTE DI PARTE

Paolo Rignanese @ Rosario Battiato SINDACALE

N

e Tin i i%\%"{ Bl B COMPONENTE DI PARTE

PR SINDACALE
] ] COMPONENTE DI PARTE

Carmela Cappa&éa Fabiola Chionna SINDACALE

Verificato

composizione di tale Organismo deve essere aggiornata, tenuto conto della
halcuni dei componenti precedentemente designati;

n. 165/2001, recante norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
he Amministrazioni;
il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro dell’Area del Comparto Sanita, triennio 2022-2024,
sottoscritto in data 27/10/2025, in particolare I'art. 8, che prevede la costituzione dell'Organismo
Paritetico per I'lnnovazione;
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Ricordato che I'Organismo Paritetico per I'lnnovazione: \
- & la sede in cui si attivano stabilmente relazioni aperte e collaborative SL&J i argomenti:

e progetti di organizzazione e innovazioni, anche tecnologiche;

e miglioramento dei servizi;

e promozione della legalita, della qualita del lavoro e del benessere.o
riferimento alla conciliazione dei tempi di vita e di lavoro;

nizzativo anche con

e misure di prevenzione dello stress lavoro-correlato e di fenomeni-diburnout;
eventuali protocolli sulla gestione delle assenze improvvise;

e attuazione delle politiche di age management poste in essefe, tenuto conto delle risultanze
del monitoraggio annuale di cui all'art. 49, comma 4 (Obleﬁtt'% trumenti di age
management).

Ate designato da ciascuna delle
nonché da una rappresentanza

- ha composizione paritetica ed € formato da un co
organizzazioni sindacali firmatarie del presente con
dell’Azienda o Ente, con rilevanza numerica pari glla

- adotta un regolamento che ne disciplini il funzio

Considerato che, la UOC Gestione e Svily
Organizzazioni Sindacali firmatarie del CCN 7
componenti titolari e supplenti precedentem@nt

Preso atto dei nominativi pervenuti da pS@elle Organizzazioni Sindacali firmatarie come di
seguito indicato:

NS
ORGANIZZAZIONE SINDACALE C NTE TITOLARE COMPONENTE SUPPLENTE
)
CISL FP We Gregorio Ottavio De Mare
FIALS </ Domenico Eletto Luca Ciotta
NURSIND @ Luca Airoldi Claudia Pellicano
[N
)
NURSING UP Domenico Cauteruccio Vittorio Mauro

Considerata | ne\cgssité di aggiornare l'elenco dei rappresentanti dell’Azienda con rilevanza
numerica pari componente sindacale come segue:

PONENTE TITOLARE

COMPONENTE SUPPLENTE

@anilo Marchese

Loredana Donzelli

Laura Tropeano

Stefania Tripodi

Manuela Chiovenda

Carmelina Caranna

Elena Sozzi

Maria Teresa Montemitro
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Ritenuto, pertanto, in base al sopra richiamato art. 8, di aggiornar&&omposizione

dell’Organismo Paritetico per I'lnnovazione come segue: N
N

COMPONENTE TITOLARE COMPONENTE SUPPLENTE

Danilo Marchese Loredana Donzelli COMME DI PARTE AZIENDALE
Laura Tropeano Stefania Tripodi LQ%\@NENTE DI PARTE AZIENDALE
Manuela Chiovenda Carmelina Caranna & @\/IPONENTE DI PARTE AZIENDALE
Elena Sozzi Maria Teresa Montemitr%7(\ COMPONENTE DI PARTE AZIENDALE
Amato De Gregorio Ottavio De Mare c&%}/ COMPONENTE DI PARTE SINDACALE
Domenico Eletto Luca Ciotta \ COMPONENTE DI PARTE SINDACALE
Luca Airoldi Claudia Pellicaﬁ@ COMPONENTE DI PARTE SINDACALE
Domenico Cauteruccio Vittoriofé(@ COMPONENTE DI PARTE SINDACALE

Dato atto che, come attestato dall tenti UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e

Contabilita e UOC Gestione e Svilu%% e Risorse Umane, dal presente provvedimento non

derivano oneri diretti a carico del bil@ iendale;

Viste: &

- lattestazione di regolaritistruttoria e legittimita del presente provvedimento espressa dal
Responsabile della UOC pre nente;

- [lattestazione di regolcntabile e della relativa copertura economica da parte del
Responsabile della UOC Bitancio, Programmazione finanziaria e Contabilita;

: Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario,
nza, ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.

Visti i pareri del Dir
resi per quanto di

DELIBERA
O

per i motivi premessa che qui si intendono integralmente richiamati:

are, ai sensi dell'art. 8 del vigente Contratto Collettivo Nazionale di lavoro dell’Area
mparto Sanita, Triennio 2022-2024, la composizione dell'Organismo Paritetico per
vazione come segue:

COMPONENTE TITOLARE COMPONENTE SUPPLENTE

Danilo Marchese Loredana Donzelli COMPONENTE DI PARTE
4
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- COMPONENTE D} PARTE
Laura Tropeano Stefania Tripodi ﬁx
AZIENDALE \7,-\
Manuela Chiovenda Carmelina Caranna COMPONENTE DI-PARTE
AZIEND.
Elena Sozzi Maria Teresa Montemitro zglMﬁP?j%ENTED I PARTE
Amato De Gregorio Ottavio De Mare j%OMWéﬁNTE DI PARTE
i COMPONENTE DI PARTE
D .
omenico Eletto Luca Ciotta 5| sivpacate
iroldi ; OMPONENTE DI PARTE
L . .
uca Airoldi Claudia Pellicano ol siNDacaLE
Y
Domenico Cauteruccio Vittorio Mauro O COMPONENTE DI PARTE
e SINDACALE

2. di dare atto che dal presente provvedimento %@ﬂvano oneri diretti a carico del bilancio
aziendale;

’

3. di dare atto che il presente provvedim$nt mediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cos g/ sostituito dall’art. 1, comma 1, lett. w) della

Lot
L.R. n. 23/2015;

4. di disporre la pubblicazione del
sensi dell’articolo 17, comma 6,
1, lett. w) della L.R. n. 23/2015.

IL DIRETTO ANITARIOQ

(Dott. Cesar,e’
N
S

/
IL DIRETTORE SQCID:
,é'\:.

(Dott.ssa Rossan v‘-

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta |a regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ex |. 241/90: dott. Vito Nicolaj /===
Pratica trattata da: sig. Alessandro De Biase /

ATTIn. 2019/1.4.5/1
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Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio inf@ di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, comma 1, ee 009, e dall'art. 8 del
D. Lgs. 33/2013, dal 14 NOV, 2025 e vi rimarra per quindiw i consecutivi.

RELATA DI PUBBLICAZIONE

La deliberazione si compone di n. 6 pagine e n. / pag. di alleg§t§§9

Milano, li

Per copia conforme all’'originale per inistrativo

% UOC Affari Generali e Legali
@ Il Funzionario addetto



