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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. 67 del 30 DTT.}@

oneri/introiti derivanti dal pres

§
OGGETTO: esito di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura\di posto a
tempo pieno ed indeterminato di Dirigente Psicologo: dis i Psicologia
o Psicoterapia, da assegnare al Servizio aziendale di P ia Clinica e

determinazioni conseguenti. N

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOT@XAOLA LATTUADA

SU PROPOSTA DEL ©

DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO DELLE:RISORSE UMANE

ATTESTAZIO PERTURA ECONOMICA

Si attesta la regolarita contabil ,@copertura economica e l'imputazione a bilancio degli
vvedimento con annotazione:

- ai Conti economici dei nci degli anni 2025 e 2026, pari a complessivi € 171.375,24 cosi
suddivisi: @

» Anno 2025: p. \@ 82,18 per il periodo 01/11/2025 — 31/12/2025 ai conti economici:
n. 520.005.005(%% ipendi ed altre competenze fisse dir. non medica TI” per € 17.976,49;
n. 520.005 oneri sociali dirigenza non medica TI” per € 4.796,13;
n. 520.005.00075 “INAIL dirigenza non medica TI” per € 181,56;

» Anngc2026: per € 146.893,06 per il periodo 01/01/2026 — 31/12/2026 ai conti economici:
: .00005 “stipendi ed altre competenze fisse dir. non medica TI” per € 107.858,92;
20:005.00025 “oneri sociali dirigenza non medica TI” per € 28.776,76;
20.005.00075 “INAIL dirigenza non medica TI” per € 1.089,38;
.001.00016 “IRAP dipendenti” per € 9.168,00

Il Direttore UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita
, /\Dptt.s?/% Emilia Martignoni
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| S v
IL DIRETTORE GENERALE @\

Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 01/01%3%e|mzienda Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedic atologico Gaetano
Pini/CTO; @

- la DGR XIl/2158 del 15/04/2024 di nomina della Dott.ssa
Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetan
19/04/2024 - 18/04/2027,

- la deliberazione aziendale n. 198 del 18/04/2024 di¢ d'atto della predetta DGR
X11/2158/2024 e di insediamento dal 19/04/2024 sino al 4/2027 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale dellASST Gaetano P@T@;

tuada quale Direttore
Pini-CTO per il periodo

9 del 15/05/2025 & stato indetto il
di n. 1 posto a tempo pieno ed

Premesso che con deliberazione del Direttore Gener:
ra
ogia o Psicoterapia, da assegnare al

concorso pubblico, per titoli ed esami, per la co
indeterminato di Dirigente Psicologo: disciplina a&%
Servizio aziendale di Psicologia Clinica;

Preso atto che:
- con deliberazione del Direttore Genera 0 del 11/09/2025, sulla scorta delle verifiche
condotte dalla UOC Gestione e Svilupy&] Risorse Umane circa il possesso dei requisiti

previsti dal bando, sono stati ammessi-n:"75 candidati ed & stata nominata la Commissione
esaminatrice del concorso pubblic@ﬁo;
S

- mediante apposito avviso pubblic sito internet aziendale & stata resa nota la data di
espletamento delle prove del cor@, ovvero il 27/10/2025:

orale:
- sono risultati presenti i s nti n. 20 candidati (identificati di seguito con numero ID della

domanda di partecipazi .
5062272
5039109 @
5055672 \
50511
5061193

Atteso che il giorno 27/1 0/ a individuata per I'espletamento delle prove scritta, pratica e

2 OONOOORWN =

(3
\¥:
\ﬁg 5052351
14. 5064482
15. 5051523

16. 5057500
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17. 5060026

18. 5065747

19. 5050904

20. 5060938 b\s
- sono risultati assenti e pertanto sono stati dichiarati rinunciatari al concarso n:’55 candidati;

Considerato che in data 27/10/2025 la Commissione esaminatrice:

- ha proceduto alla valutazione dei titoli dei candidati presenti
prove scritta, pratica e orale, come da verbale agli atti;

- non sono risultati idonei non avendo superato la prova rseritta € pertanto non sono stati

tamento delle relative

ammessi alla prova pratica n. 9 candidati; <©
- all'esito della valutazione dei titoli e delle prove, ha formulato-le seguenti graduatorie di merito
con il punteggio indicato a fianco di ciascun candidato: &

- per i candidati con la specialita oggetto del concofs%

TOTALE P PROVA | PROVA | TOTALE
TITOLI CRIFTA | PRATICA| ORALE |GENERALE
POS.| 1D DOMANDA MAX P.TI MIN MIN MAX
P.TI 20, 1/30 P.TI 21/30 |P.TI 14/20| P.T1100
1 5050904 3,766 [ 30,000 29,000 20,000 82,766
2 5057997 4,461 26,000 29,000 20,000 79,461
3 5059500 3,798 ) | 28,000 29,000 18,000 | 78,793
4 5063660 2:090— 26,000 29,000 19,000 76,090
5 5061193 (4723 21,000 28,000 20,000 | 70,723
6 5060026 (0 '0%70 21,000 25,000 18,000 | 64,970
7 5064482 ) 9,245 24,000 24,000 15,000 | 63,245
8 5061505 0,418 21,000 21,000 16,000 | 58,418
- peri candidatiisﬁc(ﬂi%@rtire dal Il anno della specialita oggetto del concorso:
TOTALE PROVA PROVA | PROVA | TOTALE
pos. | D% - TITOLI SCRITTA | PRATICA| ORALE |GENERALE
MAX MIN MIN MIN MAX
P.TI 20 P.T121/30 | P.T121/30|P.TI 14/20| P.TI 100
1 (35062272 1,505 28,000 30,000 20,000 | 79,505
2 | £5060938 1,385 27,000 30,000 20,000 | 78,385
3 5048104 4,605 21,000 26,000 19,000 | 70,605
Rite i prendere atto del verbale redatto dalla Commissione esaminatrice in data 27/10/2025,
app o le relative graduatorie di merito;

Ritenuto pertanto di assumere a tempo pieno ed indeterminato in qualita di Dirigente Psicologo, a
far data dal 01/11/2025 la dott.ssa Alessandra Ranghetti, gia titolare presso questa Azienda di un
contratto a tempo pieno e determinato in scadenza il 15/01/2026, quale vincitrice del concorso in
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n.

§
argomento (iscritta nella graduatoria di merito dei candidati con la specialita oggetta del’concorso),
assegnando la stessa al Servizio aziendale di Psicologia Clinica; @

| 017

08/2025 risulta

Rilevato che nel vigente PTFP 2025-2027 approvato con DGR n. XII/487%9\\W
| Servizio aziendale di

tutt'ora vacante un ulteriore posto di Dirigente Psicologo, da assegnar
Psicologia Clinica;

Psicologo, a far data dalla sottoscrizione del contratto la dott rora Colombo, seconda
classificata nella graduatoria di merito dei candidati con la-specialita oggetto del concorso,
assegnando la stessa al Servizio aziendale di Psicologia CIini@K

Ritenuto altresi necessario assumere a tempo pieno ed indet% in qualita di Dirigente
.$sa

Considerato che il Direttore della UOC Gestione e Svilup lle Risorse Umane provvedera alla
presa d'atto, con propria determinazione dirigenziale, dellz@ di effettiva assunzione in servizio
della dott.ssa Aurora Colombo;
o
Preso atto che la stipula dei relativi contratti indivi ml lavoro, come prescritto dall’art. 15 del
CCNL del 23/01/2024 Area Sanita, & subordinata ifica del possesso dei requisiti generali e
specifici nonché all'esito positivo degli acce enti sanitari che saranno effettuati prima
dell’assunzione (idoneita piena e incondizionat @k ansione);
SN

%ﬁ UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e
orse Umane:

te con il presente provvedimento rientrano nel Piano
approvato con DGR n. XI1/4875 del 01/08/2025 e sono

Dato atto che come attestato dalle co
Contabilita e UOC Gestione e Sviluppo d
- le assunzioni a tempo indetermina

Triennale dei fabbisogni anni 2025

coerenti con le “Determinazioni | ine agli indirizzi di programmazione del SSR per I'anno
2025" approvate con DGR n. del 30/12/2024;

- la copertura economica dette assunzioni rientra nei limiti di budget assegnato con
decreto regionale n. 145 17/10/2025, pari a complessivi € 69.122.351,00 compresi oneri
riflessi ed IRAP;

- l'onere derivante dal pr e provvedimento, pari a complessivi € 171.375,24, € annotato ai
conti di bilancio de 'rcizi anni 2025/2026 indicati nel primo foglio della presente
deliberazione; \

Viste:

- I'attestazione di olarita dell'istruttoria e legittimita del presente provvedimento espressa dal
Responsabile. della’UOC proponente;

- [l'attestazio i regolarita contabile e della relativa copertura economica da parte del
Responsabile dello UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita;

Visti i el Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario,
resi perquanto di competenza, ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;
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DELIBERA &V

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti; N

1. di prendere atto del verbale redatto dalla Commissione esaminatri \jata 27/10/2025 e di
approvare, in base alla valutazione dei titoli e agli esiti delle prove, enti graduatorie:

- per.icandidati con la specialita oggetto del concorso:

Sz
TOTALE PROVA A PROVA | TOTALE
TITOLI SCRITTA ORALE |GENERALE
POS.| 1D DOMANDA MAX MIN P.TI > MIN MIN MAX
P.TI 20 21/30 Qn 21/30|P.T1 14/20| P.TI 100
1 5050904 3,766 30,000 29,000 20,000 82,766
2 5057997 4,461 26,000 | 29,000 20,000 79,461
3 5059500 3,793 28,000 29,000 18,000 | 78,793
4 5063660 2,090 <26,000 29,000 19,000 76,090
5 5061193 1,723 17000 28,000 20,000 | 70,723
6 5060026 0,970 1,000 25,000 18,000 | 64,970
7 5064482 0,245 <1V 24,000 24,000 15,000 | 63,245
8 5061505 0,418~ 21,000 21,000 16,000 | 58,418
N/

- per i candidati iscritti a partireﬁg\}/énno della specialita oggetto del concorso:

TALE PROVA PROVA | PROVA | TOTALE
iTOLI SCRITTA | PRATICA| ORALE |GENERALE
POS.| 1D DOMANDA 2 MAX MIN MIN MIN MAX
P.TI 20 P.T121/30 | P.T121/30|P.Tl 14/20| P.TI 100
1 5062272/\\\i 1,505 28,000 30,000 20,000 | 79,505
5060938 )) 1,385 27,000 30,000 20,000 78,385
3 5048104 4,605 21,000 26,000 19,000 70,605

2. di assumere a po pieno ed indeterminato in qualita di Dirigente Psicologo, a far data dal
01/11/2025\Ja dott.ssa Alessandra Ranghetti, quale vincitrice del concorso in argomento,
assegnandela stessa al Servizio aziendale di Psicologia Clinica e di procedere alla

i sumere altresi a tempo pieno ed indeterminato in qualita di Dirigente Psicologo, a far data
ottoscrlzmne del contratto la dott.ssa Aurora Colombo, seconda classificata nella

‘ toria di merito dei candidati con la specialita oggetto del concorso, assegnando la
a al Servizio aziendale di Psicologia Clinica;
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N
4. di delegare il Direttore della UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, \¢én propria
determinazione dirigenziali, alla presa d'atto della data di effettiva assun ervizio della

5. di dare atto che l'onere derivante dal presente provvedimento; jpaNria complessivi €

171.375,24, & annotato ai conti di bilancio degli esercizi anni 6 indicati nel primo
foglio della presente deliberazione;

dott.ssa Aurora Colombo;

6. ditrasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli ad%enti conseguenti

7. di dare atto che il presente provvedimento & immediataﬁ%secutivo ai sensi dell'art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art:1; comma 1, lett. w) della L.R. n.

23/2015; @ >

8. di disporre la pubblicazione del presente provvedi all’Albo Pretorio on line aziendale, ai
sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 3 cosi come sostituito dall’art. 1, comma

N
<
~

S
|0©
25

1, lett. w) della L.R. n. 23/2015.

IL DIRETTO ANITARIO
(Dott. Ces ANDELA)

™
IL D]é

(Dott.s¢

\

\
\

uocC e e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L.241/90: dott. Vito Nicolai
Pratica trattata da: dott.ssa Martina Santambrogio
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¢ V
RELATA DI PUBBLICAZIONE @\

tico di quest'Azienda
912009, e dall'art. 8 del
nsecutivi.

sul sito internet istituz cosi come previsto dall'art. 32, comma

ignﬂale,
D.Lgs. 33/2013, dal _o U OTT. 2025 e vi rimarra per quindi

La deliberazione si compone di n. 7 pagine e n. //7allegati.

Per copia conforme all’originale per u nistrativo

Milano, li @
& Affari Generali e Legali
Q il Funzionario addetto

\©©




