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546 del 23 0TT. 2025

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n.
NI

OGGETTO: esito di avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 10
incarichi a tempo pieno e determinato di Infermiere (Area dei\Professionisti
i 12 mesi e

della Salute e dei Funzionari — ruolo sanitario), della d
determinazioni conseguenti. N

@AO LA LATTUADA

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOT
SU PROPOSTA DEL %

DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO DEL ISORSE UMANE
accertata la competenza procedurale, sottopone in dat 23071, 20"ntn’allegata proposta di
deliberazione sull’'argomento all’oggetto specificato, la cui sé%%irientra nel budget assegnato.

<

2
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ATTESTAZIO ERTURA ECONOMICA

@}Jra economica e I'imputazione a bilancio degli oneri/introiti

Si attesta la regolarita contabile, la
derivanti dal presente provvedim é&con annotazione:

il presente provvedimento non comporta ulteriori oneri a carico del bilancio aziendale, in quanto
€ 118.858,61, relativa alle assunzioni in argomento, & gia stata

la spesa complessiva p
ne del Direttore Generale n. 495 del 25/09/2025.

contabilizzata con deli§
Il Dir&% C Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita

G~
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. 546 det 23 OTT, 2025

Vi
IL DIRETTORE GENERALE @\

Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Trau Gaetano Pini/CTO;
- la DGR XI11/2158 del 15/04/2024 di nomina della Dott.ssa Paola L ale Direttore Generale
dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini- il periodo 19/04/2024 -
18/04/2027;
- ladeliberazione aziendale n. 198 del 18/04/2024 di presa d’a;ﬁ% predetta DGR XI1/2158/2024
e di insediamento dal 19/04/2024 sino al 18/04/2027 della Dot&% aola Lattuada quale Direttore
Generale dellASST Gaetano Pini-CTO;

Viste: N
- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 01/&2&@ dell’Azienda Socio

t
d
P

avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il confesi i n. 10 incarichi a tempo pieno e
determinato di Infermiere (Area dei Professionisti te e dei Funzionari — ruolo sanitario),
della durata di 12 mesi;

Preso atto che: @

- entro il giorno 10/10/2025, data di scad \@o bando, sono pervenute n. 6 domande di
partecipazione e precisamente quelle dej %%enti candidati (identificati di seguito con codice ID
della domanda di partecipazione):

5167512

5175966 %ﬁégg;>
5182834
5183396 §§§559

a

&
Premesso che con deliberazione del Direttore Gener del 25/09/2025 é stato indetto un
to

5177540

ONnbELON =

5174820
- aseguito delle verifiche e@te dalla UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane sono stati
ammessi, in quanto in p s dei requisiti generali e specifici previsti dal bando, tuttii candidati;
mediante apposito avvi bblicato sul sito internet aziendale, e stata resa nota la data di

espletamento dell’vvero il 20/10/2025:
r %

Atteso che in dat 025:
- sono risultati p ti i seguenti candidati identificati con codice ID:

1. 5175966
2. 51828 <
3. 5174
- sonorisu assenti e pertanto vengono dichiarati rinunciatari alla procedura i seguenti candidati

identificati<con codice ID:
Ty
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Considerato che in data 20/10/2025 la Commissione esaminatrice:
- ha proceduto alla valutazione dei titoli dei candidati presenti e all’espl del relativo
colloquio, come da verbale agli atti;

- all'esito della valutazione dei titoli e della prova, ha formulato la seguen% atoria di merito
con il punteggio indicato a fianco di ciascun candidato:

ID DOMANDA | TOTALE FITOL! PROVGISRAL%%@E GENERALE MAX
. P.T1 30 P.TI 36/50 PI1%0
1 15174820 0,534 45,000 0, 45,534
2 [5175966 3,708 40,000 43,708
3 5182834 1,030 38,000 39,030
Ritenuto di: @
- prendere atto del verbale redatto dalla Com i@ esaminatrice in data 20/10/2025,
approvando la relativa graduatoria di merito; x
- assumere a tempo pieno e determinato in qualit2 rmiere a far data dalla sottoscrizione del
contratto, per 12 mesi, le seguenti candidate u@pcitrici dell’avviso in argomento:

1. Vella Giorgia
2. lvan Ana Maria o @
3. Jacob Linu \

Dato atto che, come attestato dalle ¢ nti UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e
Contabilita e UOC Gestione e Svilup isorse Umane:

- le assunzioni a tempo determinat ste con il presente provvedimento rientrano nel Piano
Triennale dei fabbisogni anni 20 7 approvato con DGR n. XI1/4875 del 01/08/2025 e sono
coerenti con le “Determinazioni(i dine agli indirizzi di programmazione del SSR per I'anno

A XI1713720 del 30/12/2024;
¢ suddette assunzioni rientra nei limiti di budget assegnato con
b 18/12/2024, pari a complessivi € 67.920.136,00 compresi oneri

riflessi ed IRAP; O
- il presente provvedin :"'?.‘ on comporta oneri aggiuntivi a carico del Bilancio aziendale, in quanto
la spesa prevista \% ssunzioni in argomento, pari a complessivi € 118.858,61 e gia stata
contabilizzata la berazione del Direttore Generale n. 495 del 25/09/2025, sulla quale si
registra un risp ~Per i bilanci di esercizio 2025-2026, pari a complessivi € 277.336,76;

a stipula dei relativi contratti individuali di lavoro, come prescritto dall'art. 39 del
/2022, & subordinata alla verifica del possesso dei requisiti generali e specifici

nonché all positivo degli accertamenti sanitari che saranno effettuati prima dell'assunzione
(idoneita piena e incondizionata alla mansione);

Cons'to che il Direttore della UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane provvedera alla
presa-diatto, con proprie determinazioni dirigenziali, della data di effettiva assunzione in servizio
delle sopra citate professioniste;
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@J

Viste:
- l'attestazione di regolarita dell'istruttoria e legittimita del presente provved@ espressa dal

Responsabile della UOC proponente; m
- lattestazione di regolarita contabile e della relativa copertura economica da parte del
Responsabile dello UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e C bilita;

per quanto di competenza, ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/19 g

"\

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e % e Socio Sanitario, resi

DELIBERA

1. di prendere atto del verbale redatto dalla C e esaminatrice in data 20/10/2025 e
approvare, in base alla valutazione dei titoli e @ ella prova orale, la seguente graduatoria
di merito:

ID DOMANDA TOTAhi;'T©§) ROV SRALE | TOTALE GENERALE MAX
PO, P.TI 30 P.TI 36/50 EeTL W
1 [5174820 0,534( ) 45,000 45,534
2 |5175966 3708 40,000 43,708
3 5182834 1,030 38,000 39,030
)

N

del contratto, per 12 m eguenti candidate quali vincitrici dell'avviso in argomento:
1. Vella Giorgia

2. lvan Ana Maria @
3. Jacob Linu

3. di delegare |l ..\-: della UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, con proprie

determinazio geriziali, alla presa d’atto della data di effettiva assunzione in servizio delle

di assumere a tempo piﬁ@ rminato in qualita di Infermiere a far data dalla sottoscrizione

mettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli adempimenti conseguenti;
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6. di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutiv i"dell'art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, come sostituito dall'art. 1, comma 1, ) 'della L.R. n.
23/2015;

sensi dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come ite dall’art. 1, comma 1,

lett. w) della L.R. n. 23/2015. %
IL DIRETTQR &9

7. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo &1%‘% on line aziendale, ai

IL DIR RE AV
(Dott. PAT

IL DIRETTORE GENERALE

@ (Dott.ssa Paola LATTUADA)

Firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolaritd amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L.241/90: dott. Vito Nicolai
Pratica trattata da: dott.ssa Donatella Marsilio
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@U
RELATA DI PUBBLICAZIONE @\

Si certifica che la presente deliberazione € pubblicata all'albo pretorio informatico di quest'Azienda

sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma 1 009, e dall'art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal 23 0772025 e vi rimarra per quindici-giorni_consecutivi.
La deliberazione si compone di n. 6 pagine e n. / allegati. :;?
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