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OGGETTO: indizione di avviso pubblico di selezione, mediante com
curricula e colloquio, per il conferimento di un %gco libero
professionale di durata annuale a un Medico ecializzato in
Reumatologia, nell’ambito del progetto “A rando. d, \parallel-group,

Ii\trial to evaluate
efficacy and safety of secukinumab administered cutaneously versus
placebo, in combination with a glucocorticoid taper regimen, in patients

with polymyalgia rheumatica (PMR)”. &?
> \

double-blind, placebo-controlled, multicenter Pha i

Y
DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERAL T.SSA PAOLA LATTUADA

>

SU PROPOST
DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILU ELLE RISORSE UMANE

0O
accertata la competenza procedurale, sotto %m data ]fs 0]"[' 2025 l'allegata
proposta di deliberazione sull’'argomento getto specificato, la cui spesa rientra nel
budget assegnato. &?
@ Il Responsabile del Procedimento

Direttore

Q UOC Gestione e Sviluppo /gﬁﬂﬁrse Umane .
@ Dott /Vito /iétai
@TAZIONE COPERTURA ECONOMICA

Si attesta la regola!;]a contabile, la copertura economica e I'imputazione a bilancio degli
oneri/introiti derivanti dal presente provvedimento con annotazione:

co n. 510.020.00005 “consulenze sanitarie da privato” dei Bilanci degli
anni 2025/20 ari all'importo omnicomprensivo di € 25.000,00 cosi suddiviso:

riodo 20/10/2025-31/12/2025 € 4.930,50;
periodo 01/01/2026—19/10/2026 € 20.069,50;

Il Direttore U.O.C. Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita
\ /Dott.ssa,Ep'ilia Martignoni_
~ //‘, 1 .1\> / E

[ '# 0/
XA

\
1 \_\__/«
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Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal o%%ns, dell’Azienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico’ Traumatologico
Gaetano Pini/CTO;

- la DGR XII/2158 del 18/04/2024 di nomina della Dott.ssa Paoja Lattuada quale Direttore
Generale dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (AS %tano Pini-CTO per |l
periodo 19/04/2024 - 18/04/2027;

- la deliberazione aziendale n. 198 del 18/04/2024 di @@’atto della predetta DGR

IL DIRETTORE GENERALE

Xl11/2158/2024 e di insediamento dal 19/04/2024 sino a 4/2027 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale del’ASST Gaetgm TO;

Premesso che con deliberazione n. 544 del 05/1 0% stato autorizzato lo studio clinico
sperimentale, farmacologico, profit, denominato "mlzed parallel-group, double-blind,
placebo-controlled, multicenter Phase Il trial to evalyate efficacy and safety of secukinumab
administered subcutaneously versus placebo
regimen, in patients with poymyalgia

CAIN457C22301: &

Considerato che il Direttore della UQG @ a Reumatologica, principal investigator, Prof.
Roberto Felice Caporali, con nota deI X. 09/ 025 agli attl
- ha richiesto l'utilizzo di un me

professionale per garantire I‘

dl studi clinici relativi al progetto “A randomized,
parallel-group, double-bli bo-controlled, multicenter Phase Il trial to evaluate
efficacy and safety of inumab administered subcutaneously versus placebo, in
combination with a glucocorticoid taper regimen, in patients with polymyalgia rheumatica
(PMR)”,

- ha attestato IImpo utilizzare le risorse umane disponibili all'interno dell’Azienda

per mancanza d ssionalité necessarie e per I'impossibilita di attribuire a quelle

esistenti ulteriori co P,
Considerato che, ! r le caratteristiche delle attivita previste nell’'ambito del progetto in

argomento, ovvero Ig svolglmento di attlwta che rlchledono un |mpegno orarlo mfenore alle

Unita operativa UOC Clinica Reumatologica
Titolo incarico Medico Reumatologo
Titolo progetto ‘A randomized, parallel-group, double-blind, placebo-

controlled, multicenter Phase Il trial to evaluate efficacy and
safety of secukinumab administered subcutaneously versus
placebo, in combination with a glucocorticoid taper regimen, in
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patients with polymyalgia rheumatica (PMR)”
Obiettivi progetto Analizzare il profilo di efficacia e di sicurezza terapia con

secukinumab somministrato per via sottocutanea, contro
placebo, in pazienti che soffrono di riacutizzazione di

polimialgia reumatica (PMR) durante il tapering della terapia

steroidea. N

Tipologia ricerca CAIN study Trial randomizzato, controllato; in doppio cieco, di
fase lll
EUDRACT number: nil known,o@ato dal Comitato Etico
Territoriale Lombardia 6, tenuto il~22/08/2023, Deliberazione
del DG n. 544 del 05/10/202 <
Principal investigator: Robert ce Caporali

Tipologia contratto Libero professionale A

Requisiti specifici di | -Laurea in Medicina e Chirurgia;

ammissione -specializzazione in% logia.
-iscrizione all'albo dgi ci chirurghi.

Attivita previste Supporto allattivi ‘\&ljgica; arruolamento dei pazienti per lo
studio clinico jn @p

Compenso previsto € 27,00/ora c ivo di IVA se dovuta, fino ad un massimo
di 926 ore an , quantificabile indicativamente in 12 ore
settimanali/

Durata Dalla data di-sdttoscrizione del contratto per 12 mesi

Costo indicativo per il | € 25.0@@:&)@ annui, comprensivo di IVA se dovuta
periodo

Precisato che il rapporto sar, %/incolo di subordinazione, come disposto dall’art. 2222
e ss. del Codice Civile e pre dal regolamento aziendale per I'attivazione di collaborazioni

n deliberazione n. 30 del 04/02/2016;

professionali esterne, apprr@

Atteso che e stato predi 0 a cura della UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

I'allegato bando che rte integrante del presente provvedimento;

Visti:

- la D.G.R. IX/3822 del 25/07/2012, che stabilisce che gli incarichi esterni, di cui allart. 7
del D.Lgs. 30/03/2001, n.165, possono essere conferiti previa formale rilevazione della
carenza int che pud consistere o nella mancanza di professionalita o nell'eccessivo

avero del personale attestata dal dirigente responsabile);

6\'“ per esigenze cui non possono far fronte con personale in servizio, la possibilita

rire incarichi individuali ad esperti di particolare e comprovata specializzazione

'| aria, determinando preventivamente durata, luogo, oggetto e compenso della

collaborazione;

- lart. 35, comma 3, lettera b), del D. Lgs. 30/03/2001, n.165 che prevede che le procedure
di reclutamento nelle pubbliche amministrazioni si conformano, tra gli altri, al seguente
principio: “adozione di meccanismi oggettivi e trasparenti, idonei a verificare il possesso
dei requisiti attitudinali e professionali richiesti in relazione alla posizione da ricoprire”;
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Dato atto che, come attestato dalle competenti UOC Bilancio, Programmazion Ziaria e
Contabilita e UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, 'onere der'\llg%#%dal presente
provvedimento, pari a complessivi € 25.000,00 (euro venticinquemila/00), coniprensivo di
IVA, se dovuta, € annotato al conto dei bilanci degli esercizi 2025/2%%“ icato nel primo
foglio della presente deliberazione finanziato come di seguito:

n. delibera Societa Finanziamento proveni da Iir:;é%r::
598/2023 Astrazeneca Spa Sperimentazione farmaci:Reumatologia 7.681,00
522-2023 Bristol Myers Squibb | Sperimentazione farmal&%umatologia 1.169,00
srl — Societa
Unipersonale e
389/2024 | Agostini Pierantonio | Erogazione Liberale’Relimatologia 7.500,00
444/2024 | Novartis Farma Spa | Sperimentazion& Reymatologia 3.500,00
94/2024 Novartis Farma Spa | Sperimentazicne Rgumatologia 5.150,00
25.000,00

incarico libero professionale di durata anpua n medico specializzato in Reumatologia,

egrante del presente provvedimento;

Ritenuto di: 0

- procedere ad indire un avviso pubblico pe'e colloquio per il conferimento di un
approvando ['allegato bando, che forma ﬁ%

- _nominare la Commissione Esaminatrice gzlta viso in parola, come di seguito:

Presidente Prof. Roﬁelice Caporali | Direttore della UOC Clinica
0 su 0 Reumatologica di questa
ASST

Componente dott(sgajAntonella Murgo Dirigente Medico della UOC
% stituto Clinica Reumatologica di

% questa ASST
Componente ott. Orazio De Lucia Dirigente Medico della UOC
uo sostituto Clinica Reumatologica di

@ questa ASST
Segretario @ Annabella Pipoli o suo | Assistente Amministrativo di

sostituto questa ASST

- I’attestaziondio regolarita dell'istruttoria e legittimita del presente provvedimento
espressa dal-Responsabile della UOC proponente;

I'attestadi regolarita contabile e della relativa copertura economica da parte del
Resp:le della U.O.C. Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita;

'areri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
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DELIBERA N

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente richiama

1. diindire un avviso pubblico di selezione mediante la comparazione“di curricula e colloquio
per il conferimento di un incarico libero professionale di dura nnuale a un Medico
specializzato in Reumatologia, approvando l'allegato bando  di~avviso pubblico di
selezione, che forma parte integrante del provvedimento; 0&9

2. di nominare la Commissione Esaminatrice come di seguito:

&
Presidente Prof. Roberto Felice Caporal’| Direttore della UOC Clinica
0 suo sostituto Reumatologica di questa
“ ASST

Componente dott.ssa Antonella W Dirigente Medico della UOC
0 suo sostituto Clinica Reumatologica di

questa ASST
Componente dott. Orazio u Dirigente Medico della UOC
0 suo sostit@@ Clinica Reumatologica di

questa ASST
Segretario Annabell yoli Assistente Amministrativo di

o} suogju<\A questa ASST
3. di dare atto che il contratt 32/ durata di 12 mesi, a decorrere dalla data di

sottoscrizione;

4. di dare atto che I'onere derivante dal presente provvedimento, pari a € 25.000,00, e
annotato al conto dei

i degli esercizi 2025/2026 indicato nel primo foglio della
presente deliberazione inan iato come di seguito:

n. delibera &%}ieté Finanziamento proveniente da Ii':%?lrrtg
598/2023 AstraZeneca Spa Sperimentazione farmaci Reumatologia 7.681,00
522-2023 isto}Myers Squibb | Sperimentazione farmaci Reumatologia | 1.169,00
%7 Societa
ipersonale
389/2024 | Agostini Pierantonio Erogazione Liberale Reumatologia 7.500,00
444/2024-\ |'Novartis Farma Spa Sperimentazione Reumatologia 3.500,00
94/2024\ Novartis Farma Spa Sperimentazione Reumatologia 5.150,00
25.000,00
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5. di trasmettere il provvedimento agli Uffici competenti, per gli adempimenti.co enti, tra
cui la pubblicazione del bando sul sito internet aziendale nella s e “Bandi di
concorso”, ai sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33;

6. di dare atto che il provvedimento &€ immediatamente esecutivo ai 54&\@"?& 17, comma
6, della L.R. n. 33/09, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1, IMd lla L.R. n.23/15;

7. di disporre la pubblicazione del provvedimento all’Albo Pretoria on line aziendale, ai sensi
dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n.33/2009, cosi come ito dall’'art. 1, comma 1,
lett. w) della L.R. n. 23/2015.

IL DIRETTOR
(Dott.ssa Ros

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ex I. 241/90: dott.: Vito Nicolai

Pratica trattata da: Annabella Pipoli
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RELATA DI PUBBLICAZIONE @
Si certifica che la presente deliberazione € pubblicata all’albo @nmrmatico di
‘art

quest'Azienda sul sito internet istituzionale, cosi come ;Igrevisto d . 32, comma 1, L.
69/2009,e dall'art. 8 del D.Lgs. 33/2013, dal 1 7 0TL 2025 Ve viyimarra per quindici

giorni consecutivi.

>
La deliberazione si compone di n. 7 pagine e n. 1 allegato. \

@”
UOC Affari Generali e Legali
Il /(—'.dnzionario adde
% | X j = l\

AL Oc
) @ J
~

Per copia conforme all'originale per uso a trativo

Milano, li
UOC@%%enerali e Legali

& ionario addetto
S
W
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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, MEDIANTE COMPARAZIONE DI LAE
COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO LIBERO PRO NALE DI
DURATA ANNUALE A UN MEDICO SPECIALIZZATO IN REUMATOL ) LL’AMBITO

DEL PROGETTO “A RANDOMIZED, PARALLEL-GROUP, DOUBLE-BLIND, PLACEBO-
CONTROLLED, MULTICENTER PHASE Ill TRIAL TO EVALUATE EFFI Y AND SAFETY OF
SECUKINUMAB ADMINISTERED SUBCUTANEOUSLY VE;;‘%F ACEBO, IN
COMBINATION WITH A GLUCOCORTICOID TAPER REGIMEN, INNPATIENTS WITH
POLYMYALGIA RHEUMATICA (PMRy

SCADENZA  o.%

Art. 1 - NATURA DELL’IN

In esecuzione della deliberazione n. 541 del 16/10/2025 - rASST Centro Specialistico
Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO inten procedere all'indizione dell'avviso di un
incarico libero professionale a un Medico specializz&%ﬁeumatologia, dalla data di sottoscrizione
del contratto per 12 mesi.

Art. 2 — ISITI

: . . : ; : : .
Per essere ammessi alla selezione per il co to dell’incarico sopra notato il candidato dovra
possedere i seguenti requisiti:

- cittadinanza italiana o di uno i membri dell'Unione europea o appartenente a uno
Stato extra comunitario in rego unque con i requisiti previsti per il soggiorno in ltalia;

- laurea in Medicina e Chirurgi

- specializzazione in Reu o in discipline equipollenti, cosi come definite dal DM
30.1.1998 e successi w%iﬁ;azioni ed integrazioni;

- iscrizione all’albo dei ci chirurghi.

| requisiti indicati devono e posseduti alla data di scadenza del bando.
Potranno partecipare 2 @ al presente bando i soggetti posti in quiescenza. Per effetto di quanto
“Gomina

dispone ['articolo 4 6, del DL n. 215 del 2024, non sono cumulabili gli emolumenti da
trattamento pensi € reddito da lavoro delle seguenti trattamenti pensionistici:

a 100” (eta anagrafica non inferiore a 62 anni e anzianita contributiva non
8 anni maturati fino al 31 dicembre 2021);

ione anticipata flessibile (eta anagrafica non inferiore a 62 anni e anzianita contributiva
n inferiore a 41 anni, i cui requisiti sono richiesti per gli anni 2023 e 2024).

Art. 3 — INCOMPATIBILITA’ E INAMMISSIBILITA’

Il conferimento dell'incarico libero professionale € incompatibile con la titolarita di altri incarichi, da
chiunque conferiti, o con I'esistenza di un rapporto di lavoro, a tempo indeterminato o determinato o
parasubordinato o di libera professione, presso Enti pubblici o privati, la cui attivita comporti un
conflitto di interesse con la specifica attivita formativa svolta dal professionista.

1
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La domanda di partecipazione all'avviso dovra essere, penz%usione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, pres&n sito https:// asst-pini-
cto.iscrizioneconcorsi.it/.

Art. 4 - MODALITA’ DI INVIO

La procedura informatica per la presentazione delle domande sara attiva a partire dal giorno di

pubblicazione del bando sul sito aziendale, sezione Bandi d| SO e verra automaticamente
disattivata alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Pert gopo tale termine, non sara piu
possibile effettuare la compilazione on-line della domanda ecipazione e non sara ammessa
la produzione di altri titoli o documenti a corredo deII nda. Inoltre non sara piu possibile

effettuare rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclu5| |so i candidati le cui domande non siano
state inviate secondo le modalita di seguito |nd|ca

La compilazione della domanda potra essere e 4 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni
per manutenzione del sito) da computer Go alla rete internet e dotato di un browser di
navigazione aggiornato tra quelli di maggl usione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che
supporti ed abbia abilitati JavaScript e Coo a compatibilita con i dispositivi mobili (smartphone,
tablet) non & garantita. Si consiglia di gﬁe@e la registrazione e la compilazione per tempo.

REGISTRAZIONECON IDENTITA’ DIGITALE (SPID) J

Y
Per procedere alla compilazione&%@domanda, il candidato deve accedere alla piattaforma
telematica esclusivamente ftr ID (Sistema Pubblico di Identita digitale) o CIE (Carta di

identita elettronica) e registr. tal fine occorre:
e Collegarsi al sito intern@‘ s://asst-pini-cto.iscrizioneconcorsi.it/
nziali SPID o CIE;

e entrare conle proﬁ
e inserire i dati rich%\'\.i\ a pagina di registrazione (se non gia registrati) e seguire le istruzioni.

ISCRIZIONE ON LINE

e Cliccare su “Selézioni” per accedere alla schermata delle procedure disponibili.

® Cllccar:'!E nla

'(;}..‘go accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il
ESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione alla selezione.

3 dalla scheda “Anagrafica’, che deve essere compilata in tutte le sue parti.

“Iscriviti’ corrispondente al concorso/avviso al quale intende partecipare.

e Per iniziare, cliccare il tasto “Compila” ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando il
tasto in basso “Salva’;

Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il format, il cui elenco &
disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate

2
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in verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stess S VV(D essere
compilate in_piti_momenti, in quanto & possibile accedere a quanto. caficato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude “a. \compilazione

cliccando su “Conferma ed invio’.

Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti di ammissione, titoli %ito) di cui sopra,
dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto gytrattaxdi dati sui quali verra
effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione\al concorso/avviso, degli
eventuali titoli di preferenza o di riserva dei posti, nonché la valum ei titoli. Si tratta di una
dichiarazione resa sotto la propria personale responsabilita ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000,

n. 445. &9
e &

| rapporti di lavoro/attivita professionali in corso possono essereautocertificati limitatamente alla

data in cui viene compilata la domanda (quindi, in cas étvizi ancora in corso, nel campo
corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deve/inserire la data di compilazione della
domanda).

<

della domanda e della eventuale valutazioneg effettuare la scannerizzazione dei documenti e
fare I'upload direttamente nel format on Ii’;@

. & ; . <
| documenti che devono essere necessar e allegati a pena di esclusione sono:

e ATTENZIONE per alcune tipologie di titoli & p@?d € necessario, al fine dell’accettazione

cansentono ai cittadini non italiani e non comunitari di
rmesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
giato, ovvero dello status di protezione sussidiaria).

Nei casi suddetti effettuare la
e cliccando il bottone ungi allegato”, ponendo attenzione al tipo file ammesso ed alla
dimensione massime htesta nel format. Consigliamo la lettura degli ultimi capitoli del
MANUALE IST g::@ (disponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine web del sito) per
eventuali indi ziouardo la modalita di unione di piu file in uno unico di piu pagine, la
conversione i pdf e la riduzione in dimensioni.

Attenzione{\vanno allegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format,
pertanto ngn\verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da quelli
specificatamente richiesti.

a compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”.

vere reso le dichiarazioni finali si clicca il bottone “Conferma e invia l’iscrizione”.

NZIONE: il candidato ricevera una mail di conferma iscrizione (non PEC) con allegata la
domanda prodotta dal sistema (derivante da tutte le dichiarazioni rese/inserite). Si consiglia di
verificare i documenti allegati ed in caso di errore procedere alla loro sostituzione con quelli
corretti (vedere il MANUALE ISTRUZIONI).



Sistema Socio Sanitario

{ij Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico $ Regione

<42 Gaetano Pini-CTO L%}ardic
4 -
ASST@%DM o Pini

Si_precisa che al termine dell’iscrizione verra fornito a ciascun candidato ANDA
(codice _numerico) il quale verra utilizzato per _identificare i _candidati per” tutte le

comunicazioni relative al concorso (ammissione candidati/convocazion raduatoria
finale etc.).

Il mancato inoltro informatico della domanda, con le modalita sopra descrit ,%mina automatica
esclusione del candidato dal concorso di cui trattasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line € sotto la pro&ersonale responsabilita
ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni %c, lo stesso incorre nelle

sanzioni penali di cui all'art. 76 DPR 445/2000, oltre alla decadenza dei benefici eventualmente
conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

<

L’Amministrazione & tenuta ad effettuare gli idonei controlli previsti dall'art. 71 D.P.R. 445/2000 e
s.m.i., anche a campione ed in tutti i casi in cui sorga ridati dubbi, sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive ed a trasmetterne le risultanze all'A competente.

In caso di non veridicita delle dichiarazioni, si detg @nno I'esclusione dalla procedura, la
decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, no&% trasmissione degli atti alle competenti
Autorita Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amminis@% di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da part a commissione esaminatrice le dichiarazioni
sostitutive rese in modo non corretto od inco .

Non verranno presi in considerazione e i documentazioni/integrazioni inviate con modalita
diversa da quelle previste dal prese (anche se inviate tramite raccomandata o tramite
PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei dati, dei termini e delle modalita sopra indicate per la
presentazione delle doma@ ortera la non ammissibilita all’avviso.

| ASSISTENZA
Le richieste di assiste ssono essere avanzate tramite I'apposita funzione disponibile alla
voce di menu “RICH ISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web.

Le richieste di assi
impegni del servizig
Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere
soddisfatte nei‘3 giorni antecedenti la data di scadenza del bando.

en rranno evase durante I'orario di lavoro e compatibilmente con gli altri

Si suggeris ggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di cui
sopra, e ibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella
home p

CORREZIONE E/O INTEGRAZIONE DELLA DOMANDA 4]

Dopo linvio on-line della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per l'eventuale
correzione e/o la produzione di ulteriori titoli o documenti ad integrazione della stessa, tramite la
funzione Annulla domanda.
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NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda comporta I’an o della

domanda precedentemente redatta on-line, con conseguente perdita di validita della ricevuta di

avvenuta compilazione.

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di ione on-line

da parte del candidato utilizzando la stessa modalita prevista al paragrafo | IONE ON LINE’.

L’annullamento della domanda non comporta la perdita di tutti i dati pr%&eden emente caricati,

comporta semplicemente il “ritiro” della domanda inviata che perde di validita

IR

Art. 5 - DURATA, COMPENSI E ATTIVITA’

: >
La durata, il compenso e i compiti del professionista sono di seg@i(& ortati:

Unita operativa UOC Clinica Reumatologica

Titolo incarico Medico Reumatologo (/9

Titolo progetto “A randomized, parallel-grgup; double-blind, placebo-controlled,
multicenter Phase Illdrig@valuate efficacy and safety of

secukinumab admin@% bcutaneously versus placebo, in
combination with a rticoid taper regimen, in patients with
polymyalgia rheumatica (PMR)”

Obiettivi progetto Analizzare il profifo-di efficacia e di sicurezza della terapia con

secukinumab® nistrato per via sottocutanea, contro
ti che soffrono di una riacutizzazione di

placebo, in
polimialgia tica (PMR) durante il tapering della terapia
steroidea. ﬁ

Tipologia ricerca CAIN study Trial randomizzato, controllato, in doppio cieco, di
fase |

EU number: nil known, approvato dal Comitato Etico
jiale Lombardia 6, tenuto il 22/08/2023, Deliberazione del

@hn. 44 del 05/10/2023

incipal investigator: Roberto Felice Caporali

Tipologia contratto (| Libéro professionale

Requisiti specifici —diJ<aurea in Medicina e Chirurgia;

ammissione Q -specializzazione in Reumatologia.

-iscrizione all'albo dei medici chirurghi.

Attivita previstav Supporto all'attivita clinica; arruolamento dei pazienti per lo
studio clinico in oggetto
Compenso p visgi € 27,00/ora comprensivo di IVA se dovuta, fino ad un massimo
di 926 ore annue, quantificabile indicativamente in 12 ore
@ settimanali
Durata Dalla data di sottoscrizione del contratto per 12 mesi

Costo~indicativo per il | € 25.000,00 lordi annui, comprensivo di IVA se dovuta
peri

La corresponsione sara erogata mensilmente, subordinatamente all’attestazione da parte del
Direttore responsabile di regolare e corretto svolgimento dell'attivita oggetto dell’incarico.

Art. 6 — MODALITA’ DI SELEZIONE, COMMISSIONE GIUDICATRICE, NOMINA DEL
VINCITORE E AFFIDAMENTO DEI COMPITI

S
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Art. 6 — MODALITA’ DI SELEZIONE, COMMISSIONE GIUDICATRICE, N N L
VINCITORE E AFFIDAMENTO DEI COMPITI

La selezione sara operata dalla Commissione Esaminatrice in base alla valut
curriculum vitae del candidato e a un colloquio che vertera sulle materie ogg ell
lessi

mplessiva del
'incarico.
vamente di 40 punti
cosi ripartiti:
TITOLI (massimo punti 20): la valutazione dei titoli sara eﬁettu%txc
Commissione Esaminatrice, nei limiti massimi cosi specificati:

La Commissione esaminatrice relativa al presente avviso dispone c&
0

i criteri stabiliti dalla

. Titoli di carriera - punti 5 &9
. Titoli accademici e di studio — punti 2 O\
. Pubblicazioni e titoli scientifici — punti 3

. Curriculum formativo e professionale — punti 10 @ <

COLLOQUIO (massimo punti 20):

[l superamento del colloquio & subordinato al ra nto di una valutazione di sufficienza
espressa in termini numerici di almeno 14/20. g\

| candidati che non raggiungeranno una valuta

considerati idonei.

Non & dichiarato idoneo il candidato che non @ conseguito in sede di valutazione la relativa
valutazione di sufficienza. V

Il colloquio vertera sulle materie inerenti al p@% rofessionale da conferire.

i sufficienza pari a 14/20 non saranno

Per la valutazione dei titoli accadem' tudio, delle pubblicazioni e dei titoli scientifici, del

curriculum formativo e professionale, si'utilizzeranno i criteri di cui al DPR 10/12/1997 n. 483.

La convocazione dei candidati sara g ‘:) ata sul sito dell’Azienda nella sezione Bandi di Concorso
gge

tra gli allegati riferiti alla procedur tto.

Al termine della selezione la issione stilera la graduatoria di merito, con successivo atto
deliberativo dell’Azienda.
L'incarico/gli incarichi verra/verranno affidati secondo la graduatoria di merito; a seguito di

convocazione scritta, gli i ati si presenteranno presso gli uffici della U.O.C. Gestione e
Sviluppo delle Risorse ye=Padiglione Officine sito in piazza Cardinal Ferrari 1, Milano — per la
sottoscrizione del dis La mancata presentazione entro il termine fissato equivarra a rinuncia

pubblicita; I'identificazione dei partecipanti, la sicurezza delle comunicazioni e la loro tracciabilita,
nel rispetto della normativa in materia di protezione dei dati personali e nel limite delle pertinenti
risorse disponibili a legislazione vigente.

Art. 7 — DIARIO DEL COLLOQUIO
6
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- La data del colloquio sara resa nota SOLO attraverso pubblicazione sul sito internet’aziendale
www.asst-pini-cto.it sezione Bandi di Concorso con un preavviso minimo d i rispetto alla
data fissata per I'effettuazione del colloquio. In nessun caso verra iniat unicazione ai

singoli candidati relativamente alla data di convocazione del colloquio,( re in caso di invio
della istanza di partecipazione via PEC).

- L'assenza del candidato alla selezione ne comportera I’esclusione/&\

Art. 8 - COPERTURA ASSICURATI

Per quanto riguarda la responsabilita civile per eventuali danni cagionati a terzi nell'ambito
dell'attivita svolta dal professionista, lo stesso € tenuto a stiplﬁ nea polizza assicurativa che
tenga indenne 'ASST Centro Specialistico Ortopedico Trauma;‘{&ico Gaetano Pini/CTO da ogni
eventuale responsabilita civile e professionale. Per quanto rda il rischio infortuni e le malattie
professionali il titolare di incarico libero professnonale stipulare un’adeguata polizza
assicurativa. Non € prevista alcuna forma di tutela Ieg vore del professionista conseguente
all'attivita dello stesso svolta.

Art. 9 - NATURA GIUR
&

EL CONTRATTO

ato.

nale stipulato ai sensi dell'art. 7 comma 6 del D.
nti del codice civile, con autonomia di tempi e modi
lla struttura aziendale, sulla base delle indicazioni e

L'incarico non costituisce rapporto di lavoro
L'attivita si configura quale incarico libero p
Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. e dell'art. 2222
senza inserimento funzionale e gerar @
delle necessita espresse dall’Azienda

Q’c DIRITTI E DOVERI

L’incarico non comporta I'on deII esclusivita e, pertanto, il professionista potra svolgere altre
attivita che non siano in con 2 -. /o in concorrenza con quella svolta all'interno dell'lstituto e non
creino danno e pregludmo z magine dellAmministrazione.

Il professionista neIIo S mento della propria attivita € tenuto ad uniformarsi alle norme di
sicurezza in vigore ne ura stessa.

Il professionista e \ enuto ad osservare le regole del segreto d'ufficio e a mantenere la
massima riservate riferimento a fatti, informazioni, notizie o altro di cui verra a conoscenza
nello svolgimento delfincarico libero professionale. Tali informazioni non potranno in alcun modo

Per eventuali informazioni gli aspiranti possono rivolgersi all'Ufficio Concorsi della U.O.C. Gestione
e Sviluppo delle Risorse Umane — ASST Gaetano Pini - C.T.O. di Milano — Piazza Cardinal Ferrari
1, 20122 — Milano — tel. 02/58296. 982, da Lunedi a Venerdi dalle ore 11.00 alle ore 12.00.

7
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Art. 11 — NORME FINALI \

Per tutto quanto non previsto nella presente manifestazione d'interess s@erimento alla
normativa vigente in materia di incarichi di collaborazione di natura auton ro-professionali e
precisamente all'art. 7 comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. e all'art. {ﬁ’ﬁa seguenti del codice

“AlZ Gaetano Pini-CTO

>

civile.
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI NEL RISPETTO DEL REGOLAMENTO EUROPEO

2016/679. %
Si fa riferimento alla informativa pubblicata su https://asst-pini-cto.iscrizieneconcorsi.it alla pagina

utente. R %
N

Milano,

&
IL DIRETTORE GE é
(Dott.ssa Paol% a)
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