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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 527 del 0 9 UTT' 2{;1.%1 i)
N v
OGGETTO: proroga di n. 1 incarico a tempo pieno e determinat llaboratore

Amministrativo Professionale (Area Professionisti del lute e dei
Funzionari — ruolo amministrativo). \

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DO? PAOLA LATTUADA

SU PROPOSTA DEL
DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO DEL ORSE UMANE

accertata la competenza procedurale, sottopone in 5 OTT. 2025 l'allegata proposta di
deliberazione sull’argomento all'oggetto specificato,esa rientra nel budget assegnato.

@l Responsabile del Procedimento
5 @ . Direttore
\ C Gestione e $ilup o\geﬂe/_ﬁsorse Umane
& Dott. Vit NIXOL’:II
Ay
©

COPERTURA ECONOMICA

Si attesta la regolarita contabi @ opertura economica e limputazione a bilancio degli
oneri/introiti derivanti dal prep vedimento con annotazione:
- Ai Conti economici di Bila e||’anno 2025/2026, pari a complessivi € 37.818,10 cosi suddivisi:
» per€7.878,7 @riodo 16/10/2025 — 31/12/2025 ai conti economici:

n. 5200350000 petenze fisse comparto amministrativo — TD” per € 5.717,82

n. 5200350 neri sociali comparto amministrativo — TD” per € 1.617,18

n. 52003500074 “Inail comparto amministrativo — TD" per € 57,75

n. 55500100096 “IRAP dipendenti” per € 486,01

9,34 per il periodo 01/01/2026 — 15/10/2026 ai conti economici:

500004 “competenze fisse comparto amministrativo — TD” per € 21.727,73
500024 “oneri sociali comparto amministrativo — TD" per € 6.145,30
2003500074 “Inail comparto amministrativo — TD” per € 219,45

500100016 “IRAP dipendenti” per € 1.846,86

Y

per

Dott.ssa Emilia ignoni

Direttore UOC Bilancio, Programm?‘%» e finanziaria e Contabilita
SN,
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IL DIRETTORE GENERALE @

Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 01% , dell’Azienda Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortoped matologico Gaetano
Pini/CTO;

Pa

- la DGR XIll/2158 del 15/04/2024 di nomina della Dott.s ola”Lattuada quale Direttore
Generale dell’lAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST no Pini-CTO per il periodo
19/04/2024 - 18/04/2027,

- la deliberazione aziendale n. 198 del 18/04/2024 di—presa d'atto della predetta DGR
X11/2158/2024 e di insediamento dal 19/04/2024 sin@r18/04/2027 della Dott.ssa Paola

Lattuada quale Direttore Generale dellASST Gaetan@ O;
o

Premesso che con deliberazione del Direttore G
determinazione dirigenziale n. 177 del 30/08/202
Umane) e stato conferito al dott. Gianmarco Carr;

%t@ n. 407 del 01/08/2024 (integrata dalla
UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse
to'incarico a tempo pieno e determinato, nel
profilo di Collaboratore Amministrativo Profes (Area dei professionisti della Salute e dei
Funzionari, ruolo amministrativo) per 12 rﬁecorrere dal 16/10/2024 fino al 15/10/2025,
assegnandolo all’Ufficio Formazione; &

Considerato che il dott. Vito Nicolai l\@ jore della UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse
Umane, con nota conservata agli att iesto la proroga di un anno dell'incarico attribuito al
dott. Gianmarco Carraretto, tenuto dell’'esperienza maturata nel settore della Formazione del
personale dipendente, avendo, | 0, acquisito significative esperienze sulla formazione di
Piani Formativi, conoscenza del ma ECM e di accreditamento regionale dei corsi, al fine di
garantire la continuita di {). considerato che la formazione continua per i professionisti
operanti in sanita € un servizio-fondamentale affinché gli stessi possano aggiornare le proprie

onformare in tal modo il loro agire alle conoscenze scientifiche e

conoscenze e competenz(

tecnologiche di nuova i |I| duzione e in costante evoluzione, al fine di garantire al paziente un

e prestazioni offerte;

Sviluppo delle Riso Umane di procedere alla proroga, ai sensi dell’art. 70 comma 2 del CCNL
del 02/11/202
Amministrativ
15/10/2026;

livello qualitativo ele
Ritenuto necess? to conto delle motivazioni addotte dal direttore dellUOC Gestione e
d

incarico a tempo pieno e determinato, nel profilo di Collaboratore
fessionale, del dott. Gianmarco Carraretto, a decorrere dal 16/10/2025 fino al

. come attestato dalle competenti UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e
OC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane:

ga a tempo determinato disposta con il presente provvedimento rientra nel Piano
le dei fabbisogni anni 2025-2027 approvato con DGR n. XII/4875 del 01/08/2025 ed &
coerente con le “Determinazioni in ordine agli indirizzi di programmazione del SSR per I'anno
2025" approvate con DGR n. XII/3720 del 30/12/2024;
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- la copertura economica della suddetta proroga rientra nei limiti di budget ~@:‘ con decreto
regionale n. 20032 del 18/12/2024, pari a complessivi € 67.920.136,00.compresi oneri riflessi
ed IRAP;
l'onere derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi € 37.818,10 & annotato ai
conti economici di Bilancio degli esercizi 2025/2026 indicati nel oglio della presente
deliberazione; @QB

Ritenuto di disporre la proroga dell'incarico a tempo pieno erminato, nel profilo di
Collaboratore Amministrativo Professionale, presso I'Ufficio Farmazione, del dott. Gianmarco
Carraretto, a decorrere dal 16/10/2025 fino al 15/10/2026; Q\

Viste: <
- lattestazione di regolarita dellistruttoria e legittimita d sente provvedimento espressa dal
Responsabile dell'lUOC proponente;
- lattestazione di regolarita contabile e della ?%n copertura economica da parte del
inanziaria e Contabilita;

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Di nitario e del Direttore Socio Sanitario, resi
per quanto di competenza, ai sensi dell’art. §>d . n. 502/1992 e s.m.j;

per i motivi di cui in premess

1. di disporre la proroga delfincgrico a tempo pieno e determinato, nel profilo di Collaboratore
Amministrativo Professi
decorrere dal 16/10 2 no al 15/10/2026;

2. di dare atto ch on%erivante dal presente provvedimento, pari a complessivi € 37.818,10, &
annotato ai co ilancio degli esercizi 2025/2026 indicati nel primo foglio della presente

deliberazione;
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5. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio Wiendale,
ai sensi dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come@"to dall’art. 1,

comma 1, lett. w) della L.R. n. 23/2015.
IL DIRETTOQR%&TARIO \
(Dott. Cesare<¢ANDELA) @
IL DIRETTORE %ITARIO 0&9
(Dott.ssa Ross\ana GIOVE \

A

IL Dlpﬁ RE AM TIVO

(Dott PATE R

UOC Gestigne-e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta oIarité amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsl Procedimento ex |. 241/90: dott. Vito Nicolaiy /i1
Pratica-frattata da: Mariangela Casile V

ATTI n. 2019:1.4.3.1.2.
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RELATA DI PUBBLICAZIONE \N

Si certifica che la presente deliberazione € pubblicata all’albo preto q grmatico di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, cdl;rgagm L. 69/2009e dall'art. 8 del
i

&
D.Lgs. 33/2013, dal e vi rimarra per qu

iorni consecutivi.

o
La deliberazione si compone di n. 4 pagine e n. 0 allegati. @

Per copia conforme all'origin er uso amministrativo

Milano, li @
U UOC Affari Generali e Legali
\@ il Funzionario addetto




