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OGGETTO: indizione di avviso pubblico di selezione, mediante azione di
curricula e colloquio, per il conferimento di un = libero
professionale di durata annuale a un laureato in Ingeg medica.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT.SSA PAOLA LATTUADA
Q\
&
SU PROPOSTA DEL @
DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO @ RISORSE UMANE
O

accertata la competenza procedurale, sottopone i X 11 SET. 2025 I'allegata

proposta di deliberazione sull’argomento all'oggetto “$pecificato, la cui spesa rientra nel

budget assegnato. @
o \

& Il Responsabile del Procedimento

@ Direttore
% UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
@ D(?t’/ itot\li,c%ai
& y YU

ATTEQQIONE COPERTURA ECONOMICA

Si attesta la regolarita co e, la copertura economica e l'imputazione a bilancio degli
oneri/introiti derivantente provvedimento con annotazione:

- al Conto econo 10.020.00005 “consulenze sanitarie da privato” dei Bilanci degli
anni 2025/2026, pariallimporto omnicomprensivo di € 20.000,00 cosi suddiviso:

0-01/10/2025-31/12/2025 € 5.000,00;
0 01/01/2026-30/09/2026 € 15.000,00;

zio
rti

Il Direttore U.O.C. Bilancio, Program e finanziaria e Contabilita
Dott.ssa Emilia !\%M%ni
g | ’\:'LJ
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. 465 der 11 SET, W

IL DIRETTORE GENERALE

Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 0 , dellAzienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ort ed| raumatologlco
Gaetano Pini/CTO; 8\

- la DGR XII/2158 del 18/04/2024 di nomina della Dott.ssa Paola Lattuada quale Direttore
Generale dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST tano Pini-CTO per |l
periodo 19/04/2024 - 18/04/2027;

- la deliberazione aziendale n. 198 del 18/04/2024 di p gd'atto della predetta DGR
X11/2158/2024 e di insediamento dal 19/04/2024 sino al@dlmﬂ della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale del’ASST Gaetano =€TO;

Considerato che il Direttore della UOC Centro Parb%i}@

Isaias, con nota del 25/06/2025, agli atti:

- ha richiesto il reclutamento di un laureato @egneria Biomedica, nell'ambito del
progetto “Retune gait frrezing in Parkinson’s @e (Tuneln)’;

- ha attestato I'impossibilita di utilizzare % alizzazione di dette attivita le risorse
umane disponibili all'interno dell’Azienda e ncanza delle professionalita necessarie e
per 'impossibilita di attribuire a quelle esistenti ulteriori compiti;

arkinsonismi, Prof. loannis Ugo

Dato atto che, tenuto conto dellimpas a di utilizzare il personale interno, cosi come
attestato dal Direttore della UO ro Parkinson e Parkinsonismi, nonché delle
caratteristiche delle attivita previs l'incarico in argomento, ovvero lo svolgimento di
attivita che richiedono un i orario inferiore alle 36 ore contrattuali, si rende
necessario procedere aII'aﬁi@to di un incarico libero professionale di durata annuale a

un laureato in ingegneria biom a;

Viste le specifiche dell’i , delineate dalla UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse
Umane di concerto cg@d ﬁajl dente, come di seguito riportate:
Unita Operativa _UOC Centro Parkinson e Parkinsonismi

Titolo Progetto etune gait freezing in Parkinson’s disease (Tuneln)

Obiettivi progetto Lo studio vuole studiare le cause dei disturbi del cammino e del
© | “freezing della marcia” nella malattia di Parkinson in pazienti con

stimolazione cerebrale profonda (DBS), valutando il contributo

delle regioni celebrali impiantate. Lo studio propone anche di

sviluppare e testare nuovi paradigmi di DBS “adattativa” per il

controllo del “freezing della marcia”.

Tipcz@a contratto Incarico Libero Professionale.
Parte delle attivita potranno essere svolte in “home working"o

fuori sede.
Requisiti specificidi |- Diploma di Laurea in Ingegneria Biomedica ovvero titolo di
ammissione studio conseguito in base ai successivi ordinamenti e

2
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DM 270/04 (classe di laurea LM-21)
riconosciuto equipollente ai sensi della norm
Sara particolarmente valutato:
- conoscenza della malattia di Parkinson; %
- __conoscenza della lingua inglese. N
Attivita - acquisizione e analisi di potenziali di campo locali del nucleo

subtalamico; %
- acquisizione e analisi di dati di ciﬁe@“}; del cammino;
- partecipazione alla stesura di articoli-scientifici e al report del

progetto. Ve
Compenso previsto | € 50,00/h (oltre IVA) per attivita diicerca
Durata dalla data di sottoscrizione del(contratto per 12 mesi — fino ad un

massimo di 330 ore
Costo indicativo per | € 20.000,00 lordi totali.
il periodo AN

« rdinazione, come previsto dall’art. 2222
:\4.,- dale per l'attivazione di collaborazioni
ione del Direttore Generale n. 30 del

professionali esterne, approvato con deii

04/02/2016; @

Atteso che é stato predisposto a cur. UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
I'allegato bando che forma parte int@e del presente provvedimento;

Visti:
- la D.G.R. 1X/3822 del 2
del D.Lgs. 30/03/2001,
carenza interna (che pu
carico di lavoro del

2012, che stabilisce che gli incarichi esterni, di cui all'art. 7
5, possono essere conferiti previa formale rilevazione della
sistere o nella mancanza di professionalita o nell’eccessivo
attestata dal dirigente responsabile);
- lart. 7, comma del ID.Lgs. 30/03/2001, n. 165 che riconosce alle amministrazioni
pubbliche, per esige ui non possono far fronte con personale in servizio, la possibilita
di conferire inc individuali ad esperti di particolare e comprovata specializzazione
universitaria, detetminando preventivamente durata, luogo, oggetto e compenso della
collaboraziong;

princip dozione di meccanismi oggettivi e trasparenti, idonei a verificare il possesso
deir ti-attitudinali e professionali richiesti in relazione alla posizione da ricoprire”;
- la e regionale n. 16 del 4/06/2014 che all’art. 1 ha provveduto a dare attuazione a

3gionale alle disposizioni di cui agli art. 6 e 9 del D.L. n. 78/2010, convertito nella
legge~30/07/2010, n. 122, prevedendo in deroga ai limiti di spesa, la facolta di ricorrere ad
assunzioni di personale a tempo determinato e ad altre tipologie di rapporti di lavoro
flessibile strettamente necessari al fine di garantire le attivita di emergenza e urgenza ed i
livelli essenziali di assistenza;
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- la DGR di Regione Lombardia n. Xll/2003 del 13/03/2024 ad og @ Iteriori
determinazioni in ordine alla DGR Xll/1514 del 13/12/2023 e [l'allega 7 della DGR
X11/1827 del 31/01/2024", |la quale prevede la necessita di adeguare | appllcate ai
contratti libero professionali di cui all'allegato 2 della DGR XI|/1514/20§§\

Dato atto che, come attestato dalle competenti UOC Bilancio, Prograthmazione finanziaria e
Contabilita e UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, I'onefe derivante dal presente
provvedimento, pari a complessivi € 20.000,00 (euro ventimila/00),’i si gli oneri fiscali e

previdenziali ove dovuti, & annotato al conto dei bilanci degli esercizi 2025 e 2026 indicato
nel primo foglio della presente deliberazione ed & finanziato cm%éeguito;
i Ente finanziatore Finalita delfin :nziamento Importo
deliberazione P\ in Euro
570/2024 M.J. FOX FOUNDATION SPERIM@@R)NE PARKINSON 20.000,00

Ritenuto di:
- indire un avviso pubblico per titoli e collog ‘e r il conferimento di un incarico libero
professionale di durata annuale a un Igyr ato)in ingegneria biomedica, nellambito del

progetto “Retune gait frrezing in Parki isease (Tuneln)”, approvando l'allegato
bando, che forma parte integrante del p provvedimento;
Y

- nominare la Commissione Esamlnatrl viso in parola come di seguito:

Presidente Prof Is Ugo Isaias Direttore uoC Centro
s Parkinson e Parkinsonismi

Componente ssa Anna Lena | Dirigente Medico di questa
ecchinelli ASST
suo sostituto

Componente @ Dott. Luca Magistrelli Dirigente Medico di questa

A 0 suo sostituto ASST
Segretario \// Annabella Pipoli Assistente Amministrativo di
0 suo sostituto questa ASST

Viste:
- lattestazi
-~

i del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore
Sociosanitario, resi per quanto di competenza, ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e
s.m.i.
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per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente richi x

1. di indire un avviso pubblico di selezione mediante la comparazione di
per il conferimento di un incarico libero professionale di durata an

DELIBERA

v
S

icula e colloquio
le a un laureato in

ingegneria biomedica nell'ambito del progetto “Retune gait frrezing in Parkinson’s disease

(Tuneln)”,

approvando l'allegato bando di avviso pubblic
integrante del provvedimento;

oof%\ée\\l%zione, che forma parte

. : n . o ' . &
2. di nominare la Commissione Esaminatrice come di segu@onato:

Presidente Prof. loannis Ugo Is%;as& Direttore = UOC  Centro
Parkinson e Parkinsonismi

Componente Dott.ssa Ann Lena | Dirigente Medico di questa
Zecchinelli ASST
0 suo sostituto /f\

Componente Dott. Luca l\?f [ Dirigente Medico di questa
0 suo sosti ASST

Segretario Annabellia Pipoli Assistente Amministrativo di
0 suo&j 0 questa ASST

3. di dare atto che il cont

att

@diurata di 12 mesi, a decorrere dalla data di

sottoscrizione;

4. di dare atto che I'oner ZP ante dal presente provvedimento, pari a € 20.000,00, &
annotato al conto dei '@. degli esercizi 2025/2026 indicato nel primo foglio della
presente dehberazm@e finanziato come di seguito:

@ § —— : ; Importo
dellberaz|one inanziatore Finalita del finanziamento 5 Wi,
570/2024 M. J\\FOX FOUNDATION | SPERIMENTAZIONE PARKINSON 20.000,00

5. di trasmette

rovvedlmento agli Uffici competenti, per gli adempimenti conseguenti, tra
zione del bando sul sito internet aziendale nella sezione “Bandi di
i sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33;

tto che il provvedimento & immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma
.R. n. 33/09, cosi come sostituito dall'art. 1, comma 1, lett. w) della L.R. n.23/15;
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i sensi
Farts=t _¢omma 1,

7. di disporre la pubblicazione del provvedimento all’Albo Pretorio on line azie
dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n.33/2009, cosi come sostituito da
lett. w) della L.R. n. 23/2015.

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ex |. 241/90: dott.: Vito Nicolai

Pratica trattata da: Annabella Pipoli
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 4 6 5 del 1 1 SE]" zm@
&V
RELATA DI PUBBLICAZIONE \@5
Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albﬁ\pg% informatico di
I

quest'Azienda sul sito internet istituzionale, cosi Oén§tp evj 32, comma 1, L.
&

I
69/2009,e dall’art. 8 del D.Lgs. 33/2013, dal e vi rimarra per quindici
giorni consecutivi.

La deliberazione si compone di n. 7 pagine e n. 1 allegato. @ &

UOC Affari Generali li
!l Fypzionario a%%

/X\K)A//)fv; f)ﬂ(-«

~ \< :)
Per copia conforme all’originale per u@nistrativo

Milano, li

U@ari Generali e Legali

Q i#.Funzionario addetto

W
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AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE, MEDIANTE COMPARAZIONE DI C %

COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO LIBERO PR NALE DI
DURATA ANNUALE A UN LAUREATO IN INGEGNERIA BI

SCADENZA 72 7 SET. 20
Art. 1 - NATURA DELL’INCARICO
In eSﬁCL*Zigﬁ deliberazione del Direttore Generale jnN ........................... del
..................... « £9CY ... ..... &indetto avviso pubblico di seﬂtg%zigsr;, mediante comparazione di

curricula e colloquio, per il conferimento di un incarico libero p% nale di durata annuale a un
Laureato in Ingegneria Biomedica.

&
Art. 2 - REQUISI @

Per essere ammessi alla selezione per il conferime ?o%
possedere i seguenti requisiti: X

- cittadinanza italiana 0 di uno degli stati deII'Unione europea o appartenente a uno

carico sopra notato il candidato dovra

Ingegneria Biomedica ovvero titolo di studio
ti e riconosciuto equiparato, ai sensi delle vigenti

disposizioni: laurea specialistica gons r eguita in base al DM 509/99 (classe di laurea 26/S)
ovvero laurea magistrale conseg n base al DM 270/04 (classe di laurea LM-21) o titolo
di studio riconosciuto equipoll senS| della normativa vigente

I requisiti indicati devono essere p& ti alla data di scadenza del bando.

Potranno partecipare, aItresi@eesente bando i soggetti posti in quiescenza. Per effetto di quanto
dispone l'articolo 4 comm | DL n. 215 del 2024, non sono cumulabili gli emolumenti da
trattamento pensionistico e §f‘ o da lavoro dei seguenti trattamenti pensionistici:

e pensione “qu (eta anagrafica non inferiore a 62 anni e anzianita contributiva non
inferiore a aturati fino al 31 dicembre 2021);

e pensione a con il requisito anagrafico di 64 anni di eta e 38 anni di contribuzione
maturati nell'anno 2022,

i nticipata flessibile (eta anagrafica non inferiore a 62 anni e anzianita contributiva

a 41 anni, i cui requisiti sono richiesti per gli anni 2023 e 2024).

Art. 3 — INCOMPATIBILITA’ E INAMMISSIBILITA’

parasubordinato o di libera professione, presso Enti pubblici o privati, la cui attivita comporti un
conflitto di interesse con la specifica attivita formativa svolta dal professionista.
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Art. 4 - MODALITA’ DI INVIO

La domanda di partecipazione all’avviso dovra essere, pena escid
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente

cto.iscrizioneconcorsi.it/.

La procedura informatica per la presentazione delle domande sara atti

artire dal giorno di

pubblicazione del bando sul sito aziendale, sezione Bandi di Concprso rra automaticamente
disattivata alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Pertanto, d le termine, non sara piu
possibile effettuare la compilazione on-line della domanda di partecipazione e non sara ammessa
la produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sara piu possibile

effettuare rettifiche o aggiunte.

|l termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dall'avvise i.candidati le cui domande non siano
state inviate secondo le modalita di seguito indicate.

La compilazione della domanda potra essere effettuata resu 24 (salvo momentanee interruzioni
per manutenzione del sito) da computer collegat e internet e dotato di un browser di
navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diﬁ% (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che
supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La @tibilité con i dispositivi mobili (smartphone,
tablet) non & garantita. Si consiglia di effettuarem trazione e la compilazione per tempo.

REGISTRAZIONE CONDENTITA’ DIGITALE (SPID) |

Per procedere alla compilazione della xda, il candidato deve accedere alla piattaforma
telematica esclusivamente tramite S ema Pubblico di Identita digitale) o CIE (Carta di
identita elettronica) e registrarsi. A tal corre:

e Collegarsi al sito internet: https: t-pini-cto.iscrizioneconcorsi.it/

e entrare con le proprie cr@PID o CIE;
la

e inserire i dati richiesti nel ina di registrazione (se non gia registrati) e seguire le istruzioni.

) ISCRIZIONE ON LINE

e Cliccare su “Selezi r accedere alla schermata delle procedure disponibili.
e Cliccarel'ico iviti’ corrispondente al concorso/avviso al quale intende partecipare.
e |l candidato accege alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il

POSSESSOREREQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per 'ammissione alla selezione.

dis ho! sto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate
in verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere

compilate in pit_momenti, in quanto & possibile accedere a quanto caricato ed
aggiungere/correqggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la compilazione
cliccando su “Conferma ed invio’.
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Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti di ammissione, titoli di Nﬂ Cui sopra,

i quali verra
o/awviso, degli

eventuali titoli di preferenza o di riserva dei posti, nonché la valuta2|o
dichiarazione resa sotto la propria personale responsabilita ed ai sen

o
de -) .R. 28.12.2000,

n. 445 %

| rapporti di lavoro/attivita professionali in corso possono essere certificati limitatamente alla
data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo
corrispondente alla data di fine rapporto il candidato deveol rire la data di compilazione della

domanda).
e ATTENZIONE per alcune tipologie di titoli & possibile ecessano al fine dell'accettazione
della domanda e della eventuale valutazione, effet scannerizzazione dei documenti e

fare l'upload direttamente nel format on line.

| documenti che devono essere necessariament ati a pena di esclusione sono:

= documenti comprovanti i requisiti che cons@o ai cittadini non italiani e non comunitari di
partecipare al presente concorso (per di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo o la titolarita dello status di fif ovvero dello status di protezione sussidiaria).

| documenti che devono essere alleqa{ﬁpe la mancata valutazione/decadenza dei benefici

Sono: @
= |e pubblicazioni effettuate.

Nei casi suddetti effettuare la sc@lzzazmne dei documenti e I'upload seguendo le indicazioni

e cliccando il bottone “aggi gato”, ponendo attenzione al tipo file ammesso ed alla
dimensione massima r| el format. Consigliamo la lettura degli ultimi capitoli del

MANUALE ISTRUZIO 9 ponlblle nelle sezioni di sinistra delle pagine web del sito) per
eventuali indicazioni riguardo, la modalita di unione di piu file in uno unico di pit pagine, la
conversione in formato e |la riduzione in dimensioni.

Attenzione, vam“mati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format,
pertanto non verranno’presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da quelli

specificatamente richiesti.

e Terminata I& compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”.
SHE

230 le dichiarazioni finali si clicca il bottone “Conferma e invia I’iscrizione”.

Si precisa che al termine dell’iscrizione verra fornito a ciascun candidato un ID DOMANDA
(codice numerico) il quale verra utilizzato per identificare i candidati per tutte le
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comunicazioni relative al concorso (ammissione candidati/convocazione pn@@aﬂuatoria

finale etc.).

Il mancato inoltro informatico della domanda, con le modalita sopra descritte, d@ ['automatica
esclusione del candidato dal concorso di cui trattasi. @a

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line & sotto la propria le responsabilita
ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni me% stesso incorre nelle
e

sanzioni penali di cui all'art. 76 DPR 445/2000, oltre alla decadenza nefici eventualmente

conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere.

L’Amministrazione & tenuta ad effettuare gli idonei controlli prewisti dall’art. 71 D.P.R. 445/2000 e

s.m.i., anche a campione ed in tutti i casi in cui sorganOQ’%@ dubbi, sulla veridicita delle
aeom

dichiarazioni sostitutive ed a trasmetterne le risultanze all'Autorit petente.
In caso di non veridicita delle dichiarazioni, si determine I'esclusione dalla procedura, la
decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché smissione degli atti alle competenti

Autorita Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrﬁxﬁ' appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte d missione esaminatrice le dichiarazioni

sostitutive rese in modo non corretto od incomple

Non verranno presi in considerazione even
diversa da quelle previste dal presente bando
PEC).

umentazioni/integrazioni inviate con modalita
nche se inviate tramite raccomandata o tramite

Il mancato rispetto, da parte dei candidafi, dei termini e delle modalita sopra indicate per la
presentazione delle domande co Jy era la non ammissibilita all’avviso.

L

) ASSISTENZA

Le richieste di assistenza
voce di menu “RICHIEDI A
Le richieste di assiste
impegni del servizio.

Si garantisce una-risp entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere
soddisfatte nei 3ntecedenti la data di scadenza del bando.

Si suggerisce di§gg¢re attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per 'uso della procedura, di cui

no essere avanzate tramite |'apposita funzione disponibile alla
ENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web.
nno evase durante I'orario di lavoro e compatibilmente con gli altri

sopra, e dispo nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella
home page.

CORREZIONE E/O INTEGRAZIONE DELLA DOMANDA J

Dopo ¢invio on-line della domanda é possibile riaprire la domanda inviata per I'eventuale
COITEZi elo la produzione di ulteriori titoli o documenti ad integrazione della stessa, tramite la
funzione Annulla domanda.
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NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda comporta I’'an to della
domanda precedentemente redatta on-line, con conseguente perdita di validi icevuta di

avvenuta compilazione.
Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domand -
da parte del candidato utilizzando la stessa modalita prevista al paragraf

L’'annullamento della domanda non comporta la perdita di tutti i dati p
comporta semplicemente il “ritiro” della domanda inviata che perde di \éﬁ\dna.

Art. 5 — DURATA, COMPENSI E ATTIVI&K

La durata, il compenso e i compiti del professionista sono di seO ito riportati:

UOC Centro Parkinson e Parkinsonismi~

Retune gait freezing in Parkinsoﬁ@ﬁj}aease (Tuneln)
Lo studio vuole studiare le /ause dei disturbi del cammino e del

“‘freezing della marcia” %a attia di Parkinson in pazienti con
stimolazione cerebrale p (DBS), valutando il contributo delle
regioni celebrali impia o studio propone anche di sviluppare e
testare nuovi paradi BS “adattativa” per il controllo del “freezing

della marcia”. ¢

Incarico Libero Professionale.
Parte delle attivi otranno essere svolte in “home working"o fuori

sede. R

Requisiti specifici di |- Diploma\bégt?a'drea in Ingegneria Biomedica ovvero titolo di studio
ammissione n base ai successivi ordinamenti e riconosciuto
ai sensi delle vigenti disposizioni: laurea specialistica

Unita Operativa

Titolo Progetto
Obiettivi progetto

Tipologia contratto

rimativa vigente.

particolarmente valutato:

D conoscenza della malattia di Parkinson;
conoscenza della lingua inglese.

Attivita v - Acquisizione e analisi di potenziali di campo locali del nucleo
subtalamico;
o - acquisizione e analisi di dati di cinematica del cammino;
- partecipazione alla stesura di articoli scientifici e al report del
progetto.
Compensoprevisto | € 50,00/h (oltre IVA) per attivita di ricerca
Durat dalla data di sottoscrizione del contratto per 12 mesi — fino ad un

massimo di 330 ore

C%ﬁdicativo per
il periodo

€ 20.000,00 lordi totali.

La corresponsione sara erogata mensilmente, subordinatamente all'attestazione da parte del
Direttore responsabile di regolare e corretto svolgimento dell’attivita oggetto dell'incarico.
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Art. 6 — MODALITA’ DI SELEZIONE, COMMISSIONE GIUDICATRICE, N N L

VINCITORE E AFFIDAMENTO DEI COMPITI

La selezione sara operata dalla Commissione Esaminatrice in base alla valu

curriculum vitae del candidato e a un colloquio che vertera sulle materie o ell'incarico.
La Commissione esaminatrice relativa al presente avviso dispone ¢ ssivamente di 40 punti
cosi ripartiti:

TITOLI (massimo punti 20): la valutazione dei titoli sara eﬁettu@% i criteri stabiliti dalla
Commissione Esaminatrice, nei limiti massimi cosi specificati:

. Titoli di carriera - punti 5

. Titoli accademici e di studio — punti 2 0§9
. Pubblicazioni e titoli scientifici — punti 3

. Curriculum formativo e professionale — punti 10 @ <

COLLOQUIO (massimo punti 20):
Il superamento del colloquio & subordinato al ra it nto di una valutazione di sufficienza

espressa in termini numerici di almeno 14/20. g\
| candidati che non raggiungeranno una valuta i sufficienza pari a 14/20 non saranno
considerati idonei.

Non & dichiarato idoneo il candidato che non =@= conseguito in sede di valutazione la relativa

@

valutazione di sufficienza.
Il colloquio vertera sulle materie inerenti al p@%} rofessionale da conferire.

Per la valutazione dei titoli accademigi studio, delle pubblicazioni e dei titoli scientifici, del
curriculum formativo e professionale %zeranno i criteri di cui al DPR 27/03/2001 n. 220.

La convocazione dei candidati sara @cata sul sito dell’Azienda nella sezione Bandi di Concorso
tra gli allegati riferiti alla procedur&[$ etto.

Al termine della selezione |a issione stilera la graduatoria di merito, con successivo atto
deliberativo dell'Azienda.

L'incarico/gli incarichi verra/verranno affidati secondo la graduatoria di merito; a seguito di
convocazione scritta, gli iuati si presenteranno presso gli uffici della U.O.C. Gestione e
Sviluppo delle Risorse = Padiglione Officine sito in piazza Cardinal Ferrari 1, Milano — per la
sottoscrizione del disci .
La mancata pres Zi entro il termine fissato equivarra a rinuncia all'incarico. L’Azienda si
riserva di utilizzare uatoria di merito nel limite della disponibilita finanziaria all’'uopo dedicata.
Al momento dell'affi ento dell'incarico il vincitore dovra dichiarare sotto la prioria responsabilita:
- dinon esserp@ dente del Servizio Sanitario nazionale;

sty conflitto di interessi, con riferimento all'oggetto dell'incarico;
- di non averetontenziosi penali, civili o amministrativi nei confronti dell’Azienda;
- di nonCaver riportato condanne penali e di non essere a conoscenza di essere sottoposto a

videoconferenza, garantendo comunque l'adozione di soluzioni tecniche che ne assicurino la
pubblicita, I'identificazione dei partecipanti, la sicurezza delle comunicazioni e la loro tracciabilita,
nel rispetto della normativa in materia di protezione dei dati personali e nel limite delle pertinenti
risorse disponibili a legislazione vigente.

rio

ia
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Art. 7 — DIARIO DEL COLLOQUIO \N

- La data del colloquio sara resa nota SOLO attraverso pubblicazione sul @ et aziendale
www.asst-pini-cto.it sezione Bandi di Concorso con un preavviso minimo-di-3-giorni rispetto alla
data fissata per I'effettuazione del colloquio. In nessun caso verra i Q omunicazione ai
singoli candidati relativamente alla data di convocazione del colloquio (neppure in caso di invio

della istanza di partecipazione via PEC).
- L'assenza del candidato alla selezione ne comportera I'esclusione.

Art. 8 - COPERTURA ASSICURATIVR

>

s

Per quanto riguarda la responsabilita civile per eventuali%%ﬁﬁcagionati a terzi nellambito
dell'attivita svolta dal professionista, lo stesso € tenuto a stipulare-idonea polizza assicurativa che
tenga indenne 'ASST Centro Specialistico Ortopedico Tra fogico Gaetano Pini/CTO da ogni
eventuale responsabilita civile e professionale. Per quant rda il rischio infortuni e le malattie
professionali il titolare di incarico libero professio@eve stipulare un’adeguata polizza

assicurativa. Non € prevista alcuna forma di tutela Qg% favore del professionista conseguente
all’attivita dello stesso svolta.

Art. 9 - NATURA GIU

DEL CONTRATTO

ato.

sstonale stipulato ai sensi dell'art. 7 comma 6 del D.
nti del codice civile, con autonomia di tempi e modi
lla struttura aziendale, sulla base delle indicazioni e

L’incarico non costituisce rapporto di lavoro
L attivita si configura quale incarico libero p
Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. e dell'art. 2222 @

senza inserimento funzionale e gerarchi
delle necessita espresse dall’Azienda

’l — DIRITTI E DOVERI

L’incarico non comporta I’oell'esclusivité e, pertanto, il professionista potra svolgere altre
attivita che non siano in contrasto.e/o in concorrenza con quella svolta all'interno dell’Istituto € non
creino danno e pregiudizio =@ agine dellAmministrazione.

Il professionista nel \ ento della propria attivita & tenuto ad uniformarsi alle norme di

sicurezza in vigore ne attura stessa.

Il professionista &, ; tenuto ad osservare le regole del segreto d’ufficio e a mantenere la
massima riservatezza con riferimento a fatti, informazioni, notizie o altro di cui verra a conoscenza
nello svolgimen

essere divulg

ncarico libero professionale. Tali informazioni non potranno in alcun modo
edute a terzi.

In caso sservanza delle norme di cui al presente bando, il Direttore Generale disporra
adenza dell'incarico dall’'attivita e la conseguente perdita dei compensi per il periodo
restante\l.a presente procedura non comporta alcuna obbligazione nei confronti dei candidati che
no domanda di partecipazione. L'Azienda si riserva, a suo insindacabile giudizio, il diritto
di sospendere e/o revocare la presente procedura senza che tale decisione possa scaturire diritto

alcuno nei partecipanti.

Sistema Socio Sanitario

o Pini
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Per eventuali informazioni gli aspiranti possono rivolgersi all’'Ufficio Concorsi dellaxt):O estione
a

e Sviluppo delle Risorse Umane — ASST Gaetano Pini - C.T.O. di Milano — Piazza al Ferrari
1, 20122 — Milano — tel. 02/58296. 982, da Lunedi a Venerdi dalle ore 11.00 a @ 00.

Art. 11 - NORME FINALI Q @

@)

Per tutto quanto non previsto nella presente manifestazione d’int i fa riferimento alla
normativa vigente in materia di incarichi di collaborazione di natura auton ibero-professionali e

precisamente all'art. 7 comma 6 del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. e allfart. 2 e seguenti del codice
civile.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI NEL RISPETTO DEL REGOLAMENTO EUROPEO
2016/679. <@

Si fa riferimento alla informativa pubblicata su https://asst-pini-ctaiiscrizioneconcorsi.it alla pagina

utente. o
Milano, @
IL DIRETTORE @%@E
(Dott.ssa Paol, ada)
&
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