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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 462 el 03 SET-/Zéé@
@V

OGGETTO: Autorizzazione alla mobilita volontaria presso la Giun onale della
Calabria del Dott. Antonio Benvenuto — Collaboratore T ofessionale —

— a tempo pieno e indeterminato. \

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DO@ PAOLA LATTUADA

"\

DELLE RISORSE UMANE

accertata la competenza procedurale, sottopone ir%% J3 SET. 2025 I'allegata proposta di
deliberazione sul’argomento all'oggetto specificat@ i spesa rientra nel budget assegnato.
—

@ Responsabile del Procedimento
Q\b Direttore
& .0.C. Gestione e Svijuppo delle Risorse Umane

@ Dott. Vito {:l/ico i
@ /
S

AZIONE COPERTURA ECONOMICA

Si attesta la regolari ‘iIe, la copertura economica e I'imputazione a bilancio degli
oneri/introiti derivanti ésente provvedimento con annotazione:

- Il presente provvedihento non comporta oneri diretti a carico del bilancio aziendale
o

Il Direttore U.O.C. Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita
><d.ss§,\Erﬁilia Martignoni
o /./‘ N /

/
/
/




Sistema Socio Sanitario
* Regione
Lombardia
ASST Gaetano Pini
del 03 SET. 2@@
O
IL DIRETTORE GENERALE @V

Viste
- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 01/01 @elmzienda Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Oﬂopedic% atologico Gaetano
O

462

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n_.'

Pini/CTO;
- la DGR n. XIl/2158 del 15/04/2024 di nomina della Dott.ssa [Paola ‘Ldattuada quale Direttore

Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetand) Pini-CTO per il periodo
19/04/2024 - 18/04/2027,

- la deliberazione aziendale n. 198 del 18/04/2024 dio%d’atto della predetta DGR
X11/2158/2024 e di insediamento dal 19/04/2024 sino al 4/2027 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale dellASST Gaetano P@'@;

Premesso che:

- con nota prot. n. 6776 del 17/06/2025, la Giunta R le della Calabria ha comunicato che e
stato disposto di assumere il dott. Antonio%\uto a tempo pieno con qualifica di
Funzionario Tecnico mediante mobilita volontarja;

- con richiesta del 18/06/2025 il dott. Antonio venuto ha inviato richiesta di nulla osta al

trasferimento presso la Giunta Reglonaleolabrla;

Considerato che: %

- il dott. Claudio Di Benedetto, Direttor terim della U.O.C. Gestione Tecnico Patrimoniale,
ha espresso parere favorevole al tr @nto a decorrere dal 30/09/2025;

- con nota del 02/07/2025 prot. n. 7 uesta ASST ha proposto quale data di decorrenza del
trasferimento il 01/10/2025; @

- con nota prot. n. 9442 del 28/0 , la Giunta Regionale della Calabria ha proposto la data di
decorrenza del trasferime 2025 che codesta ASST ha confermato;

Visti:
- Il'art. 63 del CCNL 02/1 ‘> — Area del Comparto Sanita che disciplina la mobilita volontaria
dei dipendenti tra le Aziende e tutti gli Enti del comparto;

- lart. 30 comma 1‘) n. 165/2001 e s.m.i., che disciplina il passaggio diretto di personale
tra amministrazioni .» se il quale prevede che: “le amministrazioni possono ricoprire posti

vacanti in or ediante passaggio diretto di dipendenti di cui all’art. 2 comma 2,
appartenenti ad \Upa qualifica corrispondente e in servizio presso altre amministrazioni, che
da

i trasferimento, previo assenso dell’amministrazione di appartenenza”;

S

Dato atto al presente provvedimento non derivano oneri diretti a carico del bilancio
aziendale;

Ritenuto) di“concedere la mobilita volontaria presso la Giunta Regionale della Calabria con
30/09/2025 (ultimo giorno di servizio 29/09/2025), al dott. Antonio Benvenuto,
tore Tecnico Professionale a tempo pieno e indeterminato, ai sensi dell'art. 30 del D.Lgs
165/2001;
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 462 del 03 SET.

Viste
- l'attestazione di regolarita dell'istruttoria e legittimita del presente provve \espressa dal
Responsabile dellUOC proponente;

- l'attestazione di regolarita contabile e della relativa copertura a da parte del
Responsabile dellUOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contatﬁx

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Di ettre Sociosanitario, resi

per quanto di competenza, ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/19¢

o
DELIBERA o%

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente iamati:

o
1. di concedere la mobilita volontaria presso la Giunta R le della Calabria con decorrenza
30/09/2025 (ultimo giorno di servizio 29/09/2025), Antonio Benvenuto, Collaboratore
Tecnico Professionale a tempo pieno e indeterminate, ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs 165/2001;

aziendale;

2. di dare atto che dal presente provvedmento@\xwam oneri diretti a carico del bilancio
3. di trasmettere il provvedimento agli Ufficice @ nti per gli adempimenti conseguenti;

comma 6, della L.R. n. 33/2009, c ome sostituito dall'art. 1, comma 1, lett. w) della

4. di dare atto che il presente provvedlgi e immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17,
L.R. n. 23/2015;

5. di disporre la pubbhcazmne @nte provvedimento all'Albo Pretorio on line aziendale, ai
sensi dell’articolo 17, com e a L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1,
lett. w) della L.R. n. 23/20

UOC Gestione e sviluppo delle risorse umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ex |. 241/90: dott. Vito Nicolai

Pratica trattata da: M.Meroni



Sistema Socio Sanitario

* Regione
Lombardia

ASST Gaetano Pini

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 4 6 2 del 0 3 SET.

\%
RELATA DI PUBBLICAZIONE @ 5

io-infor ‘atico di quest'Azienda

/2009, e dall'art. 8 del

e vi rimarra per quindic“i consecutivi.

Si certifica che la presente deliberazione € pubblicata all'albo pret

sul sito internet istituziongle, cosi.c revisto dall'art. 32, com
D.Lgs. 33/2013, dal ih SET. 2075

>
La deliberazione si compone di n. 4 pagine e n. // pagine di al%i.
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