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DETERMINAZIONE U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE n. 160 del 09/07/2025

OGGETTO: Liquidazione del compenso spettante al componente della commissione
giudicatrice del concorso pubblico, per titoli ed esami, per il
conferimento di n. 1 contratto a tempo pieno e indeterminato di
Collaboratore Tecnico Professionale di elevata lﬁ%@zione, da
assegnare alla UOC Sistemi Informativi Aziendali.

O
IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISOR@IANE

Premesso che: < @

- con deliberazione del Direttore Generale n. 588 del 29/ %2% e stato indetto un
concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferimento di/m: ntratto a tempo pieno e
indeterminato di Collaboratore Tecnico Professionale @evata qualificazione, da
assegnare alla UOC Sistemi Informativi Aziendali; 5 @

Atteso che:
- con deliberazione del Direttore Generale n. 25 de 2025, si € proceduto alla nomina
della commissione esaminatrice;

comunicazione di autorizzazione all mento di attivita extra-istituzionale della

Verificato che:
- con nota del 19/02/2025, a mezzo di p ettronica agli atti, & stata trasmessa la
Dott.ssa Caterina Elisa Piccagli;

Considerato che i lavori della comr' ne si sono conclusi e che pertanto si rende

necessario dare corso alla liquidazione—del compenso spettante al componente esterno
come riportato nella tabella che segue:
COMPENSO
COMPONENTE CALCOL RIMBORSO TOTALE DA
COMMISSIONE SECONDO IL 7 IRAP SPESE RIMBORSARE CORT TOTME
23/03/1995
Dott.ssa Caterina Elisa ;é <
Piccagli (componente) E2AL, €23,75 €5,20 € 284,65 €308,40
Richiamati:
- iID.P.C.M. 23 1995 con oggetto: “Determinazione dei compensi da corrispondere
ai componenti e commissioni esaminatrici di tutti i tipi di concorsi indetti dalle
amministrazi bbliche” e successive modifiche ed integrazioni;

- l'art. 3 comma 12 della legge 56 del 2019 che dispone: “Gli incarichi di presidente, di
membro o di segretario di una commissione esaminatrice di un concorso pubblico per
l'accesso a un pubblico impiego, anche laddove si tratti di concorsi banditi da
un'amministrazione diversa da quella di appartenenza e ferma restando in questo caso la
necessita dell'autorizzazione di cui all'articolo 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n.
165, si considerano ad ogni effetto di legge conferiti in ragione dell'ufficio ricoperto dal
dipendente pubblico o comunque conferiti dall'amministrazione presso cui presta servizio
o su designazione della stessa”;

Dato atto che il costo derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi € 308,40=, &
annotato ai conti del bilancio d’esercizio 2025 cosi suddivisi:

e n. 51009000010 “Compenso commissari esterni” per € 279,45=;

e n. 55500100017 “IRAP” per € 23,75=;
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¢ n. C51009000001 “Rimborso spese di viaggio” per € 5,20=;
Acquisito il visto contabile dalla U.O.C. Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita;

DETERMINA QE\%

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascri %

1. di liquidare al componente esterno della commissione gi ce per il concorso
pubblico, per titoli ed esami, il compenso spettante % tivita prestata come
riportato nella tabella che segue:

COMPENSO ;%f
COMPONENTE CALCOLATO RIMBORSO ALE DA
COMMISSIONE SECONDO IL DPCM AF SPESE RSARE (o510 TOTAE
23/03/1995 &
Dott.ssa Caterina Elisa
Piccagli (componente) € 279,45 €23,75 €5,20-0 € 284,65 € 308,40

2. di dare atto che il costo derivante dal pre &e—rprovvedimento, pari a complessivi €

308,40=, & annotato ai conti del bilangi ercizio 2025 cosi come indicato in
premessa;

3. di trasmettere il provvedime gli~Uffici competenti per gli adempimenti
conseguenti;

4. di dare atto che l'originale @esente determinazione & depositato presso la
Risorse Umane;

5. di dare atto che il pro
comma 6, della L. R.
della L. R. n. 23/2015;

ione del provvedimento all’Albo Pretorio on line aziendale, ai
~comma 6, della L. R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1,

comma 1, lett. lla L. R. n. 23/2015.

IL. DIRETTORE

UOC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE, UMANE
N

U.O.C. Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita

Visto per la regolarita contabile N
Il Direttore Dott.ssa Emilia Martignoni)(.(QJU

U.O.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ex |. 241/90: dott. Giovanni Terrana

ATTI n. 2025/1.4.6



