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IL DIRETTORE GENERALE /X

Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 01/ XG‘ dell’Azienda Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedic atologico Gaetano
Pini/CTO;

- la DGR XIl/2158 del 15/04/2024 di nomina della Dott.ssa Pao attuada quale Direttore
Generale dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini-CTO per il periodo
19/04/2024 - 18/04/2027, &

- la deliberazione aziendale n. 198 del 18/04/2024 di ;&a d'atto della predetta DGR
X11/2158/2024 e di insediamento dal 19/04/2024 sin 18/04/2027 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale dellASST Gaetano P O;

Premesso che con e-mail del 04/03/2025, agli atti, ¢ rsita degli Studi di Trieste ha avanzato
richiesta di svolgimento di un periodo di formazione%e e presso 'UOC Chirurgia della mano e
microchirurgia ricostruttiva di questa Azienda, a f: lla Dott.ssa Isabella Furfari, iscritta al Il
anno della Scuola di Specializzazione in Ortope raumatologia del predetto Ateneo, alluopo
allegando bozza di convenzione e progetto fsrr@;

Visti: @
- il D.Lgs. 30/12/1992 n. 502 e suc modifiche “Riordino della disciplina in materia

sanitaria, a norma dell'articolo 1 .d 23 oftobre 1992, n. 421" e in particolare l'art. 6
“Rapporti tra Servizio sanitario nazi d Universita”;
- il D.Lgs 17/08/1999 n. 368 “Aftu della direttiva 93/16/CE in materia di libera circolazione

dei medici e di reciproco ricon 3 to dei loro diplomi, certificati ed altri titoli e delle direttive
97/50/CE, 98/21/CE e 9 f/«-‘ a\ che modificano la direttiva 93/16/CE’ che, nel Titolo VI,
disciplina la formazione dé&i medici specialisti;
- il Decreto del Ministero duzione, dell’'Universita e della Ricerca di concerto con il Ministero
68 “Riordino delle Scuole di Specializzazione di Area Sanitaria”;
struzione, dell’'Universita e della Ricerca di concerto con il Ministero
< 7 n. 402 “Definizione degli standard, dei requisiti e degli indicatori di
attivita formativa e 2SS tenziale delle Scuole di Specializzazione di Area Sanitaria ai sensi
Decreto Interministeriale n. 68/2015”:

dellart. 3 comr%{@
Dato atto che I’Ile% o 1 punto 1.2 del suindicato Decreto n. 402/2017 prevede, per le Scuole di
Specializzaziang,\quanto segue: “al fine di perfezionare la formazione, la Scuola puo avvalersi del

mativa della Scuola di appartenenza del medico in formazione specialistica, devono
approvate apposite motivate convenzioni e redatti progetti formativi individuali cosi come
dalle vigenti norme. Tali strutture devono essere necessariamente pubbliche o private
accreditate e contrattualizzate con il Servizio sanitario nazionale. Se la struttura in questione risulta
gia facente parte della rete formativa di una Scuola di specializzazione di altro Ateneo, il rapporto
convenzionale da predisporre sara di tipo individuale ed in deroga nonché subordinato anche alla
verifica della mancata saturazione del potenziale formativo della struttura sanitaria (in termini di
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posti letto, prestazioni e procedure cliniche assistenziali) in rapporto al n rondei medici in
formazione specialistica dell’Ateneo gia convenzionato che frequentano tale struttura”;

Atteso che con nota e-mail del 04/07/2025, il Pierluigi Tos - Direttore de C Chirurgia della
mano e microchirurgia ricostruttiva di questa ASST, ha comunicato la di b| ita ad accogliere la
sopracitata specializzanda, per il periodo di formazione dal 01/08/202 1/2026, sussistendo,
tra i requisiti di cui all'allegato 1 del suindicato Decreto n. 402/2017,.I'ulteriore capacita ricettiva in
rapporto all’attuale numero dei medici in formazione specialistica&@gnati dall’Universita degli
Studi di Milano e frequentanti la predetta UOC in forza di specif%@gc;nvenzione in essere;
&
Visto lo schema di convenzione concordato tra gli uffici compe%lt;, parte integrante e sostanziale

del presente provvedimento, in cui sono esplicitati gli obblighi in capo a ciascun soggetto
partecipante, di seguito sintetizzati: @

- per 'ASST Gaetano Pini— CTO, I'impegno a:
» identificare un tutor aziendale responsabile d @rizzazione e del monitoraggio delle
attivita previste nel progetto formativo di che %

garantire I'accesso alla mensa aziendale;

fornire i camici; @

rilasciare il cartellino identificativo;

erogare la formazione specifica; < @

garantire la copertura assicurativa p &pi professionali, per la responsabilita civile contro
terzi e gli infortuni connessi all'attiyita assistenziale svolta dal medico in formazione, come

VVVVYY

previsto dall'art. 41, comma 3, del . n. 368/1999;
- per I'Universita degli Studi di Tries gno a:
» individuare il tutor responsabil tivita didattico-organizzativa dei tirocini;
> redigere il progetto formati i orientamento, concordato in tutte le parti con il tutor
individuato dallASST G Pini — CTO,;

Precisato che la convenzi
corrispondente al periodo

di che trattasi avra durata dal 01/08/2025 al 31/01/2026,
inio extra rete della specializzanda interessata;

Considerato l'interesse @ promozione di forme di collaborazione che consentano, da un lato,
all'Universita di avvalersi dj strutture e servizi extrauniversitari per attivita didattiche integrative di
quelle universita ate al completamento della formazione accademico-professionale e,
dall'altro, all'Azienda/di consolidare le proprie strutture di competenza, rafforzando il rapporto
clinico-scientifico co Istituzioni universitarie;

Ritenuto di autorizzare la stipula della convenzione con [|'Universita degli Studi di Trieste,
approvandone il testo, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, per lo
svolgimento presso la UOC Chirurgia della mano e microchirurgia ricostruttiva dellASST Gaetano
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Pini-CTO - Presidio Pini - di attivita di formazione specialistica della Dott.ss b urfari, che
avra durata dal 01/08/2025 al 31/01/2026;

Responsabile della UOC proponente;
- lattestazione di regolarita contabile e della relativa cope omica da parte del
Responsabile della UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e bilita;

Viste:
- l'attestazione di regolarita dell'istruttoria e legittimita del presente @imento espressa dal

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sani el Direttore Socio Sanitario,
resi per quanto di competenza, ai sensi dell’art. 3 del D.Lgs. n. 92 es.m.i;

@ >
DELIBE&@

per i motivi di cui in premessa che qui si intend integralmente trascritti:
>

I'Universita degli Studi di Trieste, approvandone
&.e resente provvedimento, per lo svolgimento presso la

1. di autorizzare la stipula della convenzio
il testo, parte integrante e sostanziale
UOC Chirurgia della mano e microch
favore della Dott.ssa Isabella Furfa

in Ortopedia e Traumatologia de@e

2. di individuare il Direttore Q@QC di Chirurgia della mano e microchirurgia ricostruttiva, dott.
Pierluigi Tos, quale res bile” aziendale cui e affidato il monitoraggio e la verifica delle
attivita di formazione nel ri to delle prescrizioni di cui alla convenzione in parola;

ricostruttiva, di attivita di formazione specialistica a
ta al lll anno di corso della Scuola di Specializzazione
o Ateneo;

nte convenzione avra durata dal 01/08/2025 al 31/01/2026,
irocinio extra rete della specializzanda interessata;

3. di precisare che
corrispondente al

»
= O

4. di dare atto darq atto che dal presente provvedimento non derivano oneri diretti a carico del
bilancio azie dal%

5. di dare
comm
L.R.

il presente provvedimento € immediatamente esecutivo ai sensi dell'art. 17,
lla L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1, lett. w) della
15;
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6. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio line.aziendale, ai
sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dalkart. 1, comma 1,

lett. w) della L.R. n. 23/2015.

IL DlRETTzé

V4

E/SANITARIO
(Dott. Cesa ANDELA)

"“ 4N\

{
IL DIRETTORE

uo nerali e Legali
Si attes regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L. 241/90: dott.ssa Marilena Moretti

Pratica trattata da: dott.ssa S. Tripodi
Attin. 2025-1.1.3/4.10
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RELATA DI PUBBLICAZIONE
Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio info quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma 1, L. 2009, e dall’art. 8 del
D. Lgs.33/2013, dal 1 0 LUG. 2025 e vi rimarra per quindici g secutivi.
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La deliberazione si compone di n. 6 pagine e n. 1 allegato.
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Convenzione per tirocinio al di fuori della rete formativa

AI FINI DELLA FORMAZIONE SPECIALISTICA DI AREA SANITA
PRESSO STRUTTURE ASSISTENZIALI AL DI FUORI DELLA RETE F ({%

- \

L’Universita degli Studi di Trieste, con sede in piazzale Europa 1, Trieste (f% 3890324, PEC
ateneo(@pec.units.it, nella persona del Collaboratore del Rettore per I’ Area Didaftica, Prof. Paolo

Edomi, per la carica ed agli effetti del presente atto domiciliato press N e dell’Universita, il
quale interviene non in proprio ma in qualita di rappresentante legile % izzato alla stipula del

CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DI STAGE i;

presente atto sulla base del modello convenzionale approvato elibera del Consiglio di
Amministrazione del 29.09.2017

O

L’ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico G d>P1n1 CTO di Milano, con sede

legale in Piazza Cardinal Ferrari, 1 — Milano codice fiscal IVA 093205300968, d’ora in poi
denominato “soggetto ospitante”, rappresentata dal@ ott.ssa Paola Lattuada, in qualitd di
Direttore Generale, domiciliato per la carica presso ale della stessa,

VIS

e il Decreto Legislativo 17 agosto 1992) n recante “Attuazione della direttiva 93/16/CE
in materia di libera circolazione dei med dici e di reciproco riconoscimento dei loro diplomi,
certificati ed altri titoli e delle direttive 97/50/CE, 98/21/CE, 98/63/CE e 99/46/CE che
modificano la direttiva 93/16/ ” cessive modifiche e integrazioni,

e il Decreto Legislativo 30 dic 1992 n. 502, recante: “Riordino della disciplina in
materia sanitaria, a norma d icolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 4217, e successive
modifiche e integrazioni; %

e il Decreto Ministerial re 2004, n. 270, recante: “Modifiche al regolamento recante

norme concernenti l'autodomia didattica degli atenei, approvato con decreto del Ministro
dell'universita e de {cérca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 5097,
successive modlﬁ b tegrazmm

e il Decreto \- steriale 4 febbraio 2015, n. 68, recante: “Riordino scuole di
specializzazione di.area sanitaria”, in particolare ’art. 3;
e il Decreto é@isteriale 13 giugno 2017, n. 402, recante: “Standard, requisiti e indicatori

di attivita formativa e assistenziale delle Scuole di specializzazione di area sanitaria”;
O

CONSIDERATO CHE

el D.I.M n. 402/2017, Allegato 1, per ’attivita formativa professionalizzante e per i
cini, da svolgere presso strutture sanitarie italiane non incluse nella rete formativa della
uola di appartenenza del medico in formazione specialistica, devono essere approvate
apposite motivate convenzioni e redatti progetti formativi individuali e che qualora la
struttura risulti gia facente parte della rete formativa di una scuola di specializzazione di
altro Ateneo, il rapporto convenzionale sara di tipo individuale ed in deroga nonché
subordinato anche alla verifica della mancata saturazione del potenziale formativo della
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struttura sanitaria in rapporto al numero dei medici in formazione specialistica dell’ Ateneo
gia convenzionato che frequentano tale struttura;

e il soggetto ospitante dichiara di far parte della rete formativa di altro Ateneo e di aver
verificato la mancata saturazione del potenziale formativo (in termini di fosti letto,
prestazioni e procedure cliniche assistenziali) in rapporto al numero deihedici in

formazione specialistica dell’ Ateneo gia convenzionato che frequentano la prop ttura;
TUTTO CIO’ PREMESSO, /X
SI CONVIENE QUANTO SEGUE

o (O

Premesse @
Le premesse costituiscono parte integrante della presente convenzior%:\

Art. 2
Tirocinante v &9
Il soggetto ospitante si impegna ad accogliere presso la U.O.C%arto di Chirurgia della mano e
microchirurgia ricostruttiva diretta dal dott. Pierluigi Tos, 1 t.ssa Isabella Furfari, nata a San
Daniele del Friuli, medico in formazione specialistic la Scuola di specializzazione in
ortopedia e traumatologia (d’ora in poi denominato “tﬁx nte”)

Art,

31/01/2026; il periodo di tirocinio potra %prorogato previo accordo scritto tra le Parti e
accettazione del tirocinante. EQ

Il tirocinante non pud svolgere attivita
complessivi nell’arco degli anni di durdtaxdeila

@ Art. 4

oghi e tempi di tirocinio

Il soggetto ospitante mette a osizione del tirocinante il personale e le attrezzature dell’U.O.C.
reparto di Chirurgia della m@ icrochirurgia ricostruttiva diretta dal dott. Pierluigi Tos.

@ Art. 5

\ Obiettivi e modalita del tirocinio

Al fini del raggiur%o degli obiettivi formativi previsti dal Consiglio della Scuola in sede di
i\

programmazione rocinante svolgera le attivita professionalizzanti descritte nel seguente
v@ individuale allegato alla presente convenzione quale sua parte integrante.

&

ocinio in regime di sfage per piu di diciotto mesi
scuola di specializzazione a cui € iscritto.

2

(-

Art. 6
Natura giuridica del rapporto di tirocinio
Il tiro non costituisce rapporto di lavoro.
Inn aso ’attivita dello specializzando ¢ sostitutiva del personale di ruolo.

La frequenza del tirocinante ¢ finalizzata all’addestramento previsto dall’ordinamento della scuola
di specializzazione e ne rappresenta parte integrante.



Art. 7
Accertamento frequenza
L’accertamento della regolare frequenza del tirocinante presso le strutture del soggetto ospitante &
affidato al tutore, il quale provvede a comunicare al Direttore della Scuola di riferimentg)l’avvenuta
frequenza nei tempi e nei modi stabiliti dal Consiglio della Scuola di specializzazione. %

Art. 8

Monitoraggio e verifica dell’attivita di tirocinio
Durante lo svolgimento del tirocinio l’attivita di formazione € seguita ¢
universitario designato dal Consiglio della Scuola in veste di responsabil

verificata dal tutore
lico-organizzativo.
specializzandi, il

Consiglio della Scuola pud individuare ulteriori strumenti pe forare e verificare

periodicamente tale attivita. N

Art. 9
Tutela assicurativa 0%

Il tirocinante ammesso a frequentare le strutture del soggetto osp%me sara tenuto al rispetto delle
norme interne e all’osservanza di tutte le disposizioni che re@@ 1 servizi sanitari e ospedalieri in
particolare. Ai sensi dell’art. 41, comma 3, del D.Lgs. n. 9 nonché, dell’art. 3 comma 4 del
D.I 68/2015, dell’art. 3 comma 3 del D.I. n. 716/2@@1%11. 1 art.1.6 del D.I. n. 402/2017,
durante la sua permanenza presso dette strutture, e@@ ssicurato a cura del soggetto ospitante
contro eventuali infortuni o malattie riportate duran olgimento delle proprie funzioni.

Il soggetto ospitante provvede, con oneri a propﬁ@co, alla copertura assicurativa per i rischi
professionali, per la responsabilita civile congo gli infortuni connessi all’attivita assistenziale
svolta dal medico in formazione specialist e proprie strutture, alle stesse condizioni del
proprio personale, come previsto dall’art. 415.comma 3, del d.lgs. n. 368/1999.

%@Art. 10

zza e Formazione

E onere del soggetto ospitante forni @nazione e informazione sui rischi specifici e sulle misure
di prevenzione e protezione ¢ &go essere adottate in relazione alla mansione specifica e alle
attivita svolte, sorvegliando icando I’operato di questi soggetti.

L’informazione riguardera gachey rischi della struttura, le modalita di gestione delle emergenze e
pronto soccorso, i nominatile persone formate per queste gestioni, 1’ubicazione della cassetta
di pronto soccorso, I’ ¢ fornitura dei dispositivi di protezione individuale (DPI), ragioni e
modalita d’uso e qua tile per lo svolgimento dell’attivita in sicurezza.

I medici in forma ialistica devono essere dotati di tutte le protezioni previste per accedere
e operare in zone espdste a radiazioni ionizzanti ed essere sottoposti ai relativi controlli dosimetrici
e sanitari. Tali incombenze fanno carico alla struttura convenzionata.

Permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province Autonome n. 221/CSR del
01/12/2011, attraverso I’erogazione agli specializzandi della formazione di 4 (quattro) ore, con
produzione dell’attestazione finale;

b) sull’ Azienda ricadono gli obblighi di cui all’art. 36 (Informazione ai lavoratori) del D.Lgs. 8§1/08,

nonché della messa a disposizione di dispositivi di protezione individuali (DPI), laddove previsti;
3



c) I’Azienda ¢ inoltre responsabile della “formazione specifica” sulla sicurezza ex art. 37 del D.Lgs.
81/08 “Formazione dei lavoratori ¢ dei loro rappresentanti”, cosi come definita dall’Accordo in
Conferenza Permanente per i rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province Autonome p: 221/CSR
del 21/12/2011. Ai sensi del citato Accordo, I’Azienda si impegna a sommi@ agli
specializzandi una formazione specifica conforme ai rischi a cui gli specializzandi posti,
tenendo conto della formazione specifica eventualmente gia effettuata. m

Art. 10 bis /X\
Obblighi previsti per il rischio di radiazioni ionizzan

(per le Scuole in: Anestesia, rianimazione, terapia intensiva e del dol iochirurgia;
Chirurgia generale; Chirurgia toracica; Chirurgia vascolare; Fisi edica; Malattie
dell’apparato cardiovascolare; Medicina nucleare; Neurochirurgia; logia; Ortopedia e
traumatologia; Radiodiagnostica; Radioterapia$Ur
L’Universita dovra provvedere, per mezzo del proprio esperto di ra@%otezione, ad effettuare la
classificazione dello specializzando, concordandola con 1’espertogi Radioprotezione dell’ASST G.
Pini — CTO. 0&9
I soggetto ospitante, nell’autorizzare 1’accesso presso le zone cl&ﬁcate ai fini radioprotezionistici
deve fornire allo specializzando gli idonei mezzi di sorv Za dosimetrica e i dispositivi di
protezione individuale stabiliti dall’Esperto di Radioprotezi 1I’ASST.

Il soggetto ospitante deve provvedere a informare lo spetialrzzando sui regolamenti e/o procedure
di radioprotezione in vigore presso le zone classiﬁ(%\st% i si svolgera I’attivita di tirocinio o di

studio.

Il medico specializzando si impegna a rispettare @me interne di comportamento predisposte
dalla struttura ospitante. L'esperto di radiop@ e della struttura ospitante e l'esperto di
radioprotezione del medico specializzando dg& ttura proponente, per le competenze del datore
di lavoro previste dalla normativa in materi§ §o responsabili della corretta e puntuale esecuzione

di dette norme, secondo modalita da tratt tamente.

Nel caso in cui il medico specializzani sse classificato come lavoratore esposto, la struttura
ospitante si impegna a fornire i1 dosi rsonali, i mezzi di protezione individuali correlati alla
classificazione individuata dall’esp alificato del soggetto promotore e a fornire allo stesso 1
riassunti dosimetrici relativi all 1atizzando in questione (d.lgs. 101/20 e s.m.1.).

L’Universita garantira, in o sorveglianza medica del medico specializzando classificato
esposto.

Lo specializzando, all’atto requentazione delle zone classificate dell’ASST G. Pini-CTO,
presenta a quest’ultima il-giudizio di idoneita al lavoro specifico; il giudizio per i medici in

formazione speciali 02 @siﬁcaﬁ come “Lavoratori Esposti di Categoria A” ¢ riportato sul

degli Studi este ¢ I’ASST G. Pini-CTO devono assicurare adeguati contatti tra i rispettivi
Esperti ati e Medici Autorizzati.
Art. 11
Servizi, strutture logistiche e uniformi di servizio
Il sog ospitante assicura ai tirocinanti in formazione specialistica che svolgono attivita pratica

nell’ambito della presente convenzione l’accesso alla mensa, secondo quanto previsto dal
regolamento aziendale vigente in materia, e alle altre strutture logistiche di supporto alla struttura
sanitaria dove svolgono il tirocinio formativo, fornisce inoltre il camice contrassegnato da apposito



cartellino alle stesse condizioni del proprio personale strutturato e mette altresi a loro disposizione
le uniformi di servizio.

[ servizi di cui sopra sono subordinati al versamento di una cauzione, al primo giorno di accesso in
Struttura, presso I’'UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita, dandoglla stessa

immediata evidenza dell’avvenuto pagamento.
Art. 12 %
Verifica della corretta applicazione della convenzione
Il Direttore della Scuola e il Dirigente Responsabile della struttura interessata ¢igitanosulla corretta

applicazione della presente convenzione e sul suo regolare svolgimento. @

Art. 13

Obblighi del tirocinante @
Durante lo svolgimento del tirocinio formativo il tirocinante ¢|tenuto"a svolgere le attivita
disciplinate dalla presente convenzione, nei modi, tempi e luoghi indicatiwiegli artt. 3 e 4.
Durante ’attivita di formazione presso il soggetto ospitante il t%%ir;ﬁante ¢ tenuto a frequentare le
lezioni teoriche che si svolgono presso la scuola di specializzaz@% Dappartenenza.
Il tirocinante deve rispettare le norme in materia di igiene, sicurezzba ¢ salute sui luoghi di lavoro.
Il tirocinante ¢ tenuto a osservare la normativa in materia jvacy, in particolare gli obblighi di
riservatezza, nonché il segreto d’ufficio e professionale ento (UE) n. 2016/679) e al D.lgs
n. 101 del 10 agosto 2018 relativo all’adeguamento del ativa nazionale alle disposizioni del

citato Regolamento UE. \\
Art.

Elezione di domicilio ro di competenza
Agli effetti della presente convenzione le Parti eleggono il proprio domicilio presso le seguenti sedi:
- Universita degli Studi di Trieste, di seguito 1nata “Universita”, con sede in piazzale Europa
1, Trieste;
- ASST Centro Specialistico Ortopedico tologico Gaetano Pini — CTO di Milano, con sede
legale in Piazza Cardinal Ferrari, 1 — IQ@% fatto obbligo alle Parti di comunicare per iscritto con
PEC I’eventuale cambio di domicilio
Per qualsiasi controversia che pos gere tra il soggetto ospitante e I’Universita degli Studi di
Trieste in merito all’esistenz validita, all’efficacia, all’interpretazione ed esecuzione del
presente accordo sara esclusi te competente il Foro di Milano.

@ Art. 15
Anticorruzione e Trasparenza

Nell’esecuzione del te convenzione, le parti sono tenute all’osservanza della vigente
normativa in matexi venzione della corruzione e di trasparenza, con particolare riferimento
alle disposizioni lla Legge n. 190/2012 e ss.mm.ii. e al Decreto Legislativo n. 33 del
14.03.2013 e ss.mmi. e, pertanto, attuano ogni iniziativa nel pieno rispetto dei principi di
correttezza, efficienga, trasparenza, pubblicita, imparzialita e integritd, astenendosi dal porre in

egnano, altresi, a rispettare 1 vigenti codici di comportamento nazionali e aziendali di
settore e\e vigenti norme in materia di incompatibilita e/o relative all’esclusione di situazioni di
conflittod interesse. In particolare, entrambe le parti, e per essi il loro personale, si impegnano,
pensoluzione della presente convenzione, al rispetto degli obblighi di condotta previsti dal
D.P.R. n. 62/2013, come recepiti dai rispettivi codici di comportamento.



Art. 16

Imposta di bollo
Agli effetti fiscali, le parti dichiarano che trattasi di atto soggetto a registrazione solo @d’uso
in base alla Tariffa parte II - Art.4 allegata al DPR 26.4.1986 n.131 e successive mqdifiché; < cura e
spese della parte richiedente. L’imposta di bollo ¢ dovuta ai sensi dell’art.2 della tarifta/allegata al
DPR 642/1972, nella misura vigente al momento della stipula e verra assoltg \in ¥odo virtuale.
L’imposta di bollo rimane a carico del Soggetto Promotore.

. QO

Firma digitale
La presente convenzione viene sottoscritta con firma digitale ai sensi art. 15, comma 2-bis,
della Legge n. 241/90 e s.m.i. e secondo le modalita previste dal D. 82/2005 e s.m.i. “Codice
dell’Amministrazione Digitale” per le comunicazioni tra pubbliche amministrazioni, relativamente
all’invio di documenti in formato digitale attraverso 1’utilizzo %ﬁlla PEC.

Art. 18 v
Norma finale
Per tutto quanto non espressamente previsto dalla pr@e@venzione si applicano le disposizioni
normative vigenti in materia di formazione specialisti m particolare il regolamento delle scuole
di specializzazione di area sanitaria dell’Universita tudi di Trieste.
Per I'Universita degli Studi di Trieste &

Il Collaboratore del Rettore &9

per I’ Area Didattica

Prof. Paolo Edomi &@
S
W

FIRMA PER L’ASé%Cemro Specialistico Ortopedico Traumatologico G. Pini-CTO




ALLEGATO 1 - PROGETTO FORMATIVO RELATIVO AL DOTT.SSA Isabella FURFARI

NOME E COGNOME DEL MEDICO IN FORMAZIONE SPECIALISTICA: Isabella Furfari

Scuola di Specializzazione: Ortopedia e traumatologia d

Anno di corso: |l @

Nata a: San Daniele del Friuli il 12/04/1994

Codice fiscale: FRFSLL94C52H816C \

Telefono: 3357304270 '

e-mail: isabella.furfari@gmail.com /X

U.0. in cui si svolge la formazione specialistica fuori rete: @

Tutor universitario (Ateneo): Prof. Gianluca Canton tel. -mail  gcanton@units.it
Tutor aziendale (Ospedale Gaetano Pini): Dott. Pierluigi Tos  tel. @ ail

Data di inizio del periodo di formazione fuori rete: 01/08/2025 N
Data di conclusione del periodo di formazione fuori rete: 31/01/2026

O %

. OBIETTIVI FORMATIVI, ATTIVITA’ DA SVOLGERE E MODALITA’ DI SVOLG%TO DELLA FORMAZIONE:

gestione patologie della mano e microchirurgia ricostruttiva trau @ post traumatica, elettive,

reimpianti, ricostruzioni post oncologiche e malformative, pat@egenerative, nervose, spastici,
entidel

tetraplegici, plastica ricostruttiva, attivita di ricerca su tratta dolore neuropatico e modalita
alternative. Attivita di sala operatoria, reparto e ambulat% borazione nel team orto plastico.

Lo specializzando & esposto a radiazioni ionizzanti? ) @O
Grado di esposizione: o A 5(8 0\

DATA E FIRMA:

Il Medico in formazione

Il tutor universitario

Il tutor aziendale



