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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 3 8 4 del 1 0 LUB'@% Q

4
OGGETTO: indizione di avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il mento din. 1
incarico a tempo pieno e determinato di Dirigente Medico pecializzazione
in lgiene Epidemiologia e Sanita Pubblica ovvero in\Area’ /Medica e delle
Specialita Mediche, da assegnare alla Direzione SocigSanitaria, della durata di
12 mesi.

N

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. PAOLA LATTUADA
&\§

ERISORSE UMANE

SU PROPOSTA DEL
DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO D

accertata la competenza procedurale, sottopone in
deliberazione sull'argomento all’'oggetto specificato, I%

AN

Responsabile del Procedimento

5’a|legata proposta di

esa rientra nel budget assegnato.

@ Direjtore
Q\ Gestione e Svilyppo delle Risorse Umane

& K"u Dott Aito Nf;‘lﬁ.
ATTESTAZION RTURA ECONOMICA

%

Si attesta la regolarita contabil rtura economica e lI'imputazione a bilancio degli oneri/introiti
derivanti dal presente provve to con annotazione:

- ai Conti economici dei =@ degli anni 2025 e 2026, pari a complessivi € 86.907,27, cosi
suddivisi:

Anno 2025: per 726,82 per il periodo 01/10/2025 — 31/12/2025 ai conti economici:

. 520.005.00 ndi ed altre competenze fisse dirigenza medica TD" per € 15.766,92;
. 520.005.00024 ¢oneri sociali dirigenza medica TD" per € 4.460,46;

; 520.005.0 NAIL dirigenza medica TD" per € 159,25;

e@& “IRAP dipendenti” per € 1.340,19;

333>2Y¥

05-00004 “stipendi ed altre competenze fisse dirigenza medica TD" per € 47.300,77;
0.005.00024 “oneri sociali dirigenza medica TD” per € 13.381,39;
\\ 2005.00074 “INAIL dirigenza medica TD” per € 477,73;

555.001.00016 “IRAP dipendenti” per € 4.020,56.

3o 32V

Il Direttore UOC Bilancio, Program g&e finanziaria e Contabilita
Dott.ssa . Emilia Maytignoni

<& e
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 284 gel 10 L@Q
4
IL DIRETTORE GENERALE /X

Viste: @
- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 01/0 X dell’Azienda Socio

Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Trau % Gaetano Pini/CTO;
- laDGR XlI/2158 del 15/04/2024 di nomina della Dott.ssa Paola Lattuada-guale Direttore Generale
dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini-Ca%%\\@r il periodo 19/04/2024 -
18/04/2027;
- ladeliberazione aziendale n. 198 del 18/04/2024 di presa d’q;t%% predetta DGR XI1/2158/2024
e di insediamento dal 19/04/2024 sino al 18/04/2027 della Dotﬁ% aola Lattuada quale Direttore
Generale dellASST Gaetano Pini-CTO;

&
Premesso che al 30/06/2025 risulta vacante nel vigente P ennale dei Fabbisogni di personale
(P.T.F.P. 2024 — 2026) n. 1 posto di Dirigente Medico; @

Preso atto che la dott.ssa Rossana Giove, Diretto Sanitario di questa ASST, con nota del
09/07/2025, conservata agli atti, ha chiesto I'indiziohe divun avviso pubblico per il reclutamento di n.
1 Dirigente Medico in possesso di specializzazi iene Epidemiologia e Sanita Pubblica ovvero
in Area Medica e delle Specialita Mediche, abf'ssicurare e gestire i processi aziendali correlati
alla prevenzione e promozione della salute,@segnare alla Direzione Socio Sanitaria;

Dato atto che presso questa Azienda no @o attive graduatorie di concorso utili alla copertura del
suddetto posto vacante con le caratte ichieste;

Considerato che si rende neces rocedere all'indizione di un avviso pubblico, per titoli e
colloquio, per il conferimento di %carico a tempo pieno e determinato di Dirigente Medico con
specializzazione in Igiene EioI ia e Sanita Pubblica ovvero in Area Medica e delle Specialita
Mediche, da assegnare alla Ditézione Socio Sanitaria, della durata di 12 mesi;

Dato atto che, come atte@ dalle competenti UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e

Contabilita e UOC Gesti Sviluppo delle Risorse Umane:

- lassunzione prev il presente provvedimento rientra nel Piano Triennale dei fabbisogni
anni 2024-20 vato con DGR n. XlI/2698 del 08/07/2024 ed & coerente con le
“Determinazioni rdine agli indirizzi di programmazione del SSR per 'anno 2025” approvate
con DGR n. XII/3720 del 30/12/2024;

- la coperturoﬁ?omica della suddetta assunzione rientra nei limiti di budget assegnato con

Qnale n. 20032 del 18/12/2024, pari a complessivi € 67.920.136,00 compresi oneri

nte dal presente provvedimento, pari a complessivi € 86.907,27, & annotato ai conti
fanchdi esercizio anno 2025 e 2026 indicati nel primo foglio della presente deliberazione;

- indire un avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico a tempo pieno
e determinato di Dirigente Medico con specializzazione in Igiene Epidemiologia e Sanita Pubblica
ovvero in Area Medica e delle Specialita Mediche, da assegnare alla Direzione Socio Sanitaria,
della durata di 12 mesi e di approvare il bando di avviso che, allegato, forma parte integrante del
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presente provvedimento;
nominare sin d’ora la relativa Commissione esaminatrice deputata alla valutazione dei titoli e del
colloquio, come segue:

. Dott.ssa Rossana Giove Dirett Sanitario
Presidente 0 suo sostituto di ques T
c Dott. Antonio Frizziero Dwe@% .d'. Dlpaﬁnrnentp di
omponente o v Al edicina Fisica e Riabilitazione
fguesta ASST
. igente Medico di UOS di
Componente ODZﬁOZiSS‘;‘t‘jt'j (larmmt Direzione Medica di P.O. CTO
@ @i questa ASST
Segretario dott.ssa Donatella Marsilio Collaboratore  Amministrativo
0 suo sostituto < Professionale di questa ASST

Viste:

Visti i pareri del Direttore Amministrat

I'attestazione di regolarita dell’istruttoria e | imita del presente provvedimento espressa dal
Responsabile della UOC proponente; <

I'attestazione di regolarita contabile %ﬂa relativa copertura economica da parte del
Responsabile della U.O.C. Bilancio, Pr mazione Finanziaria e Contabilita;

irettore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario, resi

per quanto di competenza, ai sensi -3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

& DELIBERA
per i motivi di cui in premess@qui si intendono integralmente richiamati:

1.

di indire un avviso put@, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico a tempo

pieno e determin irigente Medico con specializzazione in Igiene Epidemiologia e Sanita
Pubblica ovvero edica e delle Specialita Mediche, da assegnare alla Direzione Socio
Sanitaria, del rata di 12 mesi e di approvare il bando di avviso che, allegato, forma parte
integrante del ente provvedimento;

di nominare\sin ¢'ora la relativa Commissione esaminatrice deputata alla valutazione dei titoli e
del collo ~gome segue:

. Dott.ssa Rossana Giove Direttore Socio Sanitario
Pres 0 suo sostituto di questa ASST

Dott. Antorilo Frizziacs Direttore di Dipartimento di
Co nente o sub sostituto Medicina Fisica e Riabilitazione
di questa ASST

Dirigente Medico di UOS di
Direzione Medica di P.O. CTO
di questa ASST

Dott. Pasquale Giametta

Componente 0 suo sostituto

¥
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Segretario dott.ssa Donatella Marsilio Collaboratore n%inistrativo
o0 suo sostituto Professiona&@'\q sta ASST

3. didare atto che I'onere derivante dal presente provvedimento, pa omplessivi € 86.907,27,
e annotato ai conti dei bilanci di esercizio anno 2025 e 2026 i ..)nel primo foglio della

presente deliberazione;

-2

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n.

4. ditrasmettere il provvedimento agli Uffici competenti, per %itgg\i;pimenti conseguenti tra cui la
pubblicazione del bando sul sito internet aziendale nella s *Bandi di Concorso”, ai sensi
del D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33;
&
5. didichiarare il provvedimento non soggetto a controllo ntivo, ai sensi dell'art. 17, comma
4, della L.R. n. 33/09 (come modificato dalla L.R.QZ@);

6. di dare atto che il provvedimento & immediatan%%secutivo ai sensi dell'art. 17, comma 6,
della L.R. n. 33/09, cosi come sostituito dall’a ~eomma 1, lett. w) della L.R. n.23/15;

7. di disporre la pubblicazione del provvedi ‘L o all'Albo Pretorio on line aziendale, ai sensi
dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33
w) della L.R. n. 23/2015.

2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1, lett.

LE
A)

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento

Responsabile del Procedimento ai sensi della L.241/90: dojt” Vito Nicolai D
Pratica trattata da: dott.ssa Donatella Marsilio /\]\
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sul sito internet istituzionalen cfﬁbco e previsto dalllart. 32, ¢omma 1, L. 69/2009, e dall’art. 8 del

D.Lgs. 33/2013, dal 10 LUG, 274‘125 e Vi rirﬁx

<

Q)
La deliberazione si compone din. 5 pagme@ egato
Generali e Legali

ibnario addetto

~

quindici giorni consecutivi.

&
Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata etorio informatico di quest'Azienda

Per copia confOQe lei’originale per uso amministrativo

Milano, li

UOC Affari Generali e Legali
il Funzionario addetto
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BANDO DI AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PERIL CO % TO
DI N. 1 INCARICO A TEMPO PIENO E DETERMINATO DI DIRIGENTE CON

SPECIALIZZAZIONE IN IGIENE EPIDEMIOLOGIA E SANITA PUBB ‘ EROIN

AREA MEDICA E DELLE SPECIALITA MEDICHE, DA ASSEGNARE REZIONE
SOCIO SANITARIA, DELLA DURATA DI 12 MESI\

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. “ 8 4 @ 0 LUG, 2025 ¢
indetto un avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento . 1 incarico a tempo
pieno e determinato di Dirigente Medico con spemallzzaznone inlgiene Epldemiologia e Sanita
Pubblica ovvero in Area Medica e delle Specialita Mediche, %@di assicurare e gestire i
processi aziendali correlati alla prevenzione e promozmne d salute, da assegnare alla
Direzione Socio Sanitaria, della durata di 12 mesi,

SCADENZA 25 LUG@@

@)bliche Amministrazioni non € soggetta
@ lidi cui allaL. n. 127 del 15.5.1997, art. 3;
o coloro che abbiano superato il limite di eta

La partecipazione a selezioni pubbliche indett
a limiti d'eta e sono aboliti i relativi titoli prefer
non possono comunque essere ammessu :

previsto dalla vigente normativa per || c mento a riposo d'ufficio (articolo 53 DPR
20.12.1979, n. 761).
L’Amministrazione garantisce pari o a tra uomini e donne per I'accesso al lavoro e al
relativo trattamento ai sensi del D.I 5/2001 articolo 7, punto 1.
Tutti i requisiti, generali e specifi to specificati devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine fissato pe sentazione delle domande di ammissione.

0l0fD in possesso dei seguenti requisiti:

Possono partecipare all’ avv

equisiti generali di ammissione

a) Cittadinanza itali ;ve le equiparazioni stabilite dalle Leggi vigenti, o cittadinanza di
uno dei paesi %@a e Europea; sono ammessi altresi i familiari di cittadini comunitari,

non aventi lacitta nza di uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o

del diritto di jorno permanente.

Sono altresi ammessi i cittadini di Paesi terzi che siano titolari di un permesso di soggiorno
iornanti di lungo periodo (art. 9 del D.Igs. 25/07/1998, n. 286) o che siano
atus di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria, e passaporto
in cor alidita o altro documento equipollente.

ini degli Stati membri dellUE o di altra nazionalita nella domanda di ammissione

viso dovranno dichiarare di possedere i seguenti requisiti:

odere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o provenienza;

e essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti i
requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

e avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
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¢ | cittadini appartenenti a stati non membri dell'unione europea dovrannocdichiardre la
titolarita del permesso di soggiorno indicandone l'autorita che lo ha rilasciato\data di
de

rilascio e di scadenza.
mansioni

proprie del profilo a concorso (che verra accertata, a cura dell'A

dell'immissione in servizio). Se I'accertamento sanitario sara negativo

nel caso in cui l'interessato non si presenti alla visita medica sen@
c

con limitazioni o

ficato motivo non
si dara corso all'assunzione;

c) non possono essere assunti nelle pubbliche amministrazioni CM e siano stati esclusi
dall'elettorato politico attivo, nonché coloro che siano stati destituiti o dispensati
dall'impiego presso una pubblica amministrazione r persistente insufficiente
rendimento, in forza di norme di settore, o licenziati per %sime ragioni ovvero per
motivi disciplinari ai sensi della vigente normativa di legge o centrattuale, ovvero dichiarati
decaduti per aver conseguito la nomina o l'assu “mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da nullita insanabile, n rr\@oloro che abbiano riportato
condanne con sentenza passata in giudicato per rea e costituiscono un impedimento
all'assunzione presso una pubblica ammi & e. Coloro che hanno in corso
procedimenti penali, procedimenti amministra%i% ‘applicazione di misure di sicurezza
o di prevenzione o precedenti penali a propr' o iscrivibili nel casellario giudiziale, ai
sensi dell'articolo 3 del decreto del Presidente.della Repubblica 14 novembre 2002, n.
313, ne danno notizia al momergo candidatura, precisando la data del
provvedimento e l'autorita giudiziaria ch a emanato ovvero quella presso la quale
penda un eventuale procedimento pe i

d) non avere subito condanne penali chelimpediscano la costituzione di rapporti di pubblico

impiego ai sensi delle vigenti di

Art. 2 R@'ﬁ specifici di ammissione

o,
.0

Laurea in medicina e chi ia
specializzazione nella lina di Igiene Epidemiologia e Sanita Pubblica ovvero in Area

Medica e delle Speci diche.
I

°,

o

°,
b

Alla specializzazione a disciplina € equivalente la specializzazione in una delle
discipline ricongsei equipollenti ai sensi del decreto del Ministero della Sanita
30.01.1998 e e modificazioni ed integrazioni. A norma di quanto disposto dal

%@ , 1 candidati possono accedere all'avviso anche con una
disciplina affine. Il personale gia in servizio di ruolo presso altra

termine stabilito dal presente bando per la presentazione delle domande di ammissione
all'avviso, ad eccezione di quello di cui ai punto b) dei requisiti generali (da acquisire in fase
pre-assuntiva).
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[l titolo di studio, se conseguito all'estero, sara considerato utile purchéc«riconoseiuto

equipollente ad uno dei titoli di studio italiani dagli organi competenti ai sensi % ativa
vigente in materia.

| candidati, qualora in sede di presentazione della domanda online non ab' no gig ottenuto il
riconoscimento, potranno documentare la richiesta finalizzata all'otteni deIIo stesso,
allegando copia della richiesta e della relativa ricevuta d'invio alle Autorita previste dall’art. 38

D.Lgs. 165/2001 e s.m.i..
Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la non am % e all’avviso.

| cittadini degli Stati del’'Unione Europea devono dimostrare di a adeguata conoscenza
della lingua italiana.

Art. 3 Domanda di ammissione all’aw?@blico

Tutti i dati di cui 'Amministrazione verra in possesso uito della presente procedura
verranno trattati nel rispetto del D.Igs. 30.06.2003, n. 196 parti ancora valide, in quanto
non in contrasto con il Reg. UE 2016/679 (Regolam ropeo per la protezione dei dati

ativo fondamentale in materia; la
ione da parte dei candidati implica il

personali), che costituisce attualmente il riferime te
presentazione della domanda di partecipazione aI
consenso al trattamento dei dati personali, compr' 2
alla conservazione delle domande ed all'utili

procedure finalizzate alla selezione. s @

Nella domanda gli aspiranti dovranno d@are:

1. cognome e nome, data e luogo di ngs€ita, residenza;
2. cittadinanza italiana, salvo le equi ni stabilite dalle leggi vigenti;

4

oppure
cittadinanza di uno dei Paesi d@ione Europea;

oppure %

familiari di cittadini deglj ti mbri dell'Unione Europea, non aventi la cittadinanza di

uno Stato membro dell e Europea, che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto

di soggiorno permanente icolo 38, comma 1 del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165, come
modificato dall’articolmma 1, della Legge 06.08.2013, n. 97);

@

oppure
cittadini di Pae '@’Unione Europea che siano titolari del permesso di soggiorno CE
per soggiornanti o periodo (articolo 38, comma 3-bis del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165,
come modifi articolo 7, comma 1, della Legge 06.08.2013, n. 97);

oppure

cittadini diRaesi’terzi all’'Unione Europea che siano titolari dello status di “rifugiato” o di
“proteziofie-sussidiaria” (articolo 25 del D.Lgs. 19.11.2007, n. 251, come modificato
dall'artico
30.03.2001, n. 165, come modificato dall’articolo 7, comma 1, della Legge

=‘}o 3, n. 97).
1@ considerati familiari, secondo I'art. 2 del D.Lgs. 06.02.2007, n. 30, di recepimento

eta-inferiore a 21 anni o a carico e quelli del coniuge o partner di cui alla lettera b); gl
ascendenti diretti a carico e quelli del coniuge o partner di cui alla lettera b).

Per i cittadini non in possesso della cittadinanza italiana, la Commissione Esaminatrice
accertera I'adeguata conoscenza della lingua italiana, come prescritto dal D.P.C.M. 7
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febbraio 1994, n. 174 "Regolamento recante norme sull'accesso dei cittadinivdegli/Stati
membri dell'Unione Europea ai posti di lavoro presso le amministrazioni p%}\b%
io

3. il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non | o della

cancellazione dalle liste medesime;

4. le eventuali condanne penali riportate oppure procedimenti pen l@rso; in caso
negativo dichiararne espressamente I'assenza e altresi espressa I'a di condanne
per i reati di cui agli artt. 600 bis, 600 ter, 600 quater, 600 quing 9 undecies c.p.
ovvero di sanzione interdittive all'esercizio di attivita che com@ contatti diretti e

regolari con minori; b\w‘
5. il titolo di studio posseduto ed i requisiti specifici di ammissione richiesti per la presente

selezione.

6. i servizi prestati presso pubbliche Amministrazioni o le cg %risoluzione di precedenti
rapporti di pubblico impiego, ovvero di non aver mai presl,t% servizio presso Pubbliche
Amministrazioni. Devono essere indicati analitica 4utti gli elementi necessari
all'esatta individuazione delle situazioni certificate; in olare, relativamente ai servizi
prestati presso Enti pubblici o privati, occorre indigare analiticamente I'Ente, la qualifica,

'impegnativa oraria ed i periodi nei quali si € p 33%7' relativo servizio;

7. le condizioni che danno diritto a precedenza %% enza in caso di parita di punteggio
(Legge 68/99 ed art. 5 D.P.R. n. 487/94). ha' titolo a preferenza, deve dichiarare
dettagliatamente nella domanda i requisiti
allegando alla domanda stessa i relativiod
beneficio;

8. il domicilio presso il quale deve esser
comunicazione ed eventuale recapito

9. la propria autorizzazione al tratta

non rimborsabile, a favore @- Gaetano Pini/CTO di Milano da effettuarsi, con
indicazione della causale tti” di segreteria avviso Dirigente medico di Igiene

Epidemiologia e Sanita ;@ZI !, tramite PagoPA al seguente link:

https://pagamentinlombar izirl.it/pa/public/richiestaPagamentoSpontaneo.html?codTip

0=ASST704 BANDI @;;D

OPPURE <§§£;>

https://paqamenmrdia.servizirl.it/pa/home.html (Selezionare in “Cerca Ente” la ASST
Gaetano Pini CTO, @ successivamente, facendo scorrere la pagina web in fondo, scegliere

La procedura informatica per la presentazione delle domande sara attiva a partire dal giorno
di pubblicazione del presente bando sul sito aziendale, e verra automaticamente disattivata
alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sara pilu possibile
effettuare la compilazione on-line della domanda di partecipazione € non sara ammessa la

4
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produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre non sar
effettuare rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candida@ omande
non siano state inviate secondo le modalita di seguito indicate. @W
La compilazione della domanda potra essere effettuata 24 ore su 24 omentanee
interruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla re erhet e dotato di un
browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (C @ xplorer, Firefox,
Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La co tibifita

uar

a con i dispositivi
mobili (smartphone, tablet) non & garantita. Si consiglia di effett a registrazione e la
compilazione per tempo. %\

| REGISTRAZIONE CON IDENTITA' DIGITALE (SPID) ]

©
Per procedere alla compilazione della domanda, il candid@eve accedere alla piattaforma
telematica esclusivamente tramite SPID (Sistema Pubblj dentita digitale) o CIE (Carta di
identita elettronica) e registrarsi. A tal fine occorre: ¢

o Collegarsi al sito internet: https:l/asst-pini-ct%&q ioneconcorsi.it/

e entrare con le proprie credenziali SPID o CI

e inserire i dati richiesti nella pagina d'br 3zione (se non gia registrati) e seguire le

istruzioni.

B |SC@§©UE ON LINE ]
)

e Cliccare su “Selezioni” per acce%%ﬁg schermata delle procedure disponibili.

e Cliccare licona ‘“Iscriviti’ @pondente al concorsol/avviso al quale intende
partecipare.

e |l candidato accede all @ rmata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare
il POSSESSO DEI REQ ITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per 'ammissione alla
selezione.

e Sjinizia dalla sc nagrafica’, che deve essere compilata in tutte le sue parti.

=
cI tasto “Compila” ed al termine dell'inserimento, confermare

.-.\Ve in-basso “Salva’:

e Per iniziare,
cliccando il

Proseguire cona compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il format, il cui
elenco & osto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate,
risultano tate in verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le
stess no essere compilate in pit momenti, in quanto & possibile accedere a quanto
cariéatoed aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la
ione cliccando su “Conferma ed invio”.

ottolinea che tutte le informazioni (requisiti di ammissione, titoli di merito) di cui sopra,
dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali
verra effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione al
concorso/avviso, degli eventuali titoli di preferenza o di riserva dei posti, nonché la
valutazione dei titoli. Si _tratta di una dichiarazione resa sotto |la propria personale
responsabilita ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.
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| rapporti di lavoro/attivita professionali in corso possono essere ificati

limitatamente alla data in cui viene compilata la domanda (quindi, in caso/di er i ancora
in corso, nel campo corrispondente alla data di fine rapporto il candidate deve inserire la
data di compilazione della domanda).

e ATTENZIONE per alcune tipologie di titoli &€ possibile edssario, al fine
dellaccettazione della domanda e della eventuale v ..4@-, effettuare la
scannerizzazione dei documenti e fare I'upload direttamente mat on line.

| documenti che devono essere necessariamente allegati a-pena di esclusione sono:

a. documenti comprovanti i requisiti che consentono Q\\it?adini non italiani e non
comunitari di partecipare al presente concorso L%pjerr@esso di soggiorno CE per
soggiornanti di lungo periodo o la titolarita dello st i rifugiato, ovvero dello status
di protezione sussidiaria);

| documenti che devono essere allegati pend da ncata valutazione/decadenza dei
benefici sono:

b. il decreto ministeriale di equiparazione d@ di servizio svoltl all'estero (da inserire
nella pagina “Servizio presso ASL/PA endente”)
>

le pubblicazioni effettuate; \
i documenti probatori il possessocg%ventuali preferenze, precedenze e/o riserve di

posto, previste dalle vigenti dlsom

Nei casi suddetti effettuare la 1@' rizzazione dei documenti e 'upload seguendo le
indicazioni e cliccando il bot " aggiungi allegato”, ponendo attenzione al tipo file
ammesso ed alla dimensio ima richiesta nel format. Consigliamo la lettura degli
ultimi capitoli del MANUALE RUZIONI (disponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine
web del sito) per eventdicazioni riguardo la modalita di unione di piu file in uno unico

di piu pagine, la conveii ne in formato pdf e la riduzione in dimensioni.

Attenzione, vanno esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format,
pertanto non verranno) presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da
quelli specificataments richiesti.

e Terminata la pilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”.

e Dopo averereso le dichiarazioni finali si clicca il bottone “Conferma e invia I'iscrizione”.

. il candidato ricevera una mail di conferma iscrizione (non PEC) con
la domanda prodotta dal sistema (derivante da tutte le dichiarazioni
ite). Si consiglia di verificare i documenti allegati ed in caso di errore procedere
oro sostituzione con quelli corretti (vedere il MANUALE ISTRUZIONI).

Il o inoltro informatico della domanda, con le modalita sopra descritte, determina
'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui trattasi.

Si precisa che al termine dell’iscrizione verra fornito a ciascun candidato un ID
DOMANDA (codice numerico) il quale verra utilizzato per identificare i candidati per tutte
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le comunicazioni _relative al concorso (ammissione candidati/c
prove/qraduatoria finale etc.). /&
i

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line & sotto Iar' personale
responsabilita ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichi ,,i mendaci, lo
stesso incorre nelle sanzioni penali di cui all'art. 76 DPR 445/2000, oltre alla decadenza dei
benefici eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni non @

L’Amministrazione & tenuta ad effettuare gli idonei controlli previsti m 71 D.P.R. 445/2000

e s.m.i., anche a campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive ed a trasmetterne le risultanze all’Autp%f%gmpetente.

In caso di non veridicita delle dichiarazioni, si determineran
decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché la tr
Autorita Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Amministrazioni

o
Non saranno oggetto di valutazione da parte della&%@ sione esaminatrice le dichiarazioni

sostitutive rese in modo non corretto od incomple
Non verranno presi in considerazione eve ocumentazioni/integrazioni inviate con
d

modalita diversa da quelle previste dal presex o (anche se inviate tramite raccomandata

o tramite PEC). &

Il mancato rispetto, da parte dei ca i, dei termini e delle modalita sopra indicate
per la presentazione delle doman ortera la non ammissibilita al concorso.

I'esclusione dalla procedura, la
igsione degli atti alle competenti
partenenza.

/) ASSISTENZA |

Le richieste di assistenza '. essere avanzate tramite |'apposita funzione disponibile
alla voce di menu “RICHIEDI’ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della
pagina web. Le richies' assistenza verranno evase durante l'orario di lavoro e
compatibilmente con g ri-impegni del servizio.

isposta)entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere
antecedenti la data di scadenza del bando.

Si suggerisce di@@re attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per l'uso della procedura,
di cui sopra, e.dispanibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito
web e nella V@ age.

CORREZIONE E/O INTEGRAZIONE DELLA DOMANDA

vio'on-line della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per I'eventuale
e/o la produzione di ulteriori titoli o documenti ad integrazione della stessa, tramite
la fu ne Annulla domanda.

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda comporta ’annullamento della
domanda precedentemente redatta on-line, con conseguente perdita di validita della
ricevuta di avvenuta compilazione.



Sistema Socio Sanitario

7 > Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico $ Regione

Gaetano Pini-CTO bardia
_ ASST no Pini
Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscriz on-
line da parte del candidato utilizzando la stessa modalita prevista al paragrafo, ‘I IONE
ON LINE'.
L’annullamento della domanda non comporta la perdita di tutti i dati preceden&qte caricati,

comporta semplicemente il “ritiro” della domanda inviata che perde di vaiiéf@)

Art. 5 Commissione esaminatrice @
La commissione esaminatrice dispone complessivamente di 80 pumsi ripartiti:

TITOLI: massimo punti 30 ripartiti tra le seguenti categorie:“ &9
e Titoli di carriera - punti 7 \

e Titoli accademici e di studio — punti 3 <@

e Pubblicazioni e titoli scientifici — punti 5 @

@

Curriculum formativo e professionale — punti 15Q @

COLLOQUIO: massimo punti 50 \
Il superamento del colloquio & subordinato al ra@ ento di una valutazione di sufficienza

espressa in termini numerici di almeno 36/50. ;

. R & L , C
L’espletamento del colloquio potra svolgers %n\z|\7 in videoconferenza (attraverso |'applicativo
Microsoft Teams), garantendo comunque ozione di soluzioni tecniche che ne assicurino la
pubblicita, lidentificazione dei partec'l, la sicurezza delle comunicazioni e la loro
W%

tracciabilita, nel rispetto della normai
delle pertinenti risorse disponibili a l@zione vigente.

Si precisa che la Commissione % ‘
icata ai candidati la modalita prescelta in sede di

in videoconferenza e verr
convocazione attraverso bblicazione della relativa comunicazione sul sito internet
aziendale www.asst-pini-cte-it> alla sezione “Bandi di concorso”.

se I'espletamento del colloquio avverra in presenza o

Il colloquio vertera @e inerenti al profilo professionale da conferire.

A onvocazione dei candidati ammessi all’avviso

La convocazione dgi candidati avverra almeno 5 GIORNI prima dell’espletamento della
selezione e solo attraverso la pubblicazione della relativa comunicazione sul sito internet
aziendale www.asst-pini-cto.it, alla sezione “bandi di concorso”, nella sezione dedicata
all'avviso if-oggetto.
In nessun-caso verra inviata comunicazione scritta di convocazione ai singoli candidati.

La m presentazione del candidato alla selezione, qualunque ne sia la causa, ne
com ra l'esclusione.

| candidati ammessi dovranno presentarsi al colloquio muniti di documento personale di
identita.
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La mancata presentazione del candidato alla selezione, qualunque ne sia C , ne

comportera l|'esclusione, con contestuale decadenza dalla procedura nogrsudle in

argomento.

Art. 7 Graduatoria dei partecipanti all’avviso e dichiarazione @dtoﬁ

La graduatoria di merito dei candidati &€ formulata dalla Commissiinatrice e sara
approvata dal Direttore Generale del'lASST Gaetano Pini-CTO, sulla % ell'accertamento
del possesso dei requisiti prescritti per la partecipazione all’avvisoN ssione all'impiego e
dall’esito della prova orale.

La graduatoria di merito sara formata secondo I'ordine dei punti votazione complessiva
riportata da ciascun candidato, con l'osservanza a parita di puntj, delle preferenze previste
dall'art. 5 del D.P.R. 9.5.1994 n. 487, e successive modifi n'Qed integrazioni.

Soddisfatta la suddetta condizione a parita di punteggio verra pyeferito il candidato pil giovane
di eta, come previsto dall'art.2, comma 9, della Legge 5\

Tutte le preferenze, le precedenze e le riserve aIIe vigenti disposizioni di legge
saranno osservate purché alla domanda di am ione all'avviso siano uniti i necessari

documenti probatori. @

Si comunica altresi che la graduatoria € utiliz indifferentemente per la copertura di posti
a tempo determinato, vacanti o per supple&x azione alle effettive e contingenti esigenze
dei reparti interessati all'interno deII’Aziene%::_0 rinuncia all'assunzione a tempo determinato,

a prescindere dal titolo su cui & fondat vacante o supplenza), comporta I'automatica
decadenza dalla graduatoria. Q

La graduatoria potra essere utilizzat € assunzioni che si renderanno necessarie presso
questa ASST.
Art. 8 Adempime dei vincitori, nomina e decadenza

Il concorrente dichiarato vi ‘- e invitato a produrre, nel termine di 30 giorni dalla data della
relativa comunicazione, pena cadenza, i documenti necessari per la stipula del contratto
individuale di lavoro. @

Tutte le comunicazioni finalizzate all’assunzione saranno effettuate esclusivamente da posta
elettronica aziend dirizzo e-mail dichiarato dal candidato nella domanda di
partecipazione.

Scaduto inutiime mine assegnato per la presentazione della documentazione, TASST
comunichera di nori{dar luogo alla stipulazione del contratto.

L’ASST, verifi

indicata la da

a la-sussistenza dei requisiti, procede alla stipula del contratto nel quale verra
presa di servizio. Gli effetti economici del rapporto di lavoro decorreranno

omina potra essere temporaneamente sospesa o ritardata in presenza di norme che
o il blocco delle assunzioni ancorché con la previsione dell'eccezionale possibilita
ga

L'effettiva immissione in servizio € in ogni caso subordinata al preventivo accertamento
dell'idoneita piena e incondizionata all'impiego, ai sensi del D.Lgs. 81/2008.
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Per quanto non espressamente richiamato nel presente bando viene fatto “rinvig)alle
disposizioni del DPR 10.12.1997 n. 483 - disciplina concorsuale per il pers%@ ziale

del Servizio Sanitario Nazionale.

La partecipazione all'avviso presuppone, inoltre, la integrale conoscenza parte dei

concorrenti delle norme e delle disposizioni di legge inerenti ai pubblici ¢ deIIe forme e

prescrizioni relative ai documenti ed atti da presentare e comporta, implicitamente, la piena

accettazione di tutte le condizioni alle quali la nomina deve intender@ ta, delle norme
(o

di legge vigenti in materia, delle norme regolamentari dell'AS tro Specialistico
Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini-C.T.O. di Milano e future eventuali
modificazioni.

L'amministrazione si riserva la facolta di prorogare, sospendere-o revocare il presente avviso,
qualora ne rilevasse la necessita o I'opportunita per ragioni di %o interesse, senza che i
candidati possano avanzare diritti o pretese.

Per eventuali informazioni gli aspiranti possono rivolgers Ufficio Concorsi della U.O.C.
Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane — ASST G Pini - C.T.O. di Milano — Piazza
Cardinal Ferrari 1, 20122 — Milano — tel. 02/58296: 31, da lunedi a venerdi dalle ore
9.00 alle ore 13.00.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI NEL B@TO DEL REGOLAMENTO EUROPEQ
2016/679.

Si fa riferimento alla informativa pubblicata@ps:Ilasst-pini-cto.iscrizioneconcorsi.it alla
pagina utente.

Tale procedura di pubblicita assol
amministrativi aventi effetto di pub @ ‘
18 giugno 2009, n. 69, e cid anc

Milano, Q

@ IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Paola Lattuada

W

obblighi di pubblicazione di atti e provvedimenti
legale, ai sensi del comma 1 dell’art. 32 della Legge
3 --" i della convocazione alle previste prove selettive.



