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DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT.SS LATTUADA

SU PROPOSTA DEL %

DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO DELL%%SE UMANE

on

accertata la competenza procedurale, sottopone in dat 4 2mﬁallegata proposta di

deliberazione sull'argomento all'oggetto specificato, Iag:'\e rientra nel budget assegnato.

@esponsabile del Procedimento
Direttore

~ \@ [

ATTESTAZIC@j\\S@PERTURA ECONOMICA

OGGETTO: Prosecuzione dell’incarico a tempo pieno e determinato
dott. Gilberto Cincinelli — Dirigente Medico di Medicina It

Si attesta la regolarita contab copertura economica e l'imputazione a bilancio degli
oneri/introiti derivanti dal pres rovvedimento con annotazione:

- ai conti economici di Bila gli anni 2025/2026, pari a complessivi € 86.907,27 cosi
suddivisi: @
» Anno 2025 per il pehia /07/2025 - 31/12/2025 pari a € 39.832,49
. 52000500004 “sti ‘ altre competenze fisse dirigenza medica — TD" per € 28.906,02;
ﬁ"@x i-sptiali dirigenza medica — TD” per € 8.177,51;
. 52000500074 dirigenza medica — TD” per € 291,95;
P dipendenti” per € 2.457,01;
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n. 52000600074 “Inail dirigenza medica — TD” per € 345,03;
n QOID0016 “IRAP dipendenti” per € 2.903,74.

Il Direttore UOC Bilancio, Programmazioné\finanziaria e Contabilita

Dott.ssa Emilia tignoni
N v
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IL DIRETTORE GENERALE Q@
Viste \

- laDGRn. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° g 16, dell’Azienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedigo Traumatologico
Gaetano Pini/CTO;

- la DGR XIl/2158 del 15/04/2024 di nomina della Dott.ssa g%%attuada quale Direttore
Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Ga%t% Pini-CTO per il periodo
19/04/2024 - 18/04/2027, 5

- la deliberazione aziendale n. 198 del 18/04/2024 di @ d'atto della predetta DGR
XI172158/2024 e di insediamento dal 19/04/2024 sino 4/2027 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale dellASST Gae@n@fﬂo;

e stato affidato I'incarico di Dirigente
Medico di Medicina Interna a tempo det 0, in sostituzione di personale

temporaneamente assente (matricola n. 975729 \‘ ott. Gilberto Cincinelli, a decorrere dal
16/04/2025 al 24/07/2025 e comunque non ol ;@: ntro in servizio della titolare del posto;
Preso atto che il Direttore della UOC Clinic%matologica, prof Roberto Caporali, ha chiesto
la prosecuzione dell'incarico del dott. Gi| ' incinelli, sul posto resosi vacante a seguito
della cessazione della dipendente matgicolary. 975898, a decorrere dal 16/04/2025;

Richiamato il D.Lgs. 81/2015 ed i @olare:
- lart. 19 comma 1 il qual t% e che: “Al contratto di lavoro subordinato puo essere
a

apposto un termine di n superiore a dodici mesi. Il contratto puo avere una
durata superiore, ma co que non eccedente i ventiquattro mesi (trentasei mesi per la

00

PA), solo in presenza no una delle seguenti condizioni:
a) esigenze tempora oggettive, estranee all'ordinaria attivita, ovvero esigenze di
Sostituzione di aftri/{avoratori;

- lart. 21 commiWuale stabilisce che:
1.“ll contratt ) ‘essere rinnovato solo a fronte delle condizioni di cui all'articolo 19,
comma 1. | atto puo essere prorogato liberamente nei primi dodici mesi e,
successivamentg, solo in presenza delle condizioni di cui all'articolo 19, comma 1”.
l -s €l contratto a tempo determinato pud' essere prorogato, con il consenso
atore, solo quando la durata iniziale del contratto sia inferiore a ventiquattro
©,col unque, per un massimo di quattro volte nell'arco di ventiquattro mesi a

Dato atto che, come attestato dalle competenti UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e
Contabilita e UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane:
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- la prosecuzione del contratto a tempo determinato disposta con il presente .('. vvedimento
rientra nel Piano Triennale dei fabbisogni anni 2024-2026 approvato co
del 08/07/2024 ed & coerente con le “Determinazioni in ordi e
programmazione del SSR per I'anno 2025” approvate con DGR n. XI| \0\ el’30/12/2024;

- la copertura economica della suddetta prosecuzione rientra nei limiti a-‘ dget assegnato
con decreto regionale n. 20032 del 18/12/2024, pari a com ﬂ 67.920.136,00
compresi oneri riflessi ed IRAP; 0

- l'onere derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi € 86.907,27, & annotato
ai conti economici di Bilancio degli esercizi 2025/2026 é&% nel primo foglio della
presente deliberazione e sostituisce in quota parte, per un to ria€2.172,68, il costo
del personale per il periodo compreso tra il 16/07/2025 e il 24/% 2025;

Hle

Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario, come documentazione conservata
agli atti; @

&
Ritenuto di disporre la prosecuzione dell'incarico po pieno e determinato del dott.
Gilberto Cincinelli, Dirigente Medico di Medicina Ir@dal 16/07/2025 al 15/07/2026 presso
la UOC Clinica Reumatologica;
Q)
Viste:

- I'attestazione di regolarita dell'istruttoria %i imita del presente provvedimento espressa
dal Responsabile del’'UOC proponen

- ['attestazione di regolarita conta lla relativa copertura economica da parte del
Responsabile dell'UOC Bilancio, mazione finanziaria e Contabilita;

vacanza dell’ufficio o nei cas za o di impedimento del Direttore Generale, le relative
funzioni sono svolte dal Di e Amministrativo o dal Direttore Sanitario su delega del
Direttore Generale o, in ma@ di delega, dal direttore piu anziano per eta”;

Visti i pareri del Dirett inistrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario,
resi per quanto di CON a, ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/92 e s.m.i.

Richiamato I'art. 3 comma 6 lgs7 n. 502/1992 che prevede testualmente: “in caso di

DELIBERA
O

per i motivi in premessa che qui si intendono integralmente richiamati:

1. di di la prosecuzione dell'incarico a tempo pieno e determinato del dott. Gilberto
inelli, Dirigente Medico di Medicina Interna, dal 16/07/2025 al 15/07/2026, presso la
inica Reumatologica;

2. di dare atto che l'onere derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi
€ 86.907,27, & annotato ai conti dei bilanci degli esercizi 2025/2026 indicati nel primo foglio
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della presente deliberazione e sostituisce in quota parte, per un totale pari @ 2,68, il
costo del personale per il periodo compreso tra il 16/07/2025 e |l 24/07/2@

. di trasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli adempi % eguenti;

. di dare atto che il presente provvedimento &€ immediatamente es ensi dell'art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall'art. a 1, lett. w) della
L.R. n. 23/2015;

. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all%%etorio on line aziendale,
ai sensi dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009 cos& ome sostituito dall’art. 1,
comma 1, lett. w) della L.R. n. 23/2015. @

IL DIRETTORE/SANITARJO
(Dott. Cgsa

IL DIRETTO RE
(Dott.ssa Rpssane

IL DI RE G RALE sostituto

@ (Dott co PAT
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RELATA DI PUBBLICAZIONE \@

O

Si certifica che la presente deliberazione € pubblicata all’alb etorio informatico di

quest'Azienda sul sito internet istituzionale, fogi come Brevisto dallart/ 32, comma 1, L.
69/2009,e dall'art. 8 del D.Lgs. 33/2013, dal GIU. 2025 e Virimarra per quindici
giorni consecutivi. \

La deliberazione si compone di n. 5 pagine e n. // pagine diallegati.

UOC Affari Generalie @
Il Funzionario a@ﬁ%

@

Per copia conforme aII’origin@r 0 amministrativo
Milano, i

OC Affari Generali e Legali

@ il Funzionario addetto



