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ASST Gaetano Pini

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 948 der 2 6 GIU, 2025

OGGETTO: indizione di un avviso pubblico di selezione, mediante co
curricula e colloquio, per il conferimento di un |
professionale della durata di due anni a un medico (§
Medicina Legale e delle Assicurazioni, per prestazioni i
nell’ambito dei sinistri RCT/O del’ASST G. Pini-CTO

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT.SSA\PAOLA LATTUADA
o§9
)
SU PROPOSTA DEL
DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPP@@E RISORSE UMANE

accertata la competenza procedurale, sottopone i@ 2 6 61U, 2025 l'allegata
s

proposta di deliberazione sull’argomento all'o pecificato, la cui spesa rientra nel
budget assegnato. &

@ [l Responsabile del Procedimento
@ UOC Gestione e Svilu OWN/sorse Umane

Q

IONE COPERTURA ECONOMICA

Si attesta la regol i&%\ abile, la copertura economica e l'imputazione a bilancio degli
oneri/introiti deriva esente provvedimento con annotazione:

©
- al Conto econemico n. 510.020.00005 “consulenze sanitarie da privato” dei Bilanci degli
anni 2025/2 27, pari all'importo di € 90.280,00 cosi suddiviso:
e peri 0 16/10/2025 — 31/12/2025 € 9.404,20;

|l Direttore U.O.C. Bilancio, Programmaz{\bne'@nziaria e Contabilita
Dott.ssa Emilia Martignoni/
1 "-, { / 'XQ/)J\
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 348 4 26 GIU, 202

Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 01/01/2016, dell’Azienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortop aumatologico
Gaetano Pini/CTO;

- la DGR XII/2158 del 18/04/2024 di nomina della Dott.ssa Paola‘\La a quale Direttore
Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetario Pini-CTO per |l
periodo 19/04/2024 - 18/04/2027; <@

- la deliberazione aziendale n. 198 del 18/04/2024 di presa o della predetta DGR
X11/2158/2024 e di insediamento dal 19/04/2024 sino al@&Oﬂ della Dott.ssa Paola
[

¢ \V
IL DIRETTORE GENERALE @\

Lattuada quale Direttore Generale del’lASST Gaetano Pi

Premesso che l'attuale sistema di copertura assicurati CT/O é caratterizzato da una
soglia di ritenzione del rischio (Self Insurance Retenti ravante sull’Azienda assicurata,
che prevede, entro tale soglia, la gestione autono tta dei sinistri da parte del’ASST,
con conseguente trasferimento del rischio resid’@ Compagnie di Assicurazione per

importi superiori alla stessa SIR; . @

Atteso che:
- in linea con le prescrizioni regionali de -n\- in materia, gia nel corso del 2018, I'Azienda,
3l C

con deliberazione n. 282/18, ha dota omitato Valutazione Sinistri aziendale di nuove
figure professionali a valenza multi inare, in grado di accrescere il ruolo strategico
del predetto Organismo;
- nelle more del'emanazione di gec attuativi della Legge n. 24/2017 (cd. legge Gelli),
modificativi degli assetti sistenti di copertura assicurativa e gestione del
contenzioso, le prescrizi jonali in materia, anche per gli anni successivi, da ultimo
con DGR N° X1/2672 de 2/2019 (cd. Regole di Sistema 2020) hanno ribadito la
necessita di strutturare € anizzare adeguatamente il Comitato Valutazione Sinistri, al

(] Q)
fine di garantire I’o :zione funzionale fra le figure legali, medico legali ed
amministrative c@ collegamento diretto con la Direzione Aziendale per le
conseguenti determ nazio

ni in merito alla gestione dei sinistri;
Considerato che: ;%
- con delibera neO . 454 del 02/09/2023, & stato indetto un avviso pubblico di selezione,

Y

- lavw—8arah Avietti, Dirigente della UOC Affari Generali e Legali, con nota agli atti, ha
chiesto di reclutare un Dirigente Medico specializzato in Medicina Legale e delle
Assicurazioni, per prestazioni in Medicina Legale nell'ambito dei sinistri RCT/O dellASST
G. Pini-CTO,
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. 348 del 2 6 6U, 2025 @

$

Vista I'attestazione del Direttore della UOC Affari Generali e Legali, circa: \\/

- limpossibilita di utilizzare le risorse umane disponibili allinterno de i per
mancanza delle professionalita necessarie e per l'impossibilita di attri quelle
esistenti ulteriori compiti;

- la necessita di reclutare un professionista in Medicina Legale e delle azioni, per
prestazioni in Medicina Legale nell'ambito dei sinistri RCT/O;

definito nel bando, che non giustificano I'acquisizione di una risorsa arattere stabile e,

Considerata l'elevata qualificazione delle attivita richieste ed @ ro delle stesse
valutata I'opportunita e la convenienza di acquisire le presta% ggetto sul mercato,

senza ricorrere al reclutamento di un professionista con contraft oro subordinato;

Atteso che, si rende, pertanto, necessario procedere all’ rento di un incarico libero
professionale di Medico specializzato in Medicina Legale e ssicurazioni;

Viste le specifiche dell'incarico, delineate dalla Uﬁ@one e Sviluppo delle Risorse

Umane di concerto con il richiedente, come di seguit ate:
@NN
Unita operativa UOC Affari Generali e%i%%@
Titolo incarico Medico specializzato in Medicina Legale e delle Assicurazioni

Obiettivi incarico Supporto allUOC Affari Generali e Legalie CVS

Il professionista dovra svolgere tutte le attivita di supporto al’'UOC

Affari Generali ali ed al CVS come di seguito elencate ma

che non d% sere considerate esaustive dell'attivita che

dovra ess a, sia nelllambito delle attivita istruttorie per i

sinistri co e@ti in SIR che in extra SIR:

a) s «. denunce (richieste risarcitorie) segnalate;
‘{). del caso e della relazione nonché della

dotumentazione sanitaria acquisita;

¥ medico legale degli interessati coinvolti presso le sedi
'ASST Pini CTO e laddove ritenuto opportuno Vvisita

ollegiale;

rilascio di parere medico legale contenente indicazioni sulla

causazione del danno, sul nesso causale (‘an”) e

sull'eventuale quantificazione del risarcimento (“quantum”) per

sinistri in SIR ed EXTRASIR; valutazioni in merito alla

< definizione del sinistro (reiezione delle richieste di
risarcimento di danni; tentativo di risoluzione stragiudiziale
della vertenza con opportunita di transazione; resistenza in
giudizio);Valutazioni in ordine alla necessita di acquisizione di
pareri specialistici e/o effettuazione di visite specialistiche ai
danneggiati da parte di consulenti esterni esperti nelle
discipline implicate nei casi clinici controversi,

e) partecipazione alle riunioni del Comitato Valutazioni Sinistri
Aziendale (SIR ed EXTRASIR) ed alle attivita ed iniziative per
la gestione del rischio clinico; partecipazione ad incontri di
approfondimento con Risk Manager e sanitari coinvolti nei
sinistri;

Attivita previste V

3



Sistema Socio Sanitario

Regione
Lombardia

ASST Gaetano Pini

&3

/ﬁ 3 ; Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico $
<4y Gaetano Pini-CTO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 34 8 del 2 6 61U, 2025 <Q

$

f) partecipazione, laddove richiesto, in eventuali s Mi
mediazione ex D.lgs 4/3/2010 n.28, relativ i di
malpractice medica;

g) individuazione, in sede di CVS, in esito all'is!
legale condotta, delle figure professio
coinvolte dal sinistro il cui operato poss
causalita con il danno verificatosi, ai
comunicazione in relazione all'avvio ative stragiudiziali
con controparte ai sensi dell’art. 13 della /2017;

h) disponibilita ad assumere eventugli incafichi di consulente
tecnico dellASST nelle controversi€ diresponsabilita medica,
ivi compresa l'assistenza ad evenfuali riscontri autoptici
richiesti dall’Autorita Giudiziari o

Le attivita sopra descritte potra mportare la permanenza

presso la sede dellASST ai fin analisi della documentazione,

della discussione dei casi in istruttoria, della partecipazione

ai CVS. Comunque il pr%% nista dovra garantire il proprio

supporto a tutte le attivit@% rie e prodromiche alla trattazione

del caso ed a supporto dell'UOC Affari Generali e Legali,
nonché al CVS az{iben e/o ad altri organismi aziendali per la
gestione dei sinistri

Tipologia contratto | Incarico libero-proféssionale

e lLaureainM ina e Chirurgia;
Speciali in Medicina Legale e delle Assicurazioni;

c a responsabilita per asserita malpractice sanitaria

Requisil specifict 4 mitati Valutazione Sinistri di Aziende Sanitarie del

L)

e |scrizio Medici chirurghi.

o Espzﬁg@pro@ssionale di almeno 5 anni acquisita nel
ammissione :
o aver subito provvedimenti disciplinari da parte del

siglio dell'Ordine dei Medici di appartenenza, né di aver
Q ubito provvedimenti giudiziali relativi ad inadempimento
contrattuali per incarichi assunti con la P.A.

Durata Dalla data di sottoscrizione del contratto per 24 mesi

e € 26.840,00 annui (€ 22.000,00 oltre IVA pari ad € 4.840,00)
per lo svolgimento delle attivita di cui ai punti a, b, ¢, d, e, f, g,
indicati nell’art. 5 dell'avviso, senza limiti numerici di incarichi
e con disponibilita alla presenza in Azienda per tutte le attivita
necessarie all'espletamento dell'incarico;

e € 1.220,00 (€ 1.000 oltre IVA pari ad € 220,00) per ciascun
incarico di consulente tecnico di parte in ambito giudiziario
(punto h del successivo art. 5 dell’avviso), relativamente ai
sinistri in SIR ed assistenza ad eventuali riscontri autoptici
richiesti dall'Autorita Giudiziaria.
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 248 der 2 6 GIU, 2025

Precisato che il rapporto sara senza vincolo di subordinazione, cosi come dispo d\g%rt.
2222 e ss. del Codice Civile, conformemente a quanto previsto dal regolam aziendale
per I'attivazione di collaborazioni professionali esterne, approvato con delibera 1} 30 del

O

Atteso che & stato predisposto dalla UOC Gestione e Sviluppo delle \Risorse Umane
I'allegato bando che forma parte integrante del presente provvediment

04/02/2016;

Visti:

- la D.G.R. IX/3822 del 25/07/2012, che stabilisce che gli incarichi esterni, di cui all'art. 7
del D.Lgs. n. 165/2001, possono essere conferiti previa forﬁ%vazione della carenza
interna (che puo consistere o nella mancanza di professionali nell'eccessivo carico di
lavoro del personale attestata dal dirigente responsabile); o

- lart.7, comma 6, del D.Lgs. n.165 del 30/03/2001 ch nosce alle amministrazioni
pubbliche, per esigenze cui non possono far fronte co nale in servizio, la possibilita
di conferire incarichi individuali ad esperti di partk € comprovata specializzazione
universitaria, determinando preventivamente du&&t«gogo, oggetto e compenso della

collaborazione;
- l'art.35, comma 3, lettera b), del D. Lgs. n. el 30/03/2001 che prevede che le

procedure di reclutamento nelle pubbliche istrazioni si conformano, tra gli altri, al
seguente principio: “adozione di meccan ettivi e trasparenti, idonei a verificare il
possesso dei requisiti attitudinali e proféssionali richiesti in relazione alla posizione da
ricoprire”;

- la legge regionale n. 16 del 04/06/,
livello regionale alle disposizioni di
legge n. 122 del 30/07/2010, prev;

ad assunzioni di personale a t%
|

all'art. 1 ha provveduto a dare attuazione a
i art. 6 e 9 del D.L. n. 78/2010, convertito nella
0 in deroga ai limiti di spesa, la facolta di ricorrere
eterminato e ad altre tipologie di rapporti di lavoro
flessibile strettamente nece ine di garantire le attivita di emergenza e urgenza ed i

livelli essenziali di assiste

Dato atto che come attest alle competenti UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e

Contabilita e UOC Gesti e-Sviluppo delle Risorse Umane, I'onere derivante dal presente
provvedimento, pari .280,00 (euro novantamiladuecentottanta/00), € annotato al
conto dei Bilanci de ni 2025/2026/2027 indicato nel primo foglio della presente
deliberazione; %

Ritenuto di:

rﬁjbblico per titoli e colloquio per il conferimento di un incarico Libero
un Medico specializzato in Medicina Legale e delle Assicurazioni, per un
4 mesi a decorrere dalla sottoscrizione del contratto, approvando l'allegato
rma parte integrante del presente provvedimento;

Commissione Esaminatrice dell'avviso in parola, come di seguito:
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. 248 del 2 6 61U, 2025

L

Presidente dott. Cesare Candela Direttore Sanitar questa
0 suo sostituto ASST
Componente avv. Sarah Avietti Dirigente @ Affari
0 suo sostituto Genera'x i di questa
ASST
Componente dott.ssa Marilena Moretti Dirigente\ ) UOC  Affari
0 suo sostituto Ge@ﬁw Legali di questa
ASST
Segretario Annabella Pipoli istente Amministrativo di
0 suo sostituto ﬁ% ASST
G
Viste:

Richiamato 'art. 3 comma 6 del D.Igs. n.
vacanza dell'ufficio o nei casi di assenza o diim
funzioni sono svolte dal Direttore Ammin'l

I'attestazione di

espressa dal Responsabile della UOC propone 8;\
I'attestazione di regolarita contabile e della rela

regolarita dell'istruttoria e Iegi@ del presente provvedimento

opertura economica da parte del

Responsabile della U.O.C. Bilancio, Program finanziaria e Contabilita;

Visti i pareri del
Sociosanitario, resi per quanto di competenza, ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e

S

per i motivi di cui in premes

2.

.m.i.

colloquio per |l

di indire un awvj

che prevede testualmente: “in caso di
sdimento del Direttore Generale, le relative
o o dal Direttore Sanitario su delega del
| direttore piu anziano per eta”;

G

Direttore Am

& DELIBERA
1&,qui si intendono integralmente richiamati:

ico di selezione mediante la comparazione di curricula e
nto di un incarico libero professionale di durata di 24 mesi da
ico specializzato in Medicina Legale e delle Assicurazioni,

del provvedimento;

assegnare a,un
approvando l’ bando di avviso pubblico di selezione, che forma parte integrante

¥
di nomin

ommissione Esaminatrice come di seguito:

Preside Dott. Cesare Candela Direttore Sanitario di questa
0 suo sostituto ASST
Co@wte avv. Sarah Avietti Dirigente uoC Affari
0 suo sostituto Generali e Legali di questa
ASST
Componente dott.ssa Marilena Moretti Dirigente uoC Affari
o suo sostituto Generali e Legali di questa
ASST
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 3 4 8 del 26 6lU. 20;5\
«

Segretario Annabella Pipoli Assistente Amministratiyo di
o suo sostituto questa ASST

sottoscrizione;

3. di dare atto che il contratto avra durata di 24 mesi, a decola data di

4. di dare atto che I'onere derivante dal presente provvedimento, i ri a € 90.280,00
(euro novantamiladuecentottanta/00), € annotato al conto\>dej /bilanci degli anni
2025/2026/2027 indicato nel primo foglio della presente deliberazio

&
5. di dare pubblicita al bando sul sito internet aziendale nella se%%g “Bandi di concorso”, ai
sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33; o

7. di dichiarare il provvedimento non soggetto a ":.“. preventivo, ai sensi dell’art. 17,
comma 4, della L.R. n. 33/09 (come modificato . 22/2021);

8. di dare atto che il provvedimento & immedia esecutivo ai sensi dell'art. 17, comma
6, della L.R. n. 33/09, cosi come sostituit@% .1, comma 1, lett. w) della L.R. n.23/15;

9. di disporre la pubblicazione del provvedi to allAlbo Pretorio on line aziendale, ai sensi
dell’articolo 17, comma 6, della L.R. 009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1,

lett. w) della L.R. n. 23/2015. %

- @

IL DIRETTORE SANITARIO

IL DIRHVTIORE
(Dott. Mar¢o PATERNO

LE sostituto

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ex |. 241/90: dott.: Vito Nicolai

Pratica trattata da: Annabella Pipoli

7



Sistema Socio Sanitario

ff‘ k{ Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico $ Regione
“A. Gaetano Pini-CTO Lombardia

ASST Gaetano Pini

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 54 8del 2 6 GlU, 2025
&V
RELATA DI PUBBLICAZIONE \@:
Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’alb informatico di
quest'Azienda sul sito internet istituzionale, cosi come fd'f isto dall’ 32, comma 1, L.
69/2009,e dall'art. 8 del D.Lgs. 33/2013, dal _2 6 GIU. - rimarra per quindici
&

giorni consecutivi.

La deliberazione si compone di n. 8 pagine e n. 1 allegato. @ &

UOC Affari Generalj & @
Il Funzionario a
- O
Per copia conforme all’'originale per u istrativo
Milano, li

U Q@) Generali e Legali
(:Funzionario addetto

\©©
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COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI UN INCARICO LIBERO PROFES

DURATA DI DUE ANNI A UN MEDICO SPECIALIZZATO IN MEDICI \‘<\ G
ASSICURAZIONI, PER PRESTAZIONI IN MEDICINA LEGALE NELL’AMBITO DEI SINISTRI
RCT/O DELL’ASST G. PINI-CTO. @

scapenza: | 1 LUG. 2025%

Art. 1 —- NATURA DELL’INCAI%I%

Si rendi rg)tg me fbfbsecuzione della deliberazione del Dir Generale n. 3 4 8

del ' ,& indetto un awviso o di selezione di un incarico libero
professionale della durata di due anni a un medigo lizzato in Medicina Legale e delle
Assicurazioni, per attivita di Medicina Legale nell’'ambi gestione dei sinistri di responsabilita
civile RTC/RCO (in SIR ed extra SIR), pendenti alla | presente avviso e di nuova apertura e
per la partecipazione e supporto al Comitato di Valita e Sinistri aziendale.

Art. g@msm

Per essere ammessi alla selezione per il cof&mento dell'incarico sopra notato il candidato dovra
possedere i seguenti requisiti: @

- Cittadinanza italiana o di uno %ati membri dell’'Unione europea o appartenente a uno
Stato extra comunitario in re munque con i requisiti previsti per il soggiorno in Italia;
- laurea in Medicina e Chi r%
a

- specializzazione in M "'\ gale e delle Assicurazioni;
- iscrizione all’albo dei medici chirurghi;

- Esperienza professipnale~di almeno 5 anni acquisita nel campo della responsabilita per
asserita maIpractice aria ed in Comitati Valutazione Sinistri di Aziende Sanitarie del

SSN;

- Non aver sub edimenti disciplinari da parte del Consiglio del’Ordine dei Medici di
appartene di aver subito provvedimenti giudiziali relativi ad inadempimento
contrattuali fcarichi assunti con la P.A.

| requisiti indicatidevéno essere posseduti alla data di scadenza del bando.

Art. 3 - INCOMPATIBILITA’ E INAMMISSIBILITA’

o ammessi alla procedura di che trattasi i soggetti posti in quiescenza ai sensi di quanto
all'art. 5 comma 9 del Decreto Legge del 6.07.2012 n. 95, convertito, con modificazioni,
con legge 7 agosto 2012, n. 135, cosi come integrato dall'art. 6 del D.L. 24 giugno 2014 n. 90
convertito con L. 11 agosto 2014 n. 114, e successivamente modificato dall’art. 17, comma 3 L.
7.08.2015 n. 124.
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| ASST o Pini
Il conferimento dell'incarico libero professionale & incompatibile con la titolarita dicaltri ichi, da
chiunque conferiti, 0 con 'esistenza di un rapporto di lavoro, a tempo indetermir@C rminato o

parasubordinato o di libera professione, presso Enti pubblici o privati, la cui omporti un
conflitto di interesse con la specifica attivita formativa svolta dal professionis

Art. 4 - MODALITA’ DI INVIO %
PRODOTTA

La domanda di partecipazione all’avviso dovra essere<> ena “esclusione,
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, & te nel sito hitps:// asst-pini-
cto.iscrizioneconcorsi.it/.

o
ara attiva a partire dal giorno di

La procedura informatica per la presentazione delle dom
i oncorso e verra automaticamente

pubblicazione del bando sul sito aziendale, sezione Ba
disattivata alle ore 23.59 del giorno di scadenza; anto, dopo tale termine, non sara piu
possibile effettuare la compilazione on-line della do partecipazione e non sara ammessa
la produzione di altri titoli o documenti a corred domanda. Inoltre non sara piu possibile
effettuare rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra € perentorio. Saranno s [I'avviso i candidati le cui domande non siano

state inviate secondo le modalita di seguito ing

per manutenzione del sito) da compute egato alla rete internet e dotato di un browser di
navigazione aggiornato tra quelli di ?;go oré diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che
supporti ed abbia abilitati JavaScript okie. La compatibilita con i dispositivi mobili (smartphone,
tablet) non & garantita. Si consigli%@tuare la registrazione e la compilazione per tempo.

REGISTRAZIONE CON IDENTITA’ DIGITALE (SPID) )

della domanda, il candidato deve accedere alla piattaforma
e SPID (Sistema Pubblico di Identita digitale) o CIE (Carta di

Per procedere alla compil

azio
telematica esclusivamente ‘:’7
aQistra

identita elettronica) e r A tal fine occorre:
e Collegarsi al sito%%: https://asst-pini-cto.iscrizioneconcorsi.it/

e entrare conle credenziali SPID o CIE;

e inserire i dath ti nella pagina di registrazione (se non gia registrati) e seguire le istruzioni.

ISCRIZIONE ON LINE

e Clicca
e Clj

“Selezioni” per accedere alla schermata delle procedure disponibili.
re 'icona “Iscriviti’ corrispondente al concorso/avviso al quale intende partecipare.

idato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per 'ammissione alla selezione.

e Siinizia dalla scheda “Anagrafica’, che deve essere compilata in tutte le sue parti.

e Per iniziare, cliccare il tasto “Compila’ ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando il
tasto in basso “Salva”;
2
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Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il for lenco &
disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono complla’zeéj spuntate
in verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le ste ono_essere

compilate in _pil _momenti, in quanto & possibile accedere a quantd’ caricato ed
aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si cenclude)la compilazione
cliccando su “Conferma ed invio”.

Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti di ammission (-' merito) di cui sopra,
dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in qua tratta di dati sui quali verra
effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la partecipazione al concorso/awviso, degli
eventuali titoli di preferenza o di riserva dei posti, nonché | %ﬁione dei titoli. Si tratta di una
dichiarazione resa sotto la propria personale responsabilita ensi del D.P.R. 28.12.2000,
n. 445.

<

| rapporti di lavoro/attivita professionali in corso posso @re autocertificati limitatamente alla
data in cui viene compilata la domanda (quindi, jn ¢éso-di servizi ancora in corso, nel campo
corrispondente alla data di fine rapporto il candi& inserire la data di compilazione della

domanda).

e ATTENZIONE per alcune tipologie di titoli & Qﬂe ed & necessario, al fine dell'accettazione
della domanda e della eventuale valutaZi ettuare la scannerizzazione dei documenti e
fare 'upload direttamente nel format o%
| documenti che devono essere nece@a ente allegati a pena di esclusione sono:

= documenti comprovanti i reqwg& consentono ai cittadini non italiani e non comunitari di
partecipare al presente con@ permesso di soggiorno CE per soggiornanti di lungo
periodo o la titolarita dello% i rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria).

| documenti che devono @re

sono:

legati pena la mancata valutazione/decadenza dei benefici

= |e pubblicazioni eff

Nei casi suddetti effef \ a scannerizzazione dei documenti e I'upload seguendo le indicazioni
e cliccando il b \‘W ggiungi allegato”, ponendo attenzione al tipo file ammesso ed alla
dimensione i |ch|esta nel format. Consigliamo la lettura degli ultimi capitoli del
MANUALE IS NI (disponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine web del sito) per
eventuali indicazigni riguardo la modalita di unione di piu file in uno unico di piu pagine, la

conversione§ fasmato pdf e la riduzione in dimensioni.
Attenzi anno allegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format,

pertanfo-Nen verranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da quelli

spegificatamente richiesti.

° inata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”.

e Dopo avere reso le dichiarazioni finali si clicca il bottone “Conferma e invia I'iscrizione”.

ATTENZIONE: il candidato ricevera una mail di conferma iscrizione (non PEC) con allegata la
domanda prodotta dal sistema (derivante da tutte le dichiarazioni rese/inserite). Si consiglia di
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verificare i documenti allegati ed in caso di errore procedere alla loro sostitu quelli
corretti (vedere il MANUALE ISTRUZIONI).

Si precisa che al termine dell’iscrizione verra fornito a ciascun candidato tin 1D DOMANDA
(codice numerico) il quale verra utilizzato per identificare i candidati per tutte le
comunicazioni relative al concorso (ammissione candidati/convocazione prove/graduatoria

finale etc.). @

Il mancato inoltro informatico della domanda, con le modalita sopra r% determina l'automatica
esclusione del candidato dal concorso di cui trattasi.

L%ardio
ASST % o Pini
A\

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line & sottd ria personale responsabilita
ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni"mendaci, lo stesso incorre nelle
sanzioni penali di cui all'art. 76 DPR 445/2000, oltre alla desadéhza dei benefici eventualmente
conseguiti sulla base delle dichiarazioni non veritiere. @

L’Amministrazione € tenuta ad effettuare gli idonei 3 iprevisti dall'art. 71 D.P.R. 445/2000 e
s.m.i., anche a campione ed in tutti i casi in cui o fondati dubbi, sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive ed a trasmetterne le risulta utorita competente.

In caso di non veridicita delle dichiarazion& d!}rmineranno I'esclusione dalla procedura, la
decadenza dagli eventuali benefici conseg 'ché la trasmissione degli atti alle competenti
Autorita Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Aﬂ;%l razioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione @e della commissione esaminatrice le dichiarazioni
sostitutive rese in modo non corretto od'incomplete.

Non verranno presi in consideraentuali documentazioni/integrazioni inviate con modalita
diversa da quelle previste da@es e bando (anche se inviate tramite raccomandata o tramite
PEC).

Il mancato rispetto, da pa{ti candidati, dei termini e delle modalita sopra indicate per la
presentazione delle domande comportera la non ammissibilita all’avviso.

ASSISTENZA

Le richieste di as;S%:;a possono essere avanzate tramite 'apposita funzione disponibile alla
voce di menu “RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web.
‘@ssistenza verranno evase durante ['orario di lavoro e compatibilmente con gli altri

impegni de
Si garanti na risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere
soddisf i 3 giorni antecedenti la data di scadenza del bando.

Si suggeriste di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di cui
sopra, e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella
home page.

CORREZIONE E/O INTEGRAZIONE DELLA DOMANDA J
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Dopo linvio on-line della domanda & possibile riaprire la domanda inviatXi I'éventuale
tegsa,/tr
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correzione e/o la produzione di ulteriori titoli o documenti ad integrazione dell amite la
funzione Annulla domanda.

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda compo uIIamento della
domanda precedentemente redatta on-line, con conseguente perdita di dita della ricevuta di
avvenuta compilazione. ('

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della don di iscrizione on-line
da parte del candidato utilizzando la stessa modalita prevista al paragrafo ‘1< CRIZIONE ON LINE’.

L'annullamento della domanda non comporta la perdita di tutti i dat ecedentemente caricati,
comporta semplicemente il “ritiro” della domanda inviata che perde di validita.

AN

Y
Art. 5 - DURATA, COMPENSI @NITA’

La durata, il compenso e i compiti del professionista &or@@guito riportati:

L'incarico decorre dalla data di sottoscrizione del co% avra durata di 24 mesi.

Dalla data di sottoscrizione del contratto il prof jsta dovra avere in vigore una polizza
assicurativa RCT con massimale minimo adeguat

A fronte dell'attivita sara erogato un comperg @o lordo pagato dalla ASST Gaetano Pini-CTO
a seguito di emissione di fattura da parte de& sionista come segue:

a) € 26.840,00 annui (€ 22.000,00 oltre "‘ari ad € 4.840,00) per lo svolgimento delle attivita di
cuiaipuntia, b, c,d,ef g, indicath /7, senza limiti numerici di incarichi e con disponibilita
alla presenza in Azienda per tutt ita necessarie all’'espletamento dell'incarico;

b) € 1.220,00 (€ 1.000 oltre IVA p%r'% 20,00) per ciascun incarico di consulente tecnico di parte
u

in ambito giudiziario (punto hd ccessivo art. 7), relativamente ai sinistri in SIR ed assistenza
ad eventuali riscontri autich esti dall'Autorita Giudiziaria.

L'importo di € 26.840,00 a @, 2.000,00 oltre IVA pari ad € 4.840,00) per lo svolgimento delle
attivita di cui ai punti a, b, c,d,-¢, f, g, del art. 7, verra riconosciuto dalla ASST, a cadenza mensile
(quadrimestrale), a e'h- resentazione di report analitico delle attivita svolte nel corso del mese

L'importo di € 1.
di parte (pu

della U.O.C. Affari Generali e Legali di regolare e corretto svolgimento dell'attivita oggetto
dell’incarico.
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Il professionista dovra svolgere tutte le attivita di supporto allUOC Affari Generali i gd al CVS
come di seguito elencate ma che non devono essere considerate esaustive d ita/che dovra
essere svolta, sia nel’ambito delle attivita istruttorie per i sinistri considerati in n extra SIR

a)
b)
c)

d)

h)

studio delle denunce (richieste risarcitorie) segnalate;

ritenuto opportuno visita collegiale;
rilascio di parere medico legale contenente indicazioni sulla ca del danno, sul nesso
causale (“an”) e sull'eventuale quantificazione del risarcimento ({quantum”) per sinistri in SIR ed
EXTRASIR; valutazioni in merito alla definizione del sinistro (reigzione delle richieste di
risarcimento di danni; tentativo di risoluzione stragiudizialetgg;v rtenza con opportunita di
transazione; resistenza in giudizio);Valutazioni in ordine al?a% sita di acquisizione di pareri
specialistici e/o effettuazione di visite specialistiche ai danneggiati da parte di consulenti esterni
esperti nelle discipline implicate nei casi clinici controver, <

partecipazione alle riunioni del Comitato Valutazioni Si vAziendale (SIR ed EXTRASIR) ed
alle attivita ed iniziative per la gestione del rischio ¢linico; partecipazione ad incontri di
approfondimento con Risk Manager e sanitari ¢ it i sinistri;

partecipazione, laddove richiesto, in eventuali s di mediazione ex D.lgs 4/3/2010 n.28,
relative a casi di malpractice medica;
individuazione, in sede di CVS, in esito

ruttoria medico legale condotta, delle figure

cui operato possa implicare profili di causalita
ji-comunicazione in relazione all’avvio di trattative

stragiudiziali con controparte ai sensi deflart. 13 della L.24/2017;

disponibilita ad assumere eventuali in di consulente tecnico del’ASST nelle controversie

di responsabilita medica, ivi co assistenza ad eventuali riscontri autoptici richiesti

dall’Autorita Giudiziaria;

Le attivita sopra descritte potranno @ortare la permanenza presso la sede dellASST ai fini
|

dell'analisi della documentazione,

prodromiche alla trattazione d
CVS aziendale, e/o ad altri

scussione dei casi in fase istruttoria, della partecipazione
sta dovra garantire il proprio supporto a tutte le attivita istruttorie e
¢aso ed a supporto sia del’'UOC Affari Generali e Legali, nonché al

LEZIONE, COMMISSIONE GIUDICATRICE, NOMINA DEL

CITORE E AFFIDAMENTO DEI COMPITI

La selezione sar; perata dalla Commissione Giudicatrice in base alla valutazione complessiva
del curriculum\vitag del candidato e a un colloquio che vertera sulle materie oggetto dell'incarico.

deliberativo dell’ Azienda.

L'incafico/gli incarichi verra/verranno affidati secondo la graduatoria di merito; a seguito di
convocazione scritta, gli individuati si presenteranno presso gli uffici della U.O.C. Gestione e
Sviluppo delle Risorse Umane — Padiglione Officine sito in piazza Cardinal Ferrari 1, Milano —
per la sottoscrizione del disciplinare. La mancata presentazione entro il termine fissato equivarra
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a rinuncia all'incarico. L'Azienda si riserva di utilizzare la graduatoria di merita hel |imite della
disponibilita finanziaria all'uopo dedicata. Q

Al momento dell’'affidamento dell'incarico il vincitore dovra dichiarate

responsabilita:

di non essere dipendente del Servizio Sanitario nazionale;
di non trovarsi in conflitto di interessi, con riferimento all'oggetto dell’i %

di non avere contenziosi penali, civili o amministrativi nei confronti %

Co;
da;

di non aver riportato condanne penali e di non essere a cono

procedimenti penali.

la prioria

essere sottoposto a

L’espletamento del colloquio potra svolgersi anche in vide éi@fhe;gnza, garantendo comunque
I'adozione di soluzioni tecniche che ne assicurino la pubblici% ntificazione dei partecipanti,
la sicurezza delle comunicazioni e la loro tracciabilita, nel rispetto della normativa in materia di
protezione dei dati personali e nel limite delle pertinenti rj %isponibili a legislazione vigente.

Art. 7 — DIARIO DE@WO

- La data del colloquio sara resa nota SOLO at
www.asst-pini-cto.it sezione Bandi di Concor;

pubblicazione sul sito internet aziendale
un preavviso minimo di 3 giorni rispetto alla
nessun caso verra inviata comunicazione ai
cazione del colloquio (neppure in caso di invio

singoli candidati relativamente alla data di
della istanza di partecipazione via PEC).
- L'assenza del candidato alla selezion

ORERTURA ASSICURATIVA

mportera I'esclusione.

Per quanto riguarda la responsakilita—civile per eventuali danni cagionati a terzi nell'ambito
dell'attivita svolta dal professi Yo stesso e tenuto a stipulare idonea polizza assicurativa che
tenga indenne 'ASST Centr cialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO da ogni
eventuale responsabilita civi fessionale. Per quanto riguarda il rischio infortuni e le malattie
professionali il titolare di@rico libero professionale deve stipulare un’adeguata polizza
assicurativa. Non &€ preyj cuna forma di tutela legale a favore del professionista conseguente

allattivita dello stess@

rt. 9 — NATURA GIURIDICA DEL CONTRATTO

L'incarico non costituisce rapporto di lavoro subordinato.

L’attivita si con 2 quale incarico libero professionale stipulato ai sensi dell'art. 7 comma 6 del D.
fa{s‘*— s.m.i. e dell'art. 2222 e seguenti del codice civile, con autonomia di tempi € modi
senza insegnento funzionale e gerarchico nella struttura aziendale, sulla base delle indicazioni e
espresse dall’Azienda.

Art. 10 - DIRITTI E DOVERI

L'incarico non comporta I'onere dell'esclusivita e, pertanto, il professionista potra svolgere altre
attivita che non siano in contrasto e/o in concorrenza con quella svolta all'interno dell'lstituto e non
creino danno e pregiudizio allimmagine del’Amministrazione.

7
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Il professionista nello svolgimento della propria attivita & tenuto ad uniforma %rme di
sicurezza in vigore nella struttura stessa.
Il professionista e, altresi, tenuto ad osservare le regole del segreto d’uffici
massima riservatezza con riferimento a fatti, informazioni, notizie o altro di gai
nello svolgimento dell'incarico libero professionale. Tali informazioni nonp
essere divulgate o cedute a terzi.

In caso di inosservanza delle norme di cui al presente bando, jl-D re Generale disporra
I'immediata decadenza dell'incarico dall'attivita e la conseguente perdita
restante. La presente procedura non comporta alcuna obbligazione nel \confronti dei candidati che
presenteranno domanda di partecipazione. L'Azienda si riserva %smdacabile giudizio, il diritto
di sospendere e/o revocare la presente procedura senza che %J% isione possa scaturire diritto
alcuno nei partecipanti.

o
@o Concorsi della U.O.C. Gestione
Q. di Milano — Piazza Cardinal Ferrari
erdi dalle ore 11.00 alle ore 12.00.

Per eventuali informazioni gli aspiranti possono rivolgersi
e Sviluppo delle Risorse Umane — ASST Gaetano Pir&i :
1, 20122 — Milano - tel. 02/58296. 982-777, da Lune&

A

Art. 11 E FINALI

Per tutto quanto non previsto nella pr@g manifestazione d'interesse si fa riferimento alla
normativa vigente in materia di incarichj borazione di natura autonoma libero-professionali e
precisamente all’art. 7 comma 6 del . 165/2001 e s.m.i. e all'art. 2222 e seguenti del codice
civile. @

TRATTAMENTO DEI DATI PERSO ?

2016/679.

Si fa riferimento alla informati ubblicata su https://asst-pini-cto.iscrizioneconcorsi.it alla pagina

utente. @
Milano, @

| NEL RISPETTO DEL REGOLAMENTO EUROPEO

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott.ssa Paola Lattuada)



