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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. 322  del 12 6IU. ZQ@

accertata la competenza procedurale, sottopone in d

N

.10 posti

OGGETTO: indizione di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo pieno e indeterminato di Infermiere (Area dei Profe fi. nisti
e dei Funzionari - ruolo sanitario). @

O

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. \AOLA LATTUADA

AN

SU PROPOSTA DEL ¢
DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO DEL ORSE UMANE

13

O
\Q’ GIU. Zgzrsallegata proposta di

deliberazione sull’'argomento all’oggetto specificato, la psa rientra nel budget assegnato.

@II Responsabile del Procedimento
@ Direttore—

< C Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

& Do%/it% N \:/;Qlai

ATTESTAZI@%PERTURA ECONOMICA

Si attesta la regolarita contabil ertura economica e I'imputazione a bilancio degli oneri/introiti
derivanti dal presente provv nto'con annotazione:
ai Conti economici dei Bila i anni 2025-2026, pari a complessivi € 487.870,41 cosi suddivisi:

Anno 2025: per

9@08, per il periodo 01/10/2025 — 31/12/2025 ai conti economici:
i I

n. 52000500001 ed altre competenze fisse comparto sanitario—TI" per € 71.648,98
n. 520005000 sociali comparto sanitario — TI" per € 19.111,29

n. ail comparto sanitario — TI" per € 723,65

n P dipendenti” per € 6.090,16

0500071 “Inail comparto sanitario — TI” per € 2.894,62
500100016 “IRAP dipendenti” per € 24.360,65

Il Direttore UOC Bilancio, Programmazigne finanziaria e Contabilita
Dott.ssa EmiliaMartignoni
.X ,
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N
IL DIRETTORE GENERALE \%

Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 01/01/2
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumato aetano Pini/CTO,;

- laDGR XlI/2158 del 15/04/2024 di nomina della Dott.ssa Paola Lattu e Direttore Generale
dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini-CTC@:S@ periodo 19/04/2024 -
18/04/2027;

- ladeliberazione aziendale n. 198 del 18/04/2024 di presa d’atto delfa predetta DGR XI1/2158/2024
e di insediamento dal 19/04/2024 sino al 18/04/2027 della Dott.ssa Paola Lattuada quale Direttore
Generale del’lASST Gaetano Pini-CTO; O%

Premesso che al 31/05/2025 risultano vacanti nel vigen iano Triennale dei Fabbisogni di
personale (P.T.F.T 2024 — 2026) n. 44 posti di infermiere;

Preso atto che: &
- il Direttore della UOC DAPSS, dott. Giovanni A%@? uttillo, con nota agli atti, ha chiesto |l

reclutamento di n. 10 posti di infermiere al fine di tire la continuita assistenziale;
- presso questa Azienda non risultano attive gr. torie di concorso pubblico da utilizzare a tale
fine, in quanto la graduatoria del concorso p@c per la copertura di n. 10 posti di Infermiere,

approvata con deliberazione del Direttoré” le n. 312 del 05/06/2025, & stata utilizzata fino
all'ultima posizione;

Valutata quindi la necessita di procedere urgenza alla copertura dei sopra citati posti vacanti,

Visti:
- l'articolo 1014 del D.Lgs. n. “Codice dell'ordinamento militare” il quale, tra I'altro, dispone:
e alcomma 1, che “Af. ei volontari in ferma breve e ferma prefissata delle Forze armate
congedati senza dem ovvero durante il periodo di rafferma nonché dei volontari in
servizio permanent i restando i diritti dei soggetti aventi titolo all'assunzione ai sensi
della legge 12 m 99, n. 68 e tenuto conto dei limiti previsti dall'articolo 5, primo

comma, del decreto)del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive
modificazioni, articolo 52, commi 1-bis e 1-ter, del decreto leqgislativo 30 marzo 2001,
e modificazioni, € riservato: lett. a) il 30 per cento dei posti nei concorsi
e dipersonale non dirigente nelle pubbliche amministrazioni di cui all'articolo
el decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modificazioni

- ladisciplina derogatoria, introdotta dalla Legge 19/06/2019, n. 56, art. 3, comma 8, “Interventi per
la concretezza delle azioni delle Pubbliche Amministrazioni e la prevenzione dell’assenteismo”,
come modificata con Legge 06/08/2021, n. 113, che prevede “... al fine di ridurre i tempi di
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 32 2 del 12 GlU, 2025

22NN
N2
accesso al pubblico impiego, fino al 31 dicembre 2025, le procedure concors@h‘e dalle

pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 3 2001, n.
165, e le conseguenti assunzioni possono essere effettuate senza il prev imento delle
procedure previste dall'articolo 30 del medesimo decreto legislativi 5 del 20071”
(obbligatorieta dell’'esperimento della mobilita preconcorsuale);
Considerato che si provvedera alla nomina della Commissione concorsuale)\ai sensi dell’'art. 44 del
D.P.R. 220/2001, con successivo provvedimento di ammissione dei ca% critti al concorso;
Dato atto che, come attestato dalle competenti UOC Bilancio, %@mmazione finanziaria e
Contabilita e UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane:
%\?dimento rientrano nel Piano
|

/2698 del 08/07/2024 e sono
grammazione del SSR per I'anno

- le assunzioni a tempo indeterminato previste con il presente
Triennale dei fabbisogni anni 2024-2026 approvato con DGR
coerenti con le “Determinazioni in ordine agli indirizzi dj
2025" approvate con DGR n. Xil1/3720 del 30/12/2024;

- la copertura economica delle suddette assunzioni ri
decreto regionale n. 20032 del 18/12/2024, pari &

ei limiti di budget assegnato con

lessivi € 67.920.136,00 compresi oneri
riflessi ed IRAP; x

- lonere derivante dal presente provvedimento, i_avcomplessivi € 487.870,41, € annotato ai
conti di bilancio degli esercizi 2025/2026 indica@rimo foglio della presente deliberazione;

Precisato che il bando di concorso pubblico ento sara oggetto di pubblicazione a cura della

UOC proponente sul Bollettino Ufficiale di i Lombardia — Serie Avvisi e Concorsi, sul portale
inPA e sul sito aziendale nella sezione “B i,concorso”;

Ritenuto, alla luce di quanto sopra ar

per la copertura di n. 10 posti a tem i
della Salute e dei Funzionari — ruo a

ato, di indire un concorso pubblico, per titoli ed esami,
o e indeterminato di Infermiere (Area dei Professionisti
rio);

Viste:
- lattestazione di regolarita ‘istruttoria e legittimita del presente provvedimento espressa dal
Responsabile della UO ponente;
I'attestazione di re () contabile e della relativa copertura economica da parte del
Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita;

Responsabile de\
Visti i pareri del U%@ mministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi

per quanto di competénza, ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.

DELIBERA

1. di indire un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 10 posti a tempo pieno
erminato di Infermiere (Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari — ruolo
sa io) e di approvare il bando di concorso che, allegato, forma parte integrante del presente
provvedimento;

2. di rinviare al provvedimento di ammissione dei candidati iscritti al concorso in argomento la
nomina della Commissione concorsuale, ai sensi dell’art. 44 del D.P.R. 220/2001;
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N
3. di dare atto che I'onere derivante dal presente provvedimento, pari a complessi&%%ﬁ/{g?o,ﬁ e

annotato ai conti di bilancio degli esercizi 2025/2026 indicati nel primo @e Ila presente
deliberazione;

4. di trasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli adempime guenti, tra i quali
la pubblicazione del bando di concorso pubblico in oggetto sul Z% Ufficiale di Regione
d

Lombardia — Serie Avvisi e Concorsi, sul portale inPA e sul sito azi lla sezione “Bandi di

concorso”;

5. di dichiarare il provvedimento non soggetto a controllo preventivo, ai sensi dell’art. 17, comma 4,
della L.R. n. 33/09 (come modificato dalla L.R. 22/2021); 0%

6. di dare atto che il provvedimento &€ immediatamente eseeutive ai sensi dell’art. 17, comma 6,
della L.R. n. 33/09, cosi come sostituito dall'art. 1, com Jlett. w) della L.R. n. 23/15;

7. di disporre la pubblicazione del provvedimento all’Albo Pretorio on line aziendale, ai sensi
dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, &% e sostituito dall'art. 1, comma 1, lett. w)

della L.R. n. 23/2015. @

IL DIRETT ANITARIO Q\©
(Dott. Ceshrk £ANDELA) &

IL DIRETT SANITARIO %
(Dott.ssa Rassa ) @

&
3

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L.241/90: dott. Vito Nicolai /.
Pratica trattata da: dott.ssa Donatella Marsilio //‘
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 322 gel 12 6lU. 202

&J
N\
RELATA DI PUBBLICAZIONE \Q@

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo preto 'o%atico di quest'Azienda

sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comm ~L. 69/2009e dall’art. 8 del
, vin

D.Lgs. 33/2013, dal 13 61U, 2025 e vi rimarra per qgi%iomi consecutivi.

La deliberazione si compone di n. 5 pagine e n. 1 allegati. @ o

UOC Affari Gene@li@li
Il Funzionari
£ /' ri 81%

™

¢ "?t"* *@ B ‘.90.&'4
&

&

Per copia conforme aII’originzfl/?{S@o amministrativo

Milano, li

@ UOC Affari Generali e Legali

@ il Funzionario addetto
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PUBBLICATO SUB.UR.L. N.

PUBBLICATO SU inPA DEL @

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PE%%;)PERTURA DI
|

N. 10 POSTI A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI INFER AREA DEI
PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - RU ITARIO) DI CUl
N. 3 POSTI RISERVATI Al VOLONTARI DELLE FF.AA., Al SENSI L’ARTICOLO 1014
DEL D.LGS. N. 66/2010 “CODICE DELL’ORDINAMENTO MILITARE”.

Q -,

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. " del 12 61U, 2025 ed
in applicazione di quanto disposto dall’articolo 15 del Decreto}.egislativo n. 502 del 30.12.1992
e s.m.i., dal Decreto Legislativo n. 165 del 30.03.2001 e i)} dai vigenti CC.CC.NN.LL, dal
DPR n. 220 del 27.03.2001, & indetto un concorso pubb r titoli ed esami, per la copertura
di n. 10 posti a tempo pieno e indeterminato di Infermi Area dei Professionisti della Salute
e dei Funzionari — ruolo sanitario) di cui n. 3 postgs\*\%; i ai volontari delle FF.AA., ai sensi
dell’articolo 1014 del D.Lgs. n.66/2010 “Codice d amento militare”.

SCADENZA IL GI%RNﬁ\\

N/
La partecipazione ai concorsi indetti da P m Amministrazioni non & soggetta a limiti d'eta
e sono aboliti i relativi titoli preferenziali di alla L. n. 127 del 15.5.1997, art. 3; non possono
comunque essere ammessi al con pro che abbiano superato il limite di eta previsto
dalla vigente normativa per |l colloc a riposo d’ufficio (articolo 53 DPR 20.12.1979, n.

761). @

L’Amministrazione garantisce pafi © rtunité tra uomini e donne per l'accesso al lavoro e al
relativo trattamento ai sensi s n.165/2001 articolo 7, comma 1.

Tutti i requisiti, generali ificl, sotto specificati devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine fissato la presentazione delle domande di ammissione.

Ai sensi dell'art. 1014, e 4 edellart. 678, comma 9, del D. Lgs. 66/2010 e s.m.i., n. 3
posti sono riservatiaivolontari in ferma breve e ferma prefissata delle FF. AA.

Nel caso non vi siano-candidati idonei appartenenti ad anzidetta categoria i posti saranno
assegnati ad altfiscandidati utilmente collocati nella graduatoria di merito.

Possono parte ipa{> al concorso coloro in possesso dei seguenti requisiti:

§ Art. 1 Requisiti generali di ammissione
za italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle Leggi vigenti, o cittadinanza di
= paesi dell'Unione Europea; sono ammessi altresi i familiari di cittadini comunitari,
aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorno o
Ddiritto di soggiorno permanente.
Sono altresi ammessi i cittadini di Paesi terzi che siano titolari di un permesso di soggiorno
CE per soggiornanti di lungo periodo (art. 9 del D.Igs. 25/07/1998, n. 286) o che siano
titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria, e passaporto
in corso di validita o altro documento equipollente.
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| cittadini degli Stati membri del’UE o di altra nazionalita nella domanda %& sione

all'avviso dovranno dichiarare di possedere i seguenti requisiti:

e godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o provenj

e essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadin
requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

e avere adeguata conoscenza della lingua italiana;

e | cittadini appartenenti a stati non membri dell'unione europea dovranno dichiarare la
titolarita del permesso di soggiorno indicandone l'autorita EN a rilasciato data di
rilascio e di scadenza.

b) idoneita fisica allimpiego piena ed incondizionata per_ lozsvolgimento delle mansioni
proprie del profilo a concorso (che verra accertata, a c% 'Amministrazione, prima
dellimmissione in servizio). Se I'accertamento sanitario sara-negativo o con limitazioni o
nel caso in cui l'interessato non si presenti alla visita <Eenza giustificato motivo non
si dara corso all'assunzione; ‘

c) non possono essere assunti nelle pubbliche amgni strazioni coloro che siano stati esclusi
dall'elettorato politico attivo, nonché color iano stati destituiti o dispensati
dall'impiego presso una pubblica ammini ne per persistente insufficiente
rendimento, in forza di norme di settore, o |j iati per le medesime ragioni ovvero per
motivi disciplinari ai sensi della vigente norma di legge o contrattuale, ovvero dichiarati
decaduti per aver conseguito la nomi I'assunzione mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da nullita Elle, nonché coloro che abbiano riportato

condanne con sentenza passata in giudicato per reati che costituiscono un impedimento
all'assunzione presso una pubbli ministrazione. Coloro che hanno in corso
procedimenti penali, procedimehti istrativi per I'applicazione di misure di sicurezza
o di prevenzione o precedenti , proprio carico iscrivibili nel casellario giudiziale, ai
sensi dell’articolo 3 del decre Presidente della Repubblica 14 novembre 2002, n.
313, ne danno notizia 1emento della candidatura, precisando la data del
provvedimento e l'auto iudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la quale
penda un eventuale p mento penale;

d) non avere subito condanne penali che impediscano la costituzione di rapporti di pubblico
impiego ai sensi dell<> ti disposizioni.

. 2 Requisiti specifici di ammissione

— Diploma univ di Infermiere conseguito ai sensi dell'art. 6, comma 3, del D.Lgs
30.12.1992, n. §02, e successive modificazioni;

o ovvero

mieristica;

ovvero

L'iscrizione al corrispondente Ordine professionale di uno dei Paesi del’Unione europea
consente la partecipazione ai concorsi, fermo restando I'obbligo dell'iscrizione all’albo in ltalia
prima dell’assunzione in servizio.
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Tutti i suddetti requisiti generali e specifici devono essere posseduti alla data di denza del
%IS

termine stabilito dal presente bando per la presentazione delle domande di ne al
concorso, ad eccezione di quello di cui ai punto b) dei requisiti generali (da in fase

pre-assuntiva).
Il titolo di studio, se conseguito all'estero, sara considerato utile @ riconosciuto
equipollente ad uno dei titoli di studio italiani dagli organi competenti ai [la normativa

vigente in materia.

| candidati, qualora in sede di presentazione della domanda online n%ano gia ottenuto il
riconoscimento, potranno documentare la richiesta finalizzata am ento dello stesso,
allegando copia della richiesta e della relativa ricevuta d'invio alle Autorita previste dall’'art. 38

D.Lgs. 165/2001.
Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta Ia%@nissione al concorso.
e di

| cittadini degli Stati dell’'Unione Europea devono dimostrar ere adeguata conoscenza

della lingua italiana. @ &

Art. 3 Domanda di ammisgio@oncorso

Tutti i dati di cui 'Amministrazione verra in poss seguito della presente procedura
verranno trattati nel rispetto del D.Igs. 30.06.2003; 6 per le parti ancora valide, in quanto
non in contrasto con il Reg. UE 2016/679 (Re ento europeo per la protezione dei dati
personali), che costituisce attualmente il rife@to normativo fondamentale in materia; la
presentazione della domanda di partecipa%' a selezione da parte dei candidati implica il
consenso al trattamento dei dati personali (o%resi i dati sensibili, a cura dell'ufficio preposto
alla conservazione delle domande e ilizzo delle stesse per lo svolgimento delle
procedure finalizzate alla selezione.

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare:
1. cognome e nome, data e luggo dinascita, residenza;
2. cittadinanza italiana, salyve-le iparazioni stabilite dalle leggi vigenti;

oppure
cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione Europea;

oppure

familiari di cittadini tati membri dell’'Unione Europea, non aventi la cittadinanza di

modificato d o 7, comma 1, della Legge 06.08.2013, n. 97);
oppure
cittadini diRaegjerzi al’Unione Europea che siano titolari del permesso di soggiorno CE

i Paesi terzi all'lUnione Europea che siano titolari dello status di “rifugiato” o di
ne sussidiaria” (articolo 25 del D.Lgs. 19.11.2007, n. 251, come modificato
rticolo 7, comma 2, della Legge 06.08.2013, n. 97, e articolo 38, comma 3-bis del
J:kgs. 30.03.2001, n. 165, come modificato dall'articolo 7, comma 1, della Legge
06.08.2013, n. 97).

Sono considerati familiari, secondo I'art. 2 del D.Lgs. 06.02.2007, n. 30, di recepimento
della Direttiva Comunitaria n. 2004/38/CE, il coniuge del migrante, i discendenti diretti di
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eta inferiore a 21 anni o a carico e quelli del coniuge o partner di cui allaettera b); gli
ascendenti diretti a carico e quelli del coniuge o partner di cui alla lettera b

Per i cittadini non in possesso della cittadinanza italiana, la Commissi inatrice
accertera I'adeguata conoscenza della lingua italiana, come prescri .P.CM. 7
febbraio 1994, n. 174 "Regolamento recante norme sull'accesso d ni degli Stati

membri dell'Unione Europea ai posti di lavoro presso le amministrazioni g

3. il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi del iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime; %

4. le eventuali condanne penali riportate oppure procediment@% in corso; in caso
negativo dichiararne espressamente I'assenza e altresi espressafassenza di condanne
per i reati di cui agli artt. 600 bis, 600 ter, 600 quater, 60 inquies e 609 undecies c.p.
ovvero di sanzione interdittive all’esercizio di attivita @1& portino contatti diretti e
regolari con minori;

5. il titolo di studio posseduto ed i requisiti specifici di apimigsione richiesti per la presente
selezione.

6. i servizi prestati presso pubbliche Amministrazioni ause di risoluzione di precedenti
rapporti di pubblico impiego, ovvero di non ayér-mai-prestato servizio presso Pubbliche
Amministrazioni. Devono essere indicati ar%ﬁ% ente tutti gli elementi necessari
all'esatta individuazione delle situazioni certifi in particolare, relativamente ai servizi
prestati presso Enti pubblici o privati, occor dicare analiticamente I'Ente, la qualifica,
I'impegnativa oraria ed i periodi nei quali estato il relativo servizio;

7. le condizioni che danno diritto a rise preécedenza o preferenza in caso di parita di
punteggio (Legge 68/99 ed art. 5 D.% . 487/94). Chi ha titolo a preferenza, deve
dichiarare dettagliatamente nella a i requisiti e le condizioni utili di cui sia in
possesso, allegando alla doman d@a i relativi documenti probatori, pena I'esclusione
dal relativo beneficio; %&9

8. il domicilio presso il quale dev@re fatta all'aspirante, ad ogni effetto, ogni necessaria
comunicazione ed eventuale o telefonico e indirizzo e-mail;

9. la propria autorizzazion ﬁt@mento dei dati personali nel rispetto delle norme vigenti;

10. ricevuta del versame i diritti di segreteria per partecipazione al concorso

pubblico dell’importo ¢ 5,00 non rimborsabile, a favore dellASST Gaetano Pini/lCTO
con indicazione della causale “diritti di segreteria per

o di infermiere”, tramite PagoPA al seguente link:

0=ASST704 BAND}

OPPURE o

https://paq@ﬁtmlombardia.servizirl.it/pa/home.html (Selezionare in “Cerca Ente” la ASST
Gaetanao-Pini CTO, e successivamente, facendo scorrere la pagina web in fondo, scegliere
“Tass corsi”).

4 Modalita e termini per la presentazione della domanda di ammissione:

La domanda di partecipazione al concorso dovra essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito https:/asst-
pini-cto.iscrizioneconcorsi.it/.
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La procedura informatica per la presentazione delle domande sara attiva a paﬁ%ﬂ$ jorno

successivo alla pubblicazione sul portale inPA, per estratto, del presente bando, \& verra
automaticamente disattivata alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Pe m opo tale
termine, non sara piu possibile effettuare la compilazione on-line d -@ anda di
partecipazione e non sara ammessa la produzione di altri titoli o anti a corredo
della domanda. Inoltre non sara piu possibile effettuare rettifiche o agg

Il termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso i i le cui domande
non siano state inviate secondo le modalita di seguito indicate.
m (salvo momentanee

La compilazione della domanda potra essere effettuata 24 ore

interruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato:alja rete internet e dotato di un
browser di navigazione aggiornato tra quelli di maggiore diﬁu@%hrome, Explorer, Firefox,
Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La ¢gmpatibilita con i dispositivi
mobili (smartphone, tablet) non & garantita. Si consiglia dj effettuare la registrazione e la
compilazione per tempo. a@

| REGISTRAZIONE CON IDENTITA'DIGITALE (SPID)

telematica esclusivamente tramite SPID (Siste lico di Identita digitale) o CIE (Carta di
identita elettronica) e registrarsi. A tal fine occorre:

Per procedere alla compilazione della domand;@dato deve accedere alla piattaforma
P

o Collegarsi al sito internet: https:llassg i .iscrizioneconcorsi.it/

EE;

registrazione (se non gia registrati) e seguire le

e inserire i dati richiesti nella pa

istruzioni.

e entrare con le proprie credenziali SPID

~\Y8CRIZIONE ON LINE

e Cliccare su uSeIezioni’cc dere alla schermata delle procedure disponibili.
TR

e Cliccare l'icona ‘Is 5 corrispondente al concorso/avviso al quale intende
partecipare.

e |l candidato C-@‘,’ schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare
il POSSESSO N\=v' QUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione alla

selezione.

e Siinizia dalla eda “Anagrafica’, che deve essere compilata in tutte le sue parti.

Q‘ ) “® & ” H ° 3
Cliccare il tasto “Compila” ed al termine dell'inserimento, confermare
sto in basso “Salva’;

ire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui si compone il format, il cui
e disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via via che vengono compilate,
ano spuntate in verde, con riportato al lato il numero delle dichiarazioni rese. Le
S$e possono essere compilate in pit momenti, in quanto & possibile accedere a quanto
caricato ed aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando non si conclude la
compilazione cliccando su “Conferma ed invio”.

Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti di ammissione, titoli di merito) di cui sopra,
dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali
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verra effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la partecipaziope al
concorso/avviso, degli eventuali titoli di preferenza o di riserva dei p hé la

valutazione dei titoli. Si tratta di una dichiarazione resa sotto la propria.personale
responsabilita ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445. N

| rapporti di lavoro/attivita professionali in corso possono c&@autocemﬁcati

limitatamente alla data in cui viene compilata la domanda (quindi% di servizi ancora
ndi

in corso, nel campo corrispondente alla data di fine rapporto il ¢ 0 deve inserire la
data di compilazione della domanda). N

e ATTENZIONE per alcune tipologie di titoli € possibits~ed €& necessario, al fine
dell’accettazione della domanda e della eventual% utazione, effettuare la
scannerizzazione dei documenti e fare 'upload diretta ente nel format on line.

| documenti che devono essere necessariamente all 15% pena di esclusione sono:

a. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non
comunitari di partecipare al presente (permesso di soggiorno CE per

soggiornanti di lungo periodo o la titolari%@> tatus di rifugiato, ovvero dello status

di protezione sussidiaria);

| documenti che devono essere alleqﬂﬁﬁw la_mancata valutazione/decadenza dei
N

benefici sono: \K/

b. il decreto ministeriale di equiparaﬁ% dei titoli di servizio svolti all'estero (da inserire
nella pagina “Servizio presso A@A come dipendente”);
le pubblicazioni effettuate; &9

i documenti probatori il o di eventuali preferenze, precedenze e/o riserve di
posto, previste dalle vig

P
& posizioni.

Nei casi suddetti effet ¢ la scannerizzazione dei documenti e I'upload seguendo le
indicazioni e cliccando “ilShottone “aggiungi allegato”, ponendo attenzione al tipo file
ammesso ed alla di v% one massima richiesta nel format. Consigliamo la lettura degli
ultimi capitoli del MANUALE ISTRUZIONI (disponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine
web del sito) :\ ali indicazioni riguardo la modalita di unione di piu file in uno unico
di piu pagine, l grsione in formato pdf e la riduzione in dimensioni.

Attenzionemalleqati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format,
pertanto non \}érranno presi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da
quelli specificatamente richiesti.

e Ter ta la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”.

ere reso le dichiarazioni finali si clicca il bottone “Conferma e invia I’iscrizione”.

NZIONE: il candidato ricevera una mail di conferma iscrizione (non PEC) con
gata la domanda prodotta dal sistema (derivante da tutte le dichiarazioni
rese/inserite). Si consiglia di verificare i documenti allegati ed in caso di errore procedere
alla loro sostituzione con quelli corretti (vedere il MANUALE ISTRUZIONI).

Si precisa che al termine dell’iscrizione verra fornito a ciascun candidato un ID
DOMANDA (codice numerico) il quale verra utilizzato per identificare i candidati per tutte
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le comunicazioni _relative al concorso (ammissione _candidati/convocazione

provel/graduatoria finale etc.). \/

Il mancato inoltro informatico della domanda, con le modalita sopra destermina
automatica esclusione del candidato dal concorso di cui trattasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line & sotto ia personale

stesso incorre nelle sanzioni penali di cui all'art. 76 DPR 445/2000, Ila decadenza dei

responsabilita ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di % ioni mendaci, lo
Iltre
benefici eventualmente conseguiti sulla base delle dichiarazioni n eritiefe.

e s.m.i., anche a campione ed in tutti i casi in cui sorgano f idubbi, sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive ed a trasmetterne le risultanze all’Autorita:competente.

©
In caso di non veridicita delle dichiarazioni, si determineranno)/esclusione dalla procedura, la
decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché | missione degli atti alle competenti
Autorita Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Ammini ti%%' di appartenenza.

L'’Amministrazione é tenuta ad effettuare gli idonei controlli pre\%g' idall'art. 71 D.P.R. 445/2000

Non saranno oggetto di valutazione da parte dell issione esaminatrice le dichiarazioni
sostitutive rese in modo non corretto od incompl
d

Non verranno presi in considerazione & ocumentazioni/integrazioni inviate con
modalita diversa da quelle previste dal preﬁ ando (anche se inviate tramite raccomandata

o tramite PEC). @
Il mancato rispetto, da parte dei ti, dei termini e delle modalita sopra indicate

per la presentazione delle doma omportera la non ammissibilita al concorso.

&

A ASSISTENZA

Le richieste di assisten ono essere avanzate tramite I'apposita funzione disponibile
alla voce di menu “RICH ' SSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della
pagina web. Le richjeste—di assistenza verranno evase durante l'orario di lavoro e
compatibilmente co \uﬂ altri impegni del servizio.

Si garantisce un r fa entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere
soddisfatte nei antecedenti la data di scadenza del bando.

Si suggerisce
di cui sopra,
web e nel

ggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per 'uso della procedura,
ponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito
e page.

CORREZIONE E/O INTEGRAZIONE DELLA DOMANDA

D invio on-line della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per I'eventuale
correzione e/o la produzione di ulteriori titoli o documenti ad integrazione della stessa, tramite
la funzione Annulla domanda.
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NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda comporta I’annull odella

domanda precedentemente redatta on-line, con conseguente perdita di_validitd della
ricevuta di avvenuta compilazione.
Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domandad

line da parte del candidato utilizzando la stessa modalita prevista al pa

ione on-
[SCRIZIONE
ON LINE'.
L'annullamento della domanda non comporta la perdita di tutti i dati précedentemente caricati,
comporta semplicemente il “ritiro” della domanda inviata che perde divalidita.

Art. 5 Documentazione da allegare alla doma

Per quanto attiene alle pubblicazioni, agli abstracts e alle | presentate a convegni,
congressi queste devono essere edite a stampa e necessariam prodotte per esteso.

&
Certificazioni mediche attestanti le condizioni di invalidita i )gandidati intendano presentare
al fine di certificare I'applicazione di criteri di precedenz renza previsti dall'art. 5 del DPR
n. 487/94. <

Documentazione che consente ai cittadini non i \ii partecipare al concorso (esempio:
permesso di soggiorno CE per soggiornanti di Iﬁ@eriodo, documentazione comprovante
lo status di rifugiato ovvero lo status di protezi ssidiaria).

>
Documentazione che comprovi il diritto all %a dei posti. LA MANCATA PRESENTAZIONE
DELLA DOCUMENTAZIONE COMPRO IL DIRITTO ALLA RISERVA COMPORTERA’
IL MANCATO RICONOSCIMENTO %&9 TESSA.

| candidati beneficiari delle dispos@contenute nella Legge 05.02.1992, n. 104, dovranno
specificare per sostenere la pr esame gli ausili necessari in relazione alla propria
disabilita, nonché I'eventuale ne gg%ité di tempi aggiuntivi. Inoltre dovranno allegare nei campi
specifici della domanda ‘@‘ la documentazione comprovante il diritto al beneficio

fici di apprendimento (DSA), di cui alla Legge 08.10.2010, n.
degua forme di verifica e di valutazione, ai sensi dell’art. 3, comma
4/bis, del Decreto ;q%@) 06.2021, n. 80, convertito dalla Legge 06.08.2021, n. 113.

Per consentire aII’A di predisporre per tempo i mezzi e gli strumenti atti a garantire una
regolare parteci o%? | concorso, nella domanda di partecipazione i candidati con diagnosi
di disturbi spec di apprendimento dovranno fare esplicita richiesta della misura
dispensativa, dello % umento compensativo e/o dei tempi aggiuntivi necessari in funzione della
ita che deve essere opportunamente documentata ed esplicitata con apposita

struttura pukbblica. La documentazione dovra essere allegata nell’'apposita sezione della
doma ihe.

Art. 6 Commissione esaminatrice

Il concorso di cui al presente bando sara espletato per titoli ed esami e i punti complessivi per
titoli e per la prova di esame sono complessivamente 100, cosi ripartiti:

a) 30 punti per i titoli;
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b) 70 punti per la prova di esame.
PROVA D'ESAME \
Ai sensi dell'art. 35-quater del D.Igs. n. 165/2001 e s.m.i., come modifica l'art. 1 bis del
D.L. n. 44 del 22/04/2023, convertito con modificazioni in L. n. 74 del 21/ 3, € prevista la

sola prova scritta.

La prevista prova scritta potra consistere in quesiti a risposta m@%, quesiti a risposta
sintetica o in un tema, vertenti su argomenti attinenti al profilo professionale oggetto del

CoNcorso.

Sara inoltre accertata, contestualmente alla prevista prova scri conoscenza della lingua
inglese e la conoscenza dell'uso di apparecchiature e delle “applicazioni informatiche piu
diffuse. @

Il superamento della prova scritta & subordinato a@mngimento di una valutazione
4

di sufficienza, espressa in termini numerici, di K 9/70.
A discrezione della Commissione, la prova scritt essere svolta in modalita telematica,
con gestione da remoto con soluzioni tecniche assicurano la pubblicita, I'identificazione

dei partecipanti, la sicurezza delle comunic@si e la loro tracciabilita, nel rispetto della
normativa in materia di protezione dei 83% onali e nei limiti delle pertinenti risorse
disponibili a legislazione vigente.

La data, l'ora, la strumentazione in a eventualmente occorrente e le istruzioni
dettagliate sulle modalita di acces svolgimento della prova verranno comunicate
mediante pubblicazione sul sito ‘ASST www.asst-pini-cto.it nella sezione Bandi di
concorso, contestualmente all’'ele el candidati ammessi.

| candidati dovranno essere mu resi di documento di riconoscimento in corso di validita.

Nessun altro strumento di icazione verra attivato, per cui € onere del candidato
verificare le comunicazioni to dell’Azienda.

Si precisa che la Commi stabilira se I'espletamento della prova avverra in presenza o
da remoto e verra comunicata ai candidati la modalita prescelta in sede di convocazione
attraverso la pubbl' @ della relativa comunicazione sul sito internet aziendale www.asst-
pini-cto.it, alla sezi - ita al bando nella sezione “Bandi di concorso”.

Tali pubblicazioni kanno valore di notifica, a tutti gli effetti.

Q
VALUTAZIQR&DEI TITOLI

D.P.R rzo 2001 n. 220, sono ripartiti fra le seguenti categorie:
a) ' carriera punti 15,00

b) accademici e di studio punti 4,00

c) Pubblicazioni e titoli scientifici punti 4,00

d) Curriculum formativo e professionale punti 7,00
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Art. 7 Ammissione/Esclusioni \w

All'ammissione/esclusione dei candidati si provvede con atto motivato, adotta ;‘ irettore
Generale del’ASST Pini CTO di Milano, pubblicato sul sito internet azien www. asst-pini-
cto.it sezione bandi di concorso, che ha valore di notifica a tutti gli effetti. erranno rese
altre comunicazioni ai candidati in merito all'ammissione/esclusione.
Costituiscono causa di esclusione dal presente concorso: %

— il mancato possesso di uno o piu requisiti generali o specifici;

— il mancato rispetto del termine di scadenza del presente conco %’

— il mancato rispetto delle modalita e termini di presentazione della domanda indicate all’art.
4 del presente bando, ovvero domande di partecipa che risultino incomplete o
irregolari, che non siano state trasmesse secondo le moa%ﬁlcate nel presente bando
o che non contengano tutte le indicazioni richieste dallo stes

— la presentazione di dichiarazioni false o mendaci. @ v

— l'aver conseguito condanne penali che, ai sensn sizioni vigenti, impediscano la
costituzione di un rapporto di lavoro con la Pub inistrazione.

Art. 8 Convocazione dei candld essi al concorso:

La convocazione dei candidati avverra alme
prova scritta attraverso la pubblicazione dell
aziendale www.asst-pini-cto.it, alla sezio
concorso in oggetto).

IORNI prima dell’espletamento della
relativa comunicazione sul sito internet
i di Concorso (nella sezione dedicata al

In nessun caso verra inviata comtmic@e scritta di convocazione ai singoli candidati.

| concorrenti dovranno presentala prova d'esame muniti di idoneo documento di
riconoscimento. La mancata presentazione alle prove, nei giorni ed ore stabiliti, qualunque sia
la causa, comportera I'escl @ e dal concorso.

Art. 9 Graduatoria di Merito

La graduatoria dei
da ciascun candidd
del D.P.R. 9.5.1
Soddisfatta la s
giovane di eté co

€ formata secondo l'ordine del punteggio complessivo riportato
‘osservanza, a parita di punti, delle preferenze previste dall'art. 5
es.m.i.

condizione, a parita di punteggio, verra preferito il candidato piu
previsto dall'art. 2, co. 9 della Legge 20.6. 1998 n. 191

La duatorla di mento, € approvata con provvedimento del Direttore Generale
dell’Azienda ed & immediatamente efficace.

Potra essere altresi utilizzata per eventuali assunzioni a tempo indeterminato o a tempo
determinato di supplenza per posti di pari profilo.

10
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La graduatoria, ai sensi dell'art. 3, comma 61, della legge 24/12/2003, n. 350,

utilizzata anche da altre pubbliche amministrazioni a partire dal candidato utiime
non ancora assunto in quel momento. Il candidato che rifiutasse I'assu '?-r
pubblica amministrazione utilizzatrice non viene escluso dalla graduati sima per

successive assunzioni presso questa ASST o presso altre azien essivamente
utilizzatrici. Qualora il candidato accettasse I'assunzione a tempo ind to presso la
pubblica amministrazione utilizzatrice, verra cancellato dalla graduat%

Art. 10 Assunzione in Servizio N

Il concorrente dichiarato vincitore € invitato a produrre, nel termine di 30 giorni dalla data della

relativa comunicazione, pena decadenza, i documenti nec r la stipula del contratto
individuale di lavoro.

Scaduto inutiimente il termine assegnato per la presentazi della documentazione, 'ASST
comunichera di non dar luogo alla stipulazione del contra

Il candidato dichiarato vincitore sara sottoposto ad una yisi edica a cura di questa Azienda
prima dell'immissione in servizio. <@

L'effettiva immissione in servizio € in ogni cas dinata al preventivo accertamento

L’ASST, verificata la sussistenza dei requisiti, pr alla stipula del contratto nel quale verra
indicata la data di presa di servizio. Gli effett ici del rapporto di lavoro decorreranno
dall'effettiva immissione in servizio. ©

Lo stato giuridico ed economico inerente p%
dalle norme legislative e contrattuali vig :u
La nomina potra essere temporan sospesa o ritardata in presenza di norme che

stabiliscano il blocco delle assunzion orché con la previsione dell'eccezionale possibilita

dell'idoneita piena e incondizionata all'impiego, Z@ del D.Lgs. 81/2008.
de
m

izione messa a concorso e regolato e stabilito

di deroga.

Tutte le comunicazioni finalizzat, sunzione saranno effettuate esclusivamente a mezzo
posta elettronica aziendale alkindirizzo e-mail dichiarato dal candidato nella domanda di
partecipazione. '

Lo stato giuridico ed econo 60

del dipendente e stabilito dal CCNL Comparto Sanita, nel

menfo di un periodo di prova della durata di mesi quattro (art. 40 comma
1/2022), fatto salvo quanto stabilito dai commi 11 e 12 dell’art. 40 del

vigente CC

| candida nti attraverso il presente bando di concorso dovranno permanere alle
dipen della ASST Pini CTO di Milano per il periodo stabilito ai sensi dell'articolo 35,
comm del D. Lgs. n.165/01.

disposizioni normative e regolamenti in materia ed in particolare al DPR n. 761/1979, al DPR
n. 220 2001, al D.Lgs. 502/1992, al DPR n. 487/1994 e successive modificazione ed
integrazioni e al CCNL vigente.

In relazione ad accertate esigenze assistenziali 'Azienda si riserva di elevare il numero dei
posti banditi all'atto dell’'approvazione della graduatoria.
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Si precisa che questa Amministrazione garantisce le pari opportunita tra uomiN per
if

'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

L’Azienda si riserva la facolta di prorogare, sospendere, revocare icare il
presente concorso, qualora ne rilevasse la necessita o I'opportuni za che i
candidati possano avanzare diritti o pretese.

La partecipazione al concorso presuppone, inoltre, la integrale cono da parte dei

prescrizioni relative ai documenti ed atti da presentare e comporta, igjtamente, la piena
accettazione di tutte le condizioni alle quali la nomina deve intendm etta, delle norme
di legge vigenti in materia, delle norme regolamentari dellASST Gaetano Pini CTO di Milano
e delle loro future eventuali modificazioni.

concorrenti delle norme e delle disposizioni di legge inerenti ai pubbli rsi, delle forme e
I
is

&
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI NEL RISPETTO DEL REGOLAMENTO EUROPEO
2016/679.

o
Si fa riferimento alla informativa pubblicata su https:lIassmcto.iscrizioneconcorsi.it alla
pagina utente.

<

Per eventuali informazioni i candidati possono%i%ersi all'Ufficio Concorsi dell'U.O.C.
Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane — "*\ etano Pini CTO di Milano — Piazza
Cardinal Ferrari 1, 20122 — Milano — tel. 02.5
9.00 alle ore 12.00.

2 * 31/777, da Lunedi a Venerdi dalle ore

Tale procedura di pubblicita assolve gli@hi di pubblicazione di atti e provvedimenti
amministrativi aventi effetto di pubblicitz-legale, ai sensi del comma 1 dell’art. 32 della Legge
18 giugno 2009, n. 69, e cid anche % a convocazione alle previste prove selettive.

Milano, @

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Paola Lattuada
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