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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. 2 OO del 09 MAG. 2825<ﬂ

OGGETTO: esito di avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il confe
incarichi a tempo pieno e determinato di Infermiere (Area /dei Rrofessionisti
della Salute e dei Funzionari — ruolo sanitario), della d

provvedimenti conseguenti. @

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOT@AOLA LATTUADA

SU PROPOSTA DEL @

DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO DEL, ISORSE UMANE

"
accertata la competenza procedurale, sottopone in data BNAG' ZI}2~?’allegata proposta di
deliberazione sull’argomento all'oggetto specificato, la cui s rientra nel budget assegnato.

<
\Q%@ponsabile del Procedimento
Dir
L@estione e Svilyppo delle Risorse Umane
@ Dott. Vito Nicolai
o \ /

ATTESTAZIO @ERTURA ECONOMICA

derivanti dal presente provvedim annotazione:

Si attesta la regolarita contabile, la @wa economica e |'imputazione a bilancio degli oneri/introiti
eﬁ%\g n

- il presente provvedimente:’rion comporta oneri aggiuntivi in quanto l'onere € gia stato
contabilizzato a carico d ilancio aziendale con la deliberazione del Direttore Generale n. 181
del 27/03/2025.

Il Di XUOC Bilancio,fregrammazione finanziaria e Contabilita
Do Ek:'ﬂi Martignani
L (

<
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. # 5 del 0 g MABG, 202/5\%

IL DIRETTORE GENERALE @
Viste: z §

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 01/01 II’Azienda Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO;
- laDGR XI1/2158 del 15/04/2024 di nomina della Dott.ssa Paola Latt e Direttore Generale
dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini- | periodo 19/04/2024 -

s

18/04/2027,

- ladeliberazione aziendale n. 198 del 18/04/2024 di presa d'atto de detta DGR XI1/2158/2024
e diinsediamento dal 19/04/2024 sino al 18/04/2027 della Dg’t&%ﬁPaola Lattuada quale Direttore
Generale del’ASST Gaetano Pini-CTO; \

Premesso che con deliberazione del Direttore Generale gel 27/03/2025 é stato indetto un

avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferim i’'n. 10 incarichi a tempo pieno e
determinato di Infermiere (Area dei Professionisti dg;l a e dei Funzionari — ruolo sanitario),

della durata di 12 mesi: \\

Preso atto che: 0

- entro il giorno 22/04/2025, data di scadenza delbando, € pervenuta la domanda di partecipazione
del candidato identificato con numero ID-d ‘@' manda di partecipazione 4959786, il quale, a
seguito delle verifiche effettuate dalla U 3 Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, & stato
ammesso alla procedura in quanto in possesso dei requisiti generali e specifici previsti dal bando;

- mediante apposito avviso pubblicato

ito internet aziendale, & stata resa nota la data di
espletamento dell’avviso, ovvero |l % 25:

Atteso che in data 05/05/2025 é ris o presente il candidato ammesso alla procedura (identificato
con numero ID della domanda di azione 4959786);

25 la Commissione esaminatrice:
ei titoli del candidato presente e all'espletamento del relativo

Considerato che in data 05
- ha proceduto alla valut
colloquio, come da verba

ID DOMW TOTALE TITOLI | PROVA ORALE |1qra| E GENERALE MAX

rio

ia
ini

MAX MIN

s o P.TI 30 P.TI 36/50 e

1 4959786 0,600 38,000 38,600
Ritenuto

tto del verbale redatto dalla Commissione esaminatrice in data 05/05/2025, dal quale

che il candidato identificato con numero ID della domanda di partecipazione 4959786

tato idoneo alla procedura in oggetto;

- assumere a tempo pieno e determinato in qualita di Infermiere il dott. Giovanni Musone a far
data dal 01/06/2025, per 12 mesi, quale vincitore dell'avviso in argomento;

)

pAN
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 2 20 del 00 MAG 2075

N
Preso atto che la stipula del relativo contratto individuale di lavoro, come prescri%%rt. 39 del

CCNL del 02/11/2022, & subordinata alla verifica del possesso dei requisi Ii e specifici
nonché all'esito positivo degli accertamenti sanitari che saranno effettuati a dell’assunzione
(idoneita piena e incondizionata alla mansione);

Dato atto che, come attestato dalle competenti UOC Bilancio, Pr azione finanziaria e

Contabilita e UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane:

- l'assunzione a tempo determinato disposta con il presente p imento rientra nel Piano
Triennale dei fabbisogni anni 2024-2026 approvato con DGR @698 del 08/07/2024 ed e
coerente con le “Determinazioni in ordine agli indirizzi di programmazione del SSR per I'anno

2025" approvate con DGR n. XII/3720 del 30/12/2024; o
- la copertura economica della suddetta assunzione rientra miti di budget assegnato con
decreto regionale n. 20032 del 18/12/2024, pari a comp:z: ivi€ 67.920.136,00 compresi oneri

riflessi ed IRAP;

- il presente provvedimento non comporta oneri
dall'assunzione in argomento & gia stato contabitizZz
deliberazione del Direttore Generale n. 181 del "AQR‘“
per |'esercizio 2025 pari a € 3.236,60 e un cost@ sercizio 2026 pari a € 3.236,60;

tivi in quanto Il'onere derivante
carico del Bilancio aziendale con la

Viste:

- l'attestazione di regolarita dell'istruttoria @ @nité del presente provvedimento espressa dal
Responsabile della UOC proponente;

- l'attestazione di regolarita contabile IIa relativa copertura economica da parte del
Responsabile dello UOC Bilancio, rmazione finanziaria e Contabilita;

Visti i pareri del Direttore Amministr | Direttore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario, resi
per quanto di competenza, ai sen'& ‘art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

DELIBERA

edatto dalla Commissione esaminatrice in data 05/05/2025, dal
dato identificato con numero ID della domanda di partecipazione
o alla procedura in oggetto con il punteggio di seguito indicato:

1. di prendere atto del :@;
quale si evince che il cand

4959786 & risult

ID DOMAND NOTALE TITOLI PROVA ORALE TOTALE GENERALE
MAX P.TI 30 MIN P.TI 36/50 MAX P.TI 80
4959786\ 0,600 38,000 38,600
2 re a tempo pieno e determinato in qualita di Infermiere (Area dei Professionisti della

re atto che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi in quanto I'onere
derivante dell'assunzione in argomento € gia stato contabilizzato a carico del Bilancio aziendale
con Deliberazione del Direttore Generale n. 181 del 27/03/2025 sulla quale si registra un

& o
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 4

Tl T4
b"’del

risparmio per I'esercizio 2025 pari a € 3.236,60 e un costo per I'esercizio 2026

09 MAG. 202
N

ri\a €3.236,60;

4. ditrasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli adempimenti % enti;

5. di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esecu nsi dell'art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, come sostituito dall'art. 1, comm flett. w) della L.R. n.
23/2015;

6.

sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi co

lett. w) della L.R. n. 23/2015.

IL DIRETT;O"/RE SANITARIO
(Dott. Cei‘a’re CANDELA)
/ }

IL DIRETTORE
(Dott.ssa Ross

IL DI RE AM
(Dott./Matcp PATE

! &

ne e Sviluppo delle Risorse Umane
Si attesta la’regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L.241/90: dott. Vito Nicolai /.

Pratica trattata da: dott.ssa Donatella Marsilio I_,L/\T

ituito dall’art. 1, comma 1,

di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’AI:e w on line aziendale, ai
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. 22D del 09 MAG. zm

RELATA DI PUBBLICAZIONE gi

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio |nf di quest'/Azienda
sul sito internet |st|tu2|%pglenggm2?p{pe previsto dall'art. 32, comma 009 e dallart. 8 del

D.Lgs. 33/2013, dal nsecuthl

e vi rimarra per quindicj g e

La deliberazione si compone di n. 5 pagine e n. // allegati.

R
UOC Affari Generali e Legali
I Funzronar/o agtdet

m /EN (N

Per copia conforme all’originale per u nlstratlvo

Milano, li 0

QC Affan Generali e Legali

Q il Funzionario addetto

W




