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N
OGGETTO: indizione di concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura’a tempo

pieno ed indeterminato di n. 1 posto di Collaboratore Tecni rafessionale di
elevata qualificazione, da assegnare alla UOC Gestione Tecn atrimoniale.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOT@ OLA LATTUADA

SU PROPOSTA DEL @

DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO DEb.XI ORSE UMANE

2 9 L] a5 ;
accertata la competenza procedurale, sottopone in da(%g Al R, 23431’allegata proposta di

deliberazione sull’argomento all'oggetto specificato, la o@ rientra nel budget assegnato.
&

@esponsabile c;(el Procedimento
Direttore

Gestione e Sviluppo e Risorse Umane

Q\@ defte

Dott. Vitq Njcolai
ATTESTAZIO@ERTURA ECONOMICA

ra economica e I'imputazione a bilancio degli oneri/introiti

: @ di ed altre competenze fisse ruolo tecnico TI” - € 21.394,66;
n. 520.025.0002 &fi’'sociali ruolo tecnico TI” -€ 5.708,10;

n. 520.025.0 < IL ruolo tecnico TI” - € 216,09;

n. 555.001.00 “IRAP dipendenti” - € 1.818,55;

: .0073 “INAIL ruolo tecnico TI” - € 518,61;
§ \ .00016 “IRAP dipendenti” - € 4.364,51;

[l Direttore UOC Bilancio, Program A ne finanziaria e Contabilita
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¢
IL DIRETTORE GENERALE \
Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 01/01/2Q016 I’Azienda Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatol gi etano Pini/CTO;
- laDGR XI1/2158 del 15/04/2024 di nomina della Dott.ssa Paola Lattu wale Direttore Generale
dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini-CTQ\p eriodo 19/04/2024 -

v

18/04/2027, (\

- la deliberazione aziendale n. 198 del 18/04/2024 di presa d'atto dnidetta DGR XI1/2158/2024
e diinsediamento dal 19/04/2024 sino al 18/04/2027 della Dott.ssa Paola Lattuada quale Direttore
Generale dellASST Gaetano Pini-CTO; 0&

Premesso che con decorrenza 01/12/2024 & cessato dal servizjo il dipendente matr. n. 38535,

assegnato alla UOC Gestione Tecnico Patrimoniale;

Preso atto che: o

- con nota del 27/09/2024 il dott. Claudio Di Ben irettore ad interim della UOC Gestione
Tecnico Patrimoniale, ha chiesto la copertura d vacante mediante il reclutamento di un
Collaboratore tecnico professionale di elevata

- con deliberazione del Direttore Generale n
pubblico, per titoli ed esami, per la cop
Collaboratore tecnico professionale dj
indeterminato del sopra citato posto v ;

el 24/10/2024 é stato indetto un concorso
tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di

Rilevato che: N
- con deliberazione del Direttore le n. 24 del 23/01/2025, sulla scorta delle verifiche
condotte dalla UOC Gestione g @ppo delle Risorse Umane circa il possesso dei requisiti
previsti dal bando, & stato—ammesso n. 1 candidato ed & stata nominata la Commissione
blicd sopra citato;
- mediante apposito avviso pubblicato sul sito internet aziendale & stata resa nota la data di
espletamento del conco @o ero il 25/02/2025;
- il giorno 25/02/2025, data ...,l’ iduata per I'espletamento delle prove scritta, pratica e orale, I'unico
candidato ammeultato assente e pertanto dichiarato rinunciatario alla procedura
e

concorsuale, com verbale della Commissione esaminatrice, conservato agli atti;

- mediante la pr oncorsuale non € stato possibile reclutare personale per la copertura a
tempo indetermingto del posto che risulta tutt’'ora vacante;

Preso atto che: v
- con nota eh27/03/2025 il dott. Claudio Di Benedetto, Direttore ad interim della UOC Gestione
Ratrimoniale, ha chiesto nuovamente la copertura del posto vacante mediante |l

Vista la disciplina derogatoria, introdotta dalla Legge 19 giugno 2019, n. 56, art. 3, comma 8,
“Interventi per la concretezza delle azioni delle Pubbliche Amministrazioni e la prevenzione
dell'assenteismo”, come modificata con Legge 6 agosto 2021, n. 113, la quale prevede che “... al
fine di ridurre i tempi di accesso al pubblico impiego, fino al 31 dicembre 2025, le procedure
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¢
concorsuali bandite dalle pubbliche amministrazioni di cui all'articolo 1, comma\2, decreto
rﬁéﬁ%

legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e le conseguenti assunzioni possono esse ate senza il
previo svolgimento delle procedure previste dall'articolo 30 del medesimo decre Slativo n. 165
del 2001” (obbligatorieta dell’esperimento della mobilita preconcorsuale); @

Atteso che si rende pertanto necessario procedere all'indizione di un so pubblico, per titoli
ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato di n. 1 post llaboratore Tecnico
Professionale di elevata qualificazione, da assegnare alla UOC Ge nico Patrimoniale;

Considerato che si provvedera alla nomina della Commissione concorsuale, ai sensi dell'art. 44 del

D.P.R. 220/2001, con successivo provvedimento di ammissiore dei.candidati iscritti al concorso;

Contabilita e UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Uman
- I'assunzione a tempo indeterminato prevista con il e provvedimento rientra nel Piano
Triennale dei fabbisogni anni 2024-2026 approvau%b GR n. XI1/2698 del 08/07/2024 ed &
i

Dato atto che, come attestato dalle competenti UOC B@Q} Programmazione finanziaria e

coerente con le “Determinazioni in ordine agli i i programmazione del SSR per I'anno
2025” approvate con DGR n. X11/3720 del 30/12
- la copertura economica della suddetta assun
decreto regionale n. 20032 del 18/12/2024,
riflessi ed IRAP; <@
- l'onere derivante dal presente provvedimgnto, pari a complessivi € 99.067,17, & annotato ai conti
di bilancio degli esercizi 2025/2026 indj nel primo foglio della presente deliberazione;

Precisato che il bando di concorso pu(ﬁgig/R7

UOC proponente sul Bollettino Uffici
inPA e sul sito aziendale nella sezj

Ritenuto, alla luce di quant

D
per la copertura a tempo pieno€d

erientra nei limiti di budget assegnato con
omplessivi € 67.920.136,00 compresi oneri

argomento sara oggetto di pubblicazione a cura della
egione Lombardia — Serie Avvisi e Concorsi, sul portale
ndi di concorso”;

0 a argomentato, di indire un concorso pubblico, per titoli ed esami,
indeterminato di n. 1 posto di Collaboratore Tecnico Professionale
gnare alla UOC Gestione Tecnico Patrimoniale e di approvare il

di elevata qualificazione, d@’?
relativo bando che, allegf a parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Viste:

- l'attestazione ita dell'istruttoria e legittimita del presente provvedimento espressa dal
Responsabile d UOC proponente;

- l'attestazione di \tegolarita contabile e della relativa copertura economica da parte del

ile\delio UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita;

Visti i parer irettore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi
per qua mpetenza, ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.

DELIBERA

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1. diindire un concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo pieno ed indeterminato
di n. 1 posto di Collaboratore Tecnico Professionale di elevata qualificazione, da assegnare alla

3 ,&/
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O
UOC Gestione Tecnico Patrimoniale e di approvare il bando di concorso cheyallegato, forma
parte integrante del presente provvedimento; v

in argomento la
1;

2. di rinviare al provvedimento di ammissione dei candidati iscritti al con
nomina della Commissione concorsuale, ai sensi dell’art. 44 del D.P.R.

3. di dare atto che I'onere derivante dal presente provvedimento, pari%o essivi € 99.067,17 &
annotato ai conti di bilancio degli esercizi 2025/2026 indicati i foglio della presente
deliberazione;

4. di trasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per glica imenti conseguenti, tra i quali
la pubblicazione del bando di concorso pubblico in oggetto ollettino Ufficiale di Regione
Lombardia — Serie Avvisi e Concorsi, sul portale inPA e sulsitoaziendale nella sezione “Bandi di
concorso”; @

5. didichiarare il provvedimento non soggetto a controllo.preventivo, ai sensi dell’art. 17, comma 4,
della L.R. n. 33/09 (come modificato dalla L.R. 22@

6. di dare atto che il provvedimento & immediatﬁ@ esecutivo ai sensi dell’'art. 17, comma 6,
o

della L.R. n. 33/09, cosi come sostituito dall'@ mma 1, lett. w) della L.R. n. 23/15;
&
o

7. di disporre la pubblicazione del provv
dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 3
della L.R. n. 23/2015.

to allAlbo Pretorio on line aziendale, ai sensi
009, cosi come sostituito dall'art. 1, comma 1, lett. w)

. @
IL DIRETTORE SANITARIO &
(Dott. Ces§ELA)

&

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L.241/90: dott. Vito Nicolai
Pratica trattata da: dott.ssa Martina Santambrogio
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A
RELATA DI PUBBLICAZIONE v\
@ di quest'/Azienda

sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma ¢, 2009e dall'art. 8 del

D.Lgs. 33/2013, dal 03 APR 2023 e vi rimarra per qumdll consecutivi.

La deliberazione si compone di n. 5 pagine e n. 1 allegati. Q§§j

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio info

1 1 o

UOC Affari Generali e L@ <
1l FunZ/onar/o ad%@
,/:' ‘&(Vl/\_ . ;..‘ Vo 14 .\/\
) { \\ |

Per copia conforme all’originale per @mmmistrativo

Milano, li %
Q UOC Affari Generali e Legali

il Funzionario addetto
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PUBBLICATO SU INPA DEL vb

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI, PER Lg RTURA DI

A TEMPO PIENO ED INDETERMINATO DI N. 1 POSTO DI COLL RATORE TECNICO
PROFESSIONALE DI ELEVATA QUALIFICAZIONE, DA ASSE
GESTIONE TECNICO PATRIMONIAL

ALLA UOC

in applicazione di quanto disposto dall'articolo 15 del Decreto & von. 502 del 30.12.1992

e s.m.i., dal Decreto Legislativo n. 165 del 30.03.2001 e s.m.i. genti CC.CC.NN. LL, dal

DPR n. 220 del 27.03.2001, & indetto un concorso pubblico@i{bli ed esami, per la copertura
ri

In esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 1 9 el 0 3 AP R« 2025 ed

a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posto di Collaborat cnico professionale di elevata
qualificazione, da assegnare alla UOC Gestione Tecni moniale.
&

SCADENZA IL GIORNO

La partecipazione ai concorsi indetti da Pubbliché@inistrazioni non & soggetta a limiti d'eta
e sono aboliti i relativi titoli preferenziali di cui @) . 127 del 15.5.1997, art. 3; non possono
comunque essere ammessi al concorso co ‘S\u-- abbiano superato il limite di eta previsto
dalla vigente normativa per il collocament %oso d’ufficio (articolo 53 DPR 20.12.1979, n.
761).

L’Amministrazione garantisce pari o a tra uomini e donne per I'accesso al lavoro e al
relativo trattamento ai sensi del D.L /2001 articolo 7, comma 1.

Tutti i requisiti, generali e speciﬁ@ o specificati devono essere posseduti alla data di
scadenza del termine fissato per entazione delle domande di ammissione.

Ai sensi dell'art. 1014, com@ 4 e dell’art. 678, comma 9, del D. Lgs. 66/2010 e s.m.i., con
il presente concorso si determina una frazione di riserva di posto a favore dei volontari delle
FF.AA. che verra cumulata ad)altre frazioni gia verificatesi o che si dovessero verificare nei
prossimi provvedimenti di-assunzione.

N
Possono partecipar&l% corso coloro in possesso dei seguenti requisiti:

Art. 1 Requisiti generali di ammissione

a) Cittadinanza ‘tgliana, salve le equiparazioni stabilite dalle Leggi vigenti, o cittadinanza di

altresi ammessi i cittadini di Paesi terzi che siano titolari di un permesso di soggiorno
r soggiornanti di lungo periodo (art. 9 del D.lgs. 25/07/1998, n. 286) o che siano
ri dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria, e passaporto
in corso di validita o altro documento equipollente.

| cittadini degli Stati membri dell'lUE o di altra nazionalita nella domanda di ammissione
all'avviso dovranno dichiarare di possedere i seguenti requisiti:
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e godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o provenienza;&
,\di tutti i

e essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza i{ali a

requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

titolarita del permesso di soggiorno indicandone |'autorita che lo ciato data di
rilascio e di scadenza.
b) idoneita fisica allimpiego piena ed incondizionata per lo svolg o delle mansioni
proprie del profilo a concorso (che verra accertata, a cura @’% inistrazione, prima
dell'immissione in servizio). Se 'accertamento sanitario sara \QJ 0 o con limitazioni o
nel caso in cui l'interessato non si presenti alla visita medica'senza giustificato motivo non

si dara corso all’assunzione; Qd%&g
c) non possono essere assunti nelle pubbliche amministrazioni coloro che siano stati esclusi

e avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
¢ | cittadini appartenenti a stati non membri dell'unione europea d@dichiarare la

dall'elettorato politico attivo, nonché coloro che ‘Stati destituiti o dispensati
dallimpiego presso una pubblica amministrazio er persistente insufficiente
rendimento, in forza di norme di settore, o licenziati le medesime ragioni ovvero per

motivi disciplinari ai sensi della vigente norma '\?a% ge o contrattuale, ovvero dichiarati
decaduti per aver conseguito la nomina o zione mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da nullita insan nché coloro che abbiano riportato
condanne con sentenza passata in giudic reati che costituiscono un impedimento
all'assunzione presso una pubblica, a istrazione. Coloro che hanno in corso
procedimenti penali, procedimenti ammihi ivi per I'applicazione di misure di sicurezza
o di prevenzione o precedenti penali %ﬁ io carico iscrivibili nel casellario giudiziale, ai
sensi dell'articolo 3 del decreto d ente della Repubblica 14 novembre 2002, n.
313, ne danno notizia al della candidatura, precisando la data del
provvedimento e l'autorita giudi che lo ha emanato ovvero quella presso la quale
penda un eventuale procedim

enale;
d) non avere subito condanne iche impediscano la costituzione di rapporti di pubblico
impiego ai sensi delle v i osizioni.
equisiti specifici di ammissione

ri

— Diploma di Lau
elettronica o eq

ead—(DL)” vecchio ordinamento in: Ingegneria elettrica — Ingegneria
%‘- dal vigente ordinamento;

ovvero
— Laurea SpeciaEtica (LS) della classe D.M. 509/99 equiparata ad uno dei sopra citati

reg del vecchio ordinamento o equipollente dal vigente ordinamento;
ovvero

gistrale (LM) della classe D.M. 270/04, equiparata ad uno dei sopra citati diplomi
del vecchio ordinamento o equipollente dal vigente ordinamento;

one allalbo professionale (sez. A). L'iscrizione al corrispondente Ordine
professionale di uno dei Paesi dell'Unione europea consente la partecipazione ai concorsi,
fermo restando I'obbligo dell'iscrizione all'albo in Italia prima dell’assunzione in servizio. I
requisito relativo all'iscrizione all'albo dovra sussistere all'atto dell’assunzione in servizio;



Sistema Socio Sanitario

 Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico $ Regione
- Gaetano Pini-CTO

bardia

. ASST no Pini
— tre anni di esperienza maturata, con o senza soluzione di continuita, a po
determinato, nel profilo di collaboratore tecnico professionale (area dei prof% della
salute e dei funzionari — ruolo tecnico) o precedenti categorie D o livello econemico DS del

precedente sistema di classificazione del personale, con incarichi di f
elevata complessita (di tipo organizzativo o professionale di cui al C parto Sanita
CCNL del 02/11/2022, di organizzazione o professionale di cui al 1.05.2018 di
valore superiore a € 3.227,85) presso Aziende od Enti del com;f»@c nita nonché, nel

ahe di media o

medesimo o corrispondente area, profilo e tipologia di ‘in€arjco, presso altre
amministrazioni di comparti diversi o incarichi di responsabilita
settore privato, sia di tipo gestionale che professionale.

ioni equivalenti nel

Tutti | suddetti requisiti generali e specifici devono essere po%%‘palla data di scadenza del
termine stabilito dal presente bando per la presentazione delle-domande di ammissione al
concorso, ad eccezione di quello di cui ai punto b) dei re iti generali (da acquisire in fase
pre-assuntiva). @

Si precisa che per la corretta valutazione dell'esperien urata fatta valere quale requisito
specifico di ammissione i candidati dovranno sp m\m\a nelle relative sezioni la specifica
tipologia di incarico attribuitogli e le relative specifi nsioni svolte.

Il titolo di studio, se conseguito all'estero, nsiderato utile purché riconosciuto
equipollente ad uno dei titoli di studio italiani da rgani competenti ai sensi della normativa
vigente in materia.

| candidati, qualora in sede di presentazion
riconoscimento, potranno documentare |
allegando copia della richiesta e della r
D.Lgs. 165/2001.

Il difetto anche di uno solo dei requis critti comporta la non ammissione al concorso.

| cittadini degli Stati dell’'Unione E@a devono dimostrare di avere adeguata conoscenza

della lingua italiana.
Artmanda di ammissione al concorso

Tutti i dati di cui 'Ammi ione verra in possesso a seguito della presente procedura
verranno trattati nel rispettodel D.Igs. 30.06.2003, n. 196 per le parti ancora valide, in quanto
g. UE 2016/679 (Regolamento europeo per la protezione dei dati
personali), che costituisceé attualmente il riferimento normativo fondamentale in materia; la
presentazione d anda di partecipazione alla selezione da parte dei candidati implica il
consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura dell’'ufficio preposto
alla conservazione vdelle domande ed all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle
izzate alla selezione.

omanda online non abbiano gia ottenuto il
sta finalizzata all'ottenimento dello stesso,
icevuta d’invio alle Autorita previste dall’art. 38

da gli aspiranti dovranno dichiarare:
me’e nome, data e luogo di nascita, residenza;

dinanza di uno dei Paesi dell'Unione Europes;

oppure

familiari di cittadini degli Stati membri del’'Unione Europea, non aventi la cittadinanza di
uno Stato membro dell’Unione Europea, che siano titolari del diritto di soggiorno o del diritto
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di soggiorno permanente (articolo 38, comma 1 del D.Lgs. 30.03.2001, 65, come

modificato dall’articolo 7, comma 1, della Legge 06.08.2013, n. 97); \
oppure

cittadini di Paesi terzi al’Unione Europea che siano titolari del permesso di iorno CE
per soggiornanti di lungo periodo (articolo 38, comma 3-bis del D.Lgs. <3 001, n. 165,
come modificato dall’articolo 7, comma 1, della Legge 06.08.2013, n

oppure

cittadini di Paesi terzi all'Unione Europea che siano titolari dello\statug di “rifugiato” o di
“‘protezione sussidiaria” (articolo 25 del D.Lgs. 19.11.2007 ; come modificato
dall'articolo 7, comma 2, della Legge 06.08.2013, n. 97, e a % 88, comma 3-bis del
D.Lgs. 30.03.2001, n. 165, come modificato dall’articole,7, comma 1, della Legge
06.08.2013, n. 97). <
Sono considerati familiari, secondo I'art. 2 del D.Lgs. 06.02:2007, n. 30, di recepimento
della Direttiva Comunitaria n. 2004/38/CE, il coniuge igrante, i discendenti diretti di
eta inferiore a 21 anni o a carico e quelli del coniu rtner di cui alla lettera b); gli
ascendenti diretti a carico e quelli del coniuge o pa i cui alla lettera b).
Per i cittadini non in possesso della ciﬁadinan% na, la Commissione Esaminatrice
accertera I'adeguata conoscenza della lingua a, come prescritto dal D.P.C.M. 7
febbraio 1994, n. 174 "Regolamento recant sull'accesso dei cittadini degli Stati
membri dell'Unione Europea ai posti di lavoro-presso le amministrazioni pubbliche”;

3. il Comune di iscrizione nelle liste elettor@vero i motivi della non iscrizione o della
cancellazione dalle liste medesime; “

4. le eventuali condanne penali ripoda@ure procedimenti penali in corso; in caso
negativo dichiararne espressament nza e altresi espressa 'assenza di condanne
per i reati di cui agli artt. 600 bi , 600 quater, 600 quinquies e 609 undecies c.p.
ovvero di sanzione interdittive%rcizio di attivita che comportino contatti diretti e

regolari con minori;

5. il titolo di studio posseduto fequisiti specifici di ammissione richiesti per la presente
selezione; &

6. i servizi prestati presso
rapporti di pubblico impieg

bliche Amministrazioni o le cause di risoluzione di precedenti

0;,ovvero di non aver mai prestato servizio presso Pubbliche

Amministrazioni. De essere indicati analiticamente tutti gli elementi necessari

all’esatta individua nii delle situazioni certificate; in particolare, relativamente ai servizi
prestati presso En pblici o privati, occorre indicare analiticamente I'Ente, la qualifica,
l'impegnativa ora aed i periodi nei quali si & prestato il relativo servizio;

7. le condizioni danno diritto a riserva, precedenza o preferenza in caso di parita di
punteggio (Legge 68/99 ed art. 5 D.P.R. n. 487/94). Chi ha titolo a preferenza, deve
dichiarare ettiatamente nella domanda i requisiti e le condizioni utili di cui sia in
possess@, gando alla domanda stessa i relativi documenti probatori, pena I'esclusione
dal relati eneficio;

8. il domicilio presso il quale deve essere fatta all'aspirante, ad ogni effetto, ogni necessaria

ione ed eventuale recapito telefonico e indirizzo e-mail;

pria autorizzazione al trattamento dei dati personali nel rispetto delle norme vigenti;

a del versamento dell’importo di € 15,00 (diritti di segreteria) non rimborsabile, a

e delllASST Gaetano Pini/CTO di Milano da effettuarsi, con indicazione della causale
“diritti di segreteria concorso di CTP di elevata qualificazione”, tramite PagoPA al seguente
link:

https://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/public/richiestaPagamentoSpontaneo.html?codTip

0=ASST704 BANDI
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https://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/home.html (Selezionare in “Ce@ la ASST

Gaetano Pini CTO, e successivamente, facendo scorrere la pagina we do, scegliere
“Tasse concorsi”).

Art. 4 Modalita e termini per la presentazione della doman missione:
La domanda di partecipazione al concorso dovra essere, pen ’Jsmne PRODOTTA

ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA el sito hitps:/asst-
pini-cto.iscrizioneconcorsi.it/. x
e

La procedura informatica per la presentazione delle domand ? attiva a partire dal giorno
successivo alla pubblicazione sul portale inPA, per est el presente bando, e verra
automaticamente disattivata alle ore 23.59 del giorno di-s cadenza Pertanto, dopo tale
termine, non sara piu possibile effettuare la compi ne on-line della domanda di
partecipazione e non sara ammessa la produzi Itri titoli o documenti a corredo
della domanda. Inoltre non sara piu possibile effe ttifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra e perentorio. Saranno escﬁi@al concorso i candidati le cui domande
non siano state inviate secondo le modallta di @l o indicate.

La compilazione della domanda potra es ettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee

P
|

interruzioni per manutenzione del sito) d uter collegato alla rete internet e dotato di un
browser di navigazione aggiornato tra q aggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safari) che supporti ed abbia ablht crlpt e Cookie. La compatibilita con i dispositivi
mobili (smartphone, tablet) non é@ ta. Si consiglia di effettuare la registrazione e la

compilazione per tempo.
ﬂ&

REGISTRAZIONE CON IDENTITA’ DIGITALE (SPID) |

Per procedere alla com iI e della domanda, il candidato deve accedere alla piattaforma
telematica esclusivame amite SPID (Sistema Pubblico di Identita digitale) o CIE (Carta di
identita elettronica) arsi. A tal fine occorre:

e entrare con le proprie credenziali SPID o CIE;

. ; s L g " : ; : - ; ; ;
e inserire richiesti nella pagina di registrazione (se non gia registrati) e seguire le
istruzigni

ISCRIZIONE ON LINE

o iceare su “Selezioni” per accedere alla schermata delle procedure disponibili.

e Cliccare l'icona “Iscriviti’ corrispondente al concorso/avviso al quale intende
partecipare.
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e |l candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove d dichigrare
il POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I’am& alla

selezione.

e Siinizia dalla scheda “Anagrafica’, che deve essere compilata in tutt¢fe-sué parti.

e Per iniziare, cliccare il tasto “Compila’ ed al termine deII’inse / confermare

cliccando il tasto in basso “Salva”;
Proseguire con la compilazione delle ulteriori pagine di cui e il format, il cui

elenco é disposto sul lato sinistro dello schermo, e che via @ vengono compilate,
risultano spuntate in verde, con riportato al lato il numero de ichiarazioni rese. Le
stesse possono essere compilate in pit momenti, in qua ossibile accedere a quanto
caricato_ed aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino ndo non si conclude la
compilazione cliccando su “Conferma ed invio”.

dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustivoin quanto si tratta di dati sui quali
verra effettuata la verifica del possesso % uisiti per la partecipazione al
concorso/avviso, degli eventuali titoli di pre%gée\(z o di riserva dei posti, nonché la
valutazione dei titoli. Si tratta di una dichiarazione resa sotto la propria personale
responsabilita ed ai sensi del D.P.R. 28.12:2000; n. 445.
>

| rapporti di lavoro/attivita profess'm in corso possono essere autocertificati
limitatamente alla data in cui viene co ta la domanda (quindi, in caso di servizi ancora
in corso, nel campo corrispondent data di fine rapporto il candidato deve inserire la

data di compilazione della dom

e ATTENZIONE per alcune -su-’o di titoli & possibile ed & necessario, al fine
dell’accettazione dell da e della eventuale valutazione, effettuare la
scannerizzazione dei enti e fare 'upload direttamente nel format on line.

o
Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti di ne, titoli di merito) di cui sopra,

c

| documenti che devorjo-essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono:

a. documenti co
comunitari
soggiornanti

ti i requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non
cipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per
o periodo o la titolarita dello status di rifugiato, ovvero dello status
di protezf??msidiaria);

| documenti che devono essere allegati pena la mancata valutazione/decadenza dei
benefici Y

o ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all'estero (da inserire
agina “Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

bblicazioni effettuate;

ocumenti probatori il possesso di eventuali preferenze, precedenze e/o riserve di
osto, previste dalle vigenti disposizioni.

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e l'upload seguendo le
indicazioni e cliccando il bottone “aggiungi allegato”, ponendo attenzione al tipo file
ammesso ed alla dimensione massima richiesta nel format. Consigliamo la lettura degli
ultimi capitoli del MANUALE ISTRUZIONI (disponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine
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web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la modalita di unione di pit fil 0 ynico

u
di piu pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in dimensioni. X

Attenzione, vanno allegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitam al format,
pertanto non verranno presi in considerazione eventuali documenti(allegati diversi da
quelli specificatamente richiesti.

e Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Confem invio”.

e Dopo avere reso le dichiarazioni finali si clicca il bottone “Conf % invia l’iscrizione”.

ATTENZIONE: il candidato ricevera una mail di confer iscrizione (non PEC) con
allegata la domanda prodotta dal sistema (deriva@% tutte le dichiarazioni
rese/inserite). Si consiglia di verificare i documenti allegati edhin caso di errore procedere
alla loro sostituzione con quelli corretti (vedere il MAN EASTRUZIONI).

Si_precisa che al termine dell’iscrizione verra fornito~a ciascun candidato un ID
CANDIDATO (codice numerico) il quale verra utilizzato per identificare i candidati per
tutte le comunicazioni relative al concorso . (ammissione candidati/convocazione
prove/graduatoria finale etc.).

Il mancato inoltro informatico della domanda, @ modalita sopra descritte, determina
I'automatica esclusione del candidato dal cQon i cui trattasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato
responsabilita ed ai sensi del D.P.R. 28.1
stesso incorre nelle sanzioni penali di @
benefici eventualmente conseguiti s@ﬂ&j

at on-line & sotto la propria personale
, N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo
rt. 76 DPR 445/2000, oltre alla decadenza dei
delle dichiarazioni non veritiere.

e s.m.i.,, anche a campione ed | casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicita delle

erne le risultanze all’Autorita competente.
In caso di non veridicita defle-dichiarazioni, si determineranno I'esclusione dalla procedura, la

decadenza dagli eventual fici conseguiti, nonché la trasmissione degli atti alle competenti
Autorita Giudiziarie, ai gi/Ordini, alle Amministrazioni di appartenenza.

L’Amministrazione & tenuta ad e gli idonei controlli previsti dall’art. 71 D.P.R. 445/2000
u
m

dichiarazioni sostitutive ed

Non saranno og Nwalutazione da parte della commissione esaminatrice le dichiarazioni
sostitutive rese in non corretto od incomplete.

Non verranno\pre8i in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con
modalita diy a quelle previste dal presente bando (anche se inviate tramite raccomandata
o tramite

rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalita sopra indicate
sentazione delle domande comportera la non ammissibilita al concorso.

ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite 'apposita funzione disponibile
alla voce di menu “RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della
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pagina web. Le richieste di assistenza verranno evase durante l'orario.di lavero e
compatibilmente con gli altri impegni del servizio. \

Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non p@% essere

soddisfatte nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del bando.

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per la procedura,
di cui sopra, e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine@% i compone il sito

web e nella home page. Q

CORREZIONE E/O INTEGRAZIONE DELLA POMANDA

Dopo linvio on-line della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per I'eventuale
correzione e/o la produzione di ulteriori titoli o documenti eﬁrazione della stessa, tramite
la funzione Annulla domanda.

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura deII%@n@compona ’annullamento della
c

domanda precedentemente redatta on-line, seguente perdita di validita della
ricevuta di avvenuta compilazione.
Quindi tale procedura prevede la ripresentazione

line da parte del candidato utilizzando la §>te

ON LINE'. x
L’annullamento della domanda non comp@ﬁa laperdita di tutti i dati precedentemente caricati,
comporta semplicemente il “ritiro” della,domanda inviata che perde di validita.

one da allegare alla domanda

ntegrale della domanda di iscrizione on-
odalita prevista al paragrafo ‘ISCRIZIONE

Art. 5 Documenta

Per quanto attiene alle pubblic |'agli abstracts e alle relazioni presentate a convegni,
congressi queste devono e@ ite a stampa e necessariamente prodotte per esteso.

Certificazioni mediche attestantile condizioni di invalidita che i candidati intendano presentare
al fine di certificare I‘appli e di criteri di precedenzalpreferenza previsti dall’art. 5 del DPR

n. 487/94. {Q

Documentazione_che ente ai cittadini non italiani di partecipare al concorso (esempio:
permesso di so E per soggiornanti di lungo periodo, documentazione comprovante
lo status di rifugiateovvero lo status di protezione sussidiaria).

i beneficiari delle disposizioni contenute nella Legge 05.02.1992, n. 104, dovranno
cificare per sostenere la prova di esame gli ausili necessari in relazione alla propria
disabilita, nonché I'eventuale necessita di tempi aggiuntivi. Inoltre dovranno allegare nei campi
specifici della domanda online la documentazione comprovante il diritto al beneficio
riconosciuto dalla Legge citata.
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Ai candidati con disturbi specifici di apprendimento (DSA), di cui alla Legge 08.10.2019, n.
170, sono garantite adeguate forme di verifica e di valutazione, ai sensi dell’art\3,\¢émma

4/bis, del Decreto legge 09.06.2021, n. 80, convertito dalla Legge 06.08.2021,

Per consentire all’Azienda di predisporre per tempo i mezzi e gli strumenti atti ntire una
regolare partecipazione al concorso, nella domanda di partecipazione i ¢ @con diagnosi
di disturbi specifici di apprendimento dovranno fare esplicita richi ella misura
dispensativa, dello strumento compensativo e/o dei tempi aggiuntivi n i in funzione della
propria necessita che deve essere opportunamente documentata ﬁ%tata con apposita
dichiarazione resa dalla commissione medico-legale dell’ASL di riferi 0 o0 da equivalente
struttura pubblica. La documentazione dovra essere allegata FMN,\J'\apposita sezione della
domanda online.

<

Art. 6 Commissione esaminatrik
o
La Commissione Esaminatrice, costituita in conformita i)art. 35 e 35 bis del D.Lgs.
30/03/2001, n. 165 e s.m.i., nonché agli artt. 6 e 44 R 27/03/2001 n. 220, dispone

complessivamente di 100 punti, cosi ripartiti: Q\
a) 30 punti per i titoli; \
b) 70 punti per le prove d'esame.

Le prove d’esame saranno tre e precisame

&
- prova scritta; @

- prova pratica;

- prova orale. @

PROVE D'ESAME

« Y

si ripartiti:

| punti per le prove di esa omplessivamente 70, ai sensi dell'art. 8, comma 3, del
D.P.R. 27 marzo 2001 n. 2

a) Prova scritta: @ punti 30,00
b) Prova pratica: punti 20,00
c) Prova orale: @ punti 20,00

Le prove d'esami dell’art. 49 del D.P.R. del 27 marzo 2001 n. 220 consisteranno in:

Prova Scritta'ertg te su argomento scelto dalla commissione attinente alla materia oggetto
del concorso iante svolgimento di un tema o soluzione di quesiti a risposta sintetica o
risposta ipla, con particolare riferimento alle seguenti tematiche:

El con particolare riferimento ai seguenti argomenti: alimentazioni di sicurezza,
pefiodiche sugli impianti, CEIl 64-8 locali ad uso medico, CEIl 11-27, selettivita delle
, D.M. 37/08, D.P.R. 462/01, norme UNI riguardanti gli impianti di rilevazione incendi
95, lilluminazione normale e di sicurezza, gli impianti di diffusione sonora per
'emergenza, normativa di prevenzione incendi riferita alle strutture sanitarie (con particolare
riferimento al D.M. 18/09/2002 e al D.M. 19/03/2015), D. Lgs. 81/08 con particolare riferimento
ai luoghi di lavoro e ai cantieri temporanei e mobili, D. Lgs. 36/2023, normativa vigente
riguardante I'accreditamento sanitario.
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Prova Pratica: vertente su tecniche specifiche o nella predisposizione di atti % i alla

qualificazione professionale richiesta.
Quesiti di problem solving inerenti le tematiche elencate per la prova scritt

Quesiti in merito all'utilizzo dei principali programmi software di diseg o, di calcolo
iluminotecnico, di contabilita dei lavori pubblici. \

Prova Orale: vertente sulle materie della prova scritta. Sara inoltre %ta la conoscenza
dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu onché della lingua
inglese come disposto dall’art. 37 del D.Lgs. 30/03/2001, n. 165.

- Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico

o uc

./ Gaetano Pini-CTO

Il superamento della prova scritta & subordinato al raggiun o di una valutazione di
sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 21/30, il su mento della prova pratica
e della prova orale & subordinato al raggiungimento di una azione di sufficienza, espressa
in termini numerici, di almeno 14/20. @

A discrezione della commissione esaminatrice una ¢-pi ve si potranno svolgere in modalita
telematica, con gestione da remoto con soluzioni iche che assicurino la pubblicita,
l'identificazione dei partecipanti, la sicurezza de unicazioni e la loro tracciabilita, nel
rispetto della normativa in materia di protezione@ti personali e nel limite delle pertinenti
risorse disponibili a legislazione vigente.

La data, I'ora, la strumentazione informatica nte e le istruzioni dettagliate sulle modalita
di accesso per lo svolgimento della p@%&lle prove verranno comunicate mediante
pubblicazione sul sito www.asst-pini-cto sezione “Bandi di concorso”, contestualmente

all’elenco dei candidati ammessi.

| candidati dovranno essere muniti al Udi documento di riconoscimento in corso di validita.
Nessun altro strumento di comu@'{one verra attivato, per cui & onere del candidato
verificare le comunicazioni sul si ienda.

Tali pubblicazioni hanno vi notifica, a tutti gli effetti.

VALUTAZIONE DEI Tlro@
| punti per la valuta ' titoli sono complessivamente 30, ai sensi dell’art. 8, comma 3, del
o

D.P.R. 27 marzo 2 n. 220, sono ripartiti fra le seguenti categorie:

a) Titoli di carriera punti 10,00
b) Titoli accademicj.€ di studio punti 5,00
c) Pubblicazi titoli scientifici punti 5,00
d) Curricu mativo e professionale punti 10,00

Art. 7 Ammissione/Esclusioni

All'a issione/esclusione dei candidati si provvede con atto motivato, adottato dal Direttore
Generale dellASST Pini CTO di Milano, pubblicato sul sito internet aziendale www.asst-pini-
cto.it sezione “bandi di concorso”, che ha valore di notifica a tutti gli effetti. Non verranno rese
altre comunicazioni ai candidati in merito al’ammissione/esclusione.

Costituiscono causa di esclusione dal presente concorso:
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— il mancato possesso di uno o piu requisiti generali o specifici;

— il mancato rispetto del termine di scadenza del presente concorso; \
— il mancato rispetto delle modalita e termini di presentazione della domandaindicate all'art.
4 del presente bando, ovvero domande di partecipazione che risylting\incemplete o
irregolari, che non siano state trasmesse secondo le modalita indicat sente bando

o che non contengano tutte le indicazioni richieste dallo stesso;
— la presentazione di dichiarazioni false o0 mendaci;
— l'aver conseguito condanne penali che, ai sensi delle disposizioni'vigenti, impediscano la

costituzione di un rapporto di lavoro con la Pubblica Amminist.

Art. 8 Convocazione dei candidati ammesos concorso:

La convocazione dei candidati avverra almeno 15 GIORNI g% dell’espletamento della
prova scritta e almeno 20 GIORNI prima dell’espletamento della prova pratica e orale
attraverso la pubblicazione della relativa comunicazionz%@d internet aziendale www.asst-

pini-cto.it, alla sezione Bandi di Concorso.
In nessun caso verra inviata comunicazione scritta\gi@

cazione ai singoli candidati.

| concorrenti dovranno presentarsi alle prove e muniti di idoneo documento di
riconoscimento. La mancata presentazione 3li&prove, nei giorni e negli orari stabiliti,
qualunque sia la causa, comportera I'esclusio

ie dgl concorso.
Art. 9 Gr. %ﬂa di Merito
La graduatoria dei candidati & form@\l@hdo I'ordine del punteggio complessivo riportato

da ciascun candidato, con l'osservan parita di punti, delle preferenze previste dall'art. 5
del D.P.R. 9.5.1994, n. 487 e s.m.i

Soddisfatta la suddetta condizigne,—a parita di punteggio, verra preferito il candidato piu
giovane di eta, come previs [art. 2, co. 9, della Legge 20.6.1998, n. 191.

L’ASST Pini CTO appro graduatoria trasmessa mediante adozione di specifico
provvedimento (deliberazione del Direttore Generale). Sono dichiarati vincitori, nei limiti dei
posti messi a concorso, i idati utilmente collocati nella graduatoria finale, tenuto conto
delle riserve previste ) La graduatoria sara pubblicata sul sito www.asst-pini-cto.it.
La pubblicazione ostituisce qualsiasi altra comunicazione ai candidati idonei
e vale ad ogni

La graduatoria di\merito, € approvata con provvedimento del Direttore Generale
dell’Azienda ed & immediatamente efficace.

a tempo d Ninato di supplenza per posti di pari profilo, in base alle esigenze aziendali.
La grad R ai sensi dell'art. 3, comma 61, della legge 24/12/2003, n. 350, potra essere

utilizza e da altre pubbliche amministrazioni a partire dal candidato utiimente inserito e

non

successive assunzioni presso questa ASST o presso altre aziende successivamente
utilizzatrici. Qualora il candidato accettasse I'assunzione a tempo indeterminato presso la
pubblica amministrazione utilizzatrice, verra cancellato dalla graduatoria.
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Art. 10 Trattamento Economico

L'inquadramento economico per il profilo di Collaboratore tecnico professio \% elevata
qualificazione, come previsto dal CCNL del 02/11//2022, ¢ il seguente:

stipendio tabellare: € 35.000 lordi per tredici mensilita;

incarico di posizione: € 15.000 lordi per tredici mensilita (I'incarico verra a a seguito del
superamento del periodo di prova della durata di mesi sei (art. 40 @655\@ 1 del CCNL del

02/11/2022);
totale: € 50.000 lordi per tredici mensilita. @

Art. 11 Assunzione in Servizi%

&
Il concorrente dichiarato vincitore € invitato a produrre, nel temmdi 30 giorni dalla data della
relativa comunicazione, pena decadenza, i documenti ne afi per la stipula del contratto
individuale di lavoro. @

Scaduto inutilmente il termine assegnato per la presen € della documentazione, IASST
comunichera di non dar luogo alla stipulazione del 0.
Il candidato dichiarato vincitore sara sottoposto ad%‘ ita medica a cura di questa Azienda

prima dell’immissione in servizio.
L’effettiva immissione in servizio € in ogni ca@ordinata al preventivo accertamento
dell'idoneita piena e incondizionata all'impieg .(\ si del D.Lgs. 81/2008.

L’ASST, verificata |la sussistenza dei requis% ly'} de alla stipula del contratto nel quale verra
indicata la data di presa di servizio. Gli effétti economici del rapporto di lavoro decorreranno

dall’effettiva immissione in servizio. .
entéalla
Vs

Lo stato giuridico ed economico iner
dalle norme legislative e contrattuali ¥ genti.

La nomina potra essere temporal@ente sospesa o ritardata in presenza di norme che
stabiliscano il blocco delle assungzi ncorché con la previsione dell'eccezionale possibilita

di deroga. &
Tutte le comunicazioni fine allassunzione saranno effettuate esclusivamente a mezzo
e 3 I

posizione messa a concorso & regolato e stabilito

posta elettronica aziendal dirizzo e-mail dichiarato dal candidato nella domanda di
partecipazione. Q
Lo stato giuridico ed econemico del dipendente & stabilito dal CCNL Comparto Sanita, nel
rispetto dei principi sposizioni di cui ai D.Lgs. 502/1992 e s.m.i. e dal D.Lgs. 165/2001
“Norme generali sull 1amento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”.
L’assunzione a t indeterminato avviene con rapporto di lavoro esclusivo e prestazione
oraria a tempo pieng. Il rapporto di lavoro & regolato da un contratto individuale, stipulato dalla
data di inizio de| servizio.

E’ richiesto il ramento di un periodo di prova della durata di mesi sei (art. 40 comma 1 del
CCNL del i 2022), fatto salvo quanto stabilito dai commi 11 e 12 dell'art. 40 del vigente
CCNL.

assunti attraverso il presente bando di concorso dovranno permanere alle
della ASST Pini CTO di Milano per il periodo stabilito ai sensi dell'articolo 35,
bis del D. Lgs. n.165/01.

anto non espressamente richiamato nel presente bando viene fatto rinvio alle vigenti
disposizioni normative e regolamenti in materia ed in particolare al DPR n. 761/1979, al DPR
n. 220/2001, al D.Lgs. 502/1992, al DPR n. 487/1994 e successive modificazioni ed
integrazioni e al CCNL vigente.
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In relazione ad accertate esigenze assistenziali 'Azienda si riserva di elevare i ro dei
posti banditi all'atto dell’approvazione della graduatoria.
Si precisa che questa Amministrazione garantisce le pari opportunita tra uomigi nne per
I'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

L’Azienda si riserva la facolta di prorogare, sospendere, revoca % odificare il
presente concorso, qualora ne rilevasse la necessita o I’oppo senza che i

candidati possano avanzare diritti o pretese.

La partecipazione al concorso presuppone, inoltre, la integrale ¢ cenza da parte dei
concorrenti delle norme e delle disposizioni di legge inerenti ai pu .{"t\ orsi, delle forme e
prescrizioni relative ai documenti ed atti da presentare e compo Iicitamente, la piena
accettazione di tutte le condizioni alle quali la nomina deve intendersi soggetta, delle norme
di legge vigenti in materia, delle norme regolamentari dell'A tano Pini CTO di Milano
e delle loro future eventuali modificazioni.

>
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI NEL RISPETTO@Q&EGOL&AENTO EUROPEO
2016/679.
Si fa riferimento alla informativa pubblicata su https&//asst-pini-cto.iscrizioneconcorsi.it alla
pagina utente.

Per eventuali informazioni i candidati posson@gersi all'Ufficio Concorsi dell'U.O.C.
Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane —@ Gaetano Pini CTO di Milano — Piazza
Cardinal Ferrari 1, 20122 - Milano — tel.%& 6.531/777, da Lunedi a Venerdi dalle ore
09.00 alle ore 12.00.

Tale procedura di pubblicita assol ‘!,'blighi di pubblicazione di atti e provvedimenti

amministrativi aventi effetto di pubbli \[ixg ale, ai sensi del comma 1 dell'art. 32 della Legge

18 giugno 2009, n. 69, e cio anche@i della convocazione alle previste prove selettive.

Milano, &
IL DIRETTORE GENERALE

Dott.ssa Paola Lattuada

W
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