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OGGETTO: proroga di un incarico a tempo pieno e determina@Coadiutore
rativo).

Amministrativo Senior (Area degli Operatori - ruolo ammini
DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT@%AOLA LATTUADA

SU PROPOSTA DEL
DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO DELL@ SE UMANE

O
accertata la competenza procedurale, sottopone in dat@@MAR. ZUZﬁ’allegata proposta di
deliberazione sull'argomento all'oggetto specificato, la cuj rientra nel budget assegnato.
&

esponsabile del Procedimento
Direftore
estione e Sviluppo e Risorse Umane
Q& Dott. Vite ?gglai

ATTESTAZIO FRTURA ECONOMICA
Si attesta la regolarita contabile, pertura economica e limputazione a bilancio degli

oneri/introiti derivanti dal presente imento con annotazione:

suddivisi:

- Ai Conti economici di BIl?{?! degli anni 2025/2026, pari a complessivi € 31.341,07 cosi

» Anno 2025: p

@5,80 per il periodo 01/04/2025 — 31/12/2025 ai conti economici:
n. 520.035.00004 “ i

ed altre competenze fisse comparto amm.vo — TD" per € 17.057,92
. sociali comparto amministrativo — TD” per € 4.825,68
n. 520.035.00074{NAIL comparto amministrativo — TD" per € 172,28
n. 555.001.0 ‘ P dipendenti” per € 1.449,92

er € 7.835,27 per il periodo 01/01/2026 — 31/03/2026 ai conti economici:
0004 “stipendi ed altre competenze fisse comparto amm.vo — TD” per € 5.685,97
80024 “oneri sociali comparto amministrativo — TD" per € 1.608,56

00074 “INAIL comparto amministrativo — TD” per € 57,43

1.00016 “IRAP dipendenti” per € 483,31

Direttore UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita
Dott.s ilia Martignoni
M



Sistema Socio Sanitario

Y2 Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico % Regione
. Gaetano Pini-CTO Lombardia

ASST Gaetano Pini

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. | £ 0 el 2 0 MAR, 20;5@

&V

IL DIRETTORE GENERALE :ﬁ Z §>
Viste: \
om

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 01/ 6, dellAzienda Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico\\Traumatologico Gaetano
Pini/CTO;

- la DGR XII/2158 del 15/04/2024 di nomina della Dott.ssggaola attuada quale Direttore

Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) o Pini-CTO per il periodo
19/04/2024 - 18/04/2027;

- la deliberazione aziendale n. 198 del 18/04/2024 di—presa d'atto della predetta DGR
XI1/2158/2024 e di insediamento dal 19/04/2024 sino@8/04/2027 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale del’ASST Gaetano i O;

&

Premesso che con deliberazione del Direttore Ge kﬂ 156 del 13/03/2023 (integrata dalla

determinazione dirigenziale n. 61 del 16/03/2023 OC Gestione e sviluppo delle risorse

umane) e stato conferito a Giuseppe Abbate I'inca tempo pieno e determinato, nel profilo di

Coadiutore Amministrativo Senior (Area degli {& atori - ruolo amministrativo) per 12 mesi, a

decorrere dal 01/04/2023 e fino al 31/03/20 essivamente prorogato con deliberazione del

Direttore Generale n. 152 del 28/03/2024 dai& /2024 al 31/03/2025;

Considerato che:
- il dott. Luigi Ortaglio, Direttore della*dQC Accoglienza - CUP- Monitoraggio Libera professione,
con note conservate agli atti, iesto la proroga dell'incarico in argomento, al fine di
garantire la continuita di servizi €530 la UOC in argomento;
in Azienda non ¢ vigente uatoria valida, per la copertura a tempo indeterminato, del
posto in argomento;

Visto l'art. 70 comma 2 d{l L 02/11/2022 Comparto Sanita che prevede che “/ contratti a

termine hanno durata 3di trentasei mesi...”

Atteso che & pertantornécessario procedere alla proroga dell'incarico, a tempo pieno e
determinato, nel ‘o‘{u?elv oadiutore Amministrativo Senior, di Giuseppe Abbate, presso la UOC
Accoglienza — CUP -~ Monitoraggio Libera professione, a decorrere dal 01/04/2025 e che lo stesso
non potra essere(confrattualizzato oltre il 31/03/2026, ai sensi del sopraccitato art. 70 comma 2 del
CCNL 02/11/2

18

come attestato dalle competenti UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e
C Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane:

dei fabbisogni anni 2024-2026 approvato con DGR n. XII/2698 del 08/07/2024 ed &

e con le “Determinazioni in ordine agli indirizzi di programmazione del SSR per I'anno
2025" approvate con DGR n. Xl1/3720 del 30/12/2024;

&\/ \\:
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- la copertura economica della suddetta assunzione rientra nei limiti di budget assegnhato con
decreto regionale n. 20032 del 18/12/2024, pari a complessivi € 67.920.1386; presi oneri
riflessi ed IRAP;

- l'onere derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi € 31 , € annotato ai
conti economici di Bilancio degli esercizi 2025/2026, indicati nel pri igg)o della presente
deliberazione;

Dato atto che la stipula del contratto individuale di lavoro, come pre o dall'art. 39 del CCNL del
02/11/2022, & subordinata alla verifica del possesso dei requisiti gener. specifici;

Ritenuto di disporre la proroga dell’incarico a tempo pieno e de inato, nel profilo di Coadiutore
Amministrativo Senior, di Giuseppe Abbate presso la UOC Accoglienza — CUP — Monitoraggio
Libera professione, a decorrere dal 01/04/2025 fino al 31/ 026, non rinnovabile, ai sensi del
comma 2 dell'art. 70 del CCNL 02/11/2022 Comparto Sanité@

Viste: < @

- l'attestazione di regolarita dell'istruttoria e legiﬁﬁ%ﬁg presente provvedimento espressa dal
Responsabile dellUOC proponente;
I'attestazione di regolarita contabile e dell@tiva copertura economica da parte del
Responsabile dell’'lUOC Bilancio, Program@m inanziaria e Contabilita;

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, d %&t re Sanitario e del Direttore Socio Sanitario, resi
per guanto di competenza, ai sensi dell'a D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

RN
&@ DELIBERA

per i motivi di cui in premes ~- qui si intendono integralmente trascritti:

-

1. di disporre la dell'incarico a tempo pieno e determinato, nel profilo di Coadiutore
Amministrativo Seriior, presso la UOC Accoglienza — CUP — Monitoraggio Libera professione, di

Giuseppe Abe decorrere dal 01/04/2025 fino al 31/03/2026, non rinnovabile, ai sensi del
comma 2 defiiart. 70 del CCNL 02/11/2022 Comparto Sanita;

2. didare he I'onere derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi € 31.341,07,
o aiconti economici di Bilancio degli esercizi 2025/2026 indicati nel primo foglio della
presente deliberazione;

N%
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4. di dare atto che il presente provvedimento € immediatamente esecutivo ai sensi dell'art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, com tt. w) della
L.R. n. 23/2015;

ne aziendale, ai
dall’art. 1, comma 1,

5. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all'Albo Pretori
sensi dell’'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sosti
lett. w) della L.R. n. 23/2015.

’fA ?
/
J

/]/
IL DIRETTORE ;ANITARIO

(Dott. Cesare CANDELA)

IL DI
(Dott.

UOC Gestio iluppo delle Risorse Umane

larita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
#e\del Procedimento ex |. 241/90: dott. Vito Nicolai ,,f/L‘—
Pratica trattata da: Mariangela Casile !

ATTI n. 2019.1.4.3.1.2.
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RELATA DI PUBBLICAZIONE %\

Si certifica che la presente deliberazione € pubblicata all'albo pretorio irﬁo&co di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comm@ /2009e dall'art. 8 del
ianni

D.Lgs. 33/2013, dal_2 | MAR. 2025 e vi rimarra per quindic onsecutivi.

La deliberazione si compone di n. 5 pagine e n. 0 allegati. 0&
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