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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. i 5 2 del 13 MAR. 2025

OGGETTO: presa d’atto del’Accordo Quadro di collaborazione con PASST Grande
Ospedale Metropolitano Niguarda inerente il trasferimento temporaneo delle
attivita cliniche di degenza ordinaria delle discipline di Endocrinologia, Reu-
matologia e Medicina Interna del’ASST Grande Ospedale Metropolitano Ni-
guarda presso il Presidio Ospedaliero CTO dell’ASST Gaetano Pini-CTO.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT.SSA PAOLA LATTUADA

SU PROPOSTA DEL
DIRETTORE UOC AFFARI GENERALI E LEGALI

accertata la competenza procedurale, sottopone in data1 J MAR. 2[]2$alle:gata proposta di
deliberazione sull'argomento all’'oggetto specif/iéato, il cui onere rientra nel budget assegnato.

/
J

Il Responsabile de| Procedimento
Direttore UOC AffariGenefali e Legali

?yul}’; aglio

ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA

Si attesta la regolarita contabile, la copertura economica e l'imputazione a bilancio degli oneri
derivanti dal presente provvedimento con annotazione:

- Il presente provvedimento non comporta oneri/introiti diretti a carico del Bilancio aziendale
che verranno contabilizzati a consuntivo sul Bilancio aziendale 2025.

Il Direttore UOC Bilancig, ,I?rogrammazione finanziaria e Contabilita
Dotf.ssa Enfilia Martignoni

1 lal \//\/U\/Vf
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IL DIRETTORE GENERALE

Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 01/01/2016, dell’Azienda Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano
Pini/CTO,;

- la DGR XII/2158 del 15/04/2024 di nomina della Dott.ssa Paola Lattuada quale Direttore
Generale del’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini-CTO per il periodo
19/04/2024 - 18/04/2027,

- la deliberazione aziendale n. 198 del 18/04/2024 di presa d'atto della predetta DGR
X11/2158/2024 e di insediamento dal 19/04/2024 sino al 18/04/2027 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale dellASST Gaetano Pini-CTO;

Visti:

- la Legge 07/08/1990, n. 241 e successive modifiche e integrazioni “Nuove norme in materia
di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’, che
autorizza le pubbliche amministrazioni a concludere tra loro accordi per disciplinare lo
svolgimento in collaborazione di attivita di interesse comune;

- il D.Lgs 30.12.1992, n. 502 e successive modifiche e integrazioni “Riordino della disciplina in
materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421,

- la Lr. 27/12/2006, n. 30 e successive modifiche e integrazioni “Disposizioni legislative per
l'attuazione del documento di programmazione economico-finanziaria regionale, ai sensi
dell’articolo 9 ter della legge regionale 31 marzo 1978, n. 34", che all'art. 1 prevede la
possibilita che gli enti appartenenti al Sistema Regionale, tra i quali sono ricompresi anche
gli enti del Servizio Sanitario Regionale, possano svolgere tra loro le prestazioni dirette alla
produzione di beni e servizi mediante la stipula di apposite convenzioni che regolino i
reciproci rapporti;

- la L.r. 30/12/2009 n. 33 e successive modifiche e integrazioni “Testo unico delle leggi
regionali in materia di sanita”, che valorizza all'art. 2, tra i principi fondanti il Servizio Socio
Sanitario regionale, la promozione di forme di collaborazione ed integrazione operativa e ge-
stionale tra i soggetti erogatori dei servizi sanitari, sociosanitari e sociali del SSL e
l'attuazione del principio di sussidiarieta orizzontale nell'individuazione delle soluzioni
gestionali dei servizi a livello territoriale;

- la L.R. 11/08/2015, n. 23 e successive modifiche e integrazioni “Evoluzione del sistema
sociosanitario lombardo: modifiche al titolo | e Titolo Il della legge regionale 30 dicembre
2009 n. 33"

- la DGR n. XI/7013 del 26/09/2022 avente ad oggetto “Potenziamento dei servizi sanitari
regionali: sviluppo della collaborazione tra gli enti pubblici del SSR,

- la DGR n. XlI/3720 del 30/12/2024 “Determinazioni in ordine agli indirizzi di
programmazione del SSR per I'anno 2025”, che stimola lo sviluppo e I'implementazione di
un’organizzazione a rete, che favorisca la collaborazione tra strutture sanitarie afferenti allo
stesso settore scientifico e organizzativo, per dare risposte efficaci agli sviluppi dinamici
delle esigenze di salute, migliorando la qualita delle cure e aumentando le competenze dei
professionisti del SSR;
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Premesso che:
- '’ASST Grande Ospedale Metropolitano (di seguito Niguarda):
> ha in corso una serie di interventi di riqualificazione edilizia programmata, integrati con
le esigenze connesse alla sopravvenuta individuazione quale Ospedale Olimpico,
nellambito delle Olimpiadi invernali “Milano Cortina 2026”, che hanno evidenziato
lemergere di criticita logistiche impattanti sulla regolare erogazione dell'attivita
sanitaria;
> ha avviato, nel mese di gennaio 2025, interlocuzioni con le ASST limitrofe per trasferire
temporaneamente parte delle attivita di ricovero ordinario afferenti al Dipartimento
Medico Polispecialistico, garantendo criteri di sicurezza clinico-assistenziale e
sostenibilita organizzativa, come azione aggiuntiva alle azioni interne di ricollocazione
di attivita mediche e chirurgiche nel contesto del presidio ospedaliero;
- ’ASST Gaetano Pini-CTO, in attuazione del vigente POAS 2022-2024:
> ha avviato percorsi integrati di riqualificazione clinico-assistenziali tra le diverse
discipline, nello specifico tra le aree della neuro-radiodiagnostica e della riabilitazione
con l'obiettivo di ampliare I'offerta da parte dei Poli erogativi CTO e FFO per la quale
I’Azienda si & dotata anche di strumenti e apparecchiature ad alta specializzazione;
> ha la necessita, negli ambiti specialistici sopra citati, di offrire ai propri professionisti
percorsi formativi di alta qualita;

Rilevato che & interesse delle parti avviare un rapporto di reciproca collaborazione e di mutuo
vantaggio, attraverso sinergie ed integrazioni organizzative e funzionali che contemperino, da
un lato l'esigenza dellASST Niguarda di temporanea delocalizzazione di attivita sanitarie
presso il Presidio Ospedaliero CTO di questa Azienda e dall’altro I'esigenza dellASST Gaetano
Pini-CTO di ottimizzare lo sviluppo del know-how aziendale negli ambiti specialistici di
neuro-radiodiagnostica e della riabilitazione;

Dato atto che con note:

- del 28/01/2025, a seguito di intese preliminari del 21/01/2025, 'ASST Niguarda ha
formalizzato I'avvio di tavoli tecnici preordinati al trasferimento temporaneo, presso il P.O.
CTO dellASST Gaetano Pini-CTO, di alcune attivita di degenza ordinaria, al fine di garantire
la continuita dell’offerta assistenziale;

- dell'11/02/2025, ad esito di tavoli tecnici dedicati, ’ASST Gaetano Pini-CTO ha comunicato
la propria disponibilita ad accogliere presso il P.O. CTO le attivita cliniche dellASST
Niguarda attraverso specifico Accordo Quadro di collaborazione negli ambiti della
neuro-radiodiagnostica e della riabilitazione stante il potenziamento, realizzatosi negli ultimi
anni, dellofferta  radiodiagnostica e [lintervenuta riclassificazione  dell’area
riabilitativa ospedaliera;

- del 17/02/2025, 'ASST Niguarda ha comunicato la propria disponibilita a collaborare con
questa azienda nelle succitate aree di interesse, tramite le proprie unita di Neuroradiologia e
Medicina Riabilitativa e Neuro-Riabilitazione;

- del 27/02/2025 'ASST Niguarda ha presentato ad ATS istanza di nulla osta al trasferimento
temporaneo di attivita di degenza ordinaria di area medica e medica polispecialistica presso
il P.O. CTO dellASST Gaetano Pini CTO;

Considerato che le Parti hanno negoziato una bozza di Accordo Quadro di collaborazione che
regolamenta i rapporti tra ASST Niguarda e ASST Gaetano Pini-CTO per il trasferimento
temporaneo presso il P.O. CTO delle seguenti attivita cliniche del’ASST Niguarda:

3
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> n. 6 Posti Letto di degenza ordinaria nella disciplina di Endocrinologia;
> n. 9 Posti Letto di degenza ordinaria nella disciplina di Reumatologia;
> n. 19 Posti Letto di degenza ordinaria nella disciplina di Medicina Interna;

Considerato che tale collaborazione, intercorrente tra aziende pubbliche del servizio sanitario

lombardo, persegue finalita di interesse pubblico, consentendo da un lato ad ASST Niguarda di

realizzare gli interventi di riqualificazione edilizia in vista delle Olimpiadi invernali “Milano Cortina

2026", dall'altro I'acquisizione di ulteriori competenze tecniche a titolo gratuito da parte dei

professionisti di ASST Gaetano Pini-CTO negli ambiti sopra citati;

Atteso che il trasferimento temporaneo delle aree di degenza individuate di comune accordo tra

le parti ha regolamentato i seguenti aspetti:

- l'erogazione a titolo gratuito da parte dei professionisti radiologi di ASST Niguarda di
appositi percorsi formativi per il personale della radiologia del P.O. CTO per rispondere alla
domanda interna neuroradiologica; a tal proposito il servizio di radiodiagnostica & dotato di
una apparecchiatura MR ad alto campo 1,5 Tesla;

- la formazione necessaria all'acquisizione di competenze specifiche da parte del personale
tecnico e medico radiologico di Neuroimaging sia a livello midollare che centrale per
soddisfare la richiesta interna dellUOC Riabilitazione Mielolesi e del’lUOC Centro Parkinson
e Parkinsonismi del P.O. CTO (attualmente le suddette prestazioni sono erogate a titolo
oneroso da strutture neuroradiologiche esterne), al fine della re-internalizzazione delle
prestazioni in argomento;

- lo sviluppo da parte di ASST Niguarda, a titolo gratuito, in collaborazione con il Dipartimento
Interaziendale di Riabilitazione (a cui afferiscono entrambe le ASST), di percorsi formativi
omogenei ad alta specializzazione nei confronti degli operatori di ASST Gaetano Pini-CTO
al fine della presa in carico di pazienti che necessitino di prestazioni riabilitative piu
specifiche nell’'ottica di ampliare l'offerta di posti letto riabilitativi in ambito neurologico di
gquesta Azienda;

Dato atto, inoltre, che nell’ambito della collaborazione in parola & previsto da parte di ASST
Niguarda il riconoscimento dei costi di cui all'art. 2 dellAccordo Quadro allegato e parte
integrante del presente provvedimento;

Ritenuto conseguentemente di demandare all’'Ufficio Formazione di questa Azienda di concerto

con i Direttori dei Dipartimenti aziendali di Riabilitazione e dei Servizi Sanitari lo sviluppo:

- di un progetto formativo in ambito neuro-radiodiagnostico a beneficio del personale tecnico e
medico radiologo del P.O. CTO, con la collaborazione della SC Neuroradiologia e la SC
Direzione Aziendale delle Professioni Sanitarie e Sociosanitarie (DAPSS) dellASST
Niguarda;

- di percorsi formativi omogenei di presa in carico dei pazienti candidabili a percorso
riabilitativo, con la collaborazione della SC Medicina riabilitativa e neuro-riabilitazione
dellASST Niguarda entro la cornice culturale e di riferimento organizzativo del Dipartimento
Funzionale Interaziendale di Riabilitazione di cui fanno parte entrambe le ASST;

Considerato che i progetti formativi in ambito neuro-radiodiagnostico e riabilitativo dovranno
essere recepiti in appositi atti convenzionali, entrambi svincolati dalla scadenza naturale
dell’Accordo Quadro di collaborazione; gli stessi dovranno prevedere periodiche rendicontazioni
sullo stato di avanzamento delle attivita e gli obiettivi formativi raggiunti relativamente al
personale di questa Azienda;
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Ricordato che in data 07/02/2025 si € tenuto specifico incontro con i dirigenti di ATS Milano
finalizzato alla verifica, nellambito della progettualita condivisa, dell'idoneita dei reparti da
assegnare allASST Niguarda relativamente alle tre attivita di degenza da trasferire
temporaneamente al P.O. CTO;

Tenuto conto che in tale sede sono state illustrate le azioni messe in atto da ASST Gaetano
Pini-CTO per garantire la continuita delle attivita assistenziali gia erogate presso le aree messe
a disposizione dellASST Niguarda, che saranno riassorbite in altri reparti dell’Azienda senza
compromettere l'assistenza sanitaria ai cittadini che manterra i livelli di erogazione delle
prestazioni di ricovero raggiunti nel 2024, nell'ottica dell'ottimizzazione dei posti letto a
disposizione con una migliore percentuale di occupazionalita degli stessi;

Rilevato che I'ASST Niguarda e 'ASST Gaetano Pini-CTO intendono assicurare le attivita
previste dal presente Accordo con modalita stabilite in specifici protocolli operativi, depositati in
atti, sottoscritti dai rispettivi Responsabili/Direttori delle aree di competenza sotto riportate,
suscettibili di integrazioni in relazione ad ulteriori esigenze logistico-organizzative che potranno
manifestarsi:

ATTIVITA’ SANITARIA;

LOGISTICA E SERVIZI;

SERVIZIO TECNICO;

RISORSE UMANE;

FARMACIA;

SERVIZI INFORMATICI;

PREVENZIONE E SICUREZZA,

URP;

YVVVVVYVYYVY

Dato atto, inoltre, che nell’ambito dell’Accordo Quadro & prevista la disponibilita da parte di
ASST Niguarda a fornire le prestazioni qualificate dei tecnici di radiologia medica e che i relativi
oneri (copertura dei turni notturni di guardia attiva del tecnico di radiologia TSRM presso il P.O.
CTO), verranno contabilizzati mensilmente a consuntivo nel Bilancio aziendale 2025, a seguito
di emissione da parte dellASST Niguarda della fattura di rendicontazione per le
prestazioni/attivita/servizi dalla stessa rese;

Dato atto altresi, che gli introiti derivanti dall’Accordo Quadro, a titolo di rimborso dei costi
sostenuti dallASST Gaetano Pini-CTO per conto del’lASST Niguarda (compresi quelli
propedeutici), verranno contabilizzati trimestralmente, a consuntivo, nel Bilancio aziendale 2025
mediante I'emissione di apposita fattura a seguito delle rendicontazioni da parte dei
Responsabili delle UOC interessate dalle prestazioni/attivita/servizi e secondo i criteri definiti nei
protocolli operativi e previa condivisione con i responsabili del’ASST Niguarda;

Preso atto che |la convenzione decorre dalla data di sottoscrizione e sino al 30/11/2025, dando
atto che le attivita propedeutiche al presente accordo sono state avviate a partire dal mese di
gennaio 2025 e i relativi costi verranno contabilizzati a consuntivo;

Atteso che il monitoraggio circa la corretta attuazione dell'’Accordo Quadro di collaborazione in
argomento € demandato, per parte sanitaria alla Direzione Medica di Presidio P.O. CTO, per
parte tecnico-amministrativa alla UOC Affari Generali e Legali;
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Tenuto conto che questa ASST ha fornito in tre distinti momenti adeguata informazione
preventiva alla RSU ed alle OO.SS. rappresentative circa I'utilizzo del personale dipendente e
I'utilizzo degli spazi aziendali;

Ritenuto, per quanto precede, di prendere atto della stipula dellAccordo Quadro di
collaborazione con 'ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda e relativo Allegato 1 —
Elaborato planimetrico, parti integranti e sostanziali della presente deliberazione per il
trasferimento temporaneo presso il P.O. CTO dellASST Gaetano Pini-CTO, delle attivita
cliniche di degenza ordinaria nelle discipline di Endocrinologia, Reumatologia e Medicina
Interna;

Viste:

- [l'attestazione di regolarita dell’istruttoria e legittimita del presente provvedimento espressa
dal Responsabile della UOC proponente;

- l'attestazione di regolarita contabile e della relativa copertura economica da parte del
Responsabile della UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita;

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario,
resi per quanto di competenza, ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

DELIBERA
per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1. di prendere atto della stipula dellAccordo Quadro di collaborazione con 'ASST Grande
Ospedale Metropolitano Niguarda e relativo Allegato 1 — Elaborato planimetrico, parti
integranti e sostanziali della presente deliberazione, per il trasferimento temporaneo presso il
P.O. CTO dellASST Gaetano Pini-CTO, delle attivita cliniche di degenza ordinaria nelle
discipline di Endocrinologia, Reumatologia e Medicina Interna;

2. di precisare che il presente Accordo Quadro di collaborazione decorre dalla data di
sottoscrizione e sino al 30/11/2025, dando atto che le attivita propedeutiche al presente
accordo sono state avviate a partire dal mese di gennaio 2025;

3. di dare atto 'ASST Niguarda e 'ASST Gaetano Pini-CTO intendono assicurare le attivita
previste dal presente Accordo con modalita stabilite in specifici protocolli operativi, depositati
in atti, sottoscritti dai rispettivi Responsabili/Direttori delle aree di competenza sotto riportate,
suscettibili di integrazioni in relazione ad ulteriori esigenze logistico-organizzative che
potranno manifestarsi:

ATTIVITA’ SANITARIA,
LOGISTICA E SERVIZI;
SERVIZIO TECNICO,;
RISORSE UMANE;
FARMACIA,

SERVIZI INFORMATICI;
PREVENZIONE E SICUREZZA,
URP

VVVVVVYVY
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4. di demandare allUfficio Formazione di questa Azienda di concerto con i Direttori dei
Dipartimenti aziendali di Riabilitazione e dei Servizi Sanitari lo sviluppo:

- di un progetto formativo in ambito neuro-radiodiagnostico a beneficio del personale
tecnico e medico radiologo del P.O. CTO, con la collaborazione della SC
Neuroradiologia e la SC Direzione Aziendale delle Professioni Sanitarie e Sociosanitarie
(DAPSS) dellASST Niguarda;

- di percorsi formativi omogenei di presa in carico dei pazienti candidabili a percorso
riabilitativo, con la collaborazione della SC Medicina riabilitativa e neuro-riabilitazione
del’lASST Niguarda entro la cornice culturale e di riferimento organizzativo del
Dipartimento Funzionale Interaziendale di Riabilitazione di cui fanno parte entrambe le
ASST;

5. di stabilire che i progetti formativi in ambito neuro-radiodiagnostico e riabilitativo dovranno
essere recepiti in appositi atti convenzionali, entrambi svincolati dalla scadenza naturale
del’Accordo Quadro di collaborazione; gli stessi dovranno prevedere periodiche
rendicontazioni sullo stato di avanzamento delle attivita e gli obiettivi formativi raggiunti
relativamente al personale di questa Azienda;

6. di dare atto che gli oneri per le prestazioni qualificate dei tecnici di radiologia medica
(copertura dei turni notturni di guardia attiva del tecnico di radiologia TSRM presso il P.O.
CTO), verranno contabilizzati mensilmente a consuntivo nel Bilancio aziendale 2025, a
seguito di emissione da parte dellASST Niguarda della fattura a seguito di rendicontazione
per le prestazioni/attivita/servizi dalla stessa rese;

7. di dare atto altresi, che gli introiti derivanti dall’Accordo Quadro, a titolo di rimborso dei costi
sostenuti dal’ASST Gaetano Pini-CTO per conto dellASST Niguarda (compresi quelli
propedeutici), verranno contabilizzati trimestralmente, a consuntivo, nel Bilancio aziendale
2025 mediante I'emissione di apposita fattura a seguito delle rendicontazioni da parte dei
Responsabili delle UOC interessate dalle prestazioni/attivita/servizi e secondo i criteri definiti
nei protocolli operativi e previa condivisione con i responsabili del’ASST Niguarda;

8. di demandare il monitoraggio circa la corretta attuazione dell'accordo quadro di
collaborazione in argomento, per parte sanitaria alla Direzione Medica di Presidio P.O. CTO,
per parte tecnico-amministrativa alla UOC Affari Generali e Legali;

9. di dare atto che il presente provvedimento € immediatamente esecutivo ai sensi dell'art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall'art. 1, comma 1, lett. w) della
L.R. n. 23/2015;
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10. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all'Albo Pretorio on line aziendale, ai
sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma
1, lett. w) delta L.R. n. 23/2015.

IL DIRETTORE'S

(Dott. C %' ’ EL

IL DI
(Dotf.

UOC Affari Generali e Legali

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L. 241/90: dott. Luigi Ortaglio
Pratica trattata da: dott.ssa Marilena Moretti

Atti n. 2025-1.1.3/11



Sistema Socio Sanitario

; Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico % Regione
<MY Gaetano Pini-CTO Lombardia

ASST Gaetano Pini

” c— r‘
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. ‘ o 2 del 13 MAR ZGZJ

RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio informatico di
quest'Azienda sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma 1,
L. 69/2009, e dall’art. 8 del D.Lgs. 33/2013, dal 14 MAR. 2023 e vi rimarra per quindici

giorni consecutivi.

La deliberazione si compone di n. 9 pagine e di n. 2 allegati.

UOC Affari Generali e Legali
[l Funzionario addetto

Per copia conforme all’'originale per uso amministrativo
Milano, li

UOC Affari Generali e Legali
Il Funzionario addetto
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ACCORDO QUADRO DI COLLABORAZIONE

TRA

L'ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda (di seguito indicata come “ASST
Niguarda”), con sede in Milano, Piazza Ospedale Maggiore 3 - C.F. e P. IVA 09315660960,
rappresentata dal Direttore Generale Legale Rappresentante pro tempore, Dott. Alberto Zoli

E

I’ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini-CTO (di seguito
indicato come “"ASST Gaetano Pini-CTO") con sede in Milano, Piazza Cardinal Ferrari, 1 -
C.F. e P. IVA 09320530968, rappresentata dal Direttore Generale Legale Rappresentante pro
tempore, Dott.ssa Paola Lattuada

e di seguito, congiuntamente, “le Parti”

VISTI

- la Legge 07/08/1990, n. 241 e successive modifiche e integrazioni “Nuove norme in materia
di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”, che
autorizza le pubbliche amministrazioni a concludere tra loro accordi per disciplinare lo
svolgimento in collaborazione di attivita di interesse comune;

- il D.Lgs 30.12.1992, n. 502 e successive modifiche e integrazioni “Riordino della disciplina in
materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23 ottobre 1992, n. 421%;

- la L.r. 27/12/2006, n. 30 e successive modifiche e integrazioni “Disposizioni legislative per
l'attuazione del documento di programmazione economico-finanziaria regionale, ai sensi
dell’articolo 9 ter della legge regionale 31 marzo 1978, n. 34", che all’art. 1 prevede la
possibilita che gli enti appartenenti al Sistema Regionale, tra i quali sono ricompresi anche
gli enti del Servizio Sanitario Regionale, possano svolgere tra loro le prestazioni dirette alla
produzione di beni e servizi mediante la stipula di apposite convenzioni che regolino i
reciproci rapporti;

- la Lr. 30/12/2009 n. 33 e successive modifiche e integrazioni “Testo unico delle leggi
regionali in materia di sanita”, che valorizza all’art. 2, tra i principi fondanti il Servizio Socio
Sanitario regionale, la promozione di forme di collaborazione ed integrazione operativa e
gestionale tra i soggetti erogatori dei servizi sanitari, sociosanitari e sociali del SSL e
I'attuazione del principio di sussidiarieta orizzontale nell'individuazione delle soluzioni
gestionali dei servizi a livello territoriale;

- la L.R. 11/08/2015, n. 23 e successive modifiche e integrazioni “Evoluzione del sistema
sociosanitario lombardo: modifiche al titolo I e Titolo II della legge regionale 30 dicembre
2009 n. 33";

- la DGR n. X1/7013 del 26/09/2022 avente ad oggetto “Potenziamento dei servizi sanitari
regionali: sviluppo della collaborazione tra gli enti pubblici del SSR;

- la DGR n. XII/3720 del 30/12/2024 “Determinazioni in ordine agli indirizzi di
programmazione del SSR per I'anno 2025", che stimola lo sviluppo e I'implementazione di
un’‘organizzazione a rete, che favorisca la collaborazione tra strutture sanitarie afferenti allo
stesso settore scientifico e organizzativo, per dare risposte efficaci agli sviluppi dinamici
delle esigenze di salute, migliorando la qualita delle cure e aumentando le competenze dei
professionisti del SSR;

CONSIDERATO CHE

- ASST Niguarda, attraverso l'utilizzo di Fondi PNRR e PNC gia stanziati, ha avviato
progettualita ed investimenti per la sostenibilita e la sicurezza del presidio ospedaliero e
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territoriale, attraverso l'apertura di attivita cantieristiche su padiglioni destinati ad attivita
sanitaria, per l'adeguamento della struttura alla normativa in materia di antincendio,
vulnerabilita sismica e adeguamento impiantistico dei beni immobili;

la riqualificazione edilizia programmata per il triennio 2024-2026 di cui sopra, ha
successivamente integrato le esigenze connesse alla sopravvenuta funzione di ospedale
olimpico per la manifestazione sportiva internazionale Milano Cortina 2026, con la
conseguente opportunita/necessita di valutare forme di potenziamento organizzativo e
strutturale sia per le alte specialita che per I'emergenza - urgenza;

la complessita e la concentrazione delle opere cantieristiche presso il Padiglione 30, edificio
deputato alla funzione di DEA di secondo livello e hub per le principali reti tempo-dipendenti,
hanno evidenziato I'emergere di criticita logistiche che impattano sulla regolare erogazione
dell’attivita sanitaria;

I’ASST Niguarda ha quindi avviato interlocuzioni con le ASST limitrofe per trasferire
temporaneamente parte delle attivita di ricovero ordinario afferenti al Dipartimento Medico
Polispecialistico, garantendo criteri di sicurezza clinico-assistenziale e sostenibilita
organizzativa, come azione aggiuntiva alle azioni interne di ricollocazione di attivita mediche
e chirurgiche nel contesto del presidio ospedaliero;

ASST Gaetano Pini-CTO, per il miglioramento dell’'offerta diagnostica aziendale, ha dotato il
servizio di Radiodiagnostica del presidio ospedaliero CTO di un‘apparecchiatura RMN ad alto
campo 1.5 Tesla con operativita dal gennaio 2025;

tale apparecchiatura estende la propria potenzialita prestazionale anche a indagini di
neuroimaging a livello midollare e centrale, su cui ASST PINI-CTO ha interesse ad acquisire
specifica expertise a beneficio dei pazienti dei reparti UOC Mielolesi e UOC Parkinson e
Parkinsonismi e a valorizzazione dell'offerta diagnostica aziendale, previa preventiva
formazione specialistica del personale tecnico e radiologo del CTO, a garanzia di adeguato
standard tecnico e diagnostico;

il presidio ospedaliero CTO rientra, inoltre, nel novero dei centri interessati al processo di
riclassificazione delle strutture riabilitative sulla scorta dei livelli di complessita assistenziale
secondo SDO-R, in attuazione del Decreto del Ministero della salute n.165 del 26 settembre
2023 pubblicato in G.U. n. 272 del 21 novembre 2023 “Regolamento recante modificazioni e
integrazioni al regolamento recante norme concernenti I'aggiornamento della disciplina del
flusso informativo sui dimessi dagli istituti di ricovero pubblici e privati” e del Decreto
Ministeriale 5 agosto 2021 “Criteri di appropriatezza dell’accesso ai ricoveri di riabilitazione
ospedaliera”;

tanto per I'ambito radiodiagnostico di cui sopra, quanto per I'ambito riabilitativo, € emersa la
opportunita/necessita di attivare forme di collaborazione interaziendali nella rete SSR per la
costruzione di un percorso formativo in ambito neuroradiologico per il personale tecnico e
medico aziendale, da un lato, e per lo sviluppo di percorsi omogenei di presa in carico dei
pazienti in riabilitazione;

PREMESSO CHE

con nota del 28/01/2025, I’ASST Niguarda ha manifestato la necessita di trasferire presso il
Presidio Ospedaliero CTO dell’ASST Gaetano Pini-CTO, sito in via Bignami 1, 20126 Milano,
alcune attivita cliniche, dovendo garantire la continuita dell’offerta sanitaria elettiva e
urgente, secondo le intese assunte con ATS Citta Metropolitana di Milano in sede di
contrattazione per l'esercizio corrente;

con nota del 30/01/2025, ASST Gaetano Pini-CTO ha comunicato la propria disponibilita ad
accogliere presso le proprie strutture del presidio ospedaliero CTO le attivita cliniche
dell’ASST Niguarda;

con nota del 11/02/2025, I'ASST Gaetano Pini-CTO ha manifestato interesse ad attivare
forme di collaborazione negli ambiti di neuroradiodiagnostica e riabilitazione, per
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I'implementazione delle attivita istituzionali del presidio ospedaliero CTO ed a potenziamento
dell’offerta sanitaria ed assistenziale all’'utenza;

- con nota del 17/02/2025, ASST Niguarda ha comunicato la propria disponibilita a
collaborare nelle succitate aree di interesse esplicitate da ASST Gaetano Pini-CTO, tramite le
proprie unita di Neuroradiologia e Medicina Riabilitativa e Neuro-Riabilitazione;

- per quanto precede, ASST Niguarda e ASST Gaetano Pini-CTO intendono avviare un
rapporto di reciproca collaborazione di mutuo vantaggio tra le parti, attraverso sinergie ed
integrazioni organizzative e funzionali, che contemperino l'esigenza di ASST Niguarda di
temporanea delocalizzazione di attivita sanitarie presso il presidio ospedaliero CTO con
I'esigenza di ASST Gaetano PINI-CTO di ottimizzare lo sviluppo del know-how aziendale
negli ambiti specialistici di neuroradiodiagnostica e riabilitazione;

- con nota del 27/02/2025 ASST Niguarda ha presentato istanza ad ATS avente ad oggetto
“Trasferimento attivita di degenza ordinaria di area medica e medica polispecialistica presso
il Presidio Ospedaliero CTO ASST Gaetano Pini CTO");

- le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente atto;

TANTO PREMESSO
SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE:

Art. 1 - Oggetto della convenzione

Il presente Accordo e ispirato ad una logica di collaborazione tra enti sanitari pubblici a reciproco
beneficio assistenziale, e regola i rapporti tra ASST Niguarda e ASST Gaetano Pini-CTO per:

a) il trasferimento temporaneo presso il presidio ospedaliero CTO delle attivita cliniche per:
» n. 6 Posti Letto di degenza ordinaria nella disciplina di Endocrinologia;
> n. 9 Posti Letto di degenza ordinaria nella disciplina di Reumatologia;
» n. 19 Posti Letto di degenza ordinaria nella disciplina di Medicina Interna.
In considerazione del cronoprogramma fornito alla ASST Niguarda dagli uffici competenti
per il completamento degli interventi edili, la delocalizzazione temporanea di attivita
riguardera il periodo marzo-novembre 2025, fatta salva la previsione di una chiusura
estiva, secondo un piano successivamente e tempestivamente comunicato ad ASST
Gaetano Pini-CTO.
Per le SS.CC. Endocrinologia e Reumatologia i ricoveri trasferiti presso il P.O. CTO
saranno prevalentemente di tipo elettivo. Per l'area di Medicina Interna i pazienti
avranno accesso nell'area di degenza presso il P.O. CTO a seguito di trasferimento
interno da una degenza ordinaria dell’/ASST Niguarda; si trattera prevalentemente di
pazienti gia ricoverati presso I’ASST Niguarda, di norma da Pronto Soccorso, trasferiti
nella degenza presso il P.O. CTO a seguito di inquadramento e stabilizzazione clinica.
A tutti gli effetti operativi e legali, l'attivita clinica ed assistenziale sara erogata e
garantita da ASST Niguarda, tramite personale, strumentazione, procedure, applicativi e
documentazione di esclusiva titolarita di ASST Niguarda.
Gli aspetti di integrazione assistenziale e tecnico-amministrativo saranno declinati in
protocolli operativi per ogni area/servizio di interesse e concordati tra le parti.

b) lo sviluppo di un progetto formativo in ambito neuroradiodiagnostico a beneficio del
personale tecnico e medico radiologo del P.0. CTO, con la collaborazione della SC
Neuroradiologia e la SC Direzione Aziendale delle Professioni Sanitarie e Sociosanitarie
(DAPSS) dell’lASST Niguarda, rispetto al quale le parti definiranno apposito atto
convenzionale.
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c) l'implementazione di percorsi omogenei di presa in carico dei pazienti candidabili a percorso
riabilitativo, con la collaborazione della SC Medicina riabilitativa e neuro-riabilitazione
dell’ASST Niguarda entro la cornice culturale e di riferimento organizzativo del Dipartimento
Funzionale Interaziendale di Riabilitazione di cui fanno parte entrambe le ASST, rispetto al
quale le parti definiranno le modalita operative idonee al raggiungimento dell’obiettivo.

Art. 2 - Modalita operative

a) Trasferimento temporaneo presso il P.O. CTO delle attivita cliniche
ASST Niguarda utilizzera i locali siti presso il PO CTO (Allegato 1 - Elaborato planimetrico), come di
seguito dettagliato:
- locali sanitari per n. 19 posti letto e di supporto della degenza sita al piano 1, settore D;
- locali sanitari per n. 15 posti letto e di supporto della degenza sita al piano 1, settore F.

L'’ASST Niguarda dichiara di conoscere l'immobile in oggetto e di averlo trovato idoneo all’uso
pattuito e, con la sottoscrizione del presente Accordo, si impegna a prenderlo in consegna nello
stato in cui si trova a ogni effetto di legge. ASST Niguarda si impegna, altresi a riconsegnarlo alla
scadenza dell’Accordo nello stato di fatto e di diritto in cui & stato consegnato. Prima dell’avvio
dell’attivita sanitaria sara sottoscritto dalle parti verbale di consegna dei locali.

Le parti convengono che la manutenzione ordinaria e straordinaria delle parti edili, di arredo di
proprieta dell’ASST Gaetano Pini-CTO, degli impianti e di ogni altra componente strutturale e
funzionale dell'immobile resteranno interamente a carico di ASST Gaetano Pini-CTO, la quale si
impegna a garantirne il corretto stato d'uso e di efficienza per tutta la durata dell’Accordo; sono
esclusi da tale obbligo i guasti o i danni derivanti da un uso improprio o negligente di ASST
Niguarda.

Le parti assicurano le attivita previste dal presente Accordo con modalita stabilite in specifici

protocolli operativi dando evidenza di validazione da parte dei rispettivi direttori/responsabili delle

strutture aziendali interessate; di seguito sono elencate, in via indicativa e non esaustiva, le
principali aree di competenza:

- ATTIVITA’ SANITARIA: aspetti connessi a prestazioni assistenziali, DMPO, DAPSS, qualita e
rischio clinico, camera mortuaria; smaltimento rifiuti; attivita di emergenza-urgenza; gestione
degli emocomponenti e emoderivati;

- LOGISTICA E SERVIZI: aspetti connessi a ristorazione, lavanolo, materasseria, teleria piana e
confezionata, magazzini, pulizie, sanificazione ambienti;

- SERVIZIO TECNICO: aspetti connessi a impiantistica, manutenzione, utenze di consumo;
censimento arredi/apparecchiature medicali;

- RISORSE UMANE: badge, rilevazione presenze;

- FARMACIA E DISPOSITIVI MEDICI;

- SERVIZI INFORMATICI: applicativi e sicurezza informatica;

- SICUREZZA: RSPP, Duvri;

- URP: gestione segnalazioni per reparti gestiti da ASST Niguarda.

Dopo attivazione dei tavoli tecnici e/o delle interlocuzioni di merito tra le rispettive strutture

aziendali preposte, saranno definite le modalita operative per l'avvio di:

-  PROGETTUALITA’ PER IL SUPPORTO ALLA COPERTURA DEI TURNI DI GUARDIA ATTIVA DEL
TECNICO DI RADIOLOGIA;

- PROGETTUALITA’ PER FORMAZIONE NEURO-RADIOLOGICA;

- PROGETTUALITA’ PER COLLABORAZIONE IN AMBITO RIABILITATIVO;
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L’ASST Niguarda si impegna al pagamento dei servizi messi a disposizione da ASST Gaetano Pini-
CTO secondo il prospetto riepilogativo che segue, da declinarsi in modalita operative attraverso gli
specifici protocolli sopra richiamati:

SERVIZIO CRITERIO DI IMPORTO COMPETENZA COMPETENZA
CALCOLO PER ASST ASST NIGUARDA
RIBALTAMENTO GAETANO
COSTI PINI-CTO
ACQUA, ELETTRICITA’ Costi al mq Da consuntivo | UOC TECNICO | SC UFFICIO TECNICO
E RISCALDAMENTO occupati PATRIMONIALE
MATERASSERIA - Costo unitario a Da consuntivo | UOC GESTIONE | SC
CUSCINI - BIANCHERIA | consumo ACQUISTI APPROVVIGIONAMENTI
PIANA
SERVIZIO DI Costo x unita UOC GESTIONE | SC
GUARDIANIA impiegate ACQUISTI APPROVVIGIONAMENTI
NOTTURNA
RISTORAZIONE - a giornate di Da consuntivo | UOC GESTIONE | SC
PASTI DEGENTI degenza ACQUISTI APPROVVIGIONAMENTI
RISTORAZIONE - pasti erogati per Da consuntivo | UOC GESTIONE | SC
PASTI DIPENDENTI tipologia ACQUISTI APPROVVIGIONAMENTI
PULIZIE ORDINARIE Costi al mq A canone UOC GESTIONE | SC
occupati ACQUISTI APPROVVIGIONAMENTI
PULIZIE Da consuntivo
STRAORDINARIE
PRESTAZIONI Tariffe da Da consuntivo | UOC SC DIREZIONE
ASSISTENZIALI / nomenclatore DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO
CONSULENZE MEDICA DI | OSPEDALIERO
SPECIALISTICHE E PRESIDIO
DIAGNOSTICHE
ORDINARIE E URGENTI
ADDETTO DI Costo unitario Importo UOC GESTIONE. | RSPP
COMPARTIMENTO mensile ACQUISTI
INTERVENTI a canone fatto A canone UOC TECNICO | SC DIREZIONE
MANUTENTIVI salvo la PATRIMONIALE | AZIENDALE DELLE
manutenzione Manut. PROFESSIONI SOCIO-
straordinaria su straord: da SANIOTARIE
richiesta consuntivo
CAMERA MORTUARIA A chiamata Da consuntivo | UOC SC DIREZIONE
DIREZIONE MEDICA DI PRESIDIO
MEDICA DI | OSPEDALIERO
PRESIDIO
SERVIZI INFORMATICI | Cablaggio punti Da consuntivo | UOC SIA SC SERVIZI
rete (n. 10 punti INFORMATIVI
rete aggiuntivi AZIENDALI
rispetto al piano
di sviluppo di
CTO) Da consuntivo
Costi di
manutenzione
pern. 2
postazioni lavoro
GAS MEDICALI Secondo driver Da consuntivo | UOS SC FARMACIA
condiviso tra le INGEGNERIA
parti CLINICA
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SERVIZIO DI Canone di Da consuntivo | UOS SC INGEGNERIA
MANUTENZIONE DI manutenzione x INGEGNERIA CLINICA
APPARECCHIATURE singola CLINICA
ELETTROMEDICALI apparecchiatura

FORNITURE DI BENI E A consumo Da consuntivo | A SECONDA

SERVIZI OCCASIONALI DEL SERVIZIO

(farmaci in Emergenza RICHIESTO

Urgenza

emocomponenti e

emoderivati, beni e

servizi economali, ecc.)

L'’ASST Gaetano Pini-CTO con cadenza trimestrale provvedera tramite |'UOC Gestione
Operativa/UOC Economico Finanziaria all'invio dei report relativi ai servizi sopra indicati,
all'indirizzo e-mail convenzioni@ospedaleniguarda.it della S.S. Area Privata dell’ASST Niguarda, per
opportuna condivisione. A seguito di esito positivo della verifica degli stessi da parte dellASST
Niguarda, ASST Gaetano Pini-CTO procedera all’'emissione di idonea fattura.

L'ASST Pini-CTO si impegna al pagamento dei servizi messi a disposizione da ASST Niguarda
secondo il prospetto riepilogativo che segue, da declinarsi in modalita operative attraverso gli
specifici protocolli sopra richiamati. Inoltre, I’ASST Niguarda fornira supporto alla ASST Gaetano
Pini-CTO per la copertura dei turni notturni di guardia attiva del tecnico di radiologia TSRM presso il
P.O. CTO, fuori orario di servizio. Il turno notturno sara garantito su base di turni mensili; la
richiesta di copertura dei turni dovra pervenire mezzo mail all'indirizzo mail
dapss@ospedaleniguarda.it.

SERVIZIO CRITERIO DI IMPORTO COMPETENZA COMPETENZA
CALCOLO PER ASST ASST GAETANO
RIBALTAMENTO NIGUARDA PINI-CTO
. COSTI
Guardia notturna Turni 50,00€/h SC DIREZIONE SC DIREZIONE
TSRM oltre oneri | AZIENDALE AZIENDALE DELLE
aziendali* DELLE PROFESSIONI SOCIO-
PROFESSIONI SANIOTARIE
SOCIO-
SANITARIE
* o diversa tariffa definita da Regione Lombardia dopo il 31 marzo 2025

L’ASST Pini-CTO con cadenza mensile provvedera all'invio dei report relativi all’attivita
sopraindicata all’indirizzo e-mail marketinglp@asst-pini-cto.it per opportuna condivisione. A seguito
di esito positivo della verifica degli stessi da parte del’lASST Gaetano Pini-CTO, I'ASST Niguarda
procedera all’'emissione di idonea fattura.

b) _sviluppo di un progetto formativo in ambito neuroradiodiagnostico

L'’ASST Niguarda e I'’ASST Gaetano Pini-CTO concordano nello sviluppare un programma di
formazione in ambito neuro-radiodiagnostico in favore del personale tecnico e medico radiologo
della ASST Gaetano Pini-CTO, con durata complessiva pari al presente Accordo, salvo diverso
accordo tra le parti per una durata superiore.

c) implementazione di percorsi omogenei di presa in carico dei pazienti candidabili a
percorso riabilitativo

L'’ASST Niguarda e I'ASST Gaetano Pini-CTO concordano nello sviluppare un calendario di incontri

tra le rispettive unita di Riabilitazione per lo sviluppo di percorsi omogenei di presa in carico dei
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pazienti in ambito riabilitativo. L'identificazione sul territorio di strutture a forte caratterizzazione
specialistica permette agli operatori un‘alta specializzazione e percorsi formativi dedicati e quindi ai
pazienti un servizio piu mirato ai loro bisogni.

Nell’ambito della caratterizzazione del codice 56 in alta complessita (A), minore complessita (B) e
riabilitazione estensiva (C), risulta necessario razionalizzare al meglio i bisogni dei pazienti e
indirizzarli verso una presa in carico riabilitativa piu specifica, anche al fine di ottimizzare le risorse
e garantire un’offerta di posti letto riabilitativi in ambito neurologico ai diversi livelli di complessita.

Art. 3 - Doveri dell’ASST Niguarda

L’ASST Niguarda si impegna a fornire per ambo le sezioni distaccate presso il P.0.CTO:

- attivita clinico-assistenziale di degenza con turnistica medica, infermieristica e di supporto;

- attivita di guardia attiva, H24 e 7/7, di 1 medico di guardia interdivisionale per |'assistenza dei
n. 34 p.l,;

- diagnostica di laboratorio di Biochimica clinica e Microbiologia clinica e di altra branca
eventualmente necessaria;

- attivita di consulenza specialistica e diagnostica di primo e secondo livello non fruibile presso
CTO, favorendo le modalita da remoto ove possibile; per le consulenze da effettuare in
presenza, e previsto il distaccamento del clinico da ASST Niguarda; il trasferimento del paziente
verso la sede di ASST Niguarda solo nel caso in cui sia necessario l'utilizzo di strumentazione
solo ivi presente; -

- gestione documentale e organizzativa del ricovero attraverso gli applicativi aziendali di ASST
Niguarda regolarmente in uso;

- fornitura degli arredi non eventualmente presenti nelle sezioni assegnate;

- dotazioni informatiche di reparto e apparati attivi di rete dati;

- beni e servizi economali per uffici e locali di supporto;

- tecnologie e apparecchiature medicali di degenza;

- farmaci e dispositivi medici;

- apparecchiature/attrezzature sanitarie non presenti;

- dispositivi di protezione individuale;

- emocomponenti e emoderivati per richieste programmate;

- scorte di sacche di sangue 0 negativo presso CTO per richieste urgenti e urgentissime;

- servizio di trasporto ordinario per trasferimento di pazienti e campioni biologici nonché per
approvvigionamento di farmaci, emocomponenti e emoderivati, dispositivi medici, attrezzature,
materiali di consumo per uffici e locali di supporto, ecc.;

- approvvigionamento di divise per il personale in servizio e relativo lavanolo;

- gestione delle presenze del personale in servizio;

- gestione smaltimento rifiuti di pertinenza;

- turni notturni (22:00-07:00) di un tecnico di radiologia TSRM secondo richiesta dell’/ASST
Gaetano Pini-CTO, fuori orario di servizio.

Inoltre, si obbliga a:

- conservare e manutenere gli spazi oggetto del presente contratto e quanto in essi contenuto di
proprieta di ASST Gaetano Pini-CTO con la diligenza del buon padre di famiglia;

- restituire gli spazi oggetto del presente contratto e quanto in essi contenuto di proprieta di
ASST Gaetano Pini-CTO nel medesimo stato in cui I’'ha ricevuto.

Art. 4 - Doveri dell’/ASST Gaetano Pini-CTO

L'ASST Gaetano Pini-CTO si impegna a mettere a disposizione dell’ASST Niguarda gli spazi ed i
servizi necessari all’'espletamento dell’attivita sanitaria resa a favore dei propri assistiti.
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Saranno garantiti dall’ASST Gaetano Pini-CTO:

- attivita in emergenza-urgenza secondo procedure del P.O. CTO, ovvero con intervento del
medico anestesista in guardia attiva presso il P.O. CTO, equipaggiato di zaino con possibilita di
coinvolgimento per il trasporto verso il Pronto Soccorso di ASST Niguarda. L'organizzazione di
dettaglio di tali aspetti € rimessa a specifico protocollo operativo tra le parti;

- diagnostica, ordinaria e in urgenza, radiologica (RX, TC, RMN, MOC, Eco) e cardio-polmonare
secondo elenco condiviso attivabile a richiesta dell’ASST Niguarda;

- attivita di consulenza, ordinaria e in urgenza, nelle discipline di Ortopedia, Cardiologia, Fisiatria
e Fisioterapia attivabile a richiesta dell’ASST Niguarda;

- dotazione di frigo-emoteca;

- accessibilita in ingresso e in uscita di materiali e persone secondo percorsi condivisi con il P.O.
CTO;

- arredi ordinari delle sezioni di degenza assegnate, ovvero delle stanze di degenza e dei locali
accessori;

- attivita di assistenza sulle componenti elettriche, impiantistiche, edili e di arredo di proprieta
dell’ASST Gaetano Pini-CTO;

- cablaggio strutturato e apparati passivi di rete dati;

- fornitura di n. 2 postazioni di lavoro, per ciascun reparto, con accesso al programma di
visualizzazione delle immagini radiologiche;

- approvvigionamento di biancheria piana e teleria, materassi e cuscini;

- approvvigionamento di gas medicali presso le sale di degenza e le sale visita;

- distribuzione pasti per i degenti; in caso di diete speciali saranno fornite indicazioni dal servizio
di Dietetica e Nutrizione di ASST Niguarda;

- servizio mensa per il personale in servizio;

- sanificazione degli ambienti secondo livello di rischio e secondo destinazione d’uso, previa
concertazione con ASST da formalizzare attraverso specifico protocollo operativo tra le parti;

- servizio di camera mortuaria;

- approvvigionamento di beni di consumo, nello specifico: sapone mani, tovagliette asciugamani,
carta igienica;

- utilizzo di spogliatoi per il personale dell’ASST Niguarda.

Art. 5 - Gestione esami radiologici

In fase di avvio del presente accordo la refertazione verra effettuata per i pazienti dell’lASST
Niguarda, on site, dai radiologi del P.O. CTO.

Resta fermo che, nel pit breve tempo possibile, dovra essere garantita la possibilita di
visualizzazione da parte dei radiologi del P.O. CTO dello storico clinico dei pazienti dell’ASST
Niguarda per i quali si eseguono le indagini, tramite idonea postazione di lavoro ubicata presso la
radiologia del P.O. CTO e collegata alla rete dati dell’ASST Niguarda.

Le successive evoluzioni saranno finalizzate alla refertazione, da remoto, da parte dei radiologi
dell’ASST Niguarda.

Art. 6 - Rendicontazione e fatturazione

Tutti i rapporti di carattere amministrativo, economico e finanziario, connessi con l'espletamento
delle prestazioni, oggetto della presente convenzione, intercorrono esclusivamente fra le
amministrazioni dell’ASST Niguarda e dell’ASST Gaetano Pini-CTO.

Con riferimento alle modalita di emissione delle fatture, secondo quanto previsto dalla legge di
bilancio 2018 (L. 205 del 27/12/2017) in materia di emissione e trasmissione degli Ordini
elettronici, le Parti dichiarano di adeguarsi alle Linee guida regionali v2.0 del 30.06.2021 (par. 8.2
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Ordini elettronici relativi a partite intercompany), con trasmissione degli ordini di acquisto in
formato elettronico tramite il Nodo Smistamento degli ordini NSO.

Il pagamento delle prestazioni rese dovra essere effettuato entro e non oltre 60 giorni dalla data di
emissione della fattura.

Art. 7 - Attivita di radioprotezione

L’ASST Niguarda provvedera a favore del proprio personale dipendente in servizio temporaneo
presso il P.O. CTO all’'espletamento delle attivita di sorveglianza fisica della radioprotezione per
I'assolvimento dei compiti previsti dal D. Lgs. n. 101/2020, secondo le modalita indicate nel
documento di Coordinamento della Radioprotezione, sottoscritto dalle parti.

Art. 8 - Durata, rinnovo, disdetta e revisione Accordo

Il presente Accordo ha durata dalla data di sottoscrizione al 30/11/2025. Le parti danno atto che
le attivita propedeutiche al presente accordo sono state avviate a partire dal mese di gennaio 2025.

E esclusa facolta di rinnovo, fatta eccezione per stati di necessita concertati tra le parti e
formalizzati in apposito atto scritto.

Le parti hanno la facolta di recedere dal presente Accordo ovvero di risolverlo consensualmente. Il
recesso o la risoluzione consensuale non hanno effetto che per I'avvenire e non incidono sulla parte
di Accordo gia eseguita e sugli oneri economici discendenti.

Il recesso puo essere esercitato previa notifica all’altra Parte a mezzo posta elettronica certificata
con preavviso di 30 giorni.

L'Accordo potra in ogni caso essere risolto con effetto immediato qualora sopravvengano nuove
disposizioni di leggi statali, regionali, regolamentari, ovvero esigenze di servizio improrogabili e con
essa incompatibili.

L'Accordo potra in ogni caso essere risolto ove una delle Parti non dovesse rispettare gli obblighi in
esso previsti, a meno che la parte in difetto non rimedi all'inadempimento entro 10 giorni dalla data
di invio della formale contestazione.

Le parti si riservano la facolta di risolvere il contratto nel caso di ritardato pagamento dei
corrispettivi secondo quanto stabilito nell’articolo 5.

L'Accordo potra essere modificato e/o integrato unicamente tramite nuovi accordi scritti
debitamente firmati e scambiati tra le Parti.

Art. 9 - Coperture assicurative

Le Parti dichiarano, ai fini dell’ladempimento degli obblighi assicurativi, in conformita all‘art. 10 della
L.24/2017 (Legge Gelli) e ai relativi decreti di attuazione, di essere strutture sanitarie provviste di
copertura assicurativa o di altre “analoghe misure” per la responsabilita civile verso terzi e per la
responsabilita civile verso prestatori d’opera, compresi i danni cagionati dai propri dipendenti e
collaboratori.

Ciascuna parte provvedera alle coperture assicurative di legge del proprio personale che, in virtu del
presente Accordo, verra chiamato a frequentare le sedi di esecuzione delle attivita.

Ciascuna ASST garantisce altresi la copertura assicurativa per gli infortuni sul lavoro. Le Parti danno
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atto che tutti gli adempimenti assicurativi relativi ai lavoratori
dipendenti/contrattualizzati/specializzandi di ASST Niguarda restano in capo ad ASST Niguarda. In
particolare, I’ASST Niguarda deve inviare copia dell’avvenuta comunicazione all'INAIL del cambio di
unita produttiva del personale temporaneamente assegnato al P.O. CTO, oltre agli eventuali
aggiornamenti, manlevando da ogni responsabilita I’ASST Gaetano PINI CTO.

La ASST Niguarda si impegna a manlevare, per gli eventuali danni materiali e diretti causati
all'immobile nonché al contenuto di proprieta dellASST Gaetano Pini-CTO nell’espletamento
dell’attivita in esame.

Ciascuna ASST assume la completa responsabilita per eventuali danni cagionati ai pazienti afferenti
alla propria azienda sanitaria (ivi inclusa la responsabilita per eventuali infezioni nosocomiali).
Eventuali sinistri che vedano il coinvolgimento di entrambe le Parti verranno gestiti in concorso tra
le Parti secondo le rispettive responsabilita.

Art. 10 - Trattamento dei dati

Le Parti garantiscono il rispetto della normativa prevista in materia di protezione dati personali dal
Regolamento (UE) 2016/679 (“Regolamento Generale sulla protezione dei dati”) e dal D.Lgs.
196/2003 ("Codice in materia di protezione dei dati personali”), come modificato dal D.Lgs.
101/2018 ("Disposizioni per l|'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del
Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 24 aprile 2016, relativo
alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla
libera circolazione di tali dati che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla
protezione dei dati).

Ciascuna ASST é titolare unico del trattamento dei dati dei propri pazienti e determina in via
esclusiva finalita e mezzi dei trattamenti dati dei pazienti.

Ciascuna ASST e responsabile dell’'osservanza e del rispetto delle disposizioni e degli adempimenti
imposti dalla vigente normativa nazionale ed europea in materia di protezione dei dati personali,
inclusa informativa di legge ai propri pazienti che riceveranno prestazioni sanitarie secondo i
termini del presente Protocollo d'Intesa.

Tutti i dati personali sono lecitamente trattati sulla base del presupposto di liceita enunciato
all’articolo 6 par. 1, lett. b) del Regolamento UE 679/2016.

L'’ASST Gaetano Pini-CTO e I'’ASST Niguarda, ai sensi del D.lgs. n. 196/2003 e del Reg. (UE)
2016/679, prestano il proprio consenso espresso ed informato a che i dati che le riguardano siano
oggetto di tutte le operazioni di trattamento funzionali all’esecuzione del presente Accordo, come
da informative che saranno oggetto di reciproca consegna fra le stesse, nel rispetto dei principi
comunitari e nazionali, con particolare riferimento al principio di minimizzazione.

Le Parti, in ogni momento, potranno esercitare i diritti menzionati all’art. 7 del D.lgs. n. 196/2003
ed ai seguenti articoli del Reg. (UE) 2016/679: art. 15 - Diritto di accesso, Art. 16 - Diritto di
rettifica, Art. 17 - Diritto alla cancellazione, Art. 18 - Diritto di limitazione del trattamento, Art. 20 -
Diritto alla portabilita dei dati, Art. 21 - Diritto di opposizione.

Per I'’ASST Niguarda il Responsabile della protezione dei dati personali € dott. Luigi Recupero - LTA
SRL. In caso di istanze/comunicazioni scritte da inviarsi in modalita digitale, il Data Protection
Officer puo essere contattato utilizzando i recapiti dpo@ospedaleniguarda.it.

Per I'ASST Gaetano Pini-CTO il Responsabile della protezione dei dati personali e il dott. Luigi
Recupero - LTA SRL. In caso di istanze/comunicazioni scritte da inviarsi in modalita digitale, il Data
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Protection Officer pud essere contattato utilizzando i recapiti istituzionali dell'Ente
(protocollo@pec.asst-pini-cto.it).

Art. 11 - Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e Codice di Comportamento

Ciascuna ASST ha adottato un proprio Codice di Comportamento e il Piano di Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza (sezione del vigente Piano Integrato di Attivita e Organizzazione -
PIAO) consultabili sul sito aziendale, impegnando i propri collaboratori al rispetto dei medesimi atti,
e disponendo l'obbligo di evitare ogni situazione atta a generare conflitti di interesse anche
potenziali e, ove insorgessero, ad informarne i competenti livelli superiori aziendali.

Le parti dichiarano di accettare il contenuto dei rispettivi Piani Triennali di Prevenzione della
Corruzione ex L. 190/2012, assorbiti nei rispetti PIAO vigenti, e Codici di Comportamento dei propri
dipendenti ai sensi del DPR 62/2013 di cui hanno preso visione sui rispettivi siti aziendali e di
impegnarsi ad adottare, nello svolgimento delle funzioni connesse alla convenzione in oggetto,
comportamenti conformi alle previsioni in essi contenute.

Ciascuna ASST si impegna ad assumere comportamenti conformi alla vigente normativa in tema di
Anticorruzione e Codici di Comportamento consapevole che le relative violazioni costituiranno
inadempimento contrattuale, sanzionabile in misura proporzionale alla gravita, sino alla risoluzione
della presente convenzione.

La violazione dei Piani Triennali di Prevenzione della Corruzione e dei Codici di Comportamento da
parte dei Contraenti, comportera la risoluzione del diritto del rapporto contrattuale in essere,
nonché il diritto degli stessi di chiedere ed ottenere il risarcimento dei danni patiti per la lesione
della propria immagine ed onorabilita.

Art. 12 - Registrazione

Tutti gli oneri fiscali diretti ed indiretti derivanti dal presente Accordo sono equamente ripartiti fra
le Parti. Il presente Accordo & soggetto a registrazione solo in caso d'uso ai sensi dell'Art. 1,
lettera b), della Tariffa - Parte seconda, annessa al D.P.R. 26/4/1986 N. 131.

Le spese relative sono a carico della Parte che richiede la registrazione.

Art. 13 - Foro competente e disposizioni finali

Il presente Accordo € retto e deve essere interpretato ai sensi della legge italiana. Per ogni e
qualsiasi controversia che dovesse eventualmente insorgere per l'interpretazione ed esecuzione del
presente Accordo che non potesse essere risolta in via amichevole dalle Parti, sara competente in
via esclusiva il Foro di Milano, con esclusione di qualsiasi altro foro concorrente.

L'eventuale tolleranza di una delle Parti di comportamenti dell’altra Parte posti in essere in
violazione del presente Accordo non costituisce rinuncia ai diritti derivanti dalle disposizioni violate
né al diritto di esigere l'esatto adempimento di tutti i termini e di tutte le condizioni previste
nell’Accordo stesso.

Le Parti si danno reciprocamente atto che il presente Accordo & stato oggetto di trattative e che,
pertanto, non trova applicazione la disciplina di cui agli artt. 1341 e 1342 del codice civile.

Per quanto non espressamente previsto nel presente atto, si fa rinvio alle norme del Codice Civile e
alle disposizioni legislative, contrattuali e regolamentari vigenti in materia.
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ASST Centro Specialistico Ortopedico ASST Grande Ospedale Metropolitano Niguarda
Traumatologico Gaetano Pini-CTO
Il Direttore Generale.. 1l Pirettore Generale ALBERTO
T ZoLl
Alberto Zoli 10.03.2025
15:04:12
GMT+01:00

Il presente Accordo e sottoscritto in forma elettronica ai sensi dell'art. 6 del D.L. 179/2012
convertito in L. n. 221 del 17/12/2012.

ALLEGATI:
Allegato 1 - Elaborato planimetrico
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