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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 58 ge 06 FEB, 20
OGGETTO: indizione avviso di mobilita per la copertura di n. 1 posto a ieno ed
indeterminato di Collaboratore Tecnico Professionale — In ere Biomedico

(Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari —
assegnare alla UOS Ingegneria Clinica Aziendale.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT,

u tecnico), da

AOLA LATTUADA

SU PROPOSTA DEL @
RESPONSABILE UOC GESTIONE E SVILUPPO DE%.AL\\E? RSE UMANE

&
accertata la competenza procedurale, sottopone in data 6 B. 2025 I'allegata proposta
di deliberazione sull'argomento all'oggetto specificato, la cu a rientra nel budget assegnato.

\%&esponsabile del Procedimento

Diretftore
Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane
o Dott. Vj icplai

ATTESTAZIO@ERTURA ECONOMICA

Si attesta la regolarita contabile, ertura economica e limputazione a bilancio degli
oneri/introiti derivanti dal presente imento con annotazione:

- Anno 2025: per € 27.7er il periodo 01/04/2025 — 31/12/2025 ai conti economici:
- n. 520.025.00003 “stipendi ed altre competenze fisse ruolo tecnico TI” - € 20.409,38;

; 520.025.00 ri sociali ruolo tecnico TI” - € 5.443,83;

- ai Conti economici dei Bila nni 2025-2026, pari a complessivi € 64.853,00 cosi suddivisi:

1
D =3

1 520.025.00IL ruolo tecnico TI" - € 206,13;

A 555.001%@% P dipendenti” - € 1.734,81:

- Anno 2026:er 7.058,85 per il periodo 01/01/2026 — 31/12/2026 ai conti economici:
- n.520.025.00003 “stipendi ed altre competenze fisse ruolo tecnico TI” - € 27.212,51;

()
% } 00023 “oneri sociali ruolo tecnico TI” - € 7.258,43;
! '\0 25.00073 “INAIL ruolo tecnico TI” - € 274,85;
- n.5550

01.00016 “IRAP dipendenti” - € 2.313,06;
K )

Il Direttore UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita

Dott. gza Mgrt(gnqni
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 58 e 06 FEB, 29;{@
O \\/
IL DIRETTORE GENERALE %\
Viste: @

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 01/0
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico
Pini/CTO;

- la DGR XIlI/2158 del 15/04/2024 di nomina della Dott.ssa Pa attuada quale Direttore
Generale dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) etano Pini-CTO per il periodo
19/04/2024 - 18/04/2027; < QG&?

- la deliberazione aziendale n. 198 del 18/04/2024 di p&a d’'atto della predetta DGR
X11/2158/2024 e di insediamento dal 19/04/2024 sin 18/04/2027 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale del’lASST Gaetano P@O;

6, dell’Azienda Socio
matologico Gaetano

Premesso che, con decorrenza 16/01/2025, a i dimissioni volontarie & cessato dal
servizio il dipendente matr. n. 975981, Collaborato ico Professionale assegnato alla UOS

Ingegneria Clinica Aziendale; @

Preso atto che:

- I'Ing. Isabella Gambini, Dirigente della’ Ingegneria Clinica Aziendale, con nota del
27/01/2025, conservata agli atti, ha c il reclutamento di n. 1 Collaboratore Tecnico
Professionale per la sostituzione del djg ente cessato;

- presso questa Azienda non risultano._at
utilizzare a tale fine;

Visto l'art. 30, comma 1 del D.L .65/2001 e s.m.i. che recita “Le Amministrazioni possono
{ iante passaggio diretto di diperidenti di cui all'art. 2 comma

ve graduatorie di avviso o concorso pubblico da

2, appartenenti a una qua
facciano domanda di trasf
amministrazioni, fissando (f
pubblicano sul proprio_sito
sono indicati i posti endono ricoprire attraverso passaggio diretto di personale di altre
amministrazioni, con ione dei requisiti da possedere”;
Considerato che risidlta pertanto necessario reclutare n. 1 Collaboratore Tecnico Professionale —
Ingegnere Bio dicg (Area dei Professionisti della Salute e dei Funzionari — ruolo tecnico), da
assegnare allz JOS Ingegneria Clinica Aziendale, a tempo pieno e indeterminato;
Dato att, come attestato dalle competenti UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e
Contabi ‘- OC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane:
|o e a tempo pieno ed indeterminato prevista con il presente provvedimento rientra nel
ang-Triennale dei fabbisogni anni 2024-2026 approvato con DGR n. XI1/2698 del 08/07/2024
ed e-coerente con le “Determinazioni in ordine agli indirizzi di programmazione del SSR per
'anno 2025" approvate con DGR n. XII/3720 del 30/12/2024;
- la copertura economica della suddetta assunzione rientra nei limiti di budget assegnato con
decreto regionale n. 20032 del 18/12/2024, pari a complessivi € 67.920.136,00 compresi oneri
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. 58 del [ § FEB, 20

riflessi ed IRAP; XV

- l'onere derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi € 64.8% annotato ai

conti di bilancio degli esercizi 2025 e 2026 indicati nel primo foglio della pr: liberazione;
Ritenuto di indire un avviso di mobilita per la copertura di n. 1 p empo pieno ed
indeterminato di Collaboratore Tecnico Professionale — Ingegnere Biomedico (Area dei

Professionisti della Salute e dei Funzionari — ruolo tecnico), da ass

9 lla UOS Ingegneria
Clinica Aziendale, approvando l'avviso di mobilita che, allegato,~forn
presente provvedimento; Q

parte integrante del
Atteso che si provvedera alla nomina della Commissione> ccessivo provvedimento di
ammissione dei candidati iscritti all'avviso;

e

&
Precisato che il bando in argomento sara oggetto di pubne a cura della UOC proponente
sul portale inPA e sul sito aziendale nella sezione “Bandi oncorso”;

o

Responsabile della UOC proponente;

Viste: Xﬂ
- l'attestazione di regolarita dell’istruttoria e Ieg@ el presente provvedimento espressa dal
- lattestazione di regolarita contabile e d@ la

tiva copertura economica da parte del

Responsabile dello UOC Bilancio, Prog ne finanziaria e Contabilita;

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, irettore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi
per quanto di competenza, ai sensi de%’a%D el D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.;

ELIBERA

per i motivi di cui in premess@qui si intendono integralmente trascritti:

1. diindire un avviso dim a per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno ed indeterminato di
Collaboratore T rofessionale — Ingegnere Biomedico (Area dei Professionisti della
Salute e dei Fun arh— ruolo tecnico), da assegnare alla UOS Ingegneria Clinica Aziendale

o avviso di mobilita che, allegato, forma parte integrante del presente

p?ovvedimento di ammissione dei candidati iscritti allavviso di mobilita in
omina della Commissione;

3. didar che l'onere derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi € 64.853,00,
o ai conti di bilancio degli esercizi 2025 e 2026 indicati nel primo foglio della presente
zione;

4. di trasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli adempimenti conseguenti, tra i
quali la pubblicazione del bando di concorso pubblico in oggetto sul portale inPA e sul sito
aziendale nella sezione “Bandi di concorso”;
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5. didichiarare il provvedimento non soggetto a controllo preventivo, ai sens@} 17, comma

4, della L.R. n. 33/09 (come modificato dalla L.R. 22/2021);

6. di dichiarare il provvedimento immediatamente esecutivo ai sensi de , comma 6, della
L.R. n. 33/09, cosi come sostituito dall'art. 1, comma 1, lett. w) dellat

= ‘:Jo on line aziendale, ai

sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi cotituito dall’art. 1, com’ma

1, lett. w) della L.R. n. 23/2015. &9
O\

(Dott. Mafcy PATERNOST

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L.241/90: dott. Vito Nicolai
Pratica trattata da: dott.ssa Martina Santambrogio
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 58 del 06 FEB, ZQL@

\
&
Q

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretrmatico di quest'/Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi ﬁ% e previsto dall'art. 32, comma 1-L. 69/2009,e dall'art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal ) FEB. i e vi rimarra per q%iliw{\igiomi consecutivi.

La deliberazione si compone di n. 5 pagine e n. 1 allegato.

RELATA DI PUBBLICAZIONE

UOC Affari Generali e Leg

R
O
<
=S

Per copia conforme all'originale e%;amministrativo
Milano, li O

\©©

;jt

UOC Affari Generali e Legali
il Funzionario addetto
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AVVISO DI MOBILITA
COMPARTIMENTALE (ART. 30 DEL D.LGS. 165 DEL 30/03/2001 E s.%
PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO A TEMPO PIENO ED INDETERMINAT
COLLABORATORE TECNICO PROFESSIONALE - INGEGNERE BIOMED EA DEI
PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - RUOLO IC0), DA
ASSEGNARE ALLA UOS INGEGNERIA CLINICA AZIE@

Si rende noto che in esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. kdel 0 5 F EB. 2025 K-

indetto, ai sensi dell'art. 30 comma 1 del D.Lgs n. 165/2001 e s.m.i., un a ilita compartimentale (art.
30 del D.lIgs. n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i.) per la copertura di n. 1 post po pieno ed indeterminato di
Collaboratore Tecnico Professionale - Ingegnere Biomedico (Area.dei Professionisti della Salute e dei

Funzionari - ruolo tecnico), da assegnare alla UOS Ingegneria Clinica &1@ le.

O
SCADENZA: @

08 MAR..2

del D. Lgs. n. 165 del 30/03/2001 e successive mod .ni e integrazioni.

Il candidato 1° classificato dell'elenco degli ido id esito della presente procedura di mobilita, manterra il
rapporto di diritto pubblico gia in essere pre %ta di provenienza. Al rapporto di lavoro verra applicato
quanto previsto dal CCNL dell’Area del C @I Servizio Sanitario Nazionale.

La presentazione della domanda di part Ogg%rfme determina I'accettazione di tutte le disposizioni normative e
contrattuali che disciplinano o discipli o lo stato giuridico ed economico del personale del Servizio

Sanitario Nazionale. Q
ReEQU

O
| candidati dovranno gm possesso dei requisiti generali previsti dalla vigente normativa e dei
sequenti requisiti specifici:

- essere inqu uale dipendente a tempo indeterminato presso Aziende o Enti del Servizio
Sanitario Nazionale, nella posizione funzionale di cui al presente avviso (Collaboratore tecnico
professi e~ Ingegnere Biomedico);

rato il periodo di prova previsto dalla vigente normativa contrattuale nella qualifica
resente avviso;

in possesso del seguente titolo di studio: Diploma di Laurea (vecchio ordinamento) in
gneria biomedica o titolo di studio conseguito in base ai successivi ordinamenti e
onosciuto equiparato, ai sensi delle vigenti disposizioni ovvero Laurea triennale in:
Ingegneria biomedica attivata nell’ambito delle classi di Laurea L08 — L09 (D.M. 207/2004)
ovvero titolo di studio conseguito in base al precedente ordinamento e riconosciuto

L'Ente garantisce pari opportunita tra uomini e donne esso al lavoro ed il trattamento sul lavoro ai sensi
=

Art. 1 ISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE
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equiparato, ai sensi delle vigenti disposizioni ovvero titolo di studio riconosciuto equipollente
ai sensi della normativa vigente;
- non aver avuto procedimenti disciplinari nell'ultimo biennio che hanno dat% d una

sanzione disciplinare dalla sospensione dal servizio né di averne in corso;

- non aver riportato condanne penali che impediscono la costituzione di un o\di lavoro;
- possedere l'idoneita fisica (piena e incondizionata) allo svolgimento de ioni previste
dal ruolo. L’accertamento sara effettuato a cura dell’Azienda prima del one in servizio.
Per coloro che hanno subito condanne penali relative a reati contro la Pubbli inistrazione, la ASST

procedera alla valutazione di tali condanne al fine di accertare, se n consolidato indirizzo
giurisprudenziale (C.d.S., IV, 20 gennaio 2006, n. 130; C.d.S., VI, 17 ottobrex4997) n. 1487; T.AR. Lazio, Ill, 2
aprile 1996, n. 721), la gravita dei fatti penalmente rilevanti, dai quali pud-desumere I'eventuale inesistenza dei
requisiti di idoneita morale ed attitudine ad espletare attivita presso un ca Amministrazione. La ASST si
riserva di valutare, a suo insindacabile giudizio, se le sentenze pe rlgprtate la sottoposizione a misure di
sicurezza, ovvero i procedimenti penali in corso risultino ostativi aII ilita.

Tutti i requisiti di ammissione devono essere possedut] di esclusione, alla data di scadenza del
termine stabilito per la presentazione delle domande di pa ione al presente avviso e permanere anche
alla data del successivo effettivo trasferimento.

La carenza di uno solo dei requisiti richiesti comport ammlssmne alla procedura ovvero, nel caso di
carenza riscontrata all'atto di trasferimento, la dec: al diritto di trasferimento.

Art. 2 - CONTENUTO, T@I MODALITA DI PRESENTAZIONE
DELLE DOMA MMISSIONE ALLA SELEZIONE

Le domande di ammissione all'avvi o% bi |ta ed i titoli dovranno pervenire entro il 30° giorno successivo
alla data di pubblicazione del presente bando sull'Albo, sul sito aziendale della ASST Pini-CTO
WWW. asst—pini cto it, (seIeZIOnan la sezione “Bandi di Concorso’) e sul portale inPA; qualora detto giorno

La procedura inform% la presentazione delle domande sara attiva a partire dal giorno di pubblicazione
del presente bando su} sito internet aziendale (sezione Bandi di Concorso) e verra automaticamente
73.59 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sara piu possibile

altri titoli o-documenti a corredo della domanda. Inoltre non sara piu possibile effettuare rettifiche o
aggiunti
Il termine\di’cui sopra € perentorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non siano state
inviate secondo le modalita di seguito indicate.

La compilazione della domanda potra essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interruzioni per
manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di navigazione

2
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aggiornato tra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che supporti ed abbia abilitati

JavaScript e Cookie. La compatibilita con i dispositivi mobili (smartphone, tablet) non & garantitd; Si-cansiglia
di effettuare la registrazione e la compilazione per tempo. @
REGISTRAZIONE CON IDENTITA' DIGITALE (SPID) \\/

Per procedere alla compilazione della domanda, il candidato deve accedere allz afgrma telematica
esclusivamente tramite SPID (Sistema Pubblico di Identita digitale) o CIE (Ca ita elettronica) e
registrarsi. A tal fine occorre:

o Collegarsi al sito internet: https://asst-pini-cto.iscrizioneconcorsi.it/

e entrare con le proprie credenziali SPID o CIE; @

e inserire i dati richiesti nella pagina di registrazione (se non gia regi@ sequire le istruzioni.

ISCRIZIONE ON LINE o

V)

o (Cliccare su “Selezioni” per accedere alla schermata delle ure disponibili.
o

o Cliccare I'icona “Iscriviti" corrispondente al conc%g o al quale intende partecipare.

e |l candidato accede alla schermata di inserimento@domanda, dove deve dichiarare il POSSESSO
m

DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richie@ missione alla selezione.
&

e Siinizia dalla scheda “Anagrafica’, che dev@e compilata in tutte le sue parti.

e Per iniziare, cliccare il tasto “Compila” rmine dell'inserimento, confermare cliccando il tasto in

basso “Salva’, &9

Proseguire con la compilazione d I@riori pagine di cui si compone il format, il cui elenco & disposto
sul lato sinistro dello scherme e via via che vengono compilate, risultano spuntate in verde, con
riportato al lato il numero iarazioni rese. Le stesse possono essere compilate in pit momenti, in
quanto e possibile accedere-a-quanto caricato ed aggiungere/correggere/cancellare i dati, fino a quando
non si conclude la compiléﬁo@é cliccando su “Conferma ed invio".

Si sottolinea che &t& !nformazioni (requisiti di ammissione, titoli di merito) di cui sopra, dovranno

essere indicate preciso ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui quali verra effettuata la verifica
del possesso dei reguisiti per la partecipazione al concorso/avviso, degli eventuali titoli di preferenza o di
riserva dei i, lonché la valutazione dei titoli. Si tratta di una dichiarazione resa sotto la propria

personal onsabilita ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.

idi lavoro/attivita professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla data in
compilata la domanda (quindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo corrispondente alla
i fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazione della domanda).
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e ATTENZIONE per alcune tipologie di titoli & possibile ed & necessario, al fine dell'accettazione della
domanda e della eventuale valutazione, effettuare la scannerizzazione dei documenti e/fare{'upload
direttamente nel format on line.

* Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico

R

’ J Gaetano Pini-CTO

X

| documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono: \

a. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italian@w comunitari di
partecipare al presente concorso (permesso di soggiorno CE per soggior i \tngo periodo o la
titolarita dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria);

b. la ricevuta comprovante I'avvenuto versamento della tassa di pa ne all'avviso pubblico
dellimporto di € 15,00 non rimborsabile, a favore dellASST Pini/CTO di Milano da
effettuarsi, con indicazione della causale “Contributo spese parteci e avviso di mobilita per n. 1

CTP — ingegnere biomedico”, tramite PagoPA al seguente Iir}g%

https://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa/public/richiestaPagamentoSpontaneo.html?cod Tipo=ASST704

BAND @ g
OPPURE @

o
https://pagamentinlombardia.servizirl.it/pa’home.htm onare in “Cerca Ente” la ASST Gaetano Pini
CTO, e successivamente, facendo scorrere la pagina web in fondo, scegliere “Tasse concorsi”).

| documenti che devono essere allegati penala @ta valutazione/decadenza dei benefici sono:

a. il decreto ministeriale di equiparazioné\(d%tl oli di servizio svolti all'estero (da inserire nella pagina

“Servizio presso ASL/PA come di&;ﬁ‘ :

b. le pubblicazioni effettuate;
c. i documenti probatori il poseventuali preferenze, precedenze e/o riserve di posto, previste
dalle vigenti disposizioni

Nei casi suddetti effettuare ta-scannerizzazione dei documenti e l'upload seguendo le indicazioni e
cliccando il bottone “aggallegato”, ponendo attenzione al tipo file ammesso ed alla dimensione

massima richiesta at. Consigliamo la lettura degli ultimi capitoli del MANUALE ISTRUZIONI

(disponibile nelle sezioni>di sinistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo la
modalita di uni il file in uno unico di piti pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in
dimensioni.

o
Attenzion&%no allegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format, pertanto non
verranm&esi in considerazione eventuali documenti allegati diversi da quelli specificatamente richiesti.

o T ta la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su “Conferma ed invio”.

e Dopo avere reso le dichiarazioni finali si clicca il bottone “Conferma e invia I'iscrizione”.

ATTENZIONE: il candidato ricevera una mail di conferma iscrizione (non PEC) con allegata la domanda
prodotta dal sistema (derivante da tutte le dichiarazioni resefinserite). Si consiglia di verificare i
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documenti allegati ed in caso di errore procedere alla loro sostituzione con quelli corretti (vedere il
MANUALE ISTRUZIONI).

Si precisa che al termine dell’iscrizione verra fornito a ciascun candidato un ID DO@ND codice
numerico) il quale verra utilizzato per identificare i candidati per tutte le comunicazioni rélative al
concorso (ammissione candidati/convocazione prove/graduatoria finale etc.). q/

Il mancato inoltro informatico della domanda, con le modalita sopra descri mina ['automatica
esclusione del candidato dal concorso di cui trattasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line & sotto la propria esponsabilita ed ai sensi
del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso nelle sanzioni penali di cui
allart. 76 DPR 445/2000, oltre alla decadenza dei benefici evegt@éh\n\egte conseguiti sulla base delle

dichiarazioni non veritiere. \

&
L'’Amministrazione & tenuta ad effettuare gli idonei controlli previsti\dall’art. 71 D.P.R. 445/2000 e s.m.i., anche
a campione ed in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, s idicita delle dichiarazioni sostitutive ed a

trasmetterne le risultanze all'Autorita competente. \\

In caso di non veridicita delle dichiarazioni, si determi ’esclusione dalla procedura, la decadenza dagli

eventuali benefici conseguiti, nonché la trasr@ss

degli atti alle competenti Autorita Giudiziarie, ai
Collegi/Ordini, alle Amministrazioni di appaﬂener&\

Non saranno oggetto di valutazione da p@commissione esaminatrice le dichiarazioni sostitutive rese
in modo non corretto od incomplete.

Non verranno presi in considerazi &@ntuali documentazioni/integrazioni inviate con modalita diversa da
quelle previste dal presente bar@che se inviate tramite raccomandata o tramite PEC).

presentazione delle do ‘% omportera la non ammissibilita al concorso.

Il mancato rispetto, da !i@ei candidati, dei termini e delle modalita sopra indicate per la

ASSISTENZA

Le richieste di

éﬁza possono essere avanzate tramite I'apposita funzione disponibile alla voce di menu
“RICHIEDI

%ﬁ NZA” sempre presente nella sezione a sinistra della pagina web. Le richieste di

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per l'uso della procedura, di cui sopra, e
disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella home page.



ASST Gaetano Pi

CORREZIONE E/O INTEGRAZIONE DELLA DOMANDA

Dopo l'invio on-line della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per I’eventuale%@ elola

produzione di ulteriori titoli 0 documenti ad integrazione della stessa, tramite la funzione AnK nda.

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda comporta I'annul nto della domanda
precedentemente redatta on-line, con conseguente perdita di validita ta di avvenuta
compilazione. x

Quindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domandal di ione on-line da parte
del candidato utilizzando la stessa modalita prevista al paragrafo ‘ISCRIZI =

L'annullamento della domanda non comporta la perdita di tutti i dati pr temente caricati, comporta
semplicemente il “ritiro” della domanda inviata che perde di validita. . &9

Al fini della presente selezione non verranno prese in considerazione-le domande di mobilita gia in possesso
della ASST Pini CTO. Pertanto tutti coloro che abbiano gia pres&%ﬁd domanda di mobilita, e siano tuttora
interessati, dovranno presentare una nuova domanda secon,d@ﬁ@ﬁicazioni previste nel presente Avviso.

Qualora il candidato portatore di handicap nella domanda
certificazione comprovante la situazione di handicap accertata ai sensi dell'art. 4 della L.104/92 nel giorno
fissato per il colloquio. o

Art. 3 - CAUSE DI SOSP O REVOCA DELLA PROCEDURA

L'’ASST si riserva la facolta di sospende %care in qualsiasi momento la presente procedura qualora, a
suo insindacabile giudizio, ne rilevass @ssité o l'opportunita per ragioni di pubblico interesse e/o di altra
natura organizzativa o economica ggw particolare con riferimento alla disponibilita dell'assegnazione
economica del personale.

o . R— T ks
«\a“ saranno esaminate ai fini dell’accertamento dei requisiti di ammissibilita.
¢he=non risulti in possesso dei requisiti prescritti dal bando decade automaticamente dalla
ulteriori procedimenti.
L'accertdmento del reale possesso dei requisiti dichiarati dai candidati verra effettuato prima di procedere

Le dichiarazioni mendaci e la falsita in atti comportano responsabilita penale ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. n.
445/00, nonché decadenza automatica dalla graduatoria e risoluzione del rapporto di lavoro (qualora questo
sia instaurato).
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L'accertamento anche successivo all'assunzione della mancanza di uno dei requisiti previsti per I'ammissione
alla selezione comporta, in qualunque momento, |a risoluzione del rapporto di lavoro.
Non & sanabile e comporta I'esclusione automatica dalla selezione la mancanza dei requi% ssione

"~ Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico

\*w " Gaetano Pini-CTO

alla selezione in oggetto.

Per quanto attiene alle pubblicazioni, agli abstracts e alle relazioni presentate a convegn gressi queste
devono essere edite a stampa e necessariamente prodotte per esteso. @
Per effetto dell'entrata in vigore delle disposizioni introdotte dall'art. 15, comma 1%& gge 12.11.2011, n.
183 in materia di de - certificazione dei rapporti tra P.A. e privati, non possono \(QT!) cettate le certificazioni
rilasciate dalle Pubbliche Amministrazioni o da privati gestori di pubbli' ordine a stati, qualita
personali e fatti elencati all'art. 46 del D.P.R. 445/2000 o di cui I'interessat diretta conoscenza (art. 47
del D.P.R. 445/2000). Tali certificazioni sono sempre sostituite dalle dicg razioni sostitutive di certificazione.

e

Per coloro che hanno subito condanne penali relative a reati contrg lica Amministrazione, la ASST
procedera alla valutazione di tali condanne al fine di accerare, secondo un consolidato indirizzo
giurisprudenziale, la gravita dei fatti penalmente rilevanti, dai qu desumere I'eventuale inesistenza dei
requisiti di idoneita morale ed attitudine ad espletare attivita presso-upa Pubblica Amministrazione. La ASST si

. . et I < y - ; _—
riserva di valutare, a suo insindacabile giudizio, se le sent% li riportate risultino ostative alla mobilita.

Art. 5 - CONVOCAZIONE CANDIDATI, CRITERI DI VALUTAZIONE ED ESPLETAMENTO COLLOQUIO

La data e la sede del colloquio saranno pub
pini-cto.it alla sezione "Bandi di Concorso" (s
prima della data stabilita.
La predetta comunicazione sul sito della ha effetto quale notifica ai candidati ammessi alla presente

procedura.

&
&:t«lg ul sito della ASST Gaetano Pini CTO: www.asst-
ne dedicata alla procedura in oggetto), almeno 5 giorni

O

pubblicazio aJelativa comunicazione sul sito internet aziendale www.asst-pini-cto.it, alla sezione “Bandi
di concorso

pubblica.
La predetta Commissione procedera alla valutazione dei candidati come di sequito:
1) esame comparativo degli elementi curriculari, con particolare riferimento a:
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- l'esperienza lavorativa maturata in relazione al posto ricoprire, tenuto conto anche di incarichi

professionali eventualmente ricoperti; @
- agli ulteriori titoli accademici e corsi di formazione pertinenti.

2) espletamento del previsto colloquio, finalizzato ad appurare le conoscenze richieste-per| il posto da
ricoprire, le capacita organizzative-gestionali dei candidati, la capacita di soluzione-delle. problematiche
operative in relazione alle esigenze della ASST.

Sulla base dell'esame comparativo degli elementi curriculari e del colloquio, la Com O{, sprimera parere

1

favorevole sull'accoglimento della domanda di mobilita del candidato prescelto, u per la valutazione
del colloquio, lo strumento del giudizio sintetico (non idoneo, sufficiente, discre@ , distinto e ottimo).

La Commissione esaminatrice relativa al presente avviso dispone comples@ta di 80 punti cosi ripartiti:

&
TITOLI (massimo punti 30): la valutazione dei titoli sara effettuata g%\\hé?iteri stabiliti dalla Commissione
Esaminatrice, nei limiti massimi cosi specificati: &
e Titoli di carriera - punti 10 @
e Titoli accademici e di studio — punti 5 . @
e Pubblicazioni e titoli scientifici — punti 5 \\
e Curriculum formativo e professionale — punt@

COLLOQUIO (massimo punti 50): & @

Il superamento del colloquio & subordinato al r@wmente di una valutazione di sufficienza espressa in
termini numerici di almeno 36/50.

| candidati che non raggiungeranno una V%@ di sufficienza pari a 36/50 non saranno considerati idonei.
Non é dichiarato idoneo il candidato che @ ia conseguito in sede di valutazione la relativa valutazione di

sufficienza.

In caso di parita, fra due o piti cand ré preferito il candidato pit giovane di eta, come previsto dall'art. 2,
comma 9, della Legge 16.06.19

Al termine dei colloqui, verra indivi

La ASST siriserva la di non procedere all'assunzione stessa qualora i termini del trasferimento risultino

incompatibili con le proprie esigenze.

Il rapporto di lav
R

con le modalita e nei%g Wprevisti dalla vigente legislazione e dalla contrattazione collettiva.

ne si riserva la facolta di ulteriori assunzioni mediante utilizzo di graduatoria dell'avviso di
nquestione (nell'arco del biennio dall'approvazione della graduatoria).

verifica della corrispondenza delle professionalita possedute con le caratteristiche del posto da ricoprire.

Il candidato vincitore deve permanere nella sede di prima destinazione per un periodo non inferiore a cinque
anni. La presente disposizione costituisce norma non derogabile dai contratti collettivi, ai sensi dell'art 35,
comma 5 bis, del D. Lgs. 165/2001.
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E' fatta salva la facolta dell’Amministrazione, a suo insindacabile giudizio e per ragioni motivate, di
disapplicare quanto sopra indicato.

Con la partecipazione al presente avviso di mobilita é implicita da parte dei candidati zione,
senza riserve, delle prescrizioni del presente bando e di tutte le disposizioni che’ disciplinano e
disciplineranno lo stato giuridico ed economico dei dipendenti dell’Azienda. q/

Art. 6 - INFORMATIVA PRIVACY- %@
TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI NEL RISPETTO DEL REGOLAMENTO 0 2016/679.

Si fa riferimento alla informativa pubblicata su https:/Iasst-pini-cto.iscriziWg@si.it alla pagina utente.

N\

la normativa ed ai principi generali

Per quanto non espressamente previsto nel presente Bando si rinvoi

vigenti in materia nelle Pubbliche amministrazioni. \

o
Per informazioni, gli interessati potranno rivolgersi alla UOC ione e Sviluppo delle Risorse Umane
del’ASST GAETANO PINI - CTO, piazza Cardinal Ferrari 1 - Milano- tel. 02/58296.777/531 da Lunedi

<

a Venerdi dalle ore 9.00 alle ore 12.00. \\

Milano, §

o IL DIRETTORE GENERALE

&\ dott.ssa Paola Lattuada

O
S
&@

&
¢



