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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE . 20 gei 2 1 GEN, 2025

OGGETTO: assunzione di n. 3 Dirigenti Medici di Reumatologia mediante utilizzo della
graduatoria di concorso pubblico vigente presso questa ASST.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT.SSAQR{‘(%; LATTUADA

SU PROPOSTA DEL \
DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RIS@@MANE

1] ‘{‘
accertata la competenza procedurale, sottopone in da‘ta2 @gia’allegata proposta di
deliberazione sull’argomento all’oggetto specificato, la cui spe a nel budget assegnato.

ATTESTAZIONE-CC

Si attesta la regolarita contabile, la cop t’conomica e I'imputazione a bilancio degli oneri/introiti
derivanti dal presente provvedimento ¢ notazione:

- ai conti economici di Bilancio d@OZS/ZOZG, pari a complessivi € 491.313,87 cosi suddivisi:

» Anno 2025 per il perio /2025 — 31/12/2025 pari a € 243.976,20:
n. 52000500003 “stipendi\ed altre competenze fisse dirigenza medica — TI” per € 172.535,58;
n. 52000500023 “ongri secliali dirigenza medica — TI” per € 46.032,49;
n. 52000500073 “Inaitdjrigenza medica — TI" per € 1.742,61;
n N\

n. 5200056@ 003 “stipendi ed altre competenze fisse dirigenza medica — TI” per € 188.220,63;
n. 520005¢ :} “oneri sociali dirigenza medica — TI” per € 50.217,26;

n. 52000500073 “Inail dirigenza medica — TI" per € 1.901,03;

n. 55500100016 “IRAP dipendenti” per € 15.998,75

Il Direttore UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita
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IL DIRETTORE GENERALE
Viste
- 1aDGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° gennaio 2016, dell'’Azienda Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO;
- la DGR XI1/2158 del 15/04/2024 di nomina della Dott.ssa Paola Lattuada irettore Generale
dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini-CTO per il>periodo 19/04/2024 -
18/04/2027;
la deliberazione aziendale n. 198 del 18/04/2024 di presa d'atto della
e di insediamento dal 19/04/2024 sino al 18/04/2027 della Dott.ssa Pa
Generale dellASST Gaetano Pini-CTO; &

Premesso che: \
- presso la UOC Clinica Reumatologica Pediatrica risulta v@. 1 posto di dirigente medico, a

seguito della cessazione della dipendente matricola n. , attualmente coperto a tempo
determinato dalla dott.ssa Stefania Costi; <@

- a seguito dell’approvazione del Piano Triennale dei isogni del personale anni 2024-2026,
approvato con DGR n. XI1/2698 del 08/07/2024, stati autorizzati ulteriori n. 2 posti di
Dirigente Medico di Reumatologia; @

Considerato che il Direttore della UOC Osteopo Eo\\r\?alat’tie metaboliche dell'osso, dott. Massimo
Varenna e il Direttore della UOC Clinica R @ogica dott. Roberto Felice Caporali, hanno
richiesto la copertura delle suddette posizi @%ertanto risulta necessario reclutare n. 3 Dirigenti
Medici di Reumatologia;

Richiamata la deliberazione del Diret
approvata la graduatoria del “concors
contratto a tempo pieno ed indeterny
UOC Osteoporosi e malattie metaho
candidato vincitore; %
Preso atto che:
- sono stati presi contatti ¢

sopra citata;

a&~ nerale n. 397 del 25/07/2024 con la quale € stata
.\_.-‘, bblico, per titoli ed esami, per il conferimento di n. 1
o di Dirigente Medico di Reumatologia, da assegnare alla
che dell’osso”, nonché & stata disposta I'assunzione del

| 3° posto della citata graduatoria, dott.ssa Stefania Costi, ha accettato
PO pieno e indeterminato a decorrere dal 01/02/2025;

ocata al 4° posto della citata graduatoria, dott.ssa Martina Biggioggero, ha
accettato I'assunzione a tempo pieno e indeterminato a decorrere dal 01/02/2025;

Considerato che:

- la dott.ssa Stefania Costi & titolare di un contratto a tempo pieno e determinato su posto vacante
con questa ASST, in scadenza il 28/02/2025;

- la dott.ssa Martina Biggioggero & titolare di un contratto a tempo pieno e determinato su posto
temporaneamente vacante con questa ASST, in scadenza il 15/02/2025;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Sanitario, come da documentazione conservata agli atti;
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Dato atto che |a stipula dei contratti individuali di lavoro cosi come prescritto dall’art. 15 del C.C.N.L.
del 23/01/2024 Area Sanita, € subordinata alla verifica del possesso dei requisiti generali e specifici,
nonché all’'esito positivo degli accertamenti sanitari che saranno effettuati prima dell'assunzione

(idoneita piena e incondizionata alla mansione);
&

Dato atto che, come attestato dalle competenti UOC Bilancio, Programione finanziaria e

Contabilita e UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane: %

- le assunzioni a tempo indeterminato disposte con il presente provve to rientrano nel Piano
Triennale dei fabbisogni anni 2024-2026 approvato con DGR n. del 08/07/2024 e sono

2025" approvate con DGR n. XI1/3720 del 30/12/2024;

coerenti con le “Determinazioni in ordine agli indirizzi di pm@x1 azione del SSR per I'anno
- la copertura economica delle suddette assunzioni rientrag@

iti di budget assegnato con
68.850.716,00 compresi oneri

riflessi ed IRAP;

- l'onere derivante dal presente provvedimento, pari ssivi € 491.313,87, & annotato ai
conti economici di Bilancio degli esercizi 2025/2026_indicati nel primo foglio della presente
deliberazione e sostituisce in quota parte per un totate pari a € 10.326,71 il costo del personale
per il periodo compreso tra il 01/02/2025 e il :,0\5&?)-

Ritenuto di procedere, mediante I'utilizzo della atoria approvata con deliberazione n. 397 del

25/07/2024, all'assunzione a tempo pieno terminato in qualita di dirigente Medico di

Reumatologia, dei seguenti candidati: n

- dott. Raffaele di Taranto, a decorre 01/02/2025, assegnandolo alla UOC Osteoporosi e
malattie metaboliche dell'osso per la -N-,; clinica dei pazienti con frattura di femore da fragilita

ativo ed assistenziale inquadrabile nell’ambito di una

o-stesso sara destinato uno/due giorni alla settimana a svolgere

\'@ il PO Fanny Finzi Ottolenghi, dove provvedera alle
ent fratturati in dimissione e della presa in carico di tali pazienti
nell'ambito della UOC Oste i'e Malattie Metaboliche dell'Osso;

- dott.ssa Stefania Costi, a decgrrere dal 01/02/2025, assegnandola UOC Clinica Reumatologica
Pediatrica e alla contestuale 3t oluzione del precedente contratto a tempo determinato stipulato
con la stessa;

- dott.ssa Martina Bj
Reumatologica e
sostituzione stip

decreto regionale n. 15492 del 16/10/2024, pari a comple

nonché per attivare un modello org
Fracture Liaison Services (FLS).
attivita clinica ed assistenzia
prescrizioni terapeutiche dei

ero, a decorrere dal 01/02/2025, assegnandola UOC Clinica
ontestuale risoluzione del precedente contratto a tempo determinato in
la stessa;

- l'attestazione golarita dell'istruttoria e legittimita del presente provvedimento espressa dal
Responsabile della UOC proponente;

- l'attestazione di regolarita contabile e della relativa copertura economica da parte del
Responsabile della UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita;
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Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario, resi

per quanto di competenza, ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;
&i\\'

@’

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmen@

1. di procedere, mediante ['utilizzo della graduatoria appr
25/07/2024, all’assunzione di n. 3 Dirigenti Medici di Re

- dott. Raffaele di Taranto, a decorrere dal 01/02/%0 Q

e malattie metaboliche dell’'osso per la gestione c' 3

DELIBERA

gia, come segue:

nell'ambito di una Fracture Liaison Services
alla settimana a svolgere attivita clinica ed assi:
dove provvedera alle prescrizioni terapeu
presa in carico di tali pazienti nell'ambi
dell'Osso;

[ICRe

on deliberazione n. 397 del

egnandolo alla UOC Osteoporosi
i pazienti con frattura di femore da
tivo ed assistenziale inquadrabile
ES). Lo stesso sara destinato uno/due giorni
nziale presso il PO Fanny Finzi Ottolenghi,
dei pazienti fratturati in dimissione e della
della UOC Osteoporosi e Malattie Metaboliche

- dott.ssa Stefania Costi, a de rexdal 01/02/2025, assegnandola UOC Clinica
Reumatologica Pediatrica e alla stuale risoluzione del precedente contratto a tempo

determinato stipulato con la stessa

- dott.ssa Martina Biggioggero, orrere dal 01/02/2025, assegnandola UOC Clinica
Reumatologica e alla contes oluzione del precedente contratto a tempo determinato
in sostituzione stipulato c@sa;

2. di dare atto che I'onere deri ~- dal presente provvedimento, pari a complessivi € 491.313,87 &
annotato ai conti economici di Bilancio degli esercizi 2025/2026 indicati nel primo foglio della

comma 6, d

sostituisce in quota parte per un totale pari a € 10.326,71 il costo del

4. di dare atto ¢ := préesente provvedimento & immediatamente esecutivo ai sensi dell'art. 17,

L.R. n. 23/2015;
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5. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on line aziendale, ai
sensi dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1,
lett. w) della L.R. n. 23/2015.

(Dott. Cesarg{GA
IL DIRE‘ :

fil |
IL DIRETTORE Al
(Dott.'r%lco\m =

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ex I. 241/90: dott. Vito Nicolai

Pratica trattata da: Mariangela Casile
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pretorio informatico di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, comma 1, Loé\‘g&gg e dall’art. 8 del

D.Lgs. 33/2013, dal 28 GEN 2925 e vi rimarra per quindici giorni c%ecutlw

&

UOC Affari Generali e Legé@
- Unzilonarlo add@

& L.
Per copia conforme all’'originale per uso lestratlvo
Milano, li

N; Affari Generali e Legali
% Il Funzionario addetto

&

La deliberazione si compone di n. 6 pagine e n. /// allegati. @

N




