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OGGETTO: Attribuzione dei permessi retribuiti “Diritto allo studio 150 ore” p %
2025, di cui all’art. 62 del CCNL 02/11/2022 del Comparto Sanlt

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT.SS?PA ; EATTUADA

SU PROPOSTA DEL %

DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO DEL ORSE UMANE

n £ 5? 3‘ ﬂm
accertata la competenza procedurale, sottopone in data“ J o Iallegata proposta di
deliberazione sull'argomento all'oggetto specificato, la cui sé%}rientra nel budget assegnato.

$ e/
@ onsabile/del Procedlmento
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ATTESTAZI PERTURA ECONOMICA
Si attesta la regolarita contabile, I ertura economica e limputazione a bilancio degli
oneri/introiti derivanti dal prese --*- ovvedlmento con annotazione:

/

- il presente provvedimento cemporta oneri diretti a carico del bilancio aziendale.

] Diretf@ Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita
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IL DIRETTORE GENERALE \%

Viste:

la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° genna @ dellAzienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Tta ologico Gaetano
Pini/CTO; v

la DGR XII/2158 del 15/04/2024 di nomina della Dott.ssa Pao ada quale Direttore
Generale dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetaho|Pifi-CTO per il periodo

19/04/2024 - 18/04/2027;
la deliberazione aziendale n. 198 del 18/04/2024 di p@%ﬁo della predetta DGR
X11/2158/2024 e di insediamento dal 19/04/2024 sino al 18 027 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale dellASST Gaetano Pi@'@;

Visti:

I'art. 62 del CCNL 2019-2021 Comparto Sanita 11/2022 che disciplina l'istituto del
“Diritto allo studio” per il personale del comparto &% evede:
v'al comma 1: “Ai dipendenti sono conce che in aggiunta alle attivita formative
programmate dall’Azienda o Ente — pe@ retribuiti, nella misura massima indivi-
duale di 150 ore per ciascun anno se nel limite massimo, arrotondato all’unita
superiore, del 3% del personale inservizio a tempo indeterminato presso ciascuna
Azienda o Ente all’'inizio di ogni a ~ﬁ
v al comma 2: “/ permessi di cui gl-comyma 1 spettano anche ai lavoratori con rapporto
di lavoro a tempo determinato.a @ ata non inferiore a sei mesi continuativi, compren-
sivi anche di eventuali proro ell’'ambito del medesimo limite percentuale gia sta-
bilito dal comma 1, essi sQ ncessi nella misura massima individuale di cui al me-

desimo comma 1, ripr tZignata alla durata temporale, nell’lanno solare di riferi-

mento, del contratt TRO determinato stipulato”;
J

v' alcomma 3: “/ lava 7i con contratto di lavoro a tempo determinato, di cui al comma
one_ dei permessi retribuiti per il diritto allo studio, possono fruire
rt. 10 della legge n. 300 del 1970”;

essi di cui al comma 1 sono concessi per la partecipazione a
modalita telematica, destinati al conseguimento di titoli di studio

2, che non si avval

dei permessi di ¢

v' al comma 4: “}-pem
corsi, svoll ?ﬁ@
universitari,%ﬁ i
] 2 di-scuole di istruzione primaria, secondaria e di qualificazione professio-

ali, pareggiate o legalmente riconosciute, o comunque abilitate al rilascio di

.a legali o attestati professionali riconosciuti dall’ordinamento pubblico non-

oStenere i relativi esami’”;

9: “Per la concessione dei permessi di cui al presente articolo i dipendenti

essati debbono presentare, prima dell’inizio dei corsi, il certificato di iscrizione e,

mine degli stessi, I'attestato di partecipazione e quello degli esami sostenuti an-

se con esito negativo. In mancanza delle predette certificazioni, i permessi gia
tilizzati sono considerati come aspettativa per motivi personali o, a domanda, come
ferie o riposi compensativi per straordinario gia effettuato”;

v' al comma 10: “Nel caso in cui il conseguimento del titolo preveda I'esercizio di un
tirocinio, I'azienda o ente potra valutare con il dipendente, nel rispetto delle incompa-
tibilita e delle esigenze di servizio, modalita di articolazione della prestazione lavora-
tiva che facilitino il conseguimento del titolo stesso”:

2
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el
Richiamato il bando, pubblicato in data 03/12/2024 sul sito istituzionale e tra % tutti i
dipendenti, relativo alla concessione del diritto allo studio, per I'anno 2025, ai sg% l'art. 62
del CCNL 2019-2021 Comparto Sanita del 02/11/2022, con scadenza il 13/@5;
Dato atto che |la determinazione del numero dei dipendenti che posso o%&e i permessi &
calcolata sulla base del personale del comparto a tempo indeterminato so il personale
in comando) in servizio alla data del 01/01/2025 consistente in 9 d il numero dei
dipendenti a cui sono concedibili i permessi per il corrente anno € q ificato in n. 28,

Precisato che, come altresi indicato nello specifico avviso inte

- alfine di assicurare il normale espletamento delle attivita di -"\a il dipendente autorizzato
alla fruizione dei permessi per il diritto allo studio, dovra presentare una programmazione di
massima, in merito all'utilizzo delle ore di permesso, da p tgre, di norma, con almeno 15
giorni di anticipo e, comunque, in tempo utile per assi il buon funzionamento della
Struttura, al Dirigente Responsabile della Struttura di%nazione, che apporra visto auto-

rizzativo. Dette richieste potranno non essere co % lo a fronte di indifferibili esigenze
di servizio; K
Si

- il personale autorizzato alla fruizione dei perm r il diritto allo studio ha diritto all'asse-
gnazione a turni di lavoro che agevolino la fr ai corsi stessi e non pud essere obbli-
gato a prestazioni di lavoro straordinario;

- per sostenere gli esami relativi ai corsi indigati;itdipendente, in alternativa ai permessi relativi

alle 150 ore, per il solo giorno della prova;puo utilizzare anche i permessi giornalieri retribuiti
previsti dal vigente CCNL; @

Preso atto che, alla data di scadenz ista nell'avviso, sono pervenute n. 25 candidature;

Dato atto che 'UOC Gestione e S@Igw 0 delle Risorse Umane, nella disamina delle domande
pervenute, ha applicato quan @ :

- dallart. 62 del CCNL 2019-2021 Comparto Sanita del 02/11/2022;

- dal bando pubblicato sul@ ituzionale e trasmesso a tutti i dipendenti in data 03/12/2024;

Considerato che:

- sulla scorta della % e della documentazione presentata, condotta dal’lUOC Gestione
e Sviluppo delleRiso mane, effettuata secondo i criteri previsti dal CCNL vigente, risul-
tano ammesse t domande;

- il numero delle candidature ammesse (n. 25) risulta essere inferiore al limite massimo del 3%
(n. 28) del personale in servizio a tempo indeterminato (compreso il personale in comando)
con arrotnto all'unita superiore, e che, pertanto, non risulta necessario stilare una

merito, come specificato nel relativo bando;
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2. Matricola n® 975604

Laurea Magistrale in Scienze Riabilitative delle
Professioni Sanitarie

AREA DEI PR %ss@gﬁn
DELLA SA ONARI -

UTEREU
INFERMIE

3. Matricola n® 975997

Master di | livello di Wound Care basato su prove di
Efficacia

ARE OFESSIONISTI
D E FUNZIONARI -
INF

4. Matricola n® 975929

Laurea Magistrale in Scienze Economiche

AREZA DEGLI ASSISTENTI -
SSISTENTE AMMINISTRATIVO

5. Matricola n® 975945

Laurea Magistrale in Giurisprudenza

q
W

AREA DEGLI ASSISTENTI -
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO

6. Matricola n® 976015

O
Laurea Magistrale in Relazioni lnternazional
Sviluppo Economico

AREA DEGLI ASSISTENTI -

m ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
" Master di [ livello in Management e%@oni di AFER DELFSCPERSON 1
7. Matricola n° 975925 Coordi fo nellArea delle P ~anitari DELLA SALUTE E FUNZIONARI -
oorainamento nell Area aelle m anitarie INFERMIERE
i s o T AREA DE| PROFESSIONISTI
8. Matricola n° 975927 Master di | livello in Manage §’9 Funzioni di DELLA SALUTE E FUNZIONAR! -
Coordinamento nell'Arég 'essioni Sanitarie
S INFERMIERE
. . o AREA DEI PROFESSIONISTI
9. Matricola n°® 975859 ga‘t” ‘;"? ?;’ag’s" ale | Infermieristiche e DELLA SALUTE E FUNZIONAR! -
e 572\ INFERMIERE
n_— i e AREA DEI PROFESSIONISTI
10. Matricola n® 40962653 Master dil ”a”age’"e”t per le Funzioni di DELLA SALUTE E FUNZIONAR! -
Coord/na netl Area delle Professioni Sanitarie DIETISTA
</ AREA DEI PROFESSIONISTI
11. Matricola n® 975416 Cors steopatia per Professioni Sanitarie DELLA SALUTE E FUNZIONARI -
ﬁ INFERMIERE
AREA DEGLI OPERATORI -
12. Matricola n® 975724 Layrea in Infermieristica OPERATORE SOCIO
SANITARIO
\V/ T -y AREA DEI PROFESSIONIST!
13. Matricola n® 975492 Loa‘;’ r 2”39’3” i —— DELLA SALUTE E FUNZIONAR -
o — INFERMIERE

Corso di Massaggiatore e Capo Bagnino degli

AREA DEGLI OPERATORI -

14. MatricolanX976048 = : i OPERATORE SOCIO
Stabilimenti [droterapici SANITARIO
: ; ; o e g AREA DEI PROFESSIONISTI
15. M ° 40117833 Laurea Maglstrgle l.n Scienze Riabilitative delle DELLA SALUTE E FUNZIONARI -
Professioni Sanitarie FISIOTERAPISTA
v ; oy AREA DEI PROFESSIONISTI
16. Matricola n°® 975926 Master di | livello in Management per le Funzioni di DELLA SALUTE E FUNZIONARI -
Coordinamento nell’Area delle Professioni Sanitarie INFERMIERE
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17. Matricola n°® 975886 Laurea in Scienze e Tecnologie per 'Ambiente ﬁgggggg 13 WTNO
i o e . | AREADEGLI OPERATORI -
18. Matricola n°® 975712 Laurea Mag/str_ale in Sc:gnze dell’Educazione degli Adulti OoF S0CIo
e della Formazione Continua SA
% PROFESSIONISTI

19. Matricola n° 975920 Master | livello in Terapia Endovenosa ed Accessi

\Vascolari MALUTE E FUNZIONARI -
\INF RMIERE

R - "KREA DEI PROFESSIONISTI
20, Matricola n° 976043 Master di | livello in Management per le Funzmmf&?

: » oy oy DELLA SALUTE E FUNZIONARI -
Coordinamento nell’Area delle Professioni San/taﬁs\ INFERMIERE

© | AREA DEGLI OPERATORI
21. Matricola n® 975648 Laurea in Infermieristica OPERATORE SOCIO
SANITARIO

AREA DEI PROFESSIONISTI

22. Matricola n® 975782 Laurea in Scienze dei Servizi Git%%\ DELLA SALUTE E FUNZIONARI -

INFERMIERE
. s AREA DEI PROFESSIONIST!
23. Matricola n® 975290 ga‘t” fa ')]"ag’s" ale in Sc’enz@”e”smhe e DELLA SALUTE E FUNZIONARI -
stetriche INFERMIERE
AREA DEGLI OPERATORI -
24. Matricola n® 975891 Laurea in Scienze izi Giuridici COADIUTORE
O AMMINISTRATIVO SENIOR
. . —— AREA DEI PROFESSIONIST]
25. Matricola n® 975869 A S @ S ettt DELLA SALUTE E FUNZIONARI -
Clafatieh INFERMIERE
AN

irettore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario,

resi per di competenza, ai sensi dell’'art. 3 del D.Igs. n. 502/1992 e s.m.i;

DELIBERA

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:



Sistema Socio Sanitario

- Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico % Regione
Gaetano Pini-CTO Lombardia

ASST Gaetano Pini

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 3 O del 1 J :’“,‘ '“U?‘L] @
N
1. di concedere il beneficio dei permessi “150 ore diritto allo studio”, per il corren %025,
ai sottoelencati dipendenti: X
NS
AREA RC}E*\;SSIONISTI

1. Matricola n° 975744 Master di | livello Infermiere Esperto di Area Pediatrica e

Neonatale Rj

’ e ¢ i PROFESSIONISTI
2 Matricola n°® 975604 Laurea Magistrale in Scienze Riabilitative delle @\%L%SEALUTE E FUNZIONAR -
LN

E FUNZIONARI -

Professioni Sanitarie RMIERE

Master di | livello di Wound Care basato su prove & AREA DEI PROFESSIONISTI

3. Matricola n® 975997 Efficaci DELLA SALUTE E FUNZIONARI -
o INFERMIERE
; 3 , . , . @ AREA DEGLI ASSISTENTI -
4. Matricola n® 975929 Laurea Magistrale in Scienze Econom/% ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
N AP \ AREA DEGLI ASSISTENTI -
5. Matricola n® 975945 Laurea Magistrale in G/ur/sprudenN ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
@NN
6. Matricola n° 976015 Laurea Magistrale in Relaziopi %zionali per lo AREA DEGLI ASSISTENTI -
' Sviluppo Economico ¢ ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
— ] re AREA DEI PROFESSIONISTI
7. Matricola n°® 975925 Master di | livello in Maﬁ%’e”t per le Funzioni di DELLA SALUTE E FUNZIONARI -
Coordinamento nell/Areadelfe Professioni Sanitarie INFERMIERE
I
- > L AREA DE| PROFESSIONISTI
8. Matricola n° 975927 Master di | lin %age’"e”t per le Funzioni di DELLA SALUTE E FUNZIONARI -
Coordiname, ellArea delle Professioni Sanitarie INFERMIERE
@
, . S AREA DEI PROFESSIONISTI
9. Matricola n° 975859 '(')a“ }Elale in Scienze Infermieristiche e DELLA SALUTE E FUNZIONARI -
INFERMIERE
H T g ; 5 AREA DEI PROFESSIONISTI
10. Matricola n° 40962653 @ il "V‘;'”° "}/f‘/;’a"age;fegt o e 1 Sonit . DELLA SALUTE E FUNZIONARI -
A—Gagrdinamento nell’Area delle Professioni Sanitarie DIETISTA
S AREA DE| PROFESSIONISTI
11. Matricola n® 97541 Corso di Osteopatia per Professioni Sanitarie DELLA SALUTE E FUNZIONARI -
" INFERMIERE
AREA DEGLI OPERATORI -
12. Matricola n® 975¥84 < Laurea in Infermieristica OPERATORE SOCIO
SANITARIO
; - . e AREA DEI PROFESSIONISTI
13. Matricola n°975492 lbaL;rfteg i\;faglstrale in Scienze Infermieristiche e DELLA SALUTE E FUNZIONARI -
T— INFERMIERE
’ i ; ; AREA DEGLI OPERATORI -
14, @no 976048 Corspl di qusagg/atqrg e Capo Bagnino degli OPERATORE SOCIO
Stabilimenti Idroterapici SANITARIO

AREA DEI PROFESSIONISTI

15. Matricola n° 40117833 FL,a“frea Ma.g‘ss"?'te in Scienze Riabiltative delle DELLA SALUTE E FUNZIONARI -
roressionl sanitarie FISIOTERAPISTA
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AREA DEI PR SIONJBTI

16. Matricola n® 975926 Master di | livello in Management per le Funzioni di DELLA SALUTEE FUNZIONARI -
Coordinamento nell’Area delle Professioni Sanitarie INFERMIE
TR
. . el . _— ARE SSISTENTI -
17. Matricola n® 975886 Laurea in Scienze e Tecnologie per I'’Ambiente AS MMINISTRATIVO
; ‘ ; . g ; ; %LI OPERATORI -
18. Matricola n® 975712 Laurea Maglstrf'a/e in Sc:gnze dell’Educazione degli Adulti ORE SOCIO
e della Formazione Continua ANITARIO

Master | livello in Terapia Endovenosa ed Accessi %EA DEI PROFESSIONIST)

19. Matricola n® 975920 V. lari DELLA SALUTE E FUNZIONARI -
T INFERMIERE
- . A AREA DEI PROFESSIONISTI
20. Matricola n° 976043 Master di | livello in Management per le F @ DELLA SALUTE E FUNZIONARI -
Coordinamento nell’Area delle Professiofii rie INFERMIERE
O
AREA DEGLI OPERATORI -
21. Matricola n® 975648 Laurea in Infermieristica OPERATORE SOCIO
SANITARIO
o) @) AREA DEI PROFESSIONISTI
22. Matricola n® 975782 Laurea in Scienze dei Sefvi idici DELLA SALUTE E FUNZIONARI -
INFERMIERE
Laurea Magistr, i@ze Infermieristiche e AREA DE| PROFESSIONIST!
23. Matricola n® 975290 Ostetrich DELLA SALUTE E FUNZIONARI -
SIBTR0 INFERMIERE
VO AREA DEGLI OPERATORI -
24. Matricola n® 975891 Laurea %ze dei Servizi Giuridici COADIUTORE
/am>i> AMMINISTRATIVO SENIOR
- , , s AREA DEI PROFESSIONISTI
25. Matricola n° 975869 e o DELLA SALUTE E FUNZIONAR -
9 INFERMIERE

N\

2. di dare mandato irettore dellUOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane a valutare e
autorizzare con determinazione dirigenziale le eventuali ulteriori domande per la concessione
del beneficio‘dei permessi “150 ore diritto allo studio”, che perverranno nel corso dell’anno

’s’:§ urimento dei posti disponibili;

2025, fin :

>

. coma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art.1, comma 1, lett. w) della L.R. n.
23/2015;

ix
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5. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on Iin@:ﬁe,
dallafrt. 1,

ai sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostitul
comma 1, lett. w) della L.R. n. 3/2015.

,; QD
IL DIRETTORE SANITARIO \
(Dott. Cesa DELA) @S
) @/
Z§ IL DIRETT OCIO SANITARIO 0&9
(Dott.ssa Rossana GIOVE) \

IL DIRETTORE AM 0
(Dott. Marco RATERNOSTER)

UOC Gestione e sviluppo delle risorse umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ex I. 241/90: Dott. Vito Nicolai

Pratica trattata da: sig. Alessandro De Biase / =3
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RELATA DI PUBBLICAZIONE \

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pret informatico di
quest'Azienda sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, , L. 69/2009,
e dallart. 8 del D.Igs. n. 33/2013, dal _2 & GEIL 202) & il it v mRiieiot Blarrd

La deliberazione si compone di n. 9 pagine e n./// allegati.
&
UOC Affari Generali e @
Il Funzip/nario a )

S
&

consecutivi. %

Per copia conforme all’'originale per @%ﬁhinistrativo

Milano, li &
%OC Affari Generali e Legali
@ Il Funzionario addetto

W




