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DETERMINAZIONE U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE n. 282 del
20/12/2024

OGGETTO: Presa d’atto inizio servizio del dott. Arturo Sebastiano Nozzolillo, Dirigente
Medico di Ortopedia e Traumatologia, a tempo pieno e in@%\@@ato.

Y
IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RIS@JMANE

S

Premesso che: Xbe

- con deliberazione del Direttore Generale n. 625 del 11/12/2 e preso atto “dell’'assunzione
a tempo pieno e indeterminato di n. 2 Dirigenti Medici di Q@ia e Traumatologia mediante
utilizzo della graduatoria di concorso pubblico vigente questa ASST” del dott. Arturo
Sebastiano Nozzolillo, delegando la UOC Gestione e @ delle Risorse Umane della presa
d'atto della data di effettiva assunzione in servizio; ‘\

- con nota email del 10/12/2024 il dott. Arturo Sebastiz ozzolillo ha comunicato che la data di

del dott. Arturo Sebastiano Nozzolillo a

inizio servizio sara il 16/03/2025;

Ritenuto di prendere atto della data di inizio
decorrere dal 16/03/2025;

Dato atto che dall’adozione del presen %dimento non derivano oneri diretti a carico del
bilancio aziendale in quanto la spesa reI all’assunzione in argomento, pari ad € 67.644,66, &
gia stata contabilizzata sui conti econom" ancio con la deliberazione aziendale del D.G. n. 625
del 11/12/2024, sulla quale si registra ‘lﬁ' inor costo sul Bilancio di esercizio 2025 pari ad €
17.801,22, per il posticipo della dedot @ a dal 01/01/2025 al 15/03/2025;

Acquisito il visto contabile del ilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita

< DETERMINA

per i motivi di cui in pre a che qui si intendono integralmente trascritti:

1. di prendere la data di inizio servizio del dott. Arturo Sebastiano Nozzolillo, Dirigente
Medico di Ortopedia e Traumatologia, a decorrere dal 16/03/2025;

2. di dare I'atto che dall'adozione del presente provvedimento non derivano oneri diretti a carico
del bilancio aziendale in quanto la spesa relativa all'assunzione in argomento, pari ad €
67.644,66, & gia stata contabilizzata sui conti economici di Bilancio con la deliberazione
aziendale del D.G. n. 625 del 11/12/2024, sulla quale si registra un minor costo sul Bilancio di
esercizio 2025 pari ad € 17.801,22, per il posticipo della decorrenza dal 01/01/2025 al
15/03/2025;

3. ditrasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli adempimenti conseguenti;

4. di mettere a disposizione la presente determinazione, in copia, al Collegio Sindacale
dell’Azienda;
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5. didare atto che l'originale della presente determinazione & depositato presso la U.O.C. Gestione

e Sviluppo delle Risorse Umane; %
&
6. di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutiv&bsensi dell’art. 17,
comma 4, della L.R. n. 33/2009 e ss.mm.ii; @ <

7. didisporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo @o on line aziendale.

U.0.C. Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita
Visto per la regolarita contabile
Il Direttore Dott.ssa Emilia Manignoni)(@’

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolaritd amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ex I. 241/90: dott. Vito Nicolai

Pratica trattata da: Mariangela Casile

ATTIn. 2019/1.4.4.3



