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DETERMINAZIONE U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE n. 270 gﬁg \

OGGETTO: Presa d’atto inizio servizio n. 10 Infermieri (Area dei Professio
dei Funzionari, ruolo sanitario) a tempo pieno e indeterminat

i &Mdute e

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSEM

Premesso che con deliberazione n. 591 del 29/11/2024, si & preso atto-d
pieno e indeterminato di n. 23 Infermieri, a far data dalla sottoscrizione
UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane della presa d’atto de

in servizio;

Preso atto che:

- i seguenti candidati, contattati da questa ASST per I'assunzion

<

s

:- effettiva assunzione

i argomento, hanno rinunciato

ssunzione a tempo
ratto, delegando la

alla proposta di assunzione, non hanno risposto nei temp;@:t;in proposta o non sono risultati

essere in possesso di uno dei requisiti generali previsti p unzione:
NN
POSIZIONE IN & l %
GRADUATORIA ATI
1 Peverelli Matteo
2 Siddi Mariana
3 DAniello Felicia
5 Lgh\glsera Cosimo
7 ﬁ}@mbo Isabella
8 N Nﬁ,%ato Silvana
9 Davino Claudia

—
—

)

Bardhi Ervina

Sanzone Carmine

A8
17

Ottaviano Vincenzo

Esposito Sofiapia

18,
21

Di Lauro Sara

N 22

Tacunana Perez Edith

- i seguenti candi
Infermiere (Area
fianco a ciasc o |n icata:

o accettato I'assunzione a tempo pieno e indeterminato, nel profilo di
Professionisti della Salute — ruolo sanitario), dalla data di assunzione di

POSI DATA
GRAwlA COGNOME NOME ASSUNZIONE

S Maracci Andrea 1/02/2025
6 Rodigari Stefania 16/01/2025
10 La Rosa Gaetano 1/03/2025

12 Casoli Giovanni 16/02/2025

13 Di Gregaria Irene 1R/01/20?25

14 Borrello Maria Giovanna 1/02/2025

15 Sansone Daniela 16/01/2025

19 Ciervo Angela 1/01/2025

20 Stelitano Sebastiano Luca 16/12/2024

23 Profera Nicolod Francesco 16/01/2025
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DETERMINAZIONE U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE n. 270&

Dato atto che:

13/12/2024

dall’adozione del presente provvedimento non derivano oneri diretti a carico del\bilancio’aziendale in
quanto la spesa relativa alle assunzioni in argomento, pari ad € 365.813,74, &gia stata’contabilizzata
sui conti economici di Bilancio con la deliberazione aziendale del D.G. n. §9 11/09/2024, sulla
quale si registra un maggior costo sul Bilancio dell'esercizio 2024 pari ad € '\§18,64, per I'anticipo di
n. 1 decorrenza contrattuale, ed un risparmio contabile sul Bilancio dell’e@ i0:2025 di € 529.254,01,
per il posticipo di n. 9 decorrenze contrattuali e n. 13 rinunce;

Acquisito il visto contabile della UOC Bilancio, Programmazione finajﬁm}\al% e Contabilita;

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralm

1.

&
DETERMINA %ﬁ
rascritti:

di prendere atto dell'inizio servizio dei seguenti Infgr rifArea dei Professionisti della Salute e
dei Funzionari, ruolo sanitario):

Sistema Socio Sanitario

N

POSIZIONE IN DATA
GRADUATORIA COGNOME NOME ASSUNZIONE
4 Maracci ( )  Andrea 1/02/2025
6 Rodigari Stefania 16/01/2025
10 LaRosa S\ Gaetano 1/03/2025
12 Casoli [\ Giovanni 16/02/2025
13 Di Gregotio~—/ Irene 16/01/2025
14 Borrello, Maria Giovanna 1/02/2025
15 Sansene)) Daniela 16/01/2025
19 Clérvo Angela 1/01/2025
20 '/ Stelitano Sebastiano Luca 16/12/2024
23 Profera Nicold Francesco 16/01/2025

2. di prendere atto
argomento, hanno i
in proposta o ng

'assunzione:
o
POSIZIONE IN
GRADUATORIA CANDIDATI
1 Peverelli Matteo
2 Siddi Mariana
3 D’Aniello Felicia
5 Lansisera Cosimo
7 Palumbo Isabella
8 Nasato Silvana
9 Davino Claudia
11 Bardhi Ervina
16 Sanzone Carmine

2

eguenti candidati, contattati da questa ASST per I'assunzione in
cigto alla proposta di assunzione, non hanno risposto nei tempi indicati
O risultati essere in possesso di uno dei requisiti generali previsti per
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17 Ottaviano Vincenzo %
18 Esposito Sofiapia
21 Di Lauro Sara N

22 Tacunana Perez Edith
3. dall’adozione del presente provvedimento non derivano oneri diretti a cbilancio aziendale in
quanto la spesa relativa alle assunzioni in argomento, pari ad € 365.2%1 3é gia stata contabilizzata

sui conti economici di Bilancio con la deliberazione aziendale del D, 91 del 11/09/2024, sulla
quale si registra un maggior costo sul Bilancio dell’'esercizio 2024 pari ad€1.618,64, per I'anticipo di
n. 1 decorrenza contrattuale, ed un risparmio contabile sul Bilancio dellesercizio 2025 di €
529.254,01, per il posticipo di n. 9 decorrenze contrattuali e n.?% e;

4. ditrasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per émpimenti conseguenti;

5. di mettere a disposizione la presente determinazio in copia, al Collegio Sindacale
dellAzienda: N

6. didare atto che I'originale della presente determ@\%e € depositato presso la U.O.C. Gestione

e Sviluppo delle Risorse Umane;
7. di dare atto che il presente provvedimen @nediatamente esecutivo ai sensi dell'art. 17,
comma 4, della L.R. n. 33/2009 e ss.mmd

8. di disporre la pubblicazione del prewedimento all'Albo Pretorio on line aziendale.

Il DIRETTORE
U.O.C. Gestione e Svillippg delle Risorse Umane

U.0.C. Bilanciog s- grammazione finanziaria e Contabilita
Visto per la reg ontabile

\h milia Martignonblm

Sviluppo delle Risorse Umane

‘t.lp,gge olarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabiledel Procedimento ex I. 241/90: dott. Vito Nicolai

Pratina trattata da- Mariangela Casile




