Sistema Socio Sanitario

/ * Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico % Regione
“A8.’ Gaetano Pini-CTO Lombardia

ASST Gaetano Pini

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n... 5 7 6 del £ | Bul Bt

OGGETTO: Assunzione a tempo parziale (32 ore) e determinato di n. 1 Diri %@dico di
Ortopedia e Traumatologia mediante utilizzo di gradualﬁi% i “concorso

pubblico vigente presso questa ASST.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT.SSA@N LATTUADA

SU PROPOSTA DEL N
DIRIGENTE UOC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RSE'UMANE

O % ann)y .
‘tl'allegata proposta di

accertata la competenza procedurale, sottopone in data}'
deliberazione sull’argomento all'oggetto specificato, la cui spesa rig tra nel budget assegnato.

ATTESTAZIONE C

Si attesta la regolarita contabile, %@wra economica e limputazione a bilancio degli
oneri/introiti derivanti dal presente pr@ iento con annotazione:

- Ai Conti economici di Bila '% i anni 2024/2025, pari a complessivi € 73.500,88 cosi
suddivisi:

e per€6.125,07 per il peri 11212024 — 31/12/2024 ai conti economici:
n. 520.005.00004 “stipe altre competenze fisse dirigenza medica TD” per € 4.444,90
ociali dirigenza medica TD” per € 1.257,46
irigenza medica” per € 44,89
dipendenti” per € 377,82

24 “oneri sociali dirigenza medica TD" per € 13.832,09
00074 “INAIL dirigenza medica” per € 493,83
‘09100016 “IRAP dipendenti” per € 4.155,98

Il Direttore UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita
Dotg%si ia_ Martignoni



Sistema Socio Sanitario

~L k2 Centro Specialistico Orfopedico Traumatologico $ Regione
‘“A./ Gaetano Pini-CTO Lombardia

ASST Gaetano Pini

(s} .

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n.-- Q 7 6 del &

IL DIRETTORE GENERALE N\%

Viste: N
- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 01/ % dell’Azienda Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico atologico Gaetano

Pini/CTO;
la DGR XII/2158 del 15/04/2024 di nomina della Dott.ssa %attuada quale Direttore
Generale dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) etang Pini-CTO per il periodo
19/04/2024 - 18/04/2027; & QG&?

- la deliberazione aziendale n. 198 del 18/04/2024 di p%ig d’'atto della predetta DGR
X11/2158/2024 e di insediamento dal 19/04/2024 sino 18/04/2027 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale del’ASST Gaetano Pi O;

Premesso che: & @
- con deliberazione n. 144 del 25/03/2024 ¢é stato f@ “concorso pubblico, per titoli ed esami,

per il conferimento di n. 15 posti a tempo d indeterminato di dirigente medico di
ortopedia e traumatologia da assegnare alla ni-CTO e in regime di distacco parziale di
diritto pubblico (ex art. 23 bis d.Igs. 165/01 @ gnazione temporanea) presso i presidi della
ASST Sette Laghi, della ASST Lodi, “ SST Valtellina e Alto Lario e della ASST
Franciacorta”;
- con deliberazione n. 289 del 1 0/06/2

preso atto dell’esito del predetto concorso e si &
di n. 11 candidati dalla graduatoria dei medici
atoria dei medici specializzandi;

provveduto alla contestuale ass
specializzati e di n. 4 candidati dall
- con determinazione dirigenziale
Sviluppo delle Risorse Umane sj
rinunce di n. 3 candidati e de
dei professionisti in regim
- con deliberazione n. 366 -~(
ore) e determinato di n

1/07/2024 si & preso atto “dell’assunzione a tempo parziale (32

rigenti Medici di Ortopedia e Traumatologia mediante utilizzo di

graduatoria di concorso-ptibblico vigente presso questa ASST” e sono state disposte le

assunzioni di u personale fino alla 9° posizione della graduatoria dei medici
specializzandi;

- con deliberazi
ore) e determin
graduatoria
di unita di

9 del 24/10/2024 si e preso atto “dell’assunzione a tempo parziale (32
di n. 1 Dirigente Medico di Ortopedia e Traumatologia mediante utilizzo di
( concorso pubblico vigente presso questa ASST” ed e stata disposta I'assunzione
ae fino alla 10° posizione della graduatoria dei medici specializzandi;

Consider h& con determinazione dirigenziale n. 245 del 14/11/2024 del Direttore del’'UOC
luppo delle Risorse Umane & stato concesso un periodo di aspettativa senza
assegni pendente matricola n. 976075, dirigente medico di ortopedia e traumatologia,
lla UOC Chirurgia Anca Displasica e in distacco parziale di diritto pubblico per i primi
esso 'ASST Valtellina e Alto Lario, a decorrere dal 16/11/2024;

Atteso che & pertanto necessario procedere all'assunzione di n. 1 Dirigente Medico di Ortopedia e
Traumatologia, mediante I'utilizzo della sopracitata graduatoria;
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Visti:

- l'art. 86 del CCNL 23/01/2024 Area Sanita, il quale prevede che “le Azienm Enti possano
assumere dirigenti con contratto di lavoro a tempo determinato, ai Mdeﬂa Legge 30
dicembre 2018, n. 145 e s.m.i. comma 547 e segg., nei limiti dei vincol finanziari previsti dalle
vigenti disposizioni di legge in materia”;

- la DGR n. XI/7014 del 26/09/2022 di adozione dello schema di~accordo tra la Regione
Lombardia e le Universita della Lombardia, sedi di Facolta di Medicina e Chirurgia disciplinante
le modalita di svolgimento della formazione per I'assunzione a‘te determinato dei medici
specializzandi ai sensi dell’art. 1 della L. n. 145/2018; in particolare, lo schema di accordo, al
punto 6) stabilisce I'impegno orario settimanale dedicato ‘all'attivita lavorativa e all'attivita

formativa pratica cui & tenuto il medico in 30-32 ore sett%ali; al punto 7) lo schema di
accordo prevede che al medico specializzando assu spetti un trattamento economico
proporzionato alle prestazioni assistenziali rese, suddi@welle voci stipendiali previste dal
CCNL del 23/01/2024 Area Sanita; @

&

Atteso che: \t\b

- sono stati presi contatti con i candidati aventjdiritto seguendo I'ordine della graduatoria di
merito dei medici specializzandi;

- la candidata collocata all’11° posto, dott. entina Longhi ha accettato la proposta di
assunzione a tempo determinato, come nservata agli atti;

Specializzazione in Ortopedia e Traumat dell’'Universita degli Studi di Milano;

Dato atto che la dott.ssa Valentina ,ai e iscritta al quarto anno della Scuola di
M@:

(

Dato atto che, come attestato da petenti UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e
Contabilita e UOC Gestione e Svil lle Risorse Umane:

- l'assunzione a tempo detern ato disposta con il presente provvedimento rientra nel Piano
Triennale dei fabbisogni 02

i

4-2026 approvato con DGR n. XII/2698 del 08/07/2024 ed &
coerente con le “Determinazioni in ordine agli indirizzi di programmazione del SSR per I'anno
2024” approvate con D

- la copertura econ
decreto regionale
riflessi ed IRAP;

(ﬂ /1827 del 31/01/2024;
a-delfa suddetta assunzione rientra nei limiti di budget assegnato con
2 del 16/10/2024, pari a complessivi € 68.850.716,00 compresi oneri

- l'onere derivan .
conti economici'BiIancio degli esercizi 2024/2025 indicati nel primo foglio della presente
in quota parte verranno rimborsati dal’ASST utilizzatrice;

Dato atto che la stipula del contratto individuale di lavoro cosi come prescritto dall'art. 15 del
01/2024 Area Sanita, & subordinata alla verifica del possesso dei requisiti generali
tonché all'esito positivo degli accertamenti sanitari che saranno effettuati prima
one (idoneita piena e incondizionata alla mansione);

to di procedere, mediante I'utilizzo della graduatoria approvata con deliberazione n. 289 del
10/06/2024, all'assunzione a tempo determinato, in qualita di Dirigente Medico di Ortopedia e
Traumatologia, con orario parziale pari a n. 32 ore settimanali, ai sensi dell'art. 86 del CCNL
23/01/2024 Area Sanita, sino al conseguimento del titolo di specializzazione, della dott.ssa
Valentina Longhi a decorrere dal 01/12/2024 e fino al 30/11/2025;

3
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Precisato che:
- al conseguimento del titolo di specializzazione, il rapporto di lavoro della sa Valentina

Longhi diventera a tempo pieno; %

- la candidata in argomento prestera la sua attivita per un massimo dell'80% dell'orario di lavoro,

per 12 mesi, mediante listituto del distacco di diritto pubblico parziale\(ex art. 23 bis D.lgs
165/01 — assegnazione temporanea) presso la sede principale ASS% ina e Alto Lario;

- per le modalita del distacco della candidata in argomento si iama il Protocollo d’'Intesa
stipulato tra I'ASST Gaetano Pini — CTO e I'ASST Valtellina Alto Lario, di cui alla

deliberazione del Direttore Generale n. 315 del 26/06/2024; &?

>

Viste: \

- l'attestazione di regolarita dell'istruttoria e legittimita del sente provvedimento espressa dal
Responsabile della UOC proponente;

- [l'attestazione di regolarita contabile e della relati pertura economica da parte del
Responsabile dello UOC Bilancio, Programmazio ziaria e Contabilita;

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Dir, \Sanitario e del Direttore Socio Sanitario,
resi per quanto di competenza, ai sensi dell’art. 3 DLgs. n. 502/1992 e s.m.i;

&

S

per i motivi di cui in premessa che @wtendono integralmente trascritti:

1. di procedere, mediante zo della graduatoria approvata con deliberazione n. 289 del
10/06/2024, all'assunzione a‘tempo determinato, in qualita di Dirigente Medico di Ortopedia e
Traumatologia, con ora iale pari a n. 32 ore settimanali, ai sensi dell’art. 86 del CCNL
23/01/2024 Area Sa o al conseguimento del titolo di specializzazione, della dott.ssa

:- ere

0

>

Valentina Longhi dal 01/12/2024 e fino al 30/11/2025;

2. di dare atto ch

- al conseguimento/del titolo di specializzazione, il rapporto di lavoro della dott.ssa Valentina
Longhi diventera atempo pieno;

- la candidata 'r%omento prestera la sua attivita per un massimo dell'80% dell’orario di lavoro,
per 12 T

4. di trasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli adempimenti conseguenti;
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5. di dare atto che il presente provvedimento € immediatamente esecutivo ai si ‘art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall'art. 1, comma\ w) della

L.R.n.23/2015; N

6. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretor%ine aziendale, ai
sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito ‘art. 1, comma 1,

lett. w) della L.R. n. 23/2015; N
IL DIRETTORE SANITARIO %
(Dott. Cesarg’ GA

4

UoC Ge e e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ex |. 241/90: dott. Vito Nicolai /

Pratica trattata da: Mariangela Casile R

ATTIn. 2019/1.4.3.6.2.
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RELATA DI PUBBLICAZIONE jN\

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pretorio informatico’di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma 1N 09, e dall’art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal 2 1 NOV. 2024 e vi rimarra per quindi rni consecutivi.

La deliberazione si compone di n. 6 pagine e n. /// allegati. 0&

Per copia conforme all’originale per u

Milano, Ii &
QUOC Affari Generali e Legali
@ Il Funzionario addetto




