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W%
OGGETTO: stipula della convenzione attiva con ’ASST Sette Laghi p ttuazione di

prestazioni di Ortopedia e Traumatologia.

N

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOEI%PAOLA LATTUADA

SU PROPOSTA DEL DIRETTOR
UOC AFFARI GENERALI E LEGALI

TT 909
T A

accertata la competenza procedurale, sottopone in data uf’il’allegata proposta di
deliberazione sull'argomento all’'oggetto specificato, il cui onere tra nel budget assegnato.
&

Il nsabile del Procedimento
Di e UOC Affari Generali e Legali

© t.ssa Marilena Moyetti
\\ m&b% | Oa/{L/

ATTESTAZIONE COP A ECONOMICA

Si attesta la regolarita contabile, la co%@economica e limputazione a bilancio degli
introiti/oneri derivanti dal presente provve@ con annotazione:

- ai Conti Economici del Bilancio - 2024, per introiti complessivi di € 7.200,00 per il
periodo 26/10/2024 — 31/12/2024 ipartiti:

n. 41001000039 "ALPA Cons@TS/ASST Regione" per € 7.200,00;

- ai Conti Economici del cio dell'anno 2024 pari a complessivi oneri di € 6.840,00 per il
periodo 26/10/2024 — 31 024, cosi ripartiti:

n. 53701000046 “accamento al Fondo Perequativo” per € 258,50;

n. 51004000031 * si A.L.P. consulenze ATS/ASST/IRCCS REGIONE" per € 5.725,11;
n. 5100400004 LI.BE” per € 61,52;

n 13

n

. 55500100 Libera Professione” per € 508,61;
. 537010000 antonamento Legge Balduzzi” per € 286,26.

irettore UOC Bilancio, Proggammazione finanziaria e Contabilita
(¥

s

Dott,ssa
x

§i }i%l\f_irji\gno’ni

i
]
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- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1°%m 2016, dellAzienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico OHOW raumatologico Gaetano
Pao

IL DIRETTORE GENERALE

Pini/CTO;
- la DGR XII/2158 del 15/04/2024 di nomina della Dott.s Lattuada quale Direttore
Generale dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASS?%@@O Pini-CTO per il periodo
19/04/2024 - 18/04/2027;
- la deliberazione aziendale n. 198 del 18/04/2024
XI1/2158/2024 e di insediamento dal 19/04/2024 si

Lattuada quale Direttore Generale dellASST G. Pinij
©

resa d'atto della predetta DGR
al) 18/04/2027 della Dott.ssa Paola

a concludere tra loro accordi per disciplinar volgimento in collaborazione di attivita di
interesse comune;

- lart. 43, comma 3, della Legge 2711 n. 449, che consente alle amministrazioni
pubbliche di "stipulare convenzioni c getti pubblici o privati, dirette a fornire a titolo
oneroso, consulenze o servizi aggiu petto a quelli ordinari", al fine di garantire efficienza

Visti: \r\
- l'art. 15, comma 1, della Legge 07/08/1990 n@ e autorizza le pubbliche amministrazioni

ed economicita all'azione della P ca Amministrazione;
- la L.R. 27/12/2006 n. 30, art. 1, c%r%\’mé 2, lett. a), come sostituito dalla L.R. del 06/08/2010 n.
14 e successivamente modific@;}l a L.R. del 27/11/2020 n. 22, che stabilisce che gli enti
appartenenti al SSL svolgan ro, prestazioni dirette alla produzione di beni e servizi
strumentali alle rispettiv gig% al fine di contribuire alla realizzazione degli obiettivi della
programmazione regio -\—’2 raggiungimento degli obiettivi di finanza pubblica, mediante il
contenimento e la razionalizzazione della spesa;

Richiamate:
- la DGR del 26/ . XI/7013 “Potenziamento dei servizi sanitari regionali: sviluppo della
collaborazione_tra nti Pubblici del SSR", che prevede la possibilita di far fronte alla

ricorso all'esternalizzazione dei servizi sanitari core, fissando limitatamente alle specialita
estgsia e Rianimazione, Medicina d'Urgenza e Psichiatria, la tariffa oraria di €

rimborso spese nella quantita prevista dal regolamento aziendale), stabilendo
ttenuta massima per costi del 15%, oltre alla trattenuta del 5% prevista per

carenza di pé? mediante I'erogazione di prestazioni in convenzione, evitando cosi il

carenti in
100,00 (o
altresi

13/12/2023, n. Xl1/1514 “Approvazione delle linee guida per il superamento delle

alizzazioni dei servizi sanitari core e per la migliore gestione del personale” che, ai fini

tenimento dell’esternalizzazione di attivita sanitarie anche temporanee, aggiorna

quanto previsto dalla precedente DGR n. XI/7013/2022, prevedendo quanto segue:

» per le convenzioni ex art. 115, comma 1 lettera d) del CCNL 19/12/2019, trasposta
nell’art. 89, comma 1, lett. d) del CCNL 23/01/2024 dell'Area della Sanita — triennio 2019-
2021 stipulate tra gli Enti pubblici del SSR, gli Enti stessi devono applicare, anche in deroga
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a quanto disciplinato dai singoli regolamenti, una trattenuta massima percosti'del 10%,
oltre alla trattenuta del 5% prevista per legge;

» per le convenzioni stipulate ai sensi della DGR n. XI/7013 del 26/09/20 ariffe previste
per medici specialisti in Anestesia e Rianimazione, Terapia Inten e del Dolore e in
Medicina di Emergenza Urgenza vengono aggiornate ad € 120,0Q (rispetto ad € 100,00
stabilito nella DGR n. XI/7013/2022) e viene determinato per rima volta in € 100,00 il
compenso orario per tutte le altre specialita;

Premesso che le Aziende Sanitarie Lombarde, in ossequio afle|linée guida regionali testé
richiamate, al fine di sopperire alla mancanza di personale medico nelle more della conclusione
delle relative procedure di selezione, ricorrono alla collabora ra Enti Pubblici del Servizio
Sanitario Regionale;

&
Evidenziato che le collaborazioni tra Enti Pubblici del S ssono essere attivate secondo le
condizioni economiche di cui all’Allegato 2 (pag. 2) dell n. X11/1514/2023, e, nello specifico,
per la specialita di Ortopedia e Traumatologia alla tari i € 100,00 lordi/ora;

- il CCNL 23/01/2024 dell’'Area della Sanita — t i0 2019-2021, in particolare, I'art.91, comma
2 che stabilisce: “Qualora l'attivita di con sia chiesta all'’Azienda o Ente da soggetti
terzi, essa costituisce una particolare for ttivita aziendale a pagamento, rientrante tra le

ipotesi di cui all'art. 89, comma 1.(lett> d) (Tipologie di attivita libero professionale
intramuraria), da esercitarsi al di fuorj pegno di servizio. Essa viene attuata nei seguenti

Vista la normativa nazionale e regionale che dis@ prestazioni oggetto di convenzione:

casi e con le modalita sottoindica
a) In servizi sanitari di altra Azien nte del comparto, mediante apposita convenzione fra

le istituzioni interessate che ni:
- i limiti orari minimi massimi dell'impegno, comprensivi anche dei tempi di

raggiungimento d. e \di servizio, compatibili con I'articolazione dell'orario di lavoro;
- il compenso e le 4 @ alita di svolgimento;

- le “Linee Guida in materia-di attivita libero professionali intramuraria”, approvate con DGR
X1/3540/2020 che, al @
professionali a pagamenio-fichieste da terzi all'azienda, ai sensi dell'art. 115, comma 1 lettera
d) del CCNL 19 “"@ oggi trasposta nell'art. 89, comma 1, lett. d) del CCNL 23/01/2024
dell’Area della_Sa triennio 2019-2021, tra le attivita rientranti nella disciplina dell'attivita
libero professi ramuraria;

grafo 4.4 prevedono la partecipazione ai proventi di attivita

Richiamati: \ o
-l "Regol lo Aziendale per lattivita Libero Professionale Intramuraria’, approvato con
delibera? o"A del Direttore Generale del 24/11/2022 n. 553, che disciplina, tra ['altro,

1a-) lett. d) del CCNL 19/12/2019 dell’Area Sanita, trasposta nell'art. 89, comma 1, lett.
CNL 23/01/2024 dell’Area della Sanita — triennio 2019-2021;

rocedura del sistema qualita aziendale PAC 5.5 “Attivita libero professionale ed attivita per
solventi”, approvata con deliberazione del 16/10/2019 n. 576, che regolamenta Iattivita
istruttoria finalizzata al perfezionamento dell'atto convenzionale con Enti esterni, secondo la
specifica normativa soprarichiamata;
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Dato atto che: \y‘

- I'ASST Sette Laghi, con nota mail del 10/09/2024, al fine di sopperi ancanza di
personale medico di ortopedia e traumatologia, ai sensi della DGR _n: 514/2023, ha
chiesto la disponibilita del’ASST Gaetano Pini-CTO a stipulare u%venzione per lo
svolgimento di turni di guardia diurna, dal lunedi alla domenica, di 12\ore, nella fascia oraria 8
— 20 (fino a 10 turni/mese) con compenso orario di 100,00 euro;

- I'ASST Gaetano Pini — CTO, in data 18/09/2024 ha pubblicato av di manifestazione di
interesse, con scadenza il 25/09/2024, rivolto ai propri igenti medici di ortopedia e
traumatologia con rapporto di lavoro esclusivo al fine di verificare g disponibilita all'erogazione
delle prestazioni richieste, in regime libero professionale in oenia, per il periodo decorrente
dalla data di sottoscrizione della convenzione e sino al 31%%;

- I'ASST Gaetano Pini — CTO, in data 27/09/2024, ad esito dell'avviso su citato, ha manifestato
allASST Sette Laghi la disponibilita a collaborap ramite stipula di apposito atto
convenzionale e nel rispetto delle disposizioni di cui aI@R in premessa citate, garantendo
n. 1 dirigente medico ortopedico, per la copertura di i.di guardia attiva di 12 ore I'uno;

- I'ASST Sette Laghi, con nota del 27/09/2024 ha er tto dell’'esito dell’avviso pubblico;

Visto il testo di convenzione predisposto dagli
14/10/2024, parte integrante e sostanziale del
seguito sinteticamente esplicitati:
- per 'ASST Gaetano Pini - CTO I’impegnoQ ;

» garantire, con il proprio personale nte medico ortopedico, con rapporto di lavoro
esclusivo, la copertura di n. 2 tu --» pni di guardia attiva di 12 ore 'uno, esclusivamente
nelle giornate di sabato e d , anche non consecutivi, da espletarsi nell'arco del
mese di riferimento, nella f%?oraria dalle ore 8:00 alle 20:00, per il periodo dal
26/10/2024 al 31/12/2024,so i Reparti di degenza e il Pronto Soccorso O.0. di

Mmpa

Tradate, garantendo la tibilita delle prestazioni di che trattasi con [Iattivita

istituzionale dei profe i interessati;
» garantire al proprio nale la copertura assicurativa per gli infortuni in itinere;

mpetenti e condiviso tra le parti in data

prese te provvedimento, i cui contenuti sono di

e le prestazioni oggetto di convenzione saranno svolte dai professionisti del’ASST
Pini-CTO in regime di libera professione intramuraria, al di fuori dell’'orario di servizio,
gara do l'assolvimento del debito orario mensile contrattuale, senza che sia ostacolata in
alcun modo l'attivita istituzionale che deve essere garantita prioritariamente, cosi come stabilito
dall’art. 91, comma 2, lett. a) del CCNL 23/01/2024 dell'Area della Sanita — triennio 2019-2021;
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§
Dato atto altresi che I'erogazione delle attivita in argomento & subordinatar etto delle
disposizioni dell'art. 14 della Legge 30/10/2014, n. 161 e del vigente CCNL t’% 2024 dell'Area

della Sanita — triennio 2019-2021 in tema di fruizione del riposo del pegso a cui verifica,

tramite controllo documentale, € demandata alla UOC Affari Generali e Legali;

Atteso che il Direttore della UOC Direzione Medica di Presidio prov %I monitoraggio circa
la corretta attuazione della convenzione di che trattasi, per le attivitale ate dai professionisti

afferenti alla predetta Struttura; %
Considerato che l'introito e il costo complessivo stimati, derivanti presente provvedimento,

nti
rispettivamente pari a € 7.200,00 ed € 6.839,99 per I’eserc@@ompetenza, sono annotati ai
berazi

conti di Bilancio indicati nel primo foglio della presente deli ione e che i proventi saranno
riconosciuti al personale medico autorizzato che ha svol grestazioni, erogando la quota di
competenza al netto delle imposte di legge e delle tratten iendali, come stabilito dall'art. 91,
comma 3, del CCNL 23/01/2024 dell’Area della Sani iennio 2019-2021 e dalla DGR del
13/12/2023, n. XIl/1514; 0\

Acquisito il parere favorevole del Direttore Sani@nservati in atti;
a

Dato atto che la convenzione avra decorr@ | 26/10/2024 sino al 31/12/2024 e sara
rinnovabile nel caso vi siano i presupp8 i nizzativi e fatta salva comunque la facolta
del’lASST Gaetano Pini — CTO, di recederg anticipatamente dal contratto per prioritarie esigenze
istituzionali;

Ritenuto di autorizzare, in attuazioa DGR n. XII/1514/2023, la stipula della convenzione

attiva con 'ASST Sette Laghi, appone il testo, parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento, per la copertura gg N—2/turni diurni di guardia attiva di 12 ore I'uno (8:00 - 20:00),

esclusivamente nelle giorn bato e domenica, anche non consecutivi, da espletarsi
nellarco del mese di rif to, per attivita specialistica in ortopedia, per il periodo dal

26/10/2024 al 31/12/2024,@ i Reparti di degenza e il Pronto Soccorso P.O. di Tradate;
Viste:

- [l'attestazione di ; dell'istruttoria e legittimita del presente provvedimento espressa dal
Responsabile dellaYQC proponente;

- [l'attestazione laritd contabile e della relativa copertura economica da parte del
Responsabile d UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita;

Richiamato 3O comma 6 del D.lgs. n. 502/1992 che prevede che: “in caso di vacanza
dell'ufficio asi di assenza o di impedimento del Direttore Generale, le relative funzioni sono
svolte d ttore Amministrativo o dal Direttore Sanitario su delega del Direttore Generale o, in
manca elega, dal direttore piu anziano per eta’;



Sistema Socio Sanitario

- Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico $ Regione
Gaetano Pini-CTO Lombardia

ASST Gaetano Pini

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 5 G 9 del 18077 202 v

¢
Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore. Sagiosanitario,

resi per quanto di competenza, ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e
DELIBERA N\

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trasefitti:
>

1. di autorizzare, in attuazione della DGR n. XII/1514/2023 la stipyla della convenzione attiva con
'ASST Sette Laghi, approvandone il testo, parte i rante e sostanziale del presente
provvedimento, per la copertura di n. 2 turni diurni r@rdia attiva di 12 ore I'uno (8:00 -
20:00), esclusivamente nelle giornate di sabato enica, anche non consecutivi, da
espletarsi nell'arco del mese di riferimento, per &ttivita specialistica in ortopedia, per il periodo
dal 26/10/2024 al 31/12/2024, presso i Rep%'& egenza e il Pronto Soccorso P.O. di

Tradate; @

2. di dare atto che le prestazioni oggetto onvenzione saranno svolte da professionisti
dellASST Gaetano Pini-CTO, in regime%%u professione intramuraria, al di fuori dell’orario
di servizio, senza che sia ostacolata% n modo l'attivita istituzionale che I'ASST deve

complessivamente garantire; @

3. di dare atto altresi che I’erogazio e attivita in argomento € subordinata al rispetto delle
disposizioni della Legge 30/1 , n. 161, articolo 14 e del vigente CCNL 23/01/2024
dell'Area della Sanita — trienn)j -2021 in tema di fruizione del riposo del personale, la cui
verifica, tramite controllo %tale, € demandata alla UOC Affari Generali e Legali;

4. di demandare al Dirett
corretta attuazione de
professionista affer
P.O.CTO;

5. di dare atto céw 1troito e il costo complessivo stimati, derivanti dal presente provvedimento,
pari rispettivamefite € 7.200,00 ed € 6.839,99, sono annotati ai conti del Bilancio dell'esercizio

anno 2024 i dicg nel primo foglio della presente deliberazione;

lla UOC Direzione Medica di Presidio il monitoraggio circa la
nvenzione di che ftrattasi, relativamente alle attivita espletate dal
a UOC Chirurgia della Mano e Microchirurgia Ricostruttiva del

e il presente provvedimento &€ immediatamente esecutivo ai sensi dell'art. 17,
della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1, lett. w) della L.R.
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@
7. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio ziendale, ai
sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostijtui art. 1, comma

1, lett. w) della L.R. n. 23/2015.

IL DIRETT

(Dott. Cesare &GA

IL DIRETTOR
(Dott.ssa Ro

UoC A Generali e Legali

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L. 241/90: dott.ssa Marilena Moretti
Pratica trattata da dott.ssa Annalisa La Placa

2024-1.1.3/2.12
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RELATA DI PUBBLICAZIONE Q\

Si certifica che la presente deliberazione € pubblicata all'albo m informatico di
quest'Azienda sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’ar@@mma 1, L. 69/2009,
e dallart. 8 del D. Lgs. 33/2013, dal 2 1 OTT. 2024 i\ rimarra per quindici giorni

consecutivi.

R
La deliberazione si compone di n. 8 pagine e n. 1 allegato. \
@’
UOC Affari Genera K@an
jl;%li;,zionari
J j/\ ~ ool
S
> \< :)
Per copia conforme all'originale mministrativo

Milano, li Q

@ UOC Affari Generali e Legali

@ Il Funzionario addetto




CONVENZIONE TRA L’ASST CENTRO SPECIALISTICO ORTOPEDICO

TRAUMATOLOGICO GAETANO PINI — CTO E L’ASST SETTE LAGHI PER

L’Azienda Socio Sanitaria Territoriale dei Sette Laghi, (di seguito per brei’@

L’EFFETTUAZIONE DI PRESTAZIONI DI ORTOPEDIA.

Sette Laghi), con sede legale in Varese, Viale Borri, 57 - C.F./P.IVA n. 127,

nella persona del legale rappresentante Dott. Giuseppe Micale, ni@ qualita di

Direttore Generale, domiciliato per la carica presso detta sede; %
e
R
L’Azienda Socio Sanitaria Territoriale Centro S%listico Ortopedico
O
Traumatologico Gaetano Pini - CTO (di seguito é ASST Gaetano Pini -
&
CTO), con sede legale in Milano, P.zza Cardinal % — C.F./P.IVA. 09320530968,
nella persona del legale rappresentate, Dr.ssa@é Lattuada, nella sua qualita di

Direttore Generale, domiciliato per la cari@a% detta sede;

pr@% che:

- la DGR n. XI/7013 del 26/09/202

sviluppo della collaborazione

fronte alla carenza di personale mediante I’erogazione di prestazioni in convenzione,

evitando cosi 1l rico all’esternalizzazione dei servizi sanitari core, fissando

limitatamente alle specialita carenti di Anestesia e Rianimazione, Medicina d’Urgenza e

Psichiatria, la tari ; oraria di € 100,00 (oltre al rimborso spese nella quantita prevista
O

superamento delle esternalizzazioni dei servizi” che, ai fini del contenimento



dell’esternalizzazione di attivita sanitarie anche temporanee, conferma quanto previsto

dalla DGR n. XI/7013/2022 ad eccezione di quanto segue:

> a) per le convenzioni ex art. 115, comma 1 lettera d) del CCNL 19/12/2019, stipulate
tra gli Enti pubblici del SSR, gli Enti stessi devono applicare, anche in v
quanto disciplinato dai singoli regolamenti, una trattenuta massima p S@%
10%, oltre alla trattenuta del 5% prevista per legge; @

> b) per le convenzioni stipulate ai sensi della DGR n. X1/7013.delN\26.09.2022 si
aggiornano le tariffe previste, tra gli altri, per i medici sp % Anestesia e
Rianimazione, Terapia Intensiva e del Dolore prevedendow enso orario lordo
di € 120,00 (rispetto ad € 100,00 stabilito nella DGR %(I/7013/2022) e viene

determinato per la prima volta in € 100,00 il compenso orario per tutte le altre

specialita;

- PASST Sette Laghi, con nota mail del 10/09@21] fine di sopperire alla mancanza

di personale medico di ortopedia e trﬁ@gia, ai sensi della DGR n. XII/1514

del 13/12/2023, ha chiesto la dj %ﬂité dell’ASST Gaetano Pini - CTO a

stipulare una conve per la messa a disposizione
a

di personale medico spec 1& ortopedia e traumatologia, al fine di sostenere le

attivita di seguito spec@

» turni di guardia -@ lunedi a domenica, di 12 ore, nella fascia oraria 8 — 20
(fino a 10 turnon compenso orario di 100,00 euro;

- I’ASST Gaetang@ Pini — CTO, in data 18/09/2024 ha pubblicato avviso di

O
manifestazii interesse, con scadenza il 25/09/2024, rivolto ai propri dirigenti

medici diortppedia e traumatologia con rapporto di lavoro esclusivo al fine di verificare
la d'bilité all’erogazione delle prestazioni richieste, in regime libero professionale

intramoenia, per il periodo decorrente dalla data di sottoscrizione della convenzione e



sino al 31/12/2024;
- I’ASST Gaetano Pini — CTO, in data 27/09/2024, ad esito dell’avviso su citato, ha

manifestato all’ASST Sette Laghi la disponibilita a collaborare, tramite stipula,.di

apposito atto convenzionale e nel rispetto delle disposizioni di cui alle DGR in pr@ifi; :
citate, garantendo n. 1 dirigente medico ortopedico, per la copertura di turni%a a

attiva di 12 ore I’uno; N
- I’ASST Sette Laghi, con nota del 27/09/2024 ha preso atto de@% dell’avviso
pubblico nelle more dell’avvio dell’istruttoria volta al per@m nto dell’atto

convenzionale;

&
- preso atto del testo convenzionale condiviso tra le parti in d&l 4/10/2024;

O
tutto cio premesso le Parti convengono e st@@ﬁ quanto segue:
<
ART. 1 - OGGK&%

L’ASST Gaetano Pini - CTO ¢ disponibile, ¢ ibilmente con le proprie esigenze

organizzative ed istituzionali, ad avviare \ﬁ@oorazione con ’ASST Sette Laghi per

la copertura di massimo di n. 2 tL@%iwmi di guardia attiva di 12 ore [’uno,
esclusivamente nelle giornate di -ﬁ\:‘a omenica, anche non consecutivi, da espletarsi

nell’arco del mese di riferimea fascia oraria dalle ore 8:00 alle 20:00, per il

periodo dal 26/10/2024 al @2024.

I turni di guardia diurnf®m effettuati sia nei Reparti di degenza che presso il Pronto

Soccorso di Tradat&

L’attivita oggetto della presente convenzione sara svolta senza interferire con il normale

O
ompiti istituzionali e funzionali dell’ASST Gaetano - Pini CTO.

assolviment
L’organ jone di tutti i turni di ogni mese dovra essere condivisa entro il giorno 15

del precedente fra il Direttore della/e UU.OO.CC., la Direzione Medica di Presidio



di afferenza del personale medico aderente e la UOC Ortopedia e Traumatologia
dell’ ASST Sette Laghi.
ART. 2 - MODALITA’ OPERATIVE
Le prestazioni richieste saranno garantite al di fuori dell’orario di servizio dai Di nv
Medici con rapporto di lavoro esclusivo, in servizio presso le UU.0O.CC. %
Traumatologia dell’ASST Gaetano Pini - CTO compatibilmente con i pe& 1p0so
previsti dalla legge 161/2014. Le DGR richiamate in premessa prev (Na possibilita
per le aziende di erogare attivita professionali richieste a pagam@ da terzi e rese dai
dirigenti medici fuori orario di servizio nel rispetto del principte di fungibilita e
&
rotazione di tutto il personale che eroga le prestazioni. §
@

ART. 3 - COMP%N®
In applicazione delle nuove tariffe di cui all’a \2 della DGR n. XII/1514 del
13/12/2023, ’ASST Sette Laghi, per le ioni rese, corrispondera all’ASST

&

Gaetano Pini — CTO un importo pari a € @%lordi orarie. Ai professionisti dell’ ASST
Gaetano Pini-CTO saranno, inoltr% oste le spese di trasferta secondo le tariffe

medie del costo del carburante. i del combinato disposto della DGR n. XI/7013
del 26/09/2022 e della DQ. 11/1514 del 13/12/2023, in deroga al regolamento
aziendale ALPI dell’AS@a tano Pini-CTO, si applica una trattenuta massima per
costi del 10%, oltr tenuta del 5% prevista per legge e dal CCNL Area Sanita.

L’ASST Sette I%Qﬂrrisponderé all’ASST Gaetano Pini — CTO, gli importi dovuti
r

anche per le <ore gtcedenti il turno di 12h eventualmente erogate per far fronte ad

esigenze enti ed indifferibili connesse all’attivita assistenziale.
Gli st mpensi saranno proporzionati in base alla tariffa oraria concordata.

Sette Laghi garantira al personale medico dell’ASST Gaetano Pini -CTO la

fruizione, tramite badge, dei seguenti servizi accessori: parcheggio e dotazione camici e



dispositivi medici di protezione individuale, oltre alla fruizione del servizio mensa,
previo acquisto dei buoni pasto, alle tariffe previste dal vigente Regolamento Aziendali.

ART. 4 - RILEVAZIONE PRESENZE

L’ASST Gaetano Pini - CTO comunichera, per il tramite della UOC Direzione Wy
di Presidio, i riferimenti del personale medico che svolgera [’attivita 0@\1 a

presente convenzione alla UOC Affari Generali e Legali dell’ASST Sette &

Il personale verra dotato di apposito badge per la rilevazione del@nze e verra
a

abilitato all’utilizzo della carta CRS-SISS per I’accesso ai gesti@@ve dali specifici,

revia adeguata formazione.
P 2 Q&j
ART. 5 -RENDICONTAZIONE E FATTU&ZIONE
O
L’ASST Sette Laghi provvedera a trasmettere alla ilancio, Programmazione

finanziaria e Contabilita dell’ASST Gaetano % TO, entro il 10 del mese
successivo, il prospetto delle prestazioni, dellecore ®/o degli accessi relativi all’attivita
prestata dai Dirigenti Medici, controﬁrmﬁ@edesimi per presa visione, contenente
gli elementi utili alla verifica e a@%ntro dell’attivita oggetto della presente
convenzione. %

Tale documentazione dovra s&@na al seguente indirizzo di posta elettronica:

ragioneria@asst-pini-cto.it

L’ASST Gaetano Pin%;@) provvedera all’emissione di fattura che dovra riportare

obbligatoriamente% ti dati:

- Codice Umivoco Ufficio;

avente le seguenti coordinate:



ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini — CTO
conto corrente n. 139300319696

presso Banca d’Italia

Cod. ABI: 01000, cod. CAB: 03245, cod. CIN: S v
cod. IBAN: ITO3N0100003245139300319696 \%
specificando nella causale la fattura di riferimento. @

In caso di ritardato pagamento, verranno applicati gli interessi di amora\ nella misura
prevista dalla normativa vigente. L’ASST Gaetano Pini - CTO %l versamento
delle competenze in favore dei professionisti, dovra pé@d effettuare le
trattenute previste dalla suindicata DGR n. XII/1514 del 13/ 12%23.

ART. 6 - COPERTURA ASSIC VA

L’ASST Sette Laghi provvedera, a proprie Q?% garantire idonea copertura
assicurativa per danni arrecati a terzi (po@RCT) e/o subiti dal personale

interessato in conseguenza delle pro%@rutture e/o0 macchinari, derivanti

dall’esecuzione delle prestazioni ogget resente convenzione.
1=}
\u

Resta ferma la responsabilita persondlexdel professionista che svolge l'attivita prevista in

convenzione, nel caso di co o@z iti connotati da dolo o colpa grave.

Durante lo svolgimento ttivita dei dipendenti fuori orario di servizio, I’ASST

Gaetano Pini - CTO ga ce al proprio personale la copertura assicurativa per gli
infortuni in itinere.\:

ART.7-TUTELA DELLA SALUTE
O

pos della specifica idoneita sanitaria alla mansione e risulta debitamente formato ai

=

sensi del D.Lgs 81/2008 e s.m.i. ¢ del D.Lgs 101/2020 e s.m.i..



L’ASST Gaetano Pini-CTO si fara parte attiva presso i propri lavoratori affinché gli
stessi rispettino le misure di tutela della salute e della sicurezza in vigore presso I'ASST
Sette Laghi. L'ASST Sette Laghi da parte propria assume I'obbligo di fornire,.ai
lavoratori dell’ASST Gaetano Pini - CTO tutte le informazioni relative alle I

procedure di Sicurezza, ponendo altresi in essere tutti gli adempimenti richi s%
normativa in materia di tutela della salute e della sicurezza sul lavoro, ti@).lgs.
81/08 e successive modifiche e integrazioni. L'ASST Sette Laghi garantisce inoltre che i

luoghi di lavoro, le attrezzature, gli apparecchi e le macchine che%no utilizzate sono
1la

in regola con le norme vigenti in materia di igiene e sicurezz
&

ro (D.Lgs. 81/08)

e correttamente manutenuti, fornendo altresi, ove richiestc%r l'espletamento delle

te presso la propria sede.

&
attivita, ai lavoratori dell’ASST Gaetano Pini - C§@ necessari Dispositivi di

&
Protezione individuale correlati alle specifiche atti&
ART. 8 - CODICE DI COMP(@MENTO E PIAO
Le parti dichiarano: Q@
- di aver preso visione e di conoscere il@ uto:

e del DP.R. 16 aprile 2013, 62;,-recante disposizioni in materia di codice di

comportamento dei dipendenti 1 e dei codici di comportamento aziendali;

o delle misure di prevenziehe contenute nel Piano Triennale di Prevenzione della
Corruzione e della Tr a pubblicato sui rispettivi siti web alla sezione dedicata
all’Amministtazior%@mreme, quest’ultimo confluito nei vigenti Piani Integrati di
Attivita e Organizzézione - PIAO;

O
ad adottare, nello svolgimento del rapporto convenzionale,

nti conformi alle previsioni in essi contenute.



La violazione del Codice di comportamento comportera la risoluzione di diritto del

rapporto contrattuale nonché il diritto al risarcimento del danno per la lesione della

ART. 9 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI %\;
[ Dirigenti Medici individuati dall’ASST Gaetano Pini - CTO sono N a

riservatezza sui dati dei quali abbiano conoscenza, possesso e detenzion\[@zmne

propria immagine ed onorabilita.

all’attivita di cui alla presente convenzione, in osservanza ai principi\e precetti del
“Regolamento Generale sulla protezione dei dati” RGPD 20 9 e”dal D.Lgs n.

196/2003 e s.m.i. Le Parti dichiarano che, ai sensi del “RGD%/ 97 il trattamento
o

dei dati personali, che avviene sia su supporto cartaceo%é informatizzato, sara

&
che I’ASST Sette Laghi,

improntato ai principi di correttezza, liceita e trasp

. . . . . Q
Titolare del trattamento dei dati, si impegna a f&ﬁ%

Gaetano Pini - CTO, in qualita di autorizzati; \le “18truzioni operative finalizzate al

Dirigenti Medici dell’ASST

corretto trattamento dei dati trattati, con re riguardo alla natura e finalita dei

trattamenti svolti, alle tipologie di datj ali oggetto di trattamento ed alle misure

tecnico organizzative attuate per tta protezione dei dati personali. Il Titolare
di

provvede altresi all’ademp@% ogni obbligo informativo verso ['utenza destinataria

della prestazione.

ART.10 - RAPPORTI TRA LE PARTI
Tutti 1 rapporti d: ere amministrativo, economico e finanziario, connessi con
I’espletamento delle prestazioni, oggetto della presente convenzione, intercorrono

¥
a le amministrazioni dell’ASST Gaetano Pini - CTO e dell’ASST Sette

esclusivame
Laghi.
ART. 11 - DURATA

La presente convenzione ha decorrenza dal 26/09/2024 e avra durata sino al 31/12/2024.



L’eventuale disdetta anticipata rispetto alla scadenza prevista dovra essere comunicata
da una delle due parti mediante Posta Elettronica Certificata (PEC) con preavviso di

almeno 15 giorni rispetto alla data a partire dalla quale si intende interromperxi il

rapporto convenzionale. Non € ammesso il tacito rinnovo. %
ART. 12 - RECESSO \

L’ASST Gaetano Pini-CTO si riserva sin d’ora la facolta di recedere aﬁ@nente,
con preavviso di 15 giorni da comunicarsi a mezzo PEC, per gf& e la corretta
funzionalita della propria organizzazione e il soddisfacimento prioritario ‘delle esigenze

istituzionali.
R

ART. 13 - SPESE DI BOLLO E REGIST&ZHONE

i

Le spese inerenti la presente convenzione per bollo ¢ di registrazione, imposte,

tasse etc., se dovute, sono a carico dell’ASST Sette
La presente convenzione sara soggetta a regist@ in caso d’uso, ai sensi dell’art. 5
del D.P.R. 26.04.1986 n. 131. Q\©

ART. 14 - CONTROV E FORO COMPETENTE
Per tutte le controversie, deriva’applicazione della presente convenzione, si
cerchera la risoluzione in vi - ole. Fallito il tentativo di bonario componimento,

la controversia sara devoluta’dlla competente autorita giudiziaria eleggendo a tal fine il

Foro di Milano. @
;onsta di n. 9 pagine e di n. 14 articoli.

Letto, confermato\& sottoscritto con firma digitale dalle parti contraenti.

N
O
o Pini/CTO Per ’ASST Sette Laghi

La presente conven

T

Per 'ASST
re Generale Il Direttore Generale

aola Lattuada Dott. Giuseppe Micale

I1 presente accordo ¢ sottoscritto in forma elettronica ai sensi dell’art. 6 del D.L. 179/2012 convertito in L.

n. 221 del 17/12/2012.



