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OGGETTO: Presa d’atto della designazione del Rappresentante d '@atori per la
Sicurezza (RLS) per la Dirigenza Area Sanita.

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RIS@}MANE

Premesso che il CCNL 23/01/2024 dell'Area Dirigenziale della Sanita prevede che:
- Art. 6, comma 3: “Sono oggetto di confronto, con isogg> sindacali di cui al comma 3, lett.
a) e b) dell’art. 9 (Contrattazione collettiva integrativa: so@% e materie):

fd
h) le linee generali di indirizzo per I'adozione delle mij concernenti la salute e sicurezza
sul lavoro anche con riferimento alle aggressioni s (o
- Art. 9, comma 5: “Sono oggetto di contrattazioge t tiva aziendale:
Fed
I) I'eventuale integrazione del numero degli ino ad ulteriori due componenti, oltre il

numero minimo indicato dal decreto legislativo-84/2008;

Richiamati gli artt. 47 e 50 del D. Lgs. n. 81/20 e disciplinano le modalita di designazione e le
funzioni dei Rappresentanti dei Lavoratori pe% rezza (RLS);

Richiamata la determinazione n. 119 del 022 con la quale si & preso atto della designazione
dei Rappresentanti dei Lavoratori per zza (RLS) per 'Area del Comparto;

Considerato che nell’aggiornament@ 31/05/2024 delle “Linee generali di indirizzo su salute e
sicurezza sul lavoro con riferimenté ia ggressioni sul lavoro” - che sono state oggetto di confronto
con le OO.SS. rappresentati rea Sanita negli incontri tenutosi in data 25/03/2024 e

10/06/2024 - ¢ stato previsto grare i RLS aziendali con un dipendente dell’Area della Dirigenza
Sanitaria, indicato dalle OO@ presentative;

Preso atto della nota a, a firma dei rappresentanti sindacali aziendali delle sigle AAROI-
EMAC, CGIL Medici FPL, trasmessa in data 20/06/2024, con la quale si comunica la

designazione della_do a Margherita Guida, Dirigente Medico, come Rappresentante dei
Lavoratori per la S% (RLS) per I'Area dirigenziale della Sanita;

o,,di prendere atto della comunicazione di designazione della nuova
Rappresentan i Lavoratori per la Sicurezza (RLS) per I'Area dirigenziale della Sanita da parte

DETERMINA

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:
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OO0.SS. rappresentative della medesima Area; @
2. ditrasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli adempi N eguenti;
3. di mettere a disposizione la presente determinazione, in Collegio Sindacale

dell’Azienda;

4. didare atto che l'originale della presente determinazione & di itato presso la U.O.C. Gestione
e Sviluppo delle Risorse Umane; \

5. di dare atto che il presente provvedimento & immedia@t% esecutivo ai sensi dell'art. 17,
comma 4, della L.R. n. 33/2009 e ss.mm.ii;

& .
6. didisporre la pubblicazione del presente provve@mbo Pretorio on line aziendale.
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@ Il DIRETTORE
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(dotf/ Vito Nicglai)
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U.0.C. Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita
Visto per la regolarita contabile
Il Direttore Dott.ssa Emilia MaﬂignonL}(‘Qg@/

\
UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ex |. 241/90: dott. Vito Nicolai
Pratica trattata da: dott. Nicola Mario lacovino



