Sistema Socio Sanitario

Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico % Regione
. Gaetano Pini-CTO Lombardia

ASST Gaetano Pini

e
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 177 del 11AFR Qﬁ%ﬁ\ﬁ

OGGETTO: Revoca della deliberazione n. 159 del 29/03/2024 e adesio onvenzione
per Paffidamento dei servizi di fornitura di personale --; personale
a

temporaneo, Somministrazione lavoro a tempo dete% - Gl GROUP -

ARIA_2023_056 - Lotto 6 - CIG derivato B11704D062,

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT.SS OLA LATTUADA

ATTESTAZIO ERTURA ECONOMICA

Si attesta la regolarita contabile, la ura economica e l'imputazione a bilancio degli oneri
s¢Arannotazione:

derivanti dal presente provvedimen

- pari a complessivi
C51009000087 “lavorg i



Sistema Socio Sanitario

Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico * Regione
./ Gaetano Pini-CTO Lombardia

ASST Gaetano Pini

Y

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 1 7 7 del 1 1 APR, ?&%‘*V

IL DIRETTORE GENERALE @
Viste:

— la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 01/01/2016, dell’Azienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Qrtop o Traumatologico
Gaetano Pini/CTO;

— la DGR X1/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa Paola Lattuada quale Direttore
Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) tano Pini-CTO per il periodo
19/04/2021 - 18/04/2024;

— la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 c2@@;@ d'atto della predetta DGR

X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 sin /04/2024 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale del’ASST G. Pi @
t

Premesso che, con nota Prot. n. 0003467/24, il Di
Risorse Umane ha comunicato che, al fine di realizz
e garantire al contempo una copertura tempesti
temporaneamente vacanti, questa ASST ha la €
reclutamento, anche alla somministrazione, d @
sanitario da parte di agenzie autorizzate, ne sseguenti aree:

— Area dei professionisti della salute e dg&nzionari, ruolo sanitario, amministrativo e tecnico

lla UOC Gestione e Sviluppo delle

gestione ottimale delle risorse umane
i eventuali posizioni che si rendono
ita di ricorrere, oltre alle forme ordinarie di

(ex cat. D e Ds); @
— Area degli assistenti ruolo tecniz%?e\\ﬁ inistrativo (ex cat. C);

Considerato che la fornitura di p @ compreso quello temporaneo, risulta necessaria per
colmare le carenze di risorse i'natura non strutturale e quindi difficiimente prevedibili e

che incorrere in interruzioni uesto servizio potrebbe comportare gravi disagi alle attivita
sanitarie e amministrative di ta ASST,;
Atteso che:

—  con deliberaziorie del Direttore Generale n. 159 del 29/03/2024, questa ASST ha disposto
di aderire aIIa \G zione ARCA_2019_120, Lotto 3 - Categorie C, D e DS profilo
tecnico/am o del CCNL comparto Sanita, per la quale risultava dal portale NECA
un massimale residuo;

— con nota el 04/2024, ARIA S.p.a. ha comunicato il respingimento della richiesta di

di massimale specifico a questa ASST per il suddetto lotto e ha comunicato
e di un massimale di € 100.000,00 (IVA e oneri inclusi) sul lotto 6 della

e ARIA_2023_056;

- il's 37'»"'- o lotto 6 prevede il servizio di fornitura di personale relativamente a tutte le figure

onaI| di cui al vigente C.C.N.L. del personale del Comparto Sanita e I'aggiudicatario

operatore economico Gl Group S.p.a;;

Visto l'art. 21 quinquies della L. 241/90 il quale prevede che “per sopravvenuti motivi di pubblico
interesse ovvero nel caso di mutamento della situazione di fatto non prevedibile al momento
dell'adozione del provvedimento o, salvo che per i provvedimenti di autorizzazione o di
attribuzione di vantaggi economici, di nuova valutazione dell'interesse pubblico originario, il

2



Sistema Socio Sanitario

* Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico $ Regione

) Gaetano Pini-CTO Lombardia
ASST Gaetano Pini

Y

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. 1 77 del 1 1APR %%J&\W

provvedimento amministrativo ad efficacia durevole puo essere revocato da @%organo che

lo ha emanato (...)",
Ritenuto, per le motivazioni espresse in premessa, di: \

— revocare la deliberazione del Direttore Generale n. 159 del 29/03/2024/,con la quale questa
ASST ha disposto di aderire alla Convenzione ARCA_2019_12%\,\%t 0 3;

— aderire alla Convenzione ARIA_2023_056, attivata da ARIA S.p.A. con Gl Group S.p.A.,
relativamente Lotto 6, per il periodo sino al 03/04/2027, g%cadenza dell’'ordinativo di
fornitura;

— affidare a Gl Group S.p.A, i servizi di fornitura di-personale, compreso personale
temporaneo, relativamente a tutte le figure profess@ di cui al vigente C.C.N.L. del
personale del Comparto Sanita), per il periodo dall i emissione dell'ordinativo Neca
al 03/04/2027 e un importo di € 100.000,00 (imposte e oneri inclusi);

Viste: \\

- [l'attestazione di regolarita dell’istruttoria e Ie@ta del presente provvedimento espressa
dal Responsabile della UOC proponent

- [l'attestazione di regolarita contabile @relativa copertura economica da parte del
Responsabile della UOC Bilancio Pr& azione finanziaria e Contabilita;

Visti i pareri del Direttore Amministrativ"Direttore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario,
resi per quanto di competenza, ai sen . 3del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.j;

DELIBERA
q%si intendono integralmente trascritti:
1. di revocare la deliberazione Direttore Generale n. 159 del 29/03/2024, con la quale questa
ASST ha disposto di adI a Convenzione ARCA_2019_120, Lotto 3;

2. di aderire alla Con@ ARIA_2023_056, attivata da ARIA S.p.A. con Gl Group S.p.A.,

per i motivi di cui in premess

relativamente al L er il periodo sino al 03/04/2027, data di scadenza dell'ordinativo di

fornitura;
3. di affidare a GE roup S.p.A., i servizi di fornitura di personale, compreso personale
temporaneo, crelativamente a tutte le figure professionali di cui al vigente C.C.N.L. del

personale omparto Sanita), per il periodo dalla data di emissione dell’ordinativo Neca al
03/04/20 importo di € 100.000,00 (imposte e oneri inclusi);

4. didare he I'onere derivante dal presente provvedimento, pari a € 100.000,00 (imposte e
oneri i), € annotato al conto di bilancio dell’esercizio 2024, indicato nel primo foglio della

deliberazione;

inare, ai sensi dell'art. 111 d.Igs. 50/2016, la Dott.ssa Antonella Pesce, Collaboratore
amministrativo professionale presso la UOC Gestione e sviluppo delle risorse umane, quale
Direttore di Esecuzione del contratto a cui demandare i compiti di verifica in ordine alla regolare
esecuzione del servizio;
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6. di prendere atto che l'importo derivante dall'applicazione dell'art. 113@? . 50/2016

“‘Incentivi e funzioni tecniche”, calcolato sul valore di adesione, & pari 0,00 e verra
accantonato in coerenza con le disposizioni regionali in materia e in appl e del relativo
Regolamento Aziendale adottato con deliberazione del Direttore G ale\n. 648/2021, nel
bilancio d’'esercizio di ciascun anno di competenza, subordinatarne lla verifica della
capienza dei fondi messi a disposizione annualmente da Re mbardia, e la sua
erogazione sara effettuata come dettagliato nella nota prot. n. 3222/2024;

7. di dichiarare il presente provvedimento non soggetto a, trollo preventivo, ai sensi
dell’art. 17, comma 4, della L.R. n. 33/2009 (come modifi&% alla Legge Regionale n.
23/2015);

o
8. di disporre la pubblicazione, nei modi di legge, della prese@eliberazione, dando atto che la
stessa € immediatamente esecutiva, ai sensi dell’ar@comma 6, della L.R. n. 33/2009

(come modificato dalla Legge Regionale n. 23/20?)\\
IL DIRETT, ANITARIO @

(Dott. Cesapé ZANDELA) . @

IL DIRETTORE'SOCIO SANITARIO

4
/

(Dott.ssa Rossana GIOV @

IL DIR
(Dott.

UOC Gestione Acquisti
Si attesta la regolarita ammistrativa e tecnica del presente provvedimento

Responsabile del Prasedimento ai sensi della L. 241/90: Dott. Claudio Di Benedetto
Pratica trattata da: sa Annalisa Bonizio
(Atti n. 2024-1.6.3/2.2.2)
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RELATA DI PUBBLICAZIONE @
Si certifica che la presente deliberazione €& pubblicata all'albo % informatico di
quest'Azienda sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. %ma 1, L. 69/2009,
e dallart. 8 del D. Lgs. 33/2013, dal 12 APR. 2024 vi rimarra per quindici

giorni consecutivi.
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Per copia conforme all'origir uso amministrativo

Milano, Ii N

N\

UOC Affari Generali e Legali
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