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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 3 ]O del 04 Af R 2024 _

IL DIRETTORE GENERALE \%

Viste: v
'.\‘- I’Azienda Socio

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 01/01/2
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Iogico Gaetano
Pini/CTO;

- la DGR Xl1/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa Pao
Generale dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gae@'

da quale Direttore

- CTO per il periodo
19/04/2021 - 18/04/2024;

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di presa to della predetta DGR
X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 sino ab /2024 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale dellASST G. Pini - CTO; \

o
Premesso che con nota del 27/03/2024, agli atti, I'Unive egli Studi di Parma ha avanzato
richiesta di frequenza, presso la UOC Chirurgia JF\ o e Microchirurgia Ricostruttiva
dellASST Gaetano Pini - CTO, del dott. Marco Dov -- i, iscritto al V anno della Scuola di
Specializzazione in Ortopedia e Traumatologia de 6 Ateneo, alluopo allegando bozza di
convenzione e progetto formativo, per attivita di f@ ne extra rete da espletarsi per il periodo

dal 15/04/2024 al 29/09/2024;

Visti: @
- il D.Lgs. 30/12/1992 n. 502 e succe kgnodifiche “‘Riordino della disciplina in materia
sanitaria, a norma dell'articolo 1 della 3 ottobre 1992, n. 421", e in particolare l'art. 6
@ Universita®,

“Rapporti tra Servizio sanitario naziona

- il D.Lgs 17/08/1999 n. 368 “Attuaza direttiva 93/16/CE in materia di libera circolazione
dei medici e di reciproco riconos dei loro diplomi, certificati ed altri titoli e delle direttive
97/50/CE, 98/21/CE e 99/46/ modificano la direttiva 93/16/CE’ che, nel Titolo VI,
disciplina la formazione dei i specialisti;

- il Decreto del Ministero d zione, dell’'Universita e della Ricerca di concerto con il Ministero
della Salute del 04/02/201 8 “Riordino delle Scuole di Specializzazione di Area Sanitaria”;
il Decreto del Ministero .@) zione, dell’Universita e della Ricerca di concerto con il Ministero
della Salute del 13/06/2017-n. 402 “Definizione degli standard, dei requisiti e degli indicatori di
attivita formativa nziale delle Scuole di Specializzazione di Area Sanitaria ai sensi
dell’art. 3 comma % ecreto Interministeriale n. 68/2015”;

Dato atto che I’alle§§o 1 punto 1.2 del suindicato Decreto n. 402/2017 prevede, per le Scuole di
Specializzazion qu to segue: “al fine di perfezionare la formazione, la Scuola puo avvalersi del

supporto di te rigri strutture extra rete formativa, sia italiane che estere, per un periodo di
frequenza Q‘@' sivo non superiore a 18 mesi...omissis....” e “con riferimento all'attivita

formativa professionalizzante e ai tirocini da svolgere presso strutture sanitarie italiane non incluse
nella rete ?"\ tiva della Scuola di appartenenza del medico in formazione specialistica, devono
essere approvate apposite motivate convenzioni e redatti progetti formativi individuali cosi come
isto—dalle vigenti norme. Tali strutture devono essere necessariamente pubbliche o private
accreditate e contrattualizzate con il Servizio sanitario nazionale. Se la struttura in questione risulta
gia facente parte della rete formativa di una Scuola di specializzazione di altro Ateneo, il rapporto
convenzionale da predisporre sara di tipo individuale ed in deroga nonché subordinato anche alla
verifica della mancata saturazione del potenziale formativo della struttura sanitaria (in termini di

a
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posti letto, prestazioni e procedure cliniche assistenziali) in rapporto al numer: %ici in
formazione specialistica dell’Ateneo gia convenzionato che frequentano tale strutt

Atteso che il Direttore della UOC Chirurgia della Mano e Microchirurgia
Pierluigi Tos, con specifico riferimento ai requisiti di cui all’allegato 1 del sui

Ricostruttiva, Dott.
‘;Iu-;. Decreto n.
alla UOC da lui
one specialistica

dell'Universita degli Studi di Milano, frequentanti la struttura; g;

Visto lo schema di convenzione concordato tra gli uffici competent’ integrante e sostanziale
del presente provvedimento, in cui sono esplicitati gli obblighi in—capo a ciascun soggetto
partecipante, di seguito sintetizzati: o%
- perIASST Gaetano Pini— CTO, I'impegno a:

» identificare un tutor aziendale responsabile dell org@zaﬂone e del monitoraggio delle

attivita previste nel progetto formativo di che trattasi
» sostenere i seguenti costi:
e servizio mensa: € 4 50/pasto/speC|aI|zze come da deliberazione aziendale n. 54
del 10/02/2022);
e servizio di lavaggio camici: € 0,44/die
e rilascio cartellino identificativo: € 1,6
e erogazione formazione specnflca
» garantire la copertura assicurativa pe?% rofessionali, per la responsabilita civile contro
terzi e gli infortuni connessi all’attivitz tenziale svolta dal medico in formazione, come

previsto dall'art. 41, comma 3, del l’!q\ . 368/1999;

- per I'Universita degli Studi di Parmz mpegno a:
» individuare il tutor responsabile delt‘attivita didattico-organizzativa dei tirocini;
> redigere il progetto formativo { orientamento, concordato in tutte le parti con il tutor

individuato dal’ASST Gaeta - CTO;

Dato atto che e stato individ uale tutor aziendale la Dott.ssa Letizia Marenghi, a cui & affidato
il monitoraggio e la verifica delle attivita di formazione integrative nel rispetto delle prescrizioni di
cui alla convenzione da sot ivere;

nzione di che trattasi avra durata dal 15/04/2024 al 29/09/2024;

Considerato l'int la promozione di forme di collaborazione che, da un lato, consentano
all'Universita di avvaléersi di strutture e servizi extrauniversitari per attivita didattiche integrative di
quelle universi s.\ alizzate al completamento della formazione accademico-professionale,

Dato altresi atto ch

ri favorevoli del Direttore Sanitario e del Direttore UOC Chirurgia della Mano e
Microchirdrgia Ricostruttiva, conservati in atti;

Dat6—atto, come attestato dalle competenti UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e
Contablhta e UOC Affari Generali e Legali, che il costo presunto derivante dal presente
provvedimento, pari ad € 873,75=, & annotato ai conti del Bilancio dell’esercizio 2024, cosi come
indicato nel primo foglio della presente deliberazione;
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Ritenuto di autorizzare la stipula della convenzione di che trattasi che avra durata
al 29/09/2024, approvandone il testo, parte integrante e sostanziale del presente

\%/2024
imento;

Viste:
- [l'attestazione di regolarita dell'istruttoria e legittimita del presente provvedi%@ espressa dal
Responsabile della UOC proponente;
- lattestazione di regolarita contabile e della relativa copertura a da parte del
Responsabile della UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita;
‘ » >

& Jae

@

&
per i motivi di cui in premessa che qui si intendono i @nte trascritti:

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario
resi per quanto di competenza, ai sensi dell'art. 3 del D.Lgs. n. 502

irettore Socio Sanitario,
s.m.i.;

DELIBERA

1. di autorizzare la stipula della convenzione co rsité degli Studi di Parma, approvandone il
testo, parte integrante e sostanziale dellz % te deliberazione, per lo svolgimento di attivita
di formazione specialistica presso la UOC Chi

\ rgia della Mano e Microchirurgia Ricostruttiva
dellASST Gaetano Pini — CTO, o& nclusa nella rete formativa della Scuola di
Specializzazione in Ortopedia e Traumatologia del suindicato Ateneo, da parte del dott. Marco
Domenichini; @

2. di individuare la Dott.ssa Letizia @ghi, quale tutor aziendale cui € affidato il monitoraggio e
la verifica delle attivita di forn& nel rispetto delle prescrizioni di cui alla convenzione in
parola; Q

3. di precisare che la presente convenzione avra durata dal 15/04/2024 al 29/09/2024,
corrispondente al period::irocinio extra rete dello specializzando interessato;

4. di dare atto che iresunto derivante dal presente provvedimento, pari ad € 873,75=, &
annotato ai conti deh.B ancio dell'esercizio 2024, cosi come indicato nel primo foglio della
presente delibe 4

5. di dare atto
comma 6,
LR.n. 2

I presente provvedimento & immediatamente esecutivo ai sensi dell'art. 17,
L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall'art. 1, comma 1, lett. w) della
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6. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on i iendale, ai
sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall'art. omma 1,
lett. w) della L.R. n. 23/2015. v

IL DIRETTO NITARIO \@

(Dott. Cesare DELA)

LE

egolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L. 241/90: dott.ssa Marilena Moretti
Pratica trattata da: dott.ssa S. Tripodi

Atti n. 2024-1.1.3/1.17
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RELATA DI PUBBLICAZIONE v
Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pretorio informatico@&ienda

sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, comma 1, L. 69/2 all'art. 8 del

D. Lgs.33/2013, dal 05 APR 2025 e virimarra per quindici giorni tivi.

La deliberazione si compone di n. 6 pagine e n. 1 allegato. ®
UOC Affari Generali e Legali&j
I X: jonario addetto Q%
S Y

Per copia conforme all’'originale per uso ammini o

Milano, li
@ri Generali e Legali

& unzionario addetto




Convenzione per tirocinio al di fuori della rete formativa
CONVENZIONE PER LO SVOLGIMENTO DI STAGE AI FINI
DELLA FORMAZIONE SPECIALISTICA DI AREA SANITARIA
PRESSO STRUTTURE ASSISTENZIALI AL DI FUORI DELLA RETE

FORMATIVA

L'UNIVERSITA DEGLI STUDI DI PARMA, (P.I. 00308780345) i&%nto
denominata Universita, con sede legale in Via Universita n. 1 7 nella
persona del Rettore Paolo Martelli, nato a Parma il 25/04/ lg%j

€

>
di Milano, con sede legale in Piazza Cardinaﬁ%@n, 1 — Milano codice

Q.
L’ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatoltano Pini — CTO

fiscale/partita IVA 093205300968, d’ora::@)i denominato “soggetto

&
ospitante”, rappresentata dalla Dott.ssa @% attuada, in qualita di Direttore

r : sede legale della stessa,

Generale, domiciliato per la carica

7

della direttiva 9 in materia di libera circolazione dei medici e

di reciprocscimento dei loro diplomi, certificati ed altri titoli e
delle \ 97/50/CE, 98/21/CE, 98/63/CE e 99/46/CE che
c

modk la direttiva 93/16/CE”, e successive modifiche e

zioni,
ecreto Legislativo 30 dicembre 1992 n. 502, recante: “Riordino
della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge

23 ottobre 1992, n. 4217, e successive modifiche e integrazioni;

N B

v



il Decreto Ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270, recante: “Modifiche al
regolamento recante norme concernenti l'autonomia didattica degli
atenei, approvato con decreto del Ministro dell'universita e della
ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 5097, e
successive modifiche e integrazioni,

il Decreto Interministeriale 4 febbraio 2015, n. 68, recante:

scuole di specializzazione di area sanitaria”, in particolare 1’@

il Decreto Interministeriale 13 giugno 2017, n. 402, reca dard,

requisiti e indicatori di attivita formativa e assistenzoi delle Scuole di

AN

specializzazione di area sanitaria”; o

&
ai sensi del D.LM n. 402/2017, Allega per l'attivita formativa

CONSIDERATO CHE Q@

professionalizzante e per i tirocini @volgere presso strutture

&
sanitarie italiane non incluse 1@% te formativa della scuola di

appartenenza del medico @210ne specialistica, devono essere

approvate apposite moti@onvenzioni e redatti progetti formativi

individuali e che Q struttura risulti gia facente parte della rete

formativa di una@

convenzio 6.. di tipo individuale ed in deroga nonché subordinato

anche é?\@ﬁca della mancata saturazione del potenziale formativo
¢

di specializzazione di altro Ateneo, il rapporto

delladstruttura sanitaria in rapporto al numero dei medici in formazione

istica dell’Ateneo gia convenzionato che frequentano tale
ttura;

il soggetto ospitante dichiara di far parte della rete formativa di altro
Ateneo e di aver verificato la mancata saturazione del potenziale

formativo (in termini di posti letto, prestazioni e procedure cliniche
2



assistenziali) in rapporto al numero dei medici in formazione
specialistica dell’ Ateneo gia convenzionato che frequentano la propria

struttura;

Art. 1

TUTTO CIO’ PREMESSO SI CONVIENE QUANTO SEGUE %v

D3

Premesse @
Le premesse costituiscono parte integrante della presente convenziogi? \

Art.2 @
X

Tirocinante

L’attivita di tirocinio dis %@ dalla presente convenzione si svolge dal
15/04/2024 al 29/09/2024+il periodo di tirocinio potra essere prorogato previo
accordo scritto tra e accettazione del tirocinante.

11 tirocinante ni o-svolgere attivita di tirocinio in regime di stage per piu di

diciotto mesi complessivi nell’arco degli anni di durata della scuola di

speciali ibne a cui ¢ iscritto.
Art. 4

Luoghi e tempi di tirocinio



Il soggetto ospitante mette a disposizione- del tirocinante il personale e le
attrezzature dell’ UOC Chirurgia della mano e microchirurgia ricostruttiva

diretta dal Dott. Tos Pierluigi;

Art. 5 %
Obiettivi e modalita del tirocinio \

Al fini del raggiungimento degli obiettivi formativi previsti dal Consigli

Scuola in sede di programmazione, il tirocinante svolgera g%né

professionalizzanti descritte nel seguente programma formati@

duale

allegato alla presente convenzione quale sua parte integrantoe%

Art. 6 \

O
Natura giuridica del rapporto di

<

I tirocinio non costituisce rapporto di lavoro. \\

In nessun caso l’attivita dello specializzand @stimﬁva del personale di

ruolo.

La frequenza del tirocinante ¢& @zzata all’addestramento previsto

BN

dall’ordinamento della scuola @emalizzazione € ne rappresenta parte

integrante. Q&
@ Art. 7

@Accertamento frequenza

L’accertament golare frequenza del tirocinante presso le strutture del
soggetto ospitante’ € affidato al tutore, il quale provvede a comunicare al

Direttor Scuola di riferimento I’avvenuta frequenza nei tempi e nei

mo iliti dal Consiglio della Scuola di specializzazione.
Art. 8

Monitoraggio e verifica dell’attivita di tirocinio



Durante lo svolgimento del tirocinio I’attivita di formazione ¢ seguita e
verificata dal tutore universitario designato dal Consiglio della Scuola in veste
di responsabile didattico-organizzativo. Allo scopo di mantenere

qualitativamente elevata [’attivita di formazione degli specializzandi, il

Consiglio della Scuola pud individuare ulteriori strumenti per monitorareie %

verificare periodicamente tale attivita. @
Art. 9 gi \
Tutela assicurativa @

Il tirocinante ammesso a frequentare le strutture del soggé{?@\\o;pitame sara
tenuto al rispetto delle norme interne e all’osservanza di tu%e disposizioni
che regolano i servizi sanitari e ospedalieri in partiu@@ sensi dell’art. 41,

>
comma 3, del D.Lgs. n. 368/1999 nonché, &\]%t} 3 comma 4 del D.I

68/2015, dell’art. 3 comma 3 del D.I. n. 71
&

n. 402/2017, durante la sua permane@

assicurato a cura del soggetto ospit€> ntro eventuali infortuni o malattie
riportate durante lo svolgimento roprie funzioni.

Il soggetto ospitante pro on oneri a proprio carico, alla copertura

assicurativa per i rischi @

gli infortuni connttivité assistenziale svolta dal medico in formazione

specialistica oprie strutture, alle stesse condizioni del proprio

Q

ionali, per la responsabilita civile contro terzi e

personale, céme previsto dall’art. 41, comma 3, del d.Igs. n. 368/1999.

Art. 10
Sicurezza e Formazione
pecializzandi, in base al D.Lgs. 81/08, viene svolta la formazione in
materia di sicurezza fino al rischio medio dall’Universita degli Studi di Parma,

per il tramite dell’ Azienda Ospedaliero Universitaria di Parma. La Formazione
5
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Specifica dell’attivita svolta sara a carico dell’ente ospitante.
L’ASST si impegna, per il solo periodo di permanenza dello
studente/specializzando presso I’ASST, a garantire la sorveglianza ai sensi del

D.Lgs. 81/2008 in continuita con il giudizio di idoneita emesso dal MC/MA %v

dell’Universita degli Studi di Parma, per il tramite dell’ Azienda Ospedaliefo

i:rm ioni
: e in

relazione alla attivita e alle misure di prevenzione e sicurezoz dottate da parte

Universitaria di Parma, ove ricorrano i presupposti di legge.

Sara cura del soggetto ospitante fornire agli specializzandi le i

necessarie a conoscere i rischi professionali a cui sono es

dell’Ente, nonché a fornire gli eventuali dispositivi di protezione individuali

con I’eventuale addestramento per i DPI salvavita.
&

Gli specializzandi sono tenuti ad adottare, comp% i che tutelino la salute

o

e la sicurezza personale, dei Dipendenti

istruzioni ricevute dal Direttore dell’Uni?&

preposta.

Obblighi previsti per il 10-di radiazioni ionizzanti (per le Scuole in:
Anestesia, rianimazion

ia intensiva e del dolore; Cardiochirurgia;
Chirurgia gener@tirurgia toracica; Chirurgia vascolare; Fisica
Medica; Ma ell’apparato cardiovascolare; Medicina nucleare;
Neurochirurgia;,” Oftalmologia; Ortopedia e traumatologia;

Radiodiagnostica; Radioterapia; Urologia)

Se |’:E, oggetto della presente convenzione, prevede l'impiego di radiazioni
ionizzanti e gli Specializzandi coinvolti nell’attivita sono classificati esposti alle

radiazioni ionizzanti ai sensi del D.Lgs. n.101/2020, gli Esperti di Radioprotezione

dellAOUPR e dell’Azienda Ospitante, attuano rispettivamente i seguenti
6



adempimenti:
1) I'Esperto di Radioprotezione dell’Azienda Ospitante invia all'Esperto di
Radioprotezione dellAOUPR le informazioni necessarie alla classificazione del
lavoratore ai sensi del DLgs 101/2020;

2) Sulla base di queste informazioni, L'ERP dell AOUPR classifica il lavorato
predispone la scheda dosimetrica personale e, se & il caso, il
radioprotezione. Per il lavoratore classificato esposto il Medico

del’AOUPR predispone il Documento Sanitario Personale. NeII’am

vigente, gli Esperti di Radioprotezione, di concerto con gli enti delle zone

N

classificate definiscono un vincolo di dose appropriato in rel zione alla attivita da

€
<&

svolgersi.
3) L’Azienda Ospitante si impegna a eﬁettu%;orveglianza dosimetrica
‘o individuale della dose e a

lavoratori classificati di Cat. A ovvero a‘)ettere all’Esperto di Radioprotezione

del’AOUPR i dati dosimetrici del I@ore con la periodicita (almeno semestrale)

cIassificati di Cat. B.

Fsperto di Radioprotezione dell’Azienda Ospitante

provvedono ad infe rendere edotti i lavoratori sui regolamenti, i rischi

specifici, le nor rocedure di radioprotezione presso le proprie aree e zone

concordata tra gli ERP per i |2

4) Il Datore di Lavo

classificate in&ui sisvolgera I'attivita ai sensi del D.Lgs.101/2020.

tori ricevono i Dispositivi di Protezione Individuale (DPI) da parte
dell’ Ospitante nel caso in cui l'attivita e/o I'idoneita del lavoratore lo
ric a. Qualora il lavoratore necessiti di DPI personalizzati per I'espletamento

dell’attivita con radiazioni ionizzanti oggetto della presente convenzione (esempio:

occhiali Anti-x con lenti graduate), da utilizzare durante I'intero periodo formativo,
7




egli utilizzera la dotazione ricevuta presso I’AOUPR.
Referenti per la sorveglianza fisica della radioprotezione sono:

per ’AOUPR:

- gli Esperti di Radioprotezione del Servizio di Fisica Medica %\;
Servizio di Fisica Sanitaria AUOPR (Segreteria tel. 0521703183 - emai

%%

per I'ASST:

- gli Esperti di Radioprotezione del Servizio di Fisica Medica @
Dott.ssa Claudia Carbonini (e-mail claudia.carbonini@ospedaleniggid;.it

bpiccinich@ao.pr.it). @

<

Art. 11

<

Verifica della corretta applicazione del 4
I Direttore della Scuola e il Dirigente Responsﬁt@ a

struttura interessata

vigilano sulla corretta applicazione della @ convenzione e sul suo

. R
regolare svolgimento. &\
Obbli tirocinante

Durante lo svolgimento@jh@cinio formativo il tirocinante € tenuto a

svolgere le attivita disci dalla presente convenzione, nei modi, tempi e

luoghi indicati ne
Durante 1’attivita-di formazione presso il soggetto ospitante il tirocinante ¢

tenuto a fr uentare le lezioni teoriche che si svolgono presso la scuola di

e di appartenenza.

te deve rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute
ghi di lavoro.

Il tirocinante € tenuto a osservare la normativa in materia di privacy, in

particolare gli obblighi di riservatezza, nonché il segreto d’ufficio e
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professionale (Regolamento (UE) n. 2016/679) e al D.Igs n. 101 del 10 agosto
2018 relativo all’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del

citato Regolamento UE.

Art. 13 %v
Elezione di domicilio e foro di competenza \
Agli effetti della presente convenzione le Parti eleggono il proprio do@Q

presso le seguenti sedi: g; \

- Universita — Via Universita, 12 43121 Parma;

- ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico G P1m CTO
di Milano, con sede legale in Piazza Cardinal Ferrari, 11ano ¢ fatto
obbligo alle Parti di comunicare per iscritto tramite entuale cambio di

domicilio. \

Per qualsiasi controversia che possa insorgere

ra il soggetto ospitante e
I’Universita degli studi di Parma in all’esistenza, alla validita,

all’efficacia, all’interpretazione ed 21one del presente accordo sara

esclusivamente competente il Fo@ﬂlan

Art. 14
Aa Q
Nell’esecuzione presente convenzione, le parti sono tenute

all’osservanza%@ igente normativa in materia di prevenzione della
corruzione edi trg$parenza, con particolare riferimento alle disposizioni di cui

. 190/2012 e ss.mm.ii. e al Decreto Legislativo n. 33 del

o

ruzione e Trasparenza

3 e ss.mm.ii. e, pertanto, attuano ogni iniziativa nel pieno rispetto
incipi di correttezza, efficienza, trasparenza, pubblicita, imparzialita e

integrita, astenendosi dal porre in essere condotte illecite, attive od omissive,



impegnandosi a non tenere alcun comportamento in contrasto con la disciplina
anticorruzione.

Le parti si impegnano, altresi, a rispettare i vigenti codici di comportamento

nazionali e aziendali di settore e le vigenti norme in materia di incompatibilita %\;

e/o relative all’esclusione di situazioni di conflitto di interesse. In particolas

entrambe le parti, e per essi il loro personale, si impegnano, pql
risoluzione della presente convenzione, al rispetto degli obblighi gNOtta
previsti dal D.P.R. n. 62/2013, come recepiti dai rispe

comportamento. 5 &9

Art. 15

@)
Imposta di bollo

&
Agli effetti fiscali, le parti dichiarano che%%& di atto soggetto a

ci di

registrazione solo in caso d’uso in base alla Ta parte II - Art.4 allegata al

0 O

DPR 26.4.1986 n.131 e successive mg :“\ €, a cura e spese della parte

richiedente. L’imposta di bollo ¢ dov sensi dell’art.2 della tariffa allegata

R

al DPR 642/1972, nella misur@en’te al momento della stipula e verra

'sta di bollo rimane a carico del Soggetto

assolto in modo virtuale

Promotore. @
\@ Art. 16

% Firma digitale
nvenzione viene sottoscritta con firma digitale ai sensi dell’art.

is, della Legge n. 241/90 e s.m.i. e secondo le modalita previste

La presente

15, co
dal n. 82/2005 e s.m.i. “Codice dell’Amministrazione Digitale” per le
Cc icazioni tra pubbliche amministrazioni, relativamente all’invio di

documenti in formato digitale attraverso 1’utilizzo della casella PEC.
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Art. 17
Norma finale
Per tutto quanto non espressamente previsto dalla presente convenzione si
applicano le disposizioni normative vigenti in materia di formazione %v

specialistica e in particolare il regolamento delle scuole di specializzazioneii\

area sanitaria dell’Universita di Parma. @
FIRMA PER L’UNIVERSITA degli studi di Parma é@

(Rettore Paolo Martelli) 5 &9
@’
o
FIRMA PER L’ASST Centro Specialistico Orto% raumatologico G.

Pini-CTO @
- O

Il Direttore Generale &\

(Dott.ssa Paola Lattuada) @

@Q&
W
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Allegato 1 — Programma formativo per I’attivita fuori rete formativa per medici in
formazione specialistica Scuole di Specializzazione

I. Dati del medico in formazione

Nato a PARMA il 09/06/1993

Nome MARCO Cognome DOMENICHINI \\V/

Codice fiscale DMNMRC93H09G337A @
Telefono 3713058382 \
e-mail MARCO.DOMENICHINI@UNIPR.IT <@

U.0. in cui si svolge la formazione specialistica: CLINICA ORT@CA

Tutor universitario (Ateneo): tel.O &9 E-mail

Tutor aziendale: Dott. Tos tel. 02947743209 E-mail

Scuole di specializzazione: ORTOPEDIA E TRAUMATO y
A.A. 2023/2024 (N

<

Universita di provenienza: UNIVERSITA' DEGS@DI DI PARMA

&
I1. Dati relativi alla richiest@@ité fuori rete formativa

Ente/Azienda o Ateneo ospitante UO@@RGIA DELLA MANO E MICROCHIRURGIA
RICOSTRUTTIVA ASST G.PINI ﬁ(\ I MILANO (MI)

Data di inizio e conclusion <E eriodo di formazione fuori rete:

dal 15/04/2024 al 29/09/2

0 Vi
(il periodo deve rientrare nno accademico di iscrizione)

)
2 petenze che ci si prefigge di acquisire _
- refiggono sono incentrate su tutti gli ambiti della Patglogla della mano, del
olso e del gomito sia per quanto concerne la patologia traumatica recente sia per 1 postumi

aumatici (fratture, %ﬁssaz_wm, lesioni tendinee, vascolari, nervose e cutanee), sia le patologie
nflamrnatorie (artrosi ed artrite reumatoide), sia le patologie malformative che

- Conoscenze, a
Le conoscenze ch

applicazione delle tecniche microchirurgiche e ricostruttive che permettano di
eglio patologie di difficile soluzione come le importanti perdite di sostanza, le
udoartrosi € le lesioni nervose degli arti.

- Piano-delle attivita formative del periodo di formazione
Leprincipali patologie e gli ambiti che si vogliono approfondire comprenderanno:
- indrome del Tunne] Carpale, del tunnel cubitale e sindromi canalicolari in genere

- artrosi trapezio-metacarpale (rizoartrosi) e artrosi della mano




- paralisi inveterate arti periferiche ¢ centrali - Trasposizioni tendinee / chirurgia funzionale
- patologie traumatiche e postumi del polso, della mano e del gomito

- = patologie degenerative del polso, della mano e del gomito

- perdita di sostanza cutanea, tendinea, ossea

- instabilita carpali

- lesioni dei tendini flessori ed estensori e loro complicanze

- lesioni acute ed inveterate dei nervi periferici %

- fratture e pseudo-artrosi dello scafoide e in generale dell’arto superiore

- malformazioni congenite della mano e dell'arto superiore v

- artrite reumatoide e patologie reumatiche della mano, del polso e del
- CRPS II - dolore neuropatico di origine neurogena

- protesi di polso e mano

- necrosi ossee e muscolari \
- neoplasie
- tenosinoviti stenosanti (dita a scatto, Malattia di De Quewain@

- Attivita da svolgere nel periodo di formazione 0%

Attivita di sala operatoria per approfondire le tecniche e le m légie super-specialistiche per le
patologie elencate precedentemente. @

Attivitd ambulatoriali e di reparto, dedicate ai pazienti in gurae-alla valutazione clinico-terapeutica
di nuovi casi anche con patologie meno frequenti e dj di trattamento

Eventuale possibilita di partecipare attivamente ad att%% ricerca cercando possibilita di
confronto e collaborazione tra gli Atenei. @
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n. IMPEGNISOTTOSCRITTI DALLE PARTI

Firmando questo documento, lo studente, I’ Ateneo di provenienza e I’ Azienda/Atenco ospitante,
dichiarano di impegnarsi a rispettare gli accordi come di seguito specificato.

Il medico in formazione

Firma }Z‘/’“ﬁﬂ E""Mﬁw Data: .....21/03/2 \

------------------------------------------------------------------------------------------------------------

O

L’Ateneo di provenienza @
Dichiara che 1’accordo sul programma di formazione proposto & con rdinamento della
scuola e approvato dal consiglio della stessa.

Il periodo di formazione ¢ curriculare. 5 %

--------------------------------

Direttore della Scuola @
: Q\Q Data:...24..2..2024

...................................................

ufficiale

Firma del Direttore della Scuola e timbro §




L*Azienda/Atenco ospitante

La copertura assicurativa & a carico:
x della struttura ospitante

[ del medico in formazione

Dichiariamo che il programma di formazione proposto, & approvato.

Dj

re della Scuola (Universita di Parma)

P‘“ku\{cnu-o

Firma del tutor della Strg_tturaﬁspiﬁnte
Timbro ufficiale _— [ v\

A conclusione del periodo di attivita fuori rete formativa, I’ Ateneo rilascerd un certi %
medico in formazione (vedi certificato delle attivita formative svolte) i




