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OGGETTO: proroga di n. 3 incarichi a tempo pieno e deter ' Assistente
Amministrativo (Area degli Assistenti — ruolo amminist

SU PROPOSTA DEL
DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO DE‘Z%@ORSE UMANE

&
. FEB. 2024 .
accertata la competenza procedurale, sottopone in l'allegata proposta di
deliberazione sull’argomento all'oggetto specificato,l@xx esa rientra nel budget assegnato.

@I Responsabile eciel Procedimento

@ Direttore
Q\ C Gestione e Svilyépodslle Risorse Umane

& Dott,Vito Nicolai
) N
y

ATTESTAZIONE COPERTURA ECONOMICA

Si attesta la regolarita contabilg, opertura economica e limputazione a bilancio degli
oneri/introiti derivanti dal pre@ vvedimento con annotazione:

- Ai Conti economici di :@ o degli anni 2024-2025, pari a complessivi € 100.352,43 cosi

suddivisi: Q
- per€83.627,03 odo 01/03/2024 — 31/12/2024 ai conti economici:

n. 520.035.00 ipendi ed altre competenze fisse comparto amm.vo — TD" per € 60.687,25
n. 520.035.00024oneri sociali comparto amministrativo — TD” per € 17.168,42

n. 520.035. 07 INAIL comparto amministrativo — TD” per € 612,94
n. 555.001 = ‘IRAP dipendenti” per € 5.158,42

- per€ 5,40 per il periodo 01/01/2025 — 28/02/2025 ai conti economici:
n. 520.085:00004 “stipendi ed altre competenze fisse comparto amm.vo — TD” per € 12.137,45

n. 520.035.00024 “oneri sociali comparto amministrativo — TD” per € 3.433,68
"’h» 35.00074 “INAIL comparto amministrativo — TD” per € 122,59
.001.00016 “IRAP dipendenti” per € 1.031,68

\‘.. >
g5t
Il Direttore UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita
Dott.ss a Martignoni
il

PNy,
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IL DIRETTORE GENERALE %
2 ;

Viste:
- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 01/ . dell’Azienda Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedic atologico Gaetano

Pini/CTO,;

- la DGR XI/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa %aﬂuada quale Direttore
Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetang Pini-CTO per il periodo
19/04/2021 - 18/04/2024, Q%%?

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di p d’atto della predetta DGR
X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 sino_al 18/04/2024 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale del’lASST Gaetano PO;

Premesso che con deliberazione del Direttore Gen@rﬁ@lm del 23/02/2023 ¢ stata disposta
'assunzione a tempo pieno e determinato, nel profi istente Amministrativo, per 12 mesi, di
Simone Uccelli, Angela Valentino ed Emanuele 0, a decorrere dal 01/03/2023 e fino al
29/02/2024;

Considerato che: & ©

- il dott. Claudio Di Benedetto, Direttore OC Gestione Acquisti con nota conservata agli

g

atti, ha chiesto la proroga degli incarich ribuiti al sig. Simone Uccelli e alla sig.ra Angela
Valentino, al fine di garantire la contini servizio presso la UOC in argomento;
il dott. Luigi Ortaglio, Direttore del Accoglienza - CUP - Monitoraggio libera professione
con nota conservata agli atti, h o la proroga dell'incarico attribuito al sig. Emanuele
Scaduto, al fine di garantire la % a di servizio presso la UOC in argomento;

g

i

0

- & necessario procedere allap a degli incarichi a tempo pieno e determinato, nel profilo di
Assistente Amministrativen dell’art. 70 comma 2 del CCNL del 2/11/2022, dei seguenti
dipendenti:

- Simone Uccelli, per au*- i, a decorrere dal 01/03/2024 e fino al 28/02/2025, assegnandolo
alla UOC Gestione ‘.‘-" sti (Provveditorato-Economato);

- Angela Vale er 12 mesi, a decorrere dal 01/03/2024 e fino al 28/02/2025,
assegnandol

a2 UOC Gestione Acquisti (Provveditorato-Economato);

Contabilita e estione e Sviluppo delle Risorse Umane:
oni-a tempo determinato disposte con il presente provvedimento rientrano nel Piano
sledei fabbisogni anni 2023-2025 approvato con DGR n. XII/653 del 17/07/2023 e sono
coeréenti~eon le “Determinazioni in ordine agli indirizzi di programmazione del SSR per I'anno
20 provate con DGR n. XI1/1827 del 31/01/2024;
- la—copertura economica delle suddette assunzioni rientra nei limiti di budget assegnato con
decreto regionale n. 16093 del 20/10/2023, pari a complessivi € 67.258.794,00 compresi oneri
riflessi ed IRAP;
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- l'onere derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi € 100.3 ‘%otato ai
conti economici del Bilancio degli esercizi 2024/2025 indicati nel primo fogl lla presente

deliberazione; @
Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, come da d % zione conservata

agli atti;

Dato atto che la stipula dei contratti individuali di lavoro, cosi come ‘prescritto dall'art. 39 del CCNL
del 02/11/2022, & subordinata alla verifica del possesso dei requisiti gehérali e specifici;

Ritenuto di disporre la proroga degli incarichi a tempo &@% determinato, nel profilo di

Assistente Amministrativo dei seguenti dipendenti: 5

- Simone Uccelli, per 12 mesi, a decorrere dal 01/03/2020 al 28/02/2025, assegnandolo alla
UOC Gestione Acquisti (Provveditorato-Economato);

- Angela Valentino, per 12 mesi, a decorrere dal 01/@3/2024 e fino al 28/02/2025, assegnandola
alla UOC Gestione Acquisti (Provveditorato-Ec

- Emanuele Scaduto, per 12 mesi, a decorrere d 2024 e fino al 28/02/2025, assegnandolo
alla UOC Accoglienza - CUP - Monitoraggio libéta professione;

Viste: o
- l'attestazione di regolarita dell'istruttoria mité del presente provvedimento espressa dal
Responsabile dellUOC proponente; %

- l'attestazione di regolarita contabil@rI
Responsabile del’UOC Bilancio, F’i@{\?

ella relativa copertura economica da parte del
azione finanziaria e Contabilita;

Visti i pareri del Direttore Amminis del Direttore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario, resi

per quanto di competenza, ai si elf"art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;
@ DELIBERA

per i motivi di cui in p@ che qui si intendono integralmente trascritti:

prEga degli incarichi a tempo pieno e determinato nel profilo di Assistente

dePseguenti dipendenti:

ccell Assistente Amministrativo, a decorrere dal 01/03/2024 e fino al 28/02/2025,
oalla UOC Gestione Acquisti;

12 entino, per 12 mesi, a decorrere dal 01/03/2024 e fino al 28/02/2025, assegnandola
Q

1. di disporre la

JOC Gestione Acquisti (Provveditorato-Economato);
gr\ le Scaduto, per 12 mesi, a decorrere dal 01/03/2024 e fino al 28/02/2025, assegnandolo

2. di dare atto che I'onere derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi € 100.352,43
€ annotato ai conti di Bilancio degli esercizi 2024/2025 indicati nel primo foglio della presente
deliberazione;

; /-
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3. di trasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli adempimenti cans ti;
4. di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esec ensi dell'art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall'art. 1, comma 1, lett. w) della

LR. n. 23/2015: %

5. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Al etorio on line aziendale, ai
sensi dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sasfituito dall’art. 1, comma 1,
lett. w) della L.R. n. 23/2015.

IL DIRETr NITARIO
(Dott. CesarelCA

<

2

IL DIR TRATIVO &\
(Dott
% IL DIRETTORE GENERALE
@ (Dott.ssa Paola LATTUADA)
& Firmato digitaimente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge
&
uocC e e Sviluppo delle Risorse Umane

Responsabile del Procedimento ex . 241/90: dott. Vito Nicolai \:
Pratica trattata da: Mariangela Casile /g

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente prowedimento
)
ATTIn. 2019.1.4.3.1.2.
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RELATA DI PUBBLICAZIONE :%

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pretorio@ ico di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, com , -69/2009¢ dall’art. 8 del

D.Lgs. 33/2013,dal __2 3 FER_ 2074 e vi rimarra per quindici giofhi consecutivi.

&
La deliberazione si compone di n. 5 pagine e n. 0 allegati. \
/

uocC Affafi«Ge erali e g’
Il Funzion 'O@d

o\< :)
Per copia conforme all’'originale pmministrativo

Milano, Ii
UOC Affari Generali e Legali

@ il Funzionario addetto




