Sistema Socio Sanitario

Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico $ Regione
Gaetano Pini-CTO Lombardia

ASST Gaetano Pini

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 1 _del 0% GEN. 2024

O
OGGETTO: nomina del Direttore Socio Sanitario dell'Azienda \ Sanitaria
Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedi matologlco
Gaetano Pini - CTO, per il periodo 08.01.2024 - 07.01. 2@

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE @ SA PAOLA LATTUADA
SU PROPOSTA DEL DIRETT
UOC GESTIONE E SVILUPPO DELLE R UMANE

accertata la competenza procedurale, sottopone in dat aallegata proposta di
deliberazione sull'argomento all'oggetto specificato, il cui rientra neI budget assegnato.

sponsabile del Procedimento
tore UOC Gestione e Sviluppo
delle Risorse Umane
Dotf Vlt Mcolal

O B

ATTESTAZIONE @ERTURA ECONOMICA

- lonere complessivo di €. 37 4 (pari all'80% del trattamento spettante al
Direttore Generale) incrementabile, del limite massimo del 20% (pari ad euro
74.369,82) a titolo di incent| r il raggiungimento degli obiettivi prefissati, previa
procedura di valutazione, neri sociali e rap pari a €. 155.544,69 per un totale

di € 601.763,55 rient I nto Economico dei Bilanci d'esercizio degli anni dal

2024 al 2027 cosi su i

- per € 196.751,47 pe@riodo 08.01.2024 - 31.12.2024 ai conti economici:
' ’@o ennita e rimborsi direttore socio sanitario " per € 145.894,87;
ennita, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale,

ativo e collegio sindacale v/ats - asst regione" per € 38.455,54;
n. 0555001 "irap co.co.co." per € 12.401,06;

"‘

87,85 per il periodo 01.01.2025 - 31.12.2025 ai conti economici:

n. C54 7&"& P0015 "indennita e rimborsi direttore socio sanitario " per € 148.739,62;
54500100046 "indennita, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale,

, amministrativo e collegio sindacale v/ats - asst regione" per € 39.205,37;

n. C54500100046 "indennita, rimborso spese e oneri sociali per il direttore generale,
sanitario, amministrativo e collegio sindacale v/ats - asst regione" € 39.205,37;
n. C55500100017 "irap co.co.co." per € 12.642,86.
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- per € 3.836,38 per il periodo 01.01.2027 — 07.01.2027 ai conti economicN5
84

n. C54500100015 "indennita e rimborsi direttore socio sanitario" per ‘9" 844,75;

n. C54500100046 "indennita, rimborso spese e oneri sociali per il c% generale,
sanitario, amministrativo e collegio sindacale v/ats - asst regione" € 749,8°

n. C55500100017 "irap co.co.co." per € 241,80. @g

Il Direttore UOC Bilancio, Programmazione fiﬁ%@a e Contabilita
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IL DIRETTORE GENERALE N\

Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 01/01/2 @I’Azienda Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico tologico Gaetano
Pini/CTO;

- la DGR Xl/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa Pattuada quale Direttore
Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaini-CTO per il periodo
19/04/2021 - 18/04/2024; %

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di Op%
X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 sino al 1

‘atto della predetta DGR
4/2
Lattuada quale Direttore Generale dellASST Gaetano P ‘ TO;

024 della Dott.ssa Paola

Richiamata la deliberazione n. 259 del 04/05/2021 c@uale il Direttore Generale in carica
ha nominato, ai sensi e per gli effetti dell'art. 3 del ~502/92 e s.m.i. la dott.ssa Anna Maria
Maestroni quale Direttore Socio Sanitario de T Centro Specialistico Ortopedico
Traumatologico Gaetano Pini/CTO, per il periodo 021 — 18/04/2024;

Dato atto che con nota del 04/01/2024, ais dell'art. 6 del contratto di prestazione d'opera
intellettuale di Direttore Socio Sanitario de V\ Gaetano Pini-CTO, la dott.ssa Anna Maria
Maestroni ha formalizzato le proprie di oi anticipate dall'incarico con ultimo giorno di
lavoro il 07/01/2024, in considerazio accettazione dell'incarico di Direttore Sanitario
presso altra ASST del Sistema Sani@&j bardo;

Vista la L. R. 30 dicembre 2009, come modificata dalle LL.RR. n. 23/2015 e n. 22/2021
“Testo unico delle leggi regional ateria di sanita”, nello specifico I'art.13 “Direttore sanitario,
direttore amministrativo e d Qre-sociosanitario”:

- commi 1: “1. | direttori Genérali delle ATS e delle ASST nominano il direttore sanitario, il
direttore amministrativo e (: ttore sociosanitario tra gli idonei presenti nell’elenco di cui ai
commi 2, 3 e 4. (omissis)’
- comma 2: “Per a

e—all’elenco degli idonei alla direzione sanitaria i candidati devono
essere in posses 3 laurea in medicina e chirurgia e di almeno un diploma di
specializzazione ,e_a un’eta inferiore a sessantacinque anni. Devono dimostrare di aver
svolto per alme que anni una qualificata esperienza dirigenziale caratterizzata da
autonomia gestionale e diretta responsabilita delle risorse umane, tecniche o finanziarie, presso
iniStrazione, strutture sanitarie e sociosanitarie pubbliche o private, come
502/1992”.

apporti di lavoro dei direttori sanitario, amministrativo e sociosanitario sono
S0n0 regolati da contratti di diritto privato che stabiliscono anche la durata

- comma 9

ha ca httere “tecnico-discrezionale” e trova fondamento nel rapporto fiduciario che deve
intercorrere tra lo stesso Direttore Generale e il Direttore Socio Sanitario, come ribadito anche
dalla piu accreditata giurisprudenza in materia;
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Vista la DGR n. XI/4159 del 30/12/2020 “Modifica dello schema tipo di contr, ttk stazione
d'opera intellettuale per i direttori generali delle strutture sanitarie e socio sa e pubbliche e
dello schema tipo di contratto di prestazione d’opera intellettuale per / mm/strat/w
sanitari e sociosanitari delle strutture sanitarie e socio sanitarie pubb//ch %

Atteso che il Direttore Generale, ai fini della nomina del Dlrettore So itario, in conformita
a quanto previsto dalla suindicata DGR n. XI/4159/2020, cedentemente alla
sottoscrizione del contratto:

- verificare il mantenimento dei requisiti che hanno determma rimento del candidato

- acquisire tutta la documentazione a conferma delle dichi nIasCiate dallo stesso nel
curriculum vitae, anche con riferimento allo stato di quiescenz
- acquisire le dichiarazioni circa I'assenza di cause di mc@b@hta e incompatibilita;

nell'elenco degli idonei approvato con DGR n. XI1/1619 del %1 2/2023

evenzione e la repressione della
e”, e il D.Lgs 08/04/2013, n. 39,
lita di incarichi presso le pubbliche
bblico, a norma del/art. 1, c. 49 e 50,

Vista la Legge 6/11/2012, n. 190, “Disposizioni é)e /
corruzione e dell'illegalita nella pubblica ammi
“Disposizioni in materia di inconferibilita e inco
amministrazioni e presso gli enti privati in con
della legge 6 novembre 2012 n. 190"

Angela Giove, nata a Reggio Calabria il 4
Ie o} regionale (n. 114) e, come evidenziato dal

Rilevato che il nominativo della d.ssa R
maggio 1964, risulta inserito nel predett
curriculum vitae, conservato agli atti,
compiuto il sessantacinquesimo anno-d'eta € aver svolto per almeno cinque anni una quallflcata
attivita di direzione in ambito sani %ocnosamtano 0 socioassistenziale, caratterizzata da
autonomia gestionale delle risorse@ﬁe, tecniche o finanziarie, ai sensi dell’art. 13 della L.R.
n. 33/2009;

Valutato che, fra le altre

meritevoli di attenzione, il predetto profllo curnculare rlsulta come queIIo p|u sngnlflcatlvamente
corrispondente alle attualile

Vista la dichiarazio @ quale la d.ssa Rossana Angela Giove ha attestato di non trovarsi
in alcuna delle condiz stative previste dall'art. 3, c. 11, del D. Lgs. n. 502/92 e s.m.i. e in
alcuna delle cir e di inconferibilita e incompatibilita all'incarico di Direttore Socio
Sanitario di cui all'art, 3, comma 11, del D. Lgs. n° 502/1992 e s.m.i. nonché agli artt. 3 comma

1lette), 5, 8, del D.Igs n. 39/2013,;

documentazione probatoria a conferma delle dichiarazioni rilasciate
o relativa al possesso dei requisiti richiesti;

to l'art 3 bis, comma 11, D.Lgs. n. 502/1992 s.m.i., secondo cui per i lavoratori
, la nomina a Direttore Socio Sanitario determina il collocamento in aspettativa
senza assegni, utile al fine del trattamento di quiescenza e previdenza e dell'anzianita di
servizio,

Dato atto che:
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- il rapporto di lavoro del Direttore Socio Sanitario, a norma dell'art. 3 bis, c. 8, Mgs. n.
502/92 e s.m.i., e dell'art. 13 c. 9 della L.R. n. 33/2009 e s.m.i., & esclus% olato da
contratto di diritto privato di prestazione d'opera intellettuale, stipulato ondo’lo schema
tipo approvato con D.G.R. n. XI/4159 del 30/12/2020; @

- il trattamento economico annuo omnicomprensivo del Direttore S nitario & pari
all'80% del trattamento economico annuo omnicomprensivo attribuite-al Rirettore Generale,
come determinato dalla D.G.R. n. X/4648 del 19/12/2015, in otte i‘}" za al D.P.C.M. n.
502/95, come modificato con D.P.C.M. n. 319/2001, increml del 20%, a titolo di
incentivo per il raggiungimento degli obiettivi prefissati, asseg lla Giunta Regionale
per il periodo di mandato al Direttore Generale, previa procedura di valutazione;

Ritenuto quindi di accettare le dimissioni volontarie dall’inca&di Direttore Socio Sanitario

della d.ssa Anna Maria Maestroni, a decorrere dall'8 gepnaig 2024, senza applicazione del
periodo di preavviso al fine di agevolare la costituzione uove Direzioni Strategiche del
SSL, nonché di procedere alla nomina del Direttor io Sanitario della ASST Centro
Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaet i-CTO nella persona della d.ssa
Rossana Angela Giove per il periodo 08/01/2024 — /2027, nonché all’'accettazione delle

dimissioni volontarie della;

dal Responsabile della UOC proponent

- l'attestazione di regolarita contabil
Responsabile della UOC Bilancio&

Viste:
- l'attestazione di regolarita deII’istruttorig%Q@dmité del presente provvedimento espressa

lla relativa copertura economica da parte del
mazione finanziaria e Contabilita;

@ DELIBERA

per i motivi di cui in preme i: . qui si intendono integralmente trascritti:

sioni volontarie rassegnate in data 04/01/2024 dal Direttore Socio
Sanitario, dott.s Anna Maria Maestroni, ai sensi dell’art. 6 del contratto di prestazione
d’'opera intellettuale;xa decorrere dal 08/01/2024, senza applicazione del periodo di preavviso
al fine di agev costituzione delle nuove Direzioni Strategiche del SSL, fermo restando
che la stessa dovra predisporre relazione scritta entro I'8 gennaio 2024 su tutte le attivita in

essere, per "-,. raptire un corretto “passaggio di consegne”;

1. di prendere atto d

2. di nomi ai sensi e per gli effetti dell'art. 3 del D.Lgs. n. 502/92 e s.m.i. e dell'art. 13 della
LR 009 e s.m.i., la d.ssa Rossana Angela Giove, nata a Reggio Calabria il 4 maggio

pulare con la d.ssa Rossana Angela Giove, apposito contratto di prestazione d'opera
intellettuale conforme allo schema tipo approvato con DGR n. XI/4159 del 30/12/2020,
inserendo nello stesso la previsione secondo cui, il collocamento a riposo comporta, con la
medesima decorrenza, la cessazione dall'incarico in essere, con conseguente risoluzione del
contratto;

] T~
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4. di imputare ai relativi bilanci di competenza il trattamento economico om@ensivo per
I'intero periodo contrattuale di € 601.763,55, comprensivo deII’increme massimo del 20%
(pari a € 74.369,82) a titolo di incentivo per il raggiungimento degli o i efissati, e degli
oneri pari a € 155.544,69, come indicati nel primo foglio della presente deliberazione;

5. di dare mandato al responsabile del procedimento per t
incombenti all'attuazione del presente provvedimento ai sensi \
1990, n.241 e ss.mm., con particolare riferimento alla verifica de

previsti dalle disposizioni regionali e statali in materia; 0&9

ecessari, successivi,
6, della legge 7 agosto
~possesso di tutti i requisiti

6. di dare atto che il presente provvedimento € immediatamente esecutivo ai sensi dell'art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito ~ “1, comma 1, lett. w) della L.R.
n. 23/2015; @,

7. di disporre la pubblicazione del presente provvedi all'Albo Pretorio on line aziendale, ai
sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33 ,’cosi come sostituito dall’art. 1, comma
1, lett. w) della L.R. n. 23/2015.

- O
1L DIR GENERALE
Dott.§sa Raola LATTUADA
Firmato digi(tal si )

I
delle vigenti disposizioni di legge

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L. 241/90: dott. Vito Nicolai /_—
Pratica trattata da: dott. Vito Nicolai )/
Atti 2024-1.2.1/1 .
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RELATA DI PUBBLICAZIONE \z

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all %orio informatico di

quest'Azienda sul sito internet istituzionale, cosi come previsart. 32, comma 1, L.

69/2009, e dall'art. 8 del D. Lgs. 33/2013, dal __ 1 & REN 2024 e vi rimarra per quindici
giorni consecutivi.

)

<

N\

UOC Affari Gez@ Legali
Il Funzionari detto

%)

@
La deliberazione si compone di n. 6 pagine e n. // aIIe@

Per copia conforme all’origi er uso amministrativo

Milano, li
)

\: UOC Affari Generali e Legali

Il Funzionario addetto




