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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. C 5 O  del [] 1 D]C. 2{]}_’%\
S
OGGETTO: Esito di avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferi di n. 1
incarico a tempo determinato di Collaboratore Amministr ofessionale
(Area dei professionisti della Salute e dei Funzionari — ruol inistrativo) su
posti temporaneamente vacanti o vacanti, della durata di|12 m

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT.@LA LATTUADA

SU PROPOSTA DEL
DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO DEé. RISORSE UMANE

accertata la competenza procedurale, sottopone in data {C, 2023 I'allegata
proposta di deliberazione sull'argomento all'oggetto speci “la cui spesa rientra nel budget
assegnato.
0 L
Q&esponsabile del Procedimento
Dirgttore

JOE Gestione e Svildppo-delle Risorse Umane
© t V}to/rlicolai

\ /

ATTESTAZIONE, RTURA ECONOMICA

NS

Si attesta la regolarita contabile, la c@?ra economica e I'imputazione a bilancio degli oneri/introiti
derivanti dal presente provvedi & annotazione:

&

'onere derivante dal pre S
contabilizzato con la delibe @.

Il Di!;tore UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita

o Dott.ssa ¥a Martignoni _
G ,

—

provvedimento, pari a complessivi € 36.339,80 & gia stato
e del Direttore Generale n. 603 del 02/11/2023.
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> D)
IL DIRETTORE GENERALE %

Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 01/01/2016 d
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico G

- la DGR Xl/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa Paola Lattuad qﬁa%%
dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini-CTO i
18/04/2024;

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di presa d'atto de
e diinsediamento dal 19/04/2021 sino al 18/04/2024 della Dott.ss
Generale dellASST Gaetano Pini-CTO;

ienda Socio
no Pini/CTO;
irettore Generale
periodo 19/04/2021 -

detta DGR X1/4538/2021
Lattuada quale Direttore

Premesso che con deliberazione del Direttore Generale n. 60 2/11/2023 é stato indetto un
avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarico a tempo determinato di
Collaboratore Amministrativo Professionale (Area dei profe isti della Salute e dei Funzionari —
ruolo amministrativo) su posti temporaneamente vacanti o i, della durata di 12 mesi;

Preso atto che: Q§

- entro il giorno 17/11/2023, data di scadenza d so, sono pervenute le domande delle
candidate: fm\

COGNOME e NOME ~DATA DI NASCITA
Grossi Alessandra Agné\%\e)) 09/12/1982
lacono Maria Giova@(a 03/10/1979

- a seguito delle verifiche condotte d%g@ Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane:
S

- ladott.ssa Maria Giovanna lac € stata ammessa in quanto non é risultata in possesso
del requisito specifico di am e previsto dal bando (titolo di studio);
- la dott.ssa Alessandra Ag ossi € stata ammessa in quanto risultata in possesso dei
requisiti richiesti dal b Y
- mediante apposito avvis blicato sul sito internet aziendale, & stata resa nota la data di
espletamento deII’avviso il 28/11/2023;

Atteso che il giorno 2

3 u‘,{v

- ladott.ssa Alessaese Grossi e risultata presente al colloquio;

- la Commissione esamir atrice, nominata con deliberazione del Direttore Generale n. 603 del
02/11/2023, ha‘Z’J eduto alla valutazione dei titoli e del colloquio sostenuto dalla dott.ssa
Alessandra Agnesg Grossi, come da verbale agli atti;

- in base alla valutazione dei titoli e del colloquio la dott.ssa Alessandra Agnese Grossi € risultata
idonea in b j punteggi come di seguito specificati:
cOG e NOME TITOLI COLLOQUIO TOTALE
(max p.ti 30) (max p.ti 50) (max p.ti 80)
Grossi Alessandra Agnese 9,324 47,000 56,324

N
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N

Contabilita e UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane:

- l'assunzione a tempo determinato disposta con il presente provvedimen
Triennale dei fabbisogni anni 2023-2025 approvato con DGR n. XII/653 el
coerente con le “Determinazioni in ordine agli indirizzi di programma ne
approvate con DGR n. XI/7758 del 28/12/2022;

- la copertura economica della suddetta assunzione rientra nei limiti ud g et assegnato con
decreto regionale n. 16093 del 20/10/2023, pari a complessivi € 67@ ,00 compresi oneri

Dato atto che, come attestato dalle competenti UOC Bilancio, Programmazio@ﬁaria e
i n

el Piano
7/07/2023 ed &
'anno 2023”

riflessi ed IRAP;

- il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi uanto 'onere derivante
dall'assunzione in argomento, pari a complessivi € 36.339,80 & gia to contabilizzato a carico
del Bilancio aziendale con la deliberazione del Direttore Geg%@; 603 del 02/11/2023;

Ritenuto di prendere atto del verbale redatto dalla Commissione esaminatrice in data 28/11/2023 e
di assumere la dott.ssa Alessandra Agnese Grossi a te iéno e determinato, in qualita di
Collaboratore Amministrativo Professionale, a far data daIE crizione del contratto per 12 mesi;

Considerato che:
- la stipula del relativo contratto individuale di Iavor come prescritto dall’art. 39 del CCNL del
02/11/2022, & subordinata alla verifica del p dei requisiti generali e specifici nonché
all'esito positivo degli accertamenti sanitari che-saranno effettuati prima dell’assunzione (idoneita
piena e incondizionata alla mansione);
-l D|rettore della UOC Gestlone e Svil

delle Risorse Umane provvedera con propria
ella data di effettiva assunzione in servizio della
citata professionista;

Viste: &9

- lattestazione di regolarita dell'i |s ia e legittimita del presente provvedimento espressa dal
Responsabile della UOC prop

- lattestazione di regola b|Ie e della relativa copertura economica da parte del
Responsabile dello Uoc@cw Programmazione finanziaria e Contabilita;

Visti i pareri del Direttore “ istrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi

per quanto di compet ‘ nsi dellart. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.
\ DELIBERA

per i motivi di cui in z messa che qui si intendono integralmente trascritti:

o
del verbale redatto dalla Commissione esaminatrice in data 28/11/2023, dal

quale s e che la dott.ssa Alessandra Agnese Grossi € risultata idonea in base ai punteggi
come uito specificati:
OME NOME TITOLI COoLLOQUIO TOTALE
(max p.ti 30) (max p.ti 50) (max p.ti 80)
Grossi Alessandra Agnese 9,324 47,000 56,324

3 /\/L .
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—/
di assumere a tempo pieno e determinato la dott.ssa Alessandra Agnes 088i/in qualita di
Collaboratore Amministrativo Professionale, a far data dalla soﬂoscrizi% tratto per 12

mesi:

c
3. di delegare il Direttore della UOC Gestione e Sviluppo delle Ris Umane, con propria

determinazione dirigenziale, alla presa d’atto della data di effettiva assunzione in servizio della
cCitata professionista;

9

4. di disporre Ia stipula del relativo contratto individuale dj lav doordinatamente alla verifica
del possesso dei requisiti generali e specifici nonché all’esito degli accertamenti sanitari
che saranno effettuati prima dell’assunzione (idoneita pieng. e incondizionata alla mansione);

DOS ()

&
5. di dare atto che i presente provvedimento non compo%eri aggiuntivi in quanto I'onere
derivante dallassunzione in argomento, pari a plessivi € 36.339,80, & gia stato
contabilizzato a carico del Bilancio aziendale con Ia d zione del Direttore Generale n. 603
del 02/11/2023:
>
6. didichiarare il provvedimento non soggetto a@a{n\z& preventivo, ai sensi dell’art. 17, comma
021);

4, della L.R. n. 33/09 (come modificato dalla@
7. di dare atto che il presente provvediment ediatamente esecutivo aj sensi dell’art. 17,

comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi@x stituito dall’art. 1, comma 1, lett, w) della L.R.

n.23/2015; &
8.

di disporre la pubblicazione de| preg@ provvedimento all'Albo Pretorio on line aziendale, ai
sensi dell’'articolo 17, comma 6, - n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1,

lett. w) della L.R. n, 23/2015. @

IRETTORE SANITARIO &
ott.ssa Paola GIULJAN

! {
A MAESTRONI)

IST l(?,{/ATl VO
NGANARO)
/

i e Sviluppo delle Risorse Umane
Si attesta Ia regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento/
Responsabile del Procedimento ai sensi della L.241/90: dott, Vito Nicol%fq
Pratica trattata da: dott.ssa Martina Santambrogio /
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RELATA DI PUBBLICAZIONE @

Si certifica che |a presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio\infarmatico di quest'Azienda

sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, co @ L. 69/2009 e dall'art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal 04 DIC 2073 & virimarra per quindici giérni consecutivi,

La deliberazione si compone di n. 5 pagine e n. // allegati. \

%

UOC Affari Generali e a-rz’ i

ll%z?/f:

(’\

Per copia conforme all'originale p@mministretivo

Milano, li
QUOC Affari Generali e Legali
il Funzionario addetto



