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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 207 del 19 07T, 2%%
O
OGGETTO: Esito di concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conferi di n. 1
contratto a tempo pieno ed indeterminato di Dirigente Fisic ( lina Fisica
Sanitaria.

N

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT@\QOLA LATTUADA

SU PROPOSTA DEL
DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO DE%.%&%O SE UMANE

accertata la competenza procedurale, sottopone in data " l'allegata
proposta di deliberazione sul’argomento all'oggetto specifi fa cui spesa rientra nel budget
assegnato.

ATTESTAZIOPERTURA ECONOMICA

Si attesta la regolarita coR
oneri/introiti derivanti dal pres

abjle, la copertura economica e limputazione a bilancio degli
provvedimento con annotazione:
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 267 del 18 07T, ,”;3\3 Z })

IL DIRETTORE GENERALE @
Viste: . N%

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 01/01/2016, dell’Azienda Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedi matologico Gaetano
Pini/CTO;

- la DGR XI/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa Paola Lattuada quale Direttore
Generale dell'Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST%%&;n Pini-CTO per il periodo
19/04/2021 - 18/04/2024;

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di presa d'atto della predetta DGR
X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 sino 18/04/2024 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale del’ASST Gaetano Pi O;

Premesso che con deliberazione n. 230 del 20/04 g stato indetto il concorso pubblico, per
titoli ed esami, per il conferimento di n. 1 contratto po pieno ed indeterminato di Dirigente
Fisico, Disciplina Fisica Sanitaria;

Preso atto che: @
- con deliberazione n. 459 del 23/08/20 scorta delle verifiche condotte dalla UOC
Gestione e Sviluppo delle Risorse Umang.circa il possesso dei requisiti previsti dal bando, si &

proceduto ad ammettere n. 13 candidati, & non ammettere n. 1 candidata e a nominare la
Commissione esaminatrice del co bblico in oggetto;

- mediante apposito avviso pubblic sito internet aziendale & stata resa nota la data di
espletamento delle prove del con , ovvero il 13/10/2023;

Atteso che il giorno 13/10/2 ég@ individuata per I'espletamento delle prove scritta, pratica e
orale:

- sono risultati presenti i se i,n. 8 candidati:
— DATA DI DATA DI
coeNOME@ NABEITA COGNOME NOME epied st
Campana Lorenzo 23/07/1996 Magnino Simone 18/03/1995
Delle Donne Danifo Fabiano 16/01/1972 | Milazzo Olga 14/03/1994
Di Betta Erika 22/03/1974 | Muti Gaia 17/10/1996
Loria Alessandra, 05/08/1990 | Radice Anna 22/11/1982

senti e pertanto sono stati dichiarati rinunciatari al concorso n. 5 candidati;

che in data 13/10/2023:

issione esaminatrice ha proceduto alla valutazione dei titoli dei candidati presenti e

amento delle relative prove scritta, pratica e orale, come da verbale agli atti;

- non €& fisultato idoneo alla prova scritta e pertanto non & stato ammesso alla prova pratica n. 1
candidato;

- la Commissione Esaminatrice, all’esito della valutazione delle prove e dei titoli, ha formulato le

: s
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seguenti graduatorie di merito con il punteggio indicato a fianco di ciascun

er i candidati con la specialitd oggetto del concorso:

O

NN

TOTALE PROVA PRO PROVA | TOTALE
TITOLI SCRITTA P ORALE |GENERALE
NOMINATIVO CANDIDATO MAX MIN P.TI MIN MAX
P.TI 20 21/30 ﬁl 21J30|P.T1 14/20| P.TI100
1 |Radice Anna 9,447 26,000 24,000 20,000 79,447
2 |Loria Alessandro 1,642 27,000, 26,000 20,000 74,642
3 |Di Betta Erika 4,100 24,000 ~28.000 18,000 74,100
4 |Delle Donne Danilo Fabiano 0,508 21,000~ |» 24,000 14,000 59,508
V
- per i candidati iscritti a partire dal lll anno della sn@&kla) oggetto del concorso:
)
TOTALE VA PROVA | PROVA | TOTALE
TITOLI % ITTA | PRATICA| ORALE |GENERALE
NOMINATIVO CANDIDATO MA MIN MIN MIN MAX
P.T120 ) P.TI 21/30 | P.TI21/30|P.TI 14/20| P.TI 100
1 [Muti Gaia O(ﬁz\ 26,000 28,000 20,000 74,272
2 |[Magnino Simone jﬁ){ﬁé 28,000 26,000 18,000 72,464
3 |Milazzo Olga ((0\@01 23,000 24,000 19,000 ° 66,001

Dato atto che, come attestato dal

Contabilita e UOC Gestione e Svil

- [l'assunzione a tempo indeterii
Triennale dei fabbisogni @ D
coerente con le “Determins

o

del 28/12/2022,;

petenti UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e
lle Risorse Umane:
o disposta con il presente provvedimento rientra nel Piano
023-2025 approvato con DGR n. XII/653 del 17/07/2023 ed &
joni in ordine agli indirizzi di programmazione per I'anno 2023"

approvate con DGR n. 8
- la copertura economica suddetta assunzione rientra nei limiti di budget assegnato con

decreto regionale
riflessi ed IRAP;
presente p
dellassunzione
del Bilancio azien

Preso atto c
del CCNL
generali e

dell’ass

Consi

<

n@del 10/02/2023, pari a complessivi € 66.079.129,00, compresi oneri

nto non comporta oneri aggiuntivi in quanto l'onere derivante
gomento, pari a complessivi € 92.087 45, e gia stato contabilizzato a carico
le con la Deliberazione del Direttore Generale n. 230 del 20/04/2023;

ipula del relativo contratto individuale di lavoro, cosi come prescritto dall’art. 11
/12/2019 Area Sanita, & subordinata alla verifica del possesso dei requisiti
ifici nonché all’'esito positivo degli accertamenti sanitari che saranno effettuati prima
e (idoneita piena e incondizionata alla mansione);

ato che il Direttore della UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane provvedera alla

presa d'atto, con propria determinazione dirigenziale, della data di effettiva assunzione in servizio
del citato professionista;

/J/
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N
Ritenuto di prendere atto del verbale redatto dalla Commissione esaminatrice in MO/ZOZS,
approvando le relative graduatorie di merito e di assumere a tempo pieno erminato in
qualita di Dirigente Fisico, a far data dalla sottoscrizione del contratto, la.do a/Anna Radice
prima classificata nella graduatoria di merito; i}‘\

Viste:

- [lattestazione di regolarita dell'istruttoria e legittimita del present
Responsabile della UOC proponente;

- [lattestazione di regolarita contabile e della relativa copertural|géonomica da parte del
Responsabile dello UOC Bilancio, Programmazione finanzigl@a&Cﬁo abilita;

imento espressa dal

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanita& del Direttore Socio Sanitario,
resi per quanto di competenza, ai sensi dell'art. 3 del D. LgdZM 992 e s.m.j;

DELIBERA
&
per i motivi di cui in premessa che qui si intendono i%%lmente trascritti:

1. di prendere atto del verbale redatto dalla

ORI issione esaminatrice in data 13/10/2023 e
approvare, in base alla valutazione deiQtit

elle prove scritta, pratica e orale, le seguenti

graduatorie: N
- per i candidati con la specialita ogge&de CONCorso:

@ TOTALE GENERALE
POS NOMINATIVG' e ibEir
1 Radice Anna ,\\/)) 79,447
2 Loria Alessandro._ 74,642
3 Di Betta Efike/ 74,100
4 Delle Donne Danilo Fabiano 59,508

- pericandidati @oﬁ\ﬁja artire dal Il anno della specialita oggetto del concorso:

TOTALE GENERALE
POs NOMINATIVO MAX P. 100,00
1 Muti Gaia 74,272
2 Magnino Simone 72,464
3\ |Milazzo Olga 66,001
2. dia e a tempo pieno ed indeterminato in qualita di Dirigente Fisico, a far data dalla

sottoscrizione del contratto, la dott.ssa Anna Radice prima classificata nella graduatoria di

A
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3. di delegare il Direttore della UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse n propria
determinazione dirigenziale, alla presa d'atto della data di effettiva assunz rvizio della

citata professionista; N

4. di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi in quanto I'onere
derivante dell’assunzione in argomento, pari a complessivi @ 7,45, & gia stato

=

contabilizzato a carico del Bilancio aziendale con la Deliber | Direttore Generale
n. 230 del 20/04/2023;

5. ditrasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gg mpimenti conseguenti;

6. di dare atto che il presente provvedimento & immediatame%esecutivo ai sensi dell'art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito d@ 4, comma 1, lett. w) della L.R. n.

23/2015;
7. didisporre la pubblicazione del presente provv di allAlbo Pretorio on line aziendale, ai
sensi dell’'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33 cosi come sostituito dall’art. 1, comma

1, lett. w) della L.R. n. 23/2015. @

| O
&

IRETTO ARIO &\

‘sSa Paola GIULIANI) @

IL DIRETT jwﬁglos T,
Dott. ia MA
(Do ssaC Ek

IL DIRETTORE AMMI

(Doy./ Luca Marcello i \J ARO)

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L.241/90: dott. Vito Nicolai /<.~
Pratica trattata da: dott.ssa Donatella Marsilio M
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‘RELATA DI PUBBLICAZIONE \N

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo preto@ffmatico di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, CW, L. 69/2009 e dall’art. 8 del

\TT 909
D.Lgs. 33/2013, dal 20071, 202 e vi rimarra per quindici,giorni consecutivi.

o
La deliberazione si compone di n. 6 pagine e n. // allegati. @
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