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q;
OGGETTO: Presa d’atto inizio servizio n. 13 Infermieri (Area dei Professionis% Salute,

ruolo sanitario) a tempo pieno e indeterminato.

IL DIRETTORE U.O.C. GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSX%DE

- con deliberazione n. 483 del 14/09/2023, si & preso atto dell’ e a tempo pieno e
indeterminato di n. 20 Infermieri, a far data dalla sottoscrizione de C atto, delegando la UOC
Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane della presa d’'atto dell da a-di effettiva assunzione in

servizio; \

Preso atto che
- iseguenti candidati, contattati da questa ASST per 'assu |n argomento, hanno rinunciato
alla proposta di assunzione o risultano rinunciatari no dato riscontro alla proposta di

Premesso che:

assunzione nei tempi indicati nella stessa: o
P NE IN
N. POSTI CANDIDATI ATORIA
1. Deserti Giulia /(\\ 8
ya Quadrio Cristiano A 13
3 Crea Antonio \ 14
4, Candido Karin (Y 15
5. La Falce Giuseppina§\ 16
6. Giordano Luca ((7 0 17
[2 Monroy DanieJ\{Q 18
- i seguenti candidati hanno ttato 'assunzione a tempo pieno e indeterminato, nel profilo di
Infermiere (Area dei Professi ti della Salute — ruolo sanitario), dalla data di assunzione di
fianco a ciascuno indicata:
@ DATA POSIZIONE IN
N, POST] COGME/ NOME ASSUNZIONE | GRADUATORIA
1 Cucinielly/ Saverio 16/10/2023 1
2 Messa Patrizia 16/01/2024 2
3 Di NatdoDi Maio Isabella 01/10/2023 3
4, Lanzetta Noemi 01/11/2023 4
5. Riscolman Maria Florencia 01/10/2023 5
6 \Fortugno Paolo 01/01/2024 6
7 De Lucia Ersilia 01/12/2023 7
8 NBuonaccorsi Martina 01/02/2024 9
9. Russo Elena 16/10/2023 10
10. Di Gallo Silvia 01/10/2023 11
11. Fresa Maria Pia 01/11/2023 12
12. Pasquali Simona 01/11/2023 19
13. Roselli Alice Lucia 16/03/2023 20

Dato atto che:
- Yonere derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi € 543.445,80, & gia stato
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deliberazione n. 281 del 18/05/2023, e che si registra un risparmio contabil

()

contabilizzato in quota parte sui conti economici dei Bilanci degli esercizi 2023/2 %ti nella
uRcomplessivo

onere deliberato con il citato provvedimento, di € 512.032,75, cosi suddiviso:
- €109.945,68 a seguito dei posticipi delle decorrenze della date di assun

- €402.087,07 a seguito delle rinunce di n. 8 candidati;

Acquisito il visto contabile della UOC Bilancio, Programmazione finanzia

DETERMINA

O

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralment%fﬁ\v%itti:

1. di prendere atto dell'inizio servizio dei seguenti Infermieri:

AN

»

zione /13 candidati

Xpntabilité;

(20"
DATA POSIZIONE IN
N, POSTI GOGNOME NOME (“NASSUNZIONE | GRADUATORIA

1. Cuciniello Saverio 16/10/2023 1

2, Messa Patrizia 16/01/2024 2

3. Di Nardo Di Maio Isabella S 01/10/2023 3
4. Lanzetta Noemi 01/11/2023 4
5. Risco Iman Maria Florencia )/ 01/10/2023 5
6. Fortugno Paolo (¢ 01/01/2024 6
7. De Lucia Ersilia 01/12/2023 7
8. Buonaccorsi Martingd ) 01/02/2024 9
9. Russo Elena— 16/10/2023 10
10. Di Gallo Sivia, 01/10/2023 11
1. Fresa igPia 01/11/2023 12
12. Pasquali |"Simona 01/11/2023 19
13 Roselli /] Alice Lucia 16/03/2023 20

2. di prendere atto che i

nti candidati, contattati da questa ASST per I'assunzione in

argomento, hanno rinunciatg-alla proposta di assunzione o risultano rinunciatari non avendo dato
riscontro alla propunzione nei tempi indicati nella stessa:

v POSIZIONE IN

N. POSTI CANDIDAT! GRADUATORIA

1, (Resetti Giulia 8

2. “Quadrio Cristiano 18

3. Grea Antonio 14

4.\ Candido Karin 15

\5\ La Falce Giuseppina 16
@X Giordano Luca 17

7. Monroy Daniel 18

3. didare atto che I'onere derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi € 543.445,80,
& gia stato contabilizzato in quota parte sui conti economici dei Bilanci degli esercizi 2023/2024
indicati nella deliberazione n. 281 del 18/05/2023, e che si registra un risparmio contabile, sul
complessivo onere deliberato con il citato provvedimento, di € 512.032,75, cosi suddiviso:

- €109.945,68 a seguito dei posticipi delle decorrenze della date di assunzione di n. 13 candidati
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- € 402.087,07 a seguito delle rinunce di n. 8 candidati;

4. ditrasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli adempimenti co i;

5. di mettere a disposizione la presente determinazione, in copia, Megio Sindacale
dell’Azienda; X

6. didare atto che l'originale della presente determinazione & deposi la U.O.C. Gestione
e Sviluppo delle Risorse Umane;

7. di dare atto che il presente provvedimento € immediatamen secutivo ai sensi dell'art. 17,
comma 4, della L.R. n. 33/2009 e ss.mm.ii; \

8. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento @ooPretorio on line aziendale.

4:[50,! ORE
Uu.0.C. Gestion o delle Risorse Umane
W

D
%

U.0.C. Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita
Visto per la regolarita contabile
Il Direttore Dott.ssa Emilia Martignoniad’ %

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolaritd amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ex I. 241/90: dott. Vito Nicolai

Pratica trattata da: Mariangela Casile

ATTIn. 2019/1.4.4.3



