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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 4 59 del 03 AGD, Zﬂﬁ
v/

contratti a tempo pieno ed indeterminato di Collabe re  Tecnico
Professionale (Area dei Professionisti della Salute e de ionari — ruolo
tecnico), da assegnare alla UOC Gestione Tecnico Patri s

OGGETTO: Esito di concorso pubblico, per titoli ed esami, per il conf di n.2

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT@%LA LATTUADA

SU PROPOSTADEL o
DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO DELL RSE UMANE

ABO, 2023 l'allegata
la cui spesa rientra nel budget

accertata la competenza procedurale, sottopone in data
proposta di deliberazione sul'argomento all’'oggetto spegifi

assegnato.

ATTE

Si attesta la regolarita co ile;” la copertura economica e limputazione a bilancio degli

oneri/introiti derivanti dal pr. provvedimento con annotazione:

- il presente provvedi on comporta oneri diretti a carico del bilancio aziendale, in quanto
'onere derivant ‘assunzione in argomento € stato contabilizzato ai conti economici dei
Bilanci degli annivdal 2023/2024 giusta deliberazione del Direttore Generale n. 71 del
02/02/2023.

<

Il Direttore

UOC Bilancio, Progra’m azipne finanziaria e Contabilita
D?tﬁ%w% %{9@0&;
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Viste: @0

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 01 16, dell’Azienda Socio
Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano
Pini/CTO;

- la DGR Xl/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.s§ Paodla Lattuada quale Direttore

-

IL DIRETTORE GENERALE

Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASS etano Pini-CTO per il periodo
19/04/2021 - 18/04/2024:

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/202 i “presa d’atto della predetta DGR
X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/202 &% | 18/04/2024 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale dellASST Gae qXgni-CTO;

concorso pubblico, per titoli ed esami, per 4l imento di n. 2 contratti a tempo pieno ed
indeterminato di Collaboratore Tecnico Prof &@ale (Area dei Professionisti della Salute e dei
Funzionari — ruolo tecnico), da assegnare a C Gestione Tecnico Patrimoniale;

Premesso che con deliberazione del Direttore (@ e n. 71 del 02/02/2023 ¢& stato indetto un

Preso atto che: %0\\&?3

- con deliberazione n. 387 del 06/ , sulla scorta delle verifiche condotte dalla UOC
Gestione e Sviluppo delle Risors @e circa il possesso dei requisiti previsti dal bando, si &
proceduto ad ammettere n % idati e a nominare la Commissione esaminatrice del
CONCorso;

- mediante apposito avviso pubBblicato sul sito internet aziendale, & stata resa nota la data di
espletamento delle prove @ ratica e orale del concorso, ovvero il giorno 28/07/2023;

Atteso che il giorno 28/ y
- sono risultati presem ndidati:

COGNOME NOME DATA DI NASCITA
Benvenuto Antonio 31/01/1994
Za Alfredo : 14/07/1976

- sono risultatiassenti e pertanto sono stati dichiarati rinunciatari al concorso n. 4 candidati;

§ COGNOME NOME DATA DI NASCITA
&ﬁe Marzo Michele 28/01/1976
Licata Giuseppe Andrea 10/05/1970
Realini Cristiano 25/01/1968
Zamblera Daniel 11/12/1982
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. t O 7 del 63 AED m

v/
Considerato che: O \/
- in data 28/07/2023 la Commissione esaminatrice ha proceduto alla valuta |ei titoli e dei
curricula dei candidati presenti e all’espletamento delle relative prove pratica e orale,

C

g

come da verbale agli atti; N

- non é risultato idoneo alla prova scritta e pertanto non & stato ammesso ‘alla prova pratica n. 1
candidato;

- la Commissione Esaminatrice ha formulato la seguente graduatefia-con-il punteggio indicato a
fianco del candidato: Q

Do
TOTALE | TOT OTALE
TTOIISI':F PROVA | PRO ROVA TOTALE
NOMINATIVO i SCRITTA | PRATICA | ORALE GENERALE
ax M Max p.ti Max p.ti 100
1i 30 ax axb: p-
P ptizo | p 20
1 | Antonio Benvenuto 1,317 21,000. (14,000 | 14,000 50,317

Dato atto che, come attestato dalle competenti

Contabilita e UOC Gestione e Sviluppo delle Risorsé Umane:

- l'assunzione a tempo indeterminato dispost | presente provvedimento rientra nel Piano

to con DGR n. XII/653 del 17/07/2023 ed &

coerente con le “Determinazioni in ordine ag
approvate con DGR n. XI/7758 del 28/1 2@%2”;

- la copertura economica della suddettu zione rientra nei limiti di budget assegnato con
decreto regionale n. 1780 del 10/02/20 pari a complessivi € 66.079.129,00 compresi oneri

riflessi ed IRAP;

- l'onere derivante dal presente @dimento, pari a complessivi € 47.886,96, & gia stato
contabilizzato ai conti econo cn'%’ ilanci degli anni dal 2023/2024, giusta deliberazione n. 71
del 02/02/2023, per il perio 10672023 - 31/12/2024, e si registra un risparmio di € 29.929,35
per I'anno 2023 (periodo 12023 — 31/12/2023) e di € 35.915,22 per I'anno 2024, anche in

considerazione della dat iva presa di servizio (01/09/2023);

Considerato che:

- la stipula del relati tto individuale di lavoro, cosi come prescritto dall’art. 39 del CCNL
del 02/11/2022, &-subordinata alla verifica del possesso dei requisiti generali e specifici nonché
all'esito positivo accertamenti sanitari che saranno effettuati prima dell'assunzione
(idoneita piena e incondizionata alla mansione);

- il Direttore délla JOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane provvedera con propria
determina ye-dirigenziale alla presa d'atto della data di effettiva assunzione in servizio

la relativa graduatoria e di assumere a tempo pieno ed indeterminato, in qualita di
Collaboratore Tecnico Professionale, l'arch. Antonio Benvenuto, primo classificato nella
graduatoria, a far data dalla sottoscrizione del contratto;

U
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 439 del B3 ABD, 207

Viste:

- lattestazione di regolarita dell'istruttoria e legittimita del presente provvedim
Responsabile della UOC proponente;

- l'attestazione di regolarita contabile e della relativa copertura e
Responsabile dello UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Co

tore Socio Sanitario,
s.m.i;

<

1. di prendere atto del verbale redatto dalla Co e esaminatrice in data 28/07/2023 e
approvare, in base alla valutazione dei titoli e @ ove scritta, pratica e orale, la seguente

graduatoria:
. ()

LE | TOTALE | TOTALE
TT?;(’)“I:F ROVA | PROVA | PROVA TOTALE
NOMINATIVO max (] RITTA | PRATICA | ORALE GENERALE
i Max Max Max p.ti Max p.ti 100
B p.ti 30 p.ti 20 20
1 | Antonio Benvenuto 10817, | 21,000 | 14,000 | 14,000 50,317

2. di assumere a tempo pie indeterminato, in qualita di collaboratore tecnico professionale,
I'arch. Antonio Benvenuto,—primo classificato nella graduatoria, a far data dalla sottoscrizione
del contratto; @

3. di delegare il Di @ella UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, con propria
determinazione_diri ale, alla presa d’atto della data di effettiva assunzione in servizio del
citato professi

4. di dare atto an derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi € 47.886,96, &

gia stato <Contabilizzato ai conti economici dei Bilanci degli anni dal 2023/2024, giusta

6. di dare atto che il presente provvedimento € immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1, lett. w) della L.R.
n.23/2015;

—
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7. didisporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio @ aziendale, ai
sensi dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sosti % al'art. 1, comma
1, lett. w) della L.R. n. 23/2015.

(/"QIDIRETT RE SANITARIO @65
‘ a-GHILIANI) |
Q

% ILDIRETTORE SOCIO SANITARIO

ott.ssa Anna Maria MAESTRONI)

IL DIBE’TTORE AMMINISTRATIVO

Wrcello/ ANGANARO)
- /,//\—\

Sviluppo delle Risorse Umane
golarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento

del Procedimento ai sensi della L.241/90: dott. Vito Nicolai /<

Responsabi o

Pratica trattata da: dott.ssa Donatella Marsilio
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RELATA DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pretorio irif \co di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, comm@> /2009 e dall'art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal 03 AED. 2023 e virimarra per quindici gisrri consecutivi.

<

La deliberazione si compone di n. 6 pagine e n. // allegati.

o/f

Per copia conforme all’originale pministrativo
Milano, li O

' UOC Affari Generali e Legali

il Funzionario addetto




