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OGGETTO: rinnovo della convenzione passiva con I’ASST Santi Paolo e Carlo per
'esecuzione di prestazioni specialistiche di diabetologia in favore dei pazienti
del’ ASST Gaetano Pini - CTO. Q'§\%

O
DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOT@@OLA LATTUADA
&

SU PROPOSTA DEL DIRIGEIﬁ%

UOC AFFARI GENERALI E L

accertata la competenza procedurale, sottopone in ¢
deliberazione sull'argomento all'oggetto specificato, il cu

nag l'allegata proposta di
"budget assegnato.

%@esponsabile del Procedimento
rigente UOC Affari Generali Legali
@ Dott.ssa Marilena M[BE-Zﬁ

YN p 2ue_ s {L

ATTES ,{@ COPERTURA ECONOMICA

Si attesta la regolarita con . copertura economica e limputazione a bilancio degli
oneri/introiti derivanti dal presenté& provvedimento con annotazione:

&

’020.00091 “Consulenze sanitarie da ATS/ASST/IRCCS Regione”
23, 2024 e 2025 pari a complessivi € 8.500,00 cosi suddivisi:

- al Conto economico
dei Bilanci degli eser

periodo 01.07.2023 — 31.12.2023;
il periodo 01.01.2024 — 31.12.2024;
ril periodo 01.01.2025 — 31.12.2025.

Il Direttore UOC Bilancio, Pro

Dott.s)s{tvE

mmazione finanziaria e Contabilita
Martignoni
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. :7) 6 2 del sl

IL DIRETTORE GENERALE

Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° genna 016, dell’Azienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Tra ogico Gaetano
Pini/CTO;

- la DGR Xl/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa Paola aoda quale Direttore
Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaeta -CTO per il periodo
19/04/2021 - 18/04/2024;

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di pr
X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 sino al
Lattuada quale Direttore Generale dellASST Gaetano Pini-

to della predetta DGR
24 della Dott.ssa Paola

Visti: o

- lart. 15, Legge n. 241 del 07.08.1990 “Nuove norme ‘r eria di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”, che orizza le pubbliche amministrazioni a
concludere tra loro accordi per disciplinare lo ‘ ento in collaborazione di attivita di

interesse comune; %O\\&@

- l'art. 43, comma 3, Legge n. 449 del 27.12.199 onsente alle amministrazioni pubbliche di
"stipulare convenzioni con soggetti pubbli rivati, dirette a fornire a titolo oneroso,
consulenze o servizi aggiuntivi rispetto a q @@3 inari",

n

- lart. 1, comma 2, lett. a), Legge Regi 30 del 27.12.2006, come sostituito dalla Legge
Regionale n. 14 del 06.08.2010 e successivamente modificato dalla Legge Regionale n. 22 del
27.11.2020, che stabilisce che gli—e appartenenti al sistema regionale svolgano

reciprocamente tra loro le prestazion te alla produzione di beni e servizi strumentali alle

rispettive attivita, al fine di contriguire\alla realizzazione degli obiettivi della programmazione
regionale e al raggiungimento so ettivi di finanza pubblica, mediante il contenimento e la
razionalizzazione della spes

Premesso che tra le discipline dell'/ASST Gaetano Pini-CTO non & presente la diabetologia e che,
pertanto, risulta necessario avwalersi dell’apporto di soggetti esterni per garantire le prestazioni
diabetologiche ai pazienti;

Considerato che:

- I'ASST Gaetano TO e I'ASST Santi Paolo e Carlo intrattengono dal 2010, senza
soluzione di conti 3, un rapporto di collaborazione avente a oggetto prestazioni specialistiche
di diabetologiacin-favore dei pazienti ricoverati presso i PP.OO. Pini e Fanny Finzi Ottolenghi,
disciplinato da una convenzione, da ultimo, rinnovata con deliberazione n. 57 del 26.01.2023
sino al 30.06.2023;

- la Direzione Sanitaria e la Direzione Medica di Presidio, con note agli atti, hanno confermato la
necessita di rinnovo del rapporto convenzionale in essere con 'ASST Santi Paolo e Carlo per
prestazioni di diabetologia strumentali al percorso di cura dei pazienti ricoverati presso 'ASST
Gaetano Pini- CTO, persistendo, ad oggi, I'esigenza di garantire continuita assistenziale in tale
disciplina;

- con nota del 27.03.2023 I'ASST Gaetano Pini-CTO ha richiesto allASST Santi Paolo e Carlo la
disponibilitda a proseguire il rapporto di collaborazione per I'acquisizione delle prestazioni in
argomento alle medesime condizioni operative ed economiche della convenzione in essere;

- in data 09.06.2023 & pervenuto il riscontro positivo della controparte, con allegazione del testo
convenzionale, in atti, che riproduce le medesime condizioni vigenti;
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Visto lo schema di convenzione, condiviso in data 12.06.2023 tra i rispettivi uffici, parte integrante
e sostanziale del presente provvedimento, concordato tra gli Uffici compete@t%prevede:

- per I'ASST Santi Paolo e Carlo I'impegno ad eseguire, per il tramite e@uipe medica della

S.C. Medicina Generale Il del Presidio Ospedaliero San Paolo, le p ioni specialistiche di
diabetologia in favore dei pazienti dellASST Gaetano Pini — mediante accessi a
chiamata;

o
- per 'ASST Gaetano Pini —CTO I'impegno a corrispondere \T Santi Paolo e Carlo, a
fronte della singola prestazione erogata, un compenso oraria'di €114,00 lordi per ora o frazione
di ora;

dal presente provvedimento, pari a €
8.500,00 & annotato al conto dei Bilanci degli eser 3 — 2024 - 2025 indicato nel primo foglio

della presente deliberazione;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Sa
Presidio, in atti;

'E%e del Direttore della UOC Direzione Medica di

Ritenuto di autorizzare il rinnovo dell 3nzione passiva con 'ASST Santi Paolo e Carlo,
approvandone il testo, parte inte rZ@e sostanziale del presente provvedimento, per
l'acquisizione di prestazioni specia di diabetologia in favore dei pazienti del’ASST Gaetano
Pini —CTO, per il periodo decorren .07.2023 sino al 31.12.2025;

Viste:
- l'attestazione di regolarita

Responsabile della UO
- lattestazione di rego

dell’gruttoria e legittimita del presente provvedimento espressa dal
pdhente;

per quanto di competenza, ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

Q

DELIBERA

per le motivazioni indicate in premessa che qui si intendono integralmente trascritte:

1. di autorizzare il rinnovo della convenzione passiva con I'ASST Santi Paolo e Carlo,
approvandone il testo, parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, per
I'acquisizione di prestazioni specialistiche di diabetologia in favore dei pazienti ASST Gaetano
Pini —=CTO, per il periodo decorrente dal 01.07.2023 sino al 31.12.2025;
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2. di demandare I'attuazione, il monitoraggio e la verifica della presente convenzione al Direttore
della UOC Direzione Medica di Presidio;

3. di dare atto che I'onere complessivo stimato derivante dal presente pravvedimento, pari a
€ 8.500,00 & annotato al conto dei Bilanci degli esercizi 2023 — 2024 — 2@2% dicato nel primo
foglio della presente deliberazione;

comma 4, della L. R. n. 33/2009 (come modificato dalla L. R. 22/

S

5. di dare atto che il presente provvedimento & immediatam@cutiw ai sensi dell'art. 17,

©
4. di dichiarare il presente provvedimento non soggetto a controllo , ai sensi dell'art. 17,
. -

comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’ comma 1, lett. w) della L.R.

n. 23/2015;
- O

6. di disporre la pubblicazione del presente provvedime \ Albo Pretorio on line aziendale, ai
sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/200 i come sostituito dall'art. 1, comma 1,
lett. w) della L.R. n. 23/2015.

EETTORE SANITARIO @
-ssa Paola GIULIANT) &

IL DIRETTORE [o] ARIO

borse g ey,
IL DI z@E AMMINI \

/(D&t%@ello M

UOC Affari Generali e Legali — Area convenzioni A
Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento i () /
Responsabile del Procedimento ai sensi della-=~241/90: dott.ssa Marilena Moretti P
Pratica trattata da: dott.ssa Annalisa La Placzgg

(Atti n. 2022- 1.1.3/ 4.2)
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 96 2del 2.2 BIU, 2023
RELATA DI PUBBLICAZIONE
o R
Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio inforn%o di quest'Azienda

sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma 1, 69/2009,e dall'art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal 23 GV 2023 e virimarra per quindicigiorni consecutivi

La deliberazione si compone di n. 5 pagine e n. 1 allegato. Q\

&
UOG Affari Generali & Lsgal
Il Fiinzionario a
Per copia conforme all'originale 's@ ministrativo
Milano, \

lé UOC Affari Generali e Legali
o il Funzionario addetto




CONVENZIONE PER L’ESECUZIONE DI PRESTAZIONI

SPECIALISTICHE DI DIABETOLOGIA

TRA

L’ASST Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO (di se-

guito denominata “ASST Gaetano Pini/CTO”), con sede in Milano, Piazza A.QCE&

dinal Ferrari n. 1 (C.F. 09320530968) nella persona della Dott.ssa Paola Lgthﬂdé?

Direttore Generale, domiciliato per la carica presso detta sede m

’ S

L’ASST Santi Paolo e Carlo, con sede in Milano, Via A. BQ@M n. 8 (C.F.

&
09321970965) nella persona del Dott. Matteo Stocco, Dirgﬁ%erale, domicilia-

to per la carica presso detta sede N @

PREMESSO// 7/,

N,
- che ’ASST Gaetano Pini/CTO/n/a\\:Q&sto la collaborazione con questa

Azienda Socio—Sanitaria Territori SST) per I’espletamento di consu-

lenze specialistiche di diabgtologia a favore dei pazienti ricoverati presso le

proprie strutture di p@kﬂrari ¢ via Isocrate;

- che da parte della SMcina Generale II — P.O. San Paolo dell’ ASST

&
Santi Paolo @ stata confermata la disponibilita delle risorse esistenti

per l’ef@@ne delle prestazioni in parola, oltre le ordinarie attivita

istituzi ¥,

- che I’ASST Santi Paolo e Carlo possiede le competenze e le professionalita

necessarie a poter soddisfare tale esigenza e, in ossequio a quanto previsto

dall’art. 15 quinquies del D.Lgs n. 502/1992, ¢ disponibile a garantire, con-

tro corrispettivo, le prestazioni richieste;

- che l’art. 117 del CCNL dell’Area Sanita, triennio 2016-2018, disciplina




’attivita di consulenza dei dirigenti e stabilisce che la stessa costituisce una

particolare forma di attivita aziendale a pagamento, rientrante tra le ipotesi

di cui all’art. 115, comma 1, lett. d), del medesimo CCNL qualora sia eser-

citata al di fuori dell’impegno di servizio, all’esterno delle strutture azienda-

li; <

- che I’ASST Santi Paolo e Carlo, attraverso il monitoraggio costar@éﬁmr@e

effettuato dalla S.C. Area Accoglienza - CUP, d’intesa conmﬁzione

Medica del Presidio interessato, ha accertato e monitora cm mi di atti-

vita eseguiti dall’équipe in regime libero professionalmﬁerano i volu-

&
mi in regime istituzionale ¢

TUTTO CIO’ PREMESS@

SI CONVIENE E SI STIPULA @'\l‘? O SEGUE

Art b

L’ ASST Santi Paolo e Carlo, a seguitox&%péiﬁca richiesta dell’ ASST Gaetano Pi-

ni/CTO, si impegna ad attivare la ¢oltaborazione per effettuare prestazioni speciali-
S

stiche di diabetologia a favq@dmienti ricoverati presso le sedi di p.zza C. Ferra-

ri e di via Isocrate dell’ASSTx}é;:lo Pini/CTO.

&
Art. 2

La collaborazior;e\r%ola sara resa dal personale medico della S.C. Medicina Ge-

nerale II — P.( Paolo. Pertanto I’ Azienda autorizza i Dirigenti Medici di tale

S.C. ad effettuare le prestazioni sopra menzionate mediante accessi a chiamata da

concordare tra I’ASST Gaetano Pini/CTO e il Direttore della S.C. Medicina Gene-

rale Il — P.O. San Paolo dell’ASST Santi Paolo e Carlo.

L’attivitd deve garantire di norma il rispetto del principio della fungibilita e rotazio-

ne del personale che eroga le prestazioni, come stabilito all’art. 4.4 delle linee guida




in materia di attivita libero professionali intramuraria dei Dirigenti Medici, Veterina-

ri e della Dirigenza Sanitaria dipendenti del SSL, approvate con DGR nr. XI / 3540

del 07/09/2020.

Art. 3

Le prestazioni saranno svolte al di fuori dell’orario di lavoro e, comunque, cor@p%%

bilmente con le esigenze di servizio, senza che venga ostacolata in alcun—modé

Pattivita della S.C. Medicina Generale II — P.O. San Paolo dell’ ASST SantiPaolo e

Carlo.

S
Art. 4 @

AS)

L’ASST Gaetano Pini/CTO, per Dattivita di collaborazig’ﬁ%}estata, provvedera a

versare all’Azienda, previa emissione di fattura da pérte dj quest’ultima, la tariffa

pari ad Euro 114,00 per ora o frazione di ora. @(\

)
A tal fine I’ASST Gaetano Pini/CTO, coxﬁuh&ré mensilmente alla S.C. Area Ac-

coglienza - CUP dell’ASST (e-mail: pretecollo@pec.asst- santipaolocarlo.it), le av-

venute prestazioni, indicando giornie-orari degli accessi effettuati nel periodo con-

siderato, per I’emissione de@ fattura.

L’aggiornamento delle tmiw essere azionato ogni sei mesi dalla data di

&
sottoscrizione del presente provvedimento.

Art. 5

Le prestazioqggmmo fatturate trimestralmente, con pagamento entro 60 giorni data

fattura.

In caso di ritardato pagamento, ovvero oltre 30 giorni dalla data di ricevimento del-

la fattura, saranno applicati gli interessi previsti dall’art. 5 del D. L.vo 9 ottobre

2002, n. 231.




Art. 6

Tutti i rapporti di carattere amministrativo, economico e finanziario, connessi

all’espletamento dell’attivitd in oggetto, intercorreranno esclusivamente fra

I’ Amministrazione dell’ASST Santi Paolo e Carlo e ’ASST Gaetano Pini/CTO.

Art. 7 ©

Le Parti garantiscono, nell'esecuzione delle prestazioni oggetto della presente cof?

venzione, le coperture assicurative per la responsabilita civile secondo mnti di-

sposizioni di legge e in base alle rispettive responsabilitd nei confmn%(%paziente.

Resta ferma la responsabilita personale del professionista, che 'attivita previ-

&
sta in convenzione, nel caso di comportamenti connotati d&%b»o colpa grave.

L’ASST Gaetano Pini/CTO garantisce, inoltre, l'appli@e di tutte le disposizioni

in tema di sicurezza e tutela della salute dei lavo@r\sul luogo di lavoro nell'ambi-

&
to dello svolgimento dell'attivitd in argqﬁeﬁ&ai sensi del D.Lgs. 81/08 (“T.U.

Sicurezza Lavoro”), fornird informazio%épischi specifici esistenti nell'ambiente

in cui sono destinati ad operare kdi@anti dell'ASST.

La sottoscrizione della presente)convenzione vale quale espressione del reciproco

consenso al traﬁamem&@ﬁ%nei termini dovuti dal presente atto ed ai sensi della di-

sciplina vigente &ia di cui al D.Lgs. 196/2003 e al Regolamento Privacy Eu-

ropeo n. 679/ ‘GDPR”).

Resta inteso che, relativamente ai dati personali dei pazienti di cui vengano in pos-

sesso in funzione della presente convenzione, entrambe le Parti sono tenute alla pit

assoluta riservatezza e si dichiarano vincolate verso chiunque al segreto professiona-

le nonché agli adempienti, genericamente e per la specifica attivita di competenza, e

ad ogni obbligo derivante dal D.Lgs.vo n. 196/2003, dal Regolamento Europeo n.




679/2016 (“GDPR”) e dal Decreto Legislativo 10 agosto 2018 n. 101. (Allegato A -

Nomina Responsabile esterno del trattamento ai sensi dell’art. 28 del Regolamento

679/2016/UE).

Art. 9

La presente convenzione decorre dal 01/07/2023 e scadra il 31/12/2025. <

Ciascuna delle parti ha facoltd di recedere dal presente accordo, in gualsiasi

momento, mediante comunicazione scritta, notificata alla contropa@en un

preavviso di almeno 60 (sessanta) giorni. \

Art. 10 @

A

La convenzione verrd aggiornata automaticamente previa o icazione scritta alla

controparte in virti di normative nazionali e regional G\al ualmente introdotte nel

corso dell’esecuzione della stessa, sia sotto il profﬂ/@)@rmativo che economico.

Eventuali altre variazioni alla presente cofiveén e potranno essere effettuate, pre-

vio accordo fra le parti, solo tramite stesképposite modifiche scritte.

(AT

11
s
Le parti dichiarano di aver prese-visione e di conoscere il contenuto:

- del D.P.R. 16 aprile 2&\ n. 62, recante disposizioni in materia di codice di

&
comportamento %denti pubblici e dei codici di comportamento azienda-

li, confluiti pej ttivi PIAO;

- le misurg%evenzione contenute nel Piano Triennale di Prevenzione della

Corruzione, pubblicati sui rispettivi siti web alla sezione dedicata

all’ Amministrazione trasparente;

e di impegnarsi ad adottare, nello svolgimento del rapporto convenzionale, compor-

tamenti conformi alle previsioni in essi contenute.

La violazione del Codice di comportamento comportera la risoluzione di diritto del




rapporto contrattuale nonché il diritto al risarcimento del danno per la lesione della

propria immagine ed onorabilita.

Art. 12

La presente convenzione:

¢ soggetta a imposta di bollo a carico dell’ASST Gaetano Pini/CTO, ai seﬁ%i\%él\

D.P.R. del 26 ottobre 1972, n. 642, assolta in modalitd virtuale con A)c&t/@rizz@-

zione dell’ Agenzia delle Entrate n. 23935 del 2016; m

- ¢soggetta ad IVA, se dovuta; \

- ¢ soggetta a registrazione solo in caso d’uso, ai sensi delhﬁ@ comma, del

0, LV

D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131. 0

¢ sottoscritta in formato digitale ai sensi dell’art. (@) .L. 179/2012 converti-

RS

to in Legge n. 221 del 17.12.2012. 7

)
N

In caso di controversie le parti eleggongykénpetenza del Foro di Milano.

Previa lettura, la presente convqnzfpn@a provata dalle parti contraenti viene sotto-

\\JQ
scritta con firma digitale.

Letto, confermato e sottoscritto\

&
per ’ASST Centro S@co Ortopedico Traumatologico Gaetano Pini/CTO

11 Direttore General

Dott.ssa Paola&ada

per I’ASST Santi Paolo e Carlo

Il Direttore Generale

Dott. Matteo Stocco.




