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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 545 del { ) HI 2073 //\\@b

OGGETTO: liquidazione delle somme spettanti ai Dirigenti Medici con@o di

lavoro esclusivo a titolo di attivita correlata all’erogazio ificati
di infortuni telematici INAIL da Pronto Soccorso per gli 19, 2020,
2021 e 2022

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT.SN;;A LATTUADA

SUPROPOSTADEL  ~

DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RIO RSE UMANE

accertata la competenza procedurale, sottopone in d%ta ) GiU. 2023 I'allegata

proposta di deliberazione sull'argomento all'oggetto -., o.

o esponsabile delpyocedimento
D@ OC Gestione e Sviluppo delle Risorse

TAZIONE COPERTURA ECONOMICA
ita abile, la copertura economica e l'imputazione a bilancio degli

esente provvedimento con annotazione:

Si attesta la regol
oneri/introiti derivan

ai conti dello Stato #atrimoniale del Bilancio d'esercizio anno 2023, pari a complessivi
shsuddivisi:

Il Direttore UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita

Dott.ssa tia Martignoni «
=
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 3 4 5 del i 5 GiY, 2023 %

IL DIRETTORE GENERALE @\\\/

Viste: @

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dat>1°\gennaio 2016,
dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Spegi Ortopedico
Traumatologico Gaetano Pini/CTO,;

- la DGR XI/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa Paola Lattugda quale Direttore
Generale delllAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST&@;ano Pini-CTO per il

periodo 19/04/2021 - 18/04/2024; <

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di presa% o della predetta DGR
X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 sino al 4/2024 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale del’ASST G.Pini-CTO

Visti: o { v

- l'art. 53 del Testo Unico di cui al D.P.R.30 giugn . 1124, come modificato dall'art.
21 del D. Lgs. n. 151 del 2015 comma 1, lett. dispone che: "Qualunque medico
presti la prima assistenza a un lavoratore infortunato sul lavoro o affetto da malattia
professionale é obbligato a rilasciare certific ifini degli obblighi di denuncia di cui al
presente articolo e a trasmetterlo ¢€s mente per via telematica all'lstituto
assicuratore. Ogni certificato di infortu% lavoro o di malattia professionale deve
essere trasmesso esclusivamente per via matica all'lstituto assicuratore, direttamente
dal medico o dalla struttura sanit ri petente al rilascio, contestualmente alla sua
compilazione™: %{Z

- laL. 30 dicembre 2018 n. 145 e lare l'art. 1 che stabilisce ai commi n. 526 e 527:
"626. per l'attivita di compilazio r@smissione per via telematica, da parte dei medici e
delle strutture sanitarie compe g&del Servizio sanitario nazionale, dei certificati medici di
infortunio e malattia profe :@r ale’di cui all'articolo 53 del DPR n. 1124/1965, I'lstituto

nazionale per I'assicurazione‘contro gli infortuni sul lavoro (INAIL), a decorrere dal 10

gennaio 2019, trasferisc Imente al Fondo sanitario nazionale I'importo di 25 milioni

di euro, mediante versamento all'entrata del bilancio dello Stato e successiva

riassegnazione aII da ripartire tra le regioni e le province autonome in sede di

predisposizione d oposta di riparto della quota indistinta delle risorse relative al

fabbisogno standara ?" ionale. Per gli anni successivi al 2019 tale importo € maggiorato

del tasso di inflazigne programmato dal Governo.

527. quota parte dei trasferimenti dell'INAIL, di cui al comma 526, determinata con intesa

in sede dﬁenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni e le province

autonome -[Q ento e di Bolzano, in deroga a quanto disposto dal comma 2 dell'articolo
23 del ﬁgo legislativo 25 maggio 2017, n. 75, implementa, per il personale dipendente

Vizio>sanitario regionale, direttamente i fondi di ciascuna azienda o ente per la

contrattazione decentrata integrativa™
- Ricta I'intesa in sede di Conferenza Permanente per i Rapporti tra lo Stato, le
Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano n. 91 del 25 maggio 2022 con la

quale & stata concordata la ripartizione delle predette risorse tra i medici di assistenza
primaria e i medici dipendenti del Servizio sanitario regionale sulla base del numero dei
certificati medici rilasciati, rispettivamente, dai medici dipendenti del SSN e dai medici di
assistenza primaria convenzionati con il SSN nel quinquennio 2014-2018 e per il
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 34 5 del 15 1Y, 2023

25
o

ase del

successivo quinquennio 2019-2023, con la previsione che per ciascun q
successivo sia effettuata una rimodulazione delle quote di ripartizione

- la DGR n. 7778 del 16 gennaio 2023 “Approvazione accordo tra la d azione di parte
pubblica e le OO.SS. della dirigenza dell'area sanita sui criteri per tassegnazione delle
risorse di cui all'art. 1 comma 527 e 528 della legge 30 dicembre@ . 1457, con la
quale & stato approvato I'accordo raggiunto con le O0O.SS. re a presentative in
merito ai criteri di distribuzione delle risorse derivanti dall’mone dei certificati
telematici di infortunio erogati nei PP.SS. e ove & statq stabilito che: “/In sede di
contrattazione collettiva integrativa ai sensi dell'articolo 7, 5, lett. c), del CCNL
dell’Area Sanita del 19 dicembre 2019 le Aziende definiscon riteri di ripartizione delle
risorse in favore dei dirigenti che hanno effettivamente provveduto alla compilazione delle
certificazioni di cui all'art 53 del D.P.R. n. 1124/1965 & . con l'indicazione che agli
stessi non dovra essere richiesto alcun recupero orari azione ai tempi impiegati per
l'effettuazione dell'attivita in questione, atteso che fe s& non hanno natura tariffaria. Si
evidenzia, infine, che tra i beneficiari delle riso% anno essere ricompresi anche i
medici certificatori cessati dal servizio.” @

egione Lombardia, in sede di Bilancio
irigenza Area Sanita finanziamenti non
26 e 528 della Legge n. 145/2018, negli

Premesso che con Decreto n. 6983 del 12/05/
Consuntivo 2022, ha destinato al personalé’ i@
storicizzabili per I'applicazione dell'art. 1 ¢ %
importi come da tabella sottostante: m

Risorse su quote INAIL per Costo ale . o Costo
finalizzazioni di cui all'art.1 escl neri e 0?;2 88(;7')21" (8"::5%;) Personale con
commi 526 e 528 L. 145/2018 G el S Oneri ed IRAP

Competenza 2021 (Nel Fondo O

per la Retribuzione Risultato € 285.202,00 €70.730,00 | €24.242,00 | €380.174,00

anno 2022) =
L)

Competenza 2022 (Nel Fonda

per la Retribuzione Ris ‘k@

anno 2022)
Totale finanzim% € 425.115,00 €105.428,00 | € 36.135,00 | € 566.678,00

€ 139.913,00 €34.698,00 | €11.893,00 | € 186.504,00

Considerato i Odata 18/05/2023 & stato sottoscritto con le OO.SS. rappresentative
igenza Area Sanita I'’Accordo integrativo aziendale, nel quale sono state
odalita di liquidazione delle somme spettanti ai Dirigenti Medici con rapporto
sivo a ftitolo di attivita correlata all'erogazione dei certificati di infortuni

L da Pronto Soccorso per gli anni 2019, 2020, 2021 e 2022;

Atteso che nell’accordo approvato con DGR n. 7778 del 16/01/2023 le parti hanno stabilito

che:

- le somme riconosciute da Regione Lombardia sono distribuite ai soli dirigenti medici con
rapporto di lavoro esclusivo (compresi coloro che sono cessati), in ragione d'anno;

- il compenso riconosciuto per ogni singolo certificato emesso di infortunio telematico INAIL
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 3 4 Odel 15 g1y, 2{;23\%

da Pronto Soccorso ¢ il seguente: \\/

ANNO Compenso
2019 € 36,80 @
2020 € 36,80 @\
2021 € 36,80 N
2022 € 43,66 &9

- le somme residue, per prestazioni rese da coloro che ha% effettuato il rilascio di
certificazioni di infortunio telematico INAIL da Pronto So ‘¢on rapporto di lavoro non
esclusivo, restano nella disponibilita del “Fondo per la r one di risultato” anno 2022,
art. 95 CCNL dell'Area Sanita 19 dicembre 2019; .

Rilevato che il numero di prestazioni rese telemat&%&;@e per il periodo 2019 — 2022 dai
Dirigenti Medici sono state in totale 10.954, suddivi nno come da seguente dettaglio:

Numero prestazioni prestazioni -
ANNO effettuate da Medici con ¢ e da Medici con e Qrestazmnl
: : telematiche INAIL
rapporto esclusivo porto NON esclusivo
2019 2.100 ﬂ 606 2.706
2020 1.749 [~ 508 2.257
2021 2.077 CQ@ 710 2.787
2022 2.@ 756 3.204
TOTALE 87314\ 2.580 10.954
\W)
Dato atto che Io rivante dal presente provvedimento pari a complessivi
€ 433.166,99.=, & a ai conti dello Stato Patrimoniale del Bilancio delllanno 2023
indicati nel primo fogti a presente deliberazione;

Su proposta de| Diretfore dell'Unita Operativa Complessa Gestione e Sviluppo delle Risorse
Umane;

re, unitamente alle competenze stipendiali del mese di giugno 2023, alla
ione delle somme spettanti ai Dirigenti Medici con rapporto di lavoro esclusivo a
| attivita correlata all’erogazione dei certificati di infortuni telematici INAIL da Pronto
Soccorso per gli anni 2019, 2020, 2021 e 2022, nella seguente consistenza:

Numero prestazioni Importo Costo Personale Oneri IRAP Costo
ANNO | effettuate da Medici con singola escluso Oneri e Sociali (8,50%)
rapporto esclusivo prestazione IRAP (24,80%) ik

Personale con
Oneri ed IRAP
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALEn. 34 Ddel {5 g}y, 7073 %
2019 2.100 €36,80 €77.28000 | €1.16544 | €6.568.80 €403.014,24
2020 1.749 €36,80 €64.36320 |€15962,07 | € ;45\(;\@ €85.796,14
2021 2,077 €36,80 €76.43360 | €18.95554 §3\§\4@>3 € 101.886,00
2022 2.448 €43,66 €10687968 | €26.506,1 | 908477 | €142.47061

fiay
TOTALE 8.374 €324.95648 | € 80.58?\&%2{7{621,30 € 433.166,99

- di accantonare la rimanente quota del finanziamento regioor@%;;n erogata, che rimane
nella disponibilita per I'anno 2022 del “Fondo per la retribuznd%' isultato”, ex art. 95 del
CCNL 19.12.2019, nella seguente consistenza:

O
_ (70
:ftf'::tﬂ:tg'::ﬁxz; Importo Accantoname neri IRAP Accantonamento
ANNO ¢on ranborto NON singola o escluso.Oneri Sociali (8,50%) con Oneri ed
v S prestazione e IRAP (24,80%) e IRAP
2019 606 € 36,80 € 22@ €5.530,60 | €1.895,57 €29.726,97
2020 508 € 36,80 € .\k,w €4.636,21 | €1.589,02 €24.919,63
2021 710 € 36,80 W&OO €6.479,74 | €2.220,88 € 34.828,62
2022 756 € 43,66 f\%33.033,32 €8.192,26 | €2.807,83 € 44.033,41
TOTALE 2.580 %0\\%€ 100.156,52 | € 24.838,81 | €8.513,30 €133.508,63
Viste: @
- 'attestazione di regolarita de ria e legittimita del presente provvedimento espressa

Richiamato l'art. 3 del D.Igs. n. 502/1992 che prevede testualmente: “in caso di
vacanza dell’'ufficio o neicasi di assenza o di impedimento del Direttore Generale, le relative
funzioni sono svo irettore Amministrativo o dal Direttore Sanitario su delega del
Direttore Generale o, in mancanza di delega, dal direttore pili anziano per eta”;

i e?tore Amministrativo, del Direttore Sanitario del Direttore Sociosanitario,
i.competenza, ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.;

DELIBERA

1. di procedere, unitamente alle competenze stipendiali del mese di giugno 2023, alla
liquidazione delle somme spettanti ai Dirigenti Medici con rapporto di lavoro esclusivo a
titolo di attivita correlata all’erogazione dei certificati di infortuni telematici INAIL da Pronto
Soccorso per gli anni 2019, 2020, 2021 e 2022, nella seguente consistenza:
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 9 4O del 15 GIU, 2023 %
E#Qt?:tg:ie:tl\i:gg: Importo Costo Personale Oneri Costo
ANNO singola escluso Oneri e Sociali IRAP ( (}ersonale con
con rapporto
s St prestazione IRAP (24,80%) <\ Oneri ed IRAP
58,80
2019 2.100 € 36,80 € 77.280,00 € 19.165,44 /&9‘\%\ €103.014,24
2020 1.749 € 36,80 € 64.363,20 € 15.962,07 \{. ,87 € 85.796,14
2021 2.077 € 36,80 €76.433,60 € 18.955,5‘N 496 86 €101.886,00
2022 2.448 € 43,66 € 106.879,68 €26:506116 | €9.084,77 € 142.470,61
TOTALE 8.374 € 324.956,48 € 80.589, € 27.621,30 €433.166,99

2. di accantonare la rimanente quota del finanziamento
nella disponibilita per 'anno 2022 del “Fondo per la r
CCNL 19.12.2019, nella seguente consistenza:

\

le non erogata, che rimane
ione di risultato”, ex art. 95 del

thflrrtltero p:;astazuqn! Importo Accanto! Oneri IRAP Accantonamento
ANNO | '€ Mate da Medis! singola escl ri e Sociali con Oneri ed
con rapporto NON it (8,50%)
snclusive prestazione (24,80%) ’ IRAP
2019 606 € 36,80 &% :300,80 €5.530,60 | €1.89557 € 29.726,97
2020 508 € 36,8%Q \} 18.694,40 €4.636,21 | €1.589,02 €24.919,63
2021 710 € 36,;3?77 -~ €26.128,00 €6.479,74 | €2.220,88 € 34.828,62
2022 756 €43,6 € 33.033,32 €8.192,26 | €2.807,83 € 44.033,41
TOTALE 2.580 <// € 100.156,52 € 24.838,81 | €8.513,30 € 133.508,63
3. di dare atto che l'one erivante dal presente provvedimento pari a complessivi
P p p

€ 433.166,99.= &
indicati nel primo

ai conti dello Stato Patrimoniale del Bilancio dell'anno 2023
a presente deliberazione;

4. di dare atto ch présente provvedimento € stato assunto su proposta del Direttore
del’'lUOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane;
&
5. di trasmettereiilprovvedimento agli Uffici competenti per gli adempimenti conseguenti
6. di dichi il provvedimento non soggetto a controllo preventivo, ai sensi dell'art. 17
co 4.della L.R. n. 33/09 (come modificato dalla L.R. 22/2021)
7. di tto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo ai sensi dell'art

17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1, lett. w) della
L.R. n.23/2015;
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 34 5 del 15 g1Y. 2073 %

dall'art. 1, comma 1, lett. w) della L.R. n. 23/2015.
CYDIRETTORE SANITARIO @

(5 iePacie ctotian) IS

&@

I BIRETTORE SOCIO SANITARIO o
(Dottssa*Anna Maria MAESTRONI) @

ORE AMMINIST, VO \
rcello M Aw

@ IL DIRETTORE GENERALE sostituto
: arcello MANGANARO)

u.0.C. ne e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L. 241/90: dott. Nicolai Vito
Pratica trattata da: dott. Carmelo Gelsomino

(Atti n. 2023.1.4.6)
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RELATA DI PUBBLICAZIONE \
Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’'albo pretorio ICO di

quest'Azienda sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 23 “’ma W L
69/2009,e dall’art. 8 del D. Lgs.33/2013, dal 46 Bl 723 e @ i

giorni consecutivi. N
La deliberazione si compone di n. 8 pagine di cui n. / .allegati.
o §§9
UOC Affari Generali e Legalj o
IIF nario addetto .\@

M R FOCL"
N
~ \< :>

Per copia conforme all'originale per inistrativo
Milano, Ii &

OC Affari Generali e Legali

@ Il Funzionario addetto

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n.

ra per quindici




