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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 220 del 13 APR. 2023

OGGETTO: Esito di avviso pubblico per la procedura di stabilizzazione ai sensi dell’art. 1

comma 268 lett. b) della L. 30/12/2021, n. 234 e s.m.i. di personale precario del
ruolo sanitario e del ruolo socio sanitario per il conferim@%ijl. 1 contratto a

tempo indeterminato di Dirigente Medico di Medicina Interna:

SU PROPOSTA DEL
DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO DEL SORSE UMANE

3 APR, 2023Iallega’ta proposta di

~ sa rientra nel budget assegnato.

::esponsablle del Procedlmento

Dlrett e
& Gestione e Svnlup‘éo Qelle Risorse Umane

l?ﬂté\ﬂt? ,ucolal

ATTESTAZIO@ PERTURA ECONOMICA

Si attesta la regolarita contabi
oneri/introiti derivanti dal presente

- ai Conti economici dei Bilanci'degli anni 2023-2024, pari a complessivi € 113.098,17 cosi
suddivisi:

» Anno 2023: per €5

n. 52000500003 “som :

n. 52000500023 oneri sociali dirigenza medica — TI" per € 10.429,72
73 “Inail dirigenza medica — TI" per € 394,83

0016 “IRAP dipendenti” per € 3.322,81

> Anno 2024: per € 79.858,90 per il periodo 01/01/2024 — 31/12/2024 ai conti economici:
n. 52000500003 “competenze fisse dirigenza medica — TI” per € 58.637,86
n. 52000500023 “oneri sociali dirigenza medica — TI" per € 15.644,58
n. 52000500073 “Inail dirigenza medica — TI" per € 592,24
n. 56500100016 “IRAP dipendenti” per € 4.984,22

Il Direttore UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita
Dott.ssa/Emiilia Martignoni
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IL DIRETTORE GENERALE

o R
Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° gennaig> 016, dell’Azienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedic matologico Gaetano
Pini/CTO,;

- la DGR XI/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa [Hpadla Lattuada quale Direttore
Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Pini-CTO per il periodo
19/04/2021 - 18/04/2024; %

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di <@d’aﬁo della predetta DGR
X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 sino 04/2024 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale del’ASST G.Pini-CJO

Premesso che con deliberazione del Direttore Gener&n. 49 del 26/01/2023 & stato indetto
avviso pubblico per la procedura di stabilizzazione aj i"dell’art. 1 comma 268 lett. b) della L.
30/12/2021, n. 234 e s.m.i. per il conferimento di %a ratto a tempo indeterminato di Dirigente
Medico di Medicina Interna e che il suddetto avvi to pubblicato sul Bollettino Ufficiale della
Regione Lombardia n. 6 del 08/02/2023 e sull @etta Ufficiale della Repubblica ltaliana n. 17

del 03/03/2023 e sul sito aziendale con scadenza 037/04/2023;
Preso atto che, entro il termine di sc a (03/04/2023), sono pervenute n. 2 domande di
partecipazione all'avviso, e precisament delle seguenti candidate:
SN
COGNOME e NOME-:{-” DATA DI NASCITA PROFILO
Dirigente Medico di
Campanella Teresa v 17/07/1972 Malattie Infettive
- g Dirigente Medico di
Minniti Antonina o 09/10/1987 Medising [nterna
Visti:
- lart. 20, del Ddgs:) 25/05/2017, n. 75 “Superamento del precariato nelle pubbliche
amministrazioni’;—che prevede una serie di misure volte alla stabilizzazione del personale

precario in possesso di particolari requisiti;

- lart. 1 comma 268, lett. b) della L. 234/2021 e s.m.i. che prevede che “gli Enti del Servizio
Sanitario Nazionale, nei limiti di spesa consentiti per il personale degli enti medesimi
dell’articolo 11, comma 1, del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 35, convertito, con modificazioni,
dalla legge 25 giugno 2019, n. 60, come modificato dal comma 269 del presente articolo: b)
ferma restando I'applicazione dell'articolo 20 del decreto legislativo 25 maggio 2017, n. 75, dal
1° luglio 2022 e fino al 31 dicembre 2024 possono assumere a tempo indeterminato, in
coerenza con il piano triennale dei fabbisogni di personale:

- il personale del ruolo sanitario e gli operatori socio-sanitari, anche qualora non pit in
servizio, che siano stati reclutati a tempo determinato con procedure concorsuali, ivi incluse
le selezioni di cui all'articolo 2-ter del decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18, convertito, con
modificazioni, dalla legge 24 aprile 2020, n. 27;
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- che abbiano maturato al 31 dicembre 2023 alle dipendenze di un ente del Servizio sanitario
nazionale almeno diciotto mesi di servizio, anche non continuativi, di cui almeno sei mesi nel
periodo intercorrente tra il 31 gennaio 2020 e il 30 giugno 2022";

- la DGR n. XI/7191 del 24/10/2022 con la quale sono stati approvati i@%%oﬁlli d'intesa tra la
delegazione di parte pubblica e le OO.SS. della Dirigenza dell'Area S%@B e del Comparto
Sanita per la stabilizzazione ai sensi dell'art. 1 comma 268, lett. b) delld L. 234/2021 del
personale del Comparto Sanita e della dirigenza del servizio sanitario nale e nello specifico
il protocollo d’intesa per la stabilizzazione del personale della Dirig SSR;

Atteso che, come da verifica condotta dalla UOC Gestione e Svi XY lle Risorse Umane:

- la dott.ssa Teresa Campanella non risulta in possesso del requisito specifico di ammissione
previsto dal bando ovvero “essere stato assunto a tempo d 'nato, nel profilo oggetto della
richiesta di stabilizzazione, [...] attingendo da una graduatoria a tempo determinato o
indeterminato, riferita ad una procedura concorsuale ‘@: ria, per esami e/o titoli, ovvero
prevista in una normativa di legge”, in quanto inqu nel profilo di Dirigente Medico di
Malattie Infettive;

- la dott.ssa Antonina Minniti risulta in possesso de@u

come di seguito specificato: %

TAMENTO DA 3
SO/ AVVISO NEL ANZIANITA DI SERVIZIO (18

COGNOME E PROFILO 2‘ O OGGETTO DELLA MESI DI CUI ALMENO 6 NEL

siti di ammissione previsti dal bando,

NOME RICHIESTA DI PERIO[E)ﬁ_T:;’I:géII_zg;/zO)ﬂZOZO
STABILIZZAZIONE

Q Tot. 2 anni e 3 mesi

— ; Dirigente Medico" , (di cui 18 mesi nel
Minniti Antonina Mediciia L Qi‘: Si periodo 31/01/20-
30/06/22)

Considerato che il numero dei%ndidati in possesso dei requisiti coincide con il numero di posti
banditi e pertanto non & nec: sarol stilare la relativa graduatoria di merito;

.&o ina Minniti & titolare di un contratto a tempo pieno e determinato in
| profilo di Dirigente Medico di Medicina Interna con questa ASST;

Preso atto che |a dott.s

scadenza il 25/12/202

Dato atto che, comg attestato dalle competenti UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e

Contabilitd e UOC ‘Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane:

- l'assunzione .""ﬁh con il presente provvedimento rientra nel Piano Triennale dei fabbisogni
anni 2021-2023 approvato con DGR n. XI/6062 del 07/03/2022 ed & coerente con le
“Determinazioni in ordine agli indirizzi di programmazione per I'anno 2023" approvate con DGR
n. XI/7758 del 28/12/2022;

- la copertura economica della suddetta assunzione rientra nei limiti di budget assegnato con
decreto regionale n. 1780 del 10/02/2023, pari a complessivi € 66.079.129,00 compresi oneri
riflessi ed IRAP;

- l'onere derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi € 113.098,17 & annotato ai
conti dei bilanci degli esercizi 2023-2024 indicati nel primo foglio della presente deliberazione e
sostituisce in quota parte, per un importo pari a € 52.565,37, I'onere impegnato per il costo del
personale per il periodo 01/05/2023 — 25/12/2023,;
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Ritenuto pertanto di assumere a tempo pieno ed indeterminato, mediante procedura di
stabilizzazione di cui allart. 1 comma 268 lett. b) della L. 30/12/2021, n. 234 e s.m.i.,, con
decorrenza dal 01/05/2023, la dott.ssa Antonina Minniti nel profilo di Dirigente Medico di Medicina
Interna;

' &

Viste: E\%

- [l'attestazione di regolarita dell'istruttoria e legittimita del presente pr@ﬁ?nento espressa dal
Responsabile della UOC proponente;

- lattestazione di regolarita contabile e della relativa copert nomica da parte del
Responsabile dello UOC Bilancio, Programmazione finanziarix&% bilita;

Richiamato I'art. 3 comma 6 del D.Igs. n. 502/1992 che preved€ t almente: “in caso di vacanza
dell'ufficio o nei casi di assenza o di impedimento del Dirett erale, le relative funzioni sono
svolte dal Direttore Amministrativo o dal Direttore Sanitagio lega del Direttore Generale o, in
mancanza di delega, dal direttore pil anziano per eta”; %\

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Dirett itario e del Direttore Socio Sanitario,
resi per quanto di competenza, ai sensi dell'art. 3 -.g . n. 502/1992 e s.m.i;

Q&ERA
per i motivi di cui in premessa che qui sidono integralmente trascritti:

1. di assumere a tempo pieno@erminato, mediante procedura di stabilizzazione di cui
allart. 1 comma 268 let a L. 30/12/2021, n. 234 e s.m.i., con decorrenza dal
01/05/2023, la candidata d Antonina Minniti nel profilo di Dirigente Medico di Medicina
Interna e di procedere alla contestuale risoluzione del precedente contratto di lavoro a tempo

determinato; O

2. didare atto che I'on
e annotato ai conti
deliberazione;

ivante dal presente provvedimento, pari a complessivi € 113.098,17
ilanci degli esercizi 2023-2024 indicati nel primo foglio della presente

3. di trasmettere-il-provvedimento agli Uffici competenti, per gli adempimenti conseguenti;

4. di dichiarare il provvedimento non soggetto a controllo preventivo, ai sensi dell’art. 17, comma
4, della L.R. n. 33/09 (come modificato dalla L.R. 23/15);

5. di dare atto che il provvedimento & immediatamente esecutivo ai sensi dell'art. 17, comma 6,
della L.R. n. 33/09, cosi come sostituito dall'art. 1, comma 1, lett. w) della L.R. n.23/15;
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6. di disporre la pubblicazione del provvedimento all’Albo Pretorio on line aziendale, ai sensi
dell’articolo 17, comma 6, della L.R.-n.33/2009, cosi come sostituito dall'art. 1, comma 1, lett.
w) della L.R. n. 23/2015.

./ IL DIRETTORE S/QNITARIO

" (Dott.ssa Pagla GIULIANI . @
W C \\
IL DIRETTORE| $PCIO SANITARI @
(Dott.ssa @ ' ia MAES & @

IL DI ORE AMMINISTRATIVO @
(Dott. Lu rcello GANARO) @
& IL DIRETTORE GENERALE sostituto

Q (Dott. Luc%c\:ello M ANARO)

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L.241/90: dott. Vito Nicolai
Pratica trattata da: dott.ssa Martina Santambrogio
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RELATA DI PUBBLICAZIONE Q%

"
Si certifica che la presente deliberazione € pubblicata all'albo pretorio intico di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comrga@%/zoog e dall'art. 8 del

D.Lgs. 33/2013, dal ___ 13 APR 20823 e virimarra per quirﬁ@

La deliberazione si compone di n. 6 pagine e n. / allegati.

i consecutivi.

&

UOC Affari Generali %@i
l%)noario a

S
S
X@?amministrativo

Per copia conforme all’original
Milano, li %
' UOC Affari Generali e Legali

il Funzionario addetto




