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OGGETTO: esito di avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il ¢ imento di n. 1
incarico a tempo determinato di Dirigente delle Pro Sanitarie da
assegnare alla UOC Direzione Aziendale delle P ioni Sanitarie e
Sociosanitarie della durata di 12 mesi. %

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. OLA LATTUADA

o§9
SU PROPOSTA DEL

DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO DE ISORSE UMANE

accertata la competenza procedurale, sottopone in data, @% GEN, 2023 I'allegata proposta
di deliberazione sull'argomento all’oggetto specificato,d&% esa rientra nel budget assegnato.

@esponsabile d ﬂ:’j_og@imento

Direttore
< estione e Sviluppo 'delle Risorse Umane

R DgR(Vte Mol

ATTESTAZI PERTURA ECONOMICA

@
Si attesta la regolarita conta&copedura economica e limputazione a bilancio degli

oneri/introiti derivanti dal prese vvedimento con annotazione:

- ai Conti economici dei Bilan ' i anni 2023-2024, pari a complessivi € 65.159,67 cosi suddivisi:

» Anno 2023: per é%@@?o per il periodo 01/02/2023 — 31/12/2023 ai conti economici:
n. 520.005.00006sti I'ed altre competenze fisse dir. non medica TD” per € 43.345,21
n. 520.005.00026 ociali dirigenza non medica TD” per € 12.262,36

n. 520.005.00076 “INAIL dirigenza non medica TD” per € 437,79

n. 5565.001.00018 “IRAP dipendenti” per € 3.684,34

Il Direttore
UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita
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¢ V
IL DIRETTORE GENERALE N\

Viste: :

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° genn @6 dellAzienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico% tologico Gaetano
Pini/CTO;

- la DGR Xl/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa Pao]ﬁkL‘g’:rI da quale Direttore
Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pjni-CTO per il periodo

19/04/2021 - 18/04/2024;

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di p%%tto della predetta DGR
X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 sino al 18/04/2024 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale dellASST G.Pini-CTO; @ &

ato” indetto un avviso pubblico, per
po determinato di Dirigente delle
ndale delle Professioni Sanitarie e

titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1 incarice €
Professioni Sanitarie da assegnare alla UOC Direzi

Sociosanitarie della durata di 12 mesi; @

Preso atto che:
- entro il giorno 05/12/2022, data di scaden avviso, sono pervenute n. 7 domande e

precisamente quelle di: &

COGNOME NOME bc,& NOME NOME COGNOME NOME
Borgna Claudio Liu;ﬁMea Vespo Damiano
Bozzi Filippo Mg{éz{i{éﬁe Danilo
Donzelli Loredana @léla Gomez Jesus

- i candidati in possesso dei éeqésiti previsti dal bando e ammessi a partecipare al colloquio

sono:
“COGNOME NOME COGNOME NOME
B Mdio Marchese Danilo
‘B%Zﬁpo Vela Gomez Jesus
J,iuz%bl\ndrea Vespo Damiano
- la dott.ssa Loredana Donzelli, non & stata ammessa a partecipare al colloquio in quanto non &
in possess titolo di studio richiesto dal bando (laurea specialistica o magistrale

appartene alla classe L/SNT1 — Laurea in Professioni Sanitarie Infermieristiche e

Atteso che il giorno 11/01/2023, data individuata per I'espletamento del colloquio:
- sono risultati presenti n. 5 candidati:
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COGNOME NOME COGNOME NOME COGNOME NOME
1. Bozzi Filippo 3. Marchese Danilo 5. \espo Damiano
2. Liuzzi Andrea 4. VVela Gomez Jesus

§
- érisultato assente e, pertanto, € stato dichiarato rinunciatario all'avxﬁxﬂ . Claudio Borgna;

544 del 17/11/2022: &

- ha proceduto alla valutazione dei titoli e dei curricula dei candi
da verbale agli atti; o

- ha formulato la seguente graduatoria di merito con il pu@io indicato a fianco di ciascun

candidato;
0 O

Considerato che in data 11/01/2023 la Commissione esaminatri%inata con deliberazione n.

resenti al colloquio, come

TOTALE
ol COGNOME TT?JAR BROVA. | JOTOLE
; SRONE Ma ORAL.E Max p.ti 80
Max p.ti 50
1 |Liuzzi Andrea ©.6,212 50,000 56,212
2 Bozzi Filippo {( 7,666 47,000 54,666
3 |Vela Gomez Jesus [ 10,114 43,000 53,114
4 Marchese Danilo %\\j 9,958 41,000 50,958
& Vespo Damiano 3,672 38,000 41,672

V)
Dato atto che, come attestato ds ompetenti UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e
Contabilita e UOC Gestione e @ po delle Risorse Umane:

- l'assunzione a tempo dete
21-2023 approvato con DGR n. XI/6062 del 07/03/2022 ed &

coerente con le Determi in materia di personale anno 2022" approvate con DGR n.

- la copertura econom |
decreto regionale 6 del 18/10/2022, pari a complessivi € 64.597,00 compresi oneri
riflessi ed IRAP;

- l'onere derivan
01/02/2023-31
primo foglio

daly presente provvedimento, pari a complessivi € 65.159,67 (periodo
024), & annotato ai conti dei bilanci di esercizio 2023 e 2024 indicati nel
esente deliberazione;

n. X1/2672 del 16/12/19 (cd Regole di Sistema 2020) che autorizza le Aziende
dal 01/01/2020 le assunzioni a tempo determinato ed indeterminato ritenute
indifferibi rgenti nel rispetto del budget assegnato;

Ritenuto di:
- prendere atto del verbale redatto dalla Commissione esaminatrice in data 11/01/2023;

- approvare la relativa graduatoria di merito;
- assumere il dott. Andrea Liuzzi a tempo determinato in qualita di Dirigente delle Professioni
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§ \\/
Sanitarie, per un anno a far data dalla sottoscrizione del contratto; N\

- delegare il Direttore dellUOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane,gon propria
determinazione dirigenziale alla presa d’'atto della data di effettiva assuin servizio del
citato professionista;

- disporre la stipula del relativo contratto individuale di lavoro, subordi te alla verifica del

possesso dei requisiti generali e specifici nonché all’esito positivo deg ertamenti sanitari
che saranno effettuati prima dell’assunzione (idoneita piena e incon@'@ alla mansione);

Viste:
- l'attestazione di regolarita dell'istruttoria e legittimita del preﬁ%@yzvvedimento espressa dal
Responsabile della UOC proponente;

- [lattestazione di regolarita contabile e della relativa copertura economica da parte del
Responsabile dello UOC Bilancio, Programmazione finanzi@ Contabilita;

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttor@@ario e del Direttore Socio Sanitario,

resi per quanto di competenza, ai sensi dell’art. 3 del D: . 502/1992 e s.m.i;

DELI@Q

&

per i motivi di cui in premessa che qui si inte integralmente trascritti:
1. di prendere atto del verbale redatto ommissione esaminatrice in data 11/01/2023;

2. di approvare, in base alla valu dei titoli e del colloquio la seguente graduatoria di

merito: @
TOTALE GENERALE
hoe. {%@'VO Max p.ti 80

1 Liuzzi Andrea 56,212
2 Bozzi Filippo 54,666
3 Veléigaomez Jesus 53,114
4 réhese Danilo 50,958
5 (—}\espo Damiano 41,672
3. diass dott. Andrea Liuzzi a tempo determinato in qualita di Dirigente delle Professioni
Sani per un anno a far data dalla sottoscrizione del contratto;

4. di delegare il Direttore dellUOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, con propria
determinazione dirigenziale alla presa d'atto della data di effettiva assunzione in servizio dei
citati professionisti;
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¢

5. didisporre la stipula del relativo contratto individuale di lavoro, subordinata la verifica
del possesso dei requisiti generali e specifici nonché all’esito positi @1 certamenti

sanitari che saranno effettuati prima dell'assunzione (idoneita piena ndizionata alla
mansione);

6. didare atto che I'onere derivante dal presente provvedimento, pari @c essivi € 65.159,67
(periodo 01/02/2023-31/01/2024), & annotato ai conti dei bilancw ercizi 2023 e 2024
indicati nel primo foglio della presente deliberazione;

7. ditrasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli %@enti conseguenti;

8. di dare atto che il presente provvedimento & |mmed|ata e @secutivo ai sensi dell'art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostntunto da 1, comma 1, lett. w) della L.R.
n.23/2015;

&

9. didisporre la pubblicazione del presente provvedi aII’AIbo Pretorio on line aziendale, ai

sensi dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/ osi come sostituito dall’art. 1, comma

1, lett. w) della L.R. n. 23/2015.

. ‘Lz/DIRETTORE SANITARIO &

L a-GIULIANI) @
y WS
IL DIRETTO CIO SANIT &

(Dott. ssa MAl(E T

MMI VO
rcello RO)

IL DIRETTORE GENERALE
(Dott.ssa Paola LATTUADA)

Firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L.241/90: dott. Vito Nicolai
Pratica trattata da: dott.ssa Donatella Marsilio
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RELATA DI PUBBLICAZIONE %

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio informatico di quest'Azienda
sul sito internet |st|tu210nale cosi come previsto dall’art. 32, cor@%L. 69/2009¢e dall’'art. 8 del

n—-wq nans

D.Lgs. 33/2013, dal 12 CZA 202 e vi rimarra per qumd%orni consecutivi.

o
La deliberazione si compone di n. 6 pagine e n. // allegati.Q@

f@

Per copia conforme all’ ongmalé so amministrativo

Milano, li Q

UOC Affari Generali e Legali

\ il Funzionario addetto



