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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 004 41 15 DIC 2022 W

§ V
OGGETTO: rinnovo di convenzione attiva con la societa Leonardo Assi u&ni S.rl. -
Agenzia Generale di Generali Italia S.p.A. — per la riscossijo i/premi delle
polizze di assicurazione dei dipendenti del’ASST G. Pini —

N\

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT@LA LATTUADA

R
SU PROPOSTA DEL DIRIGEN
UOC AFFARI GENERALI E LE ALl

accertata la competenza procedurale, sottopone in data . 2022 I'allegata proposta di
deliberazione sull'argomento all'oggetto specificato, il cuionererientra nel budget assegnato.

ente UOC Affari Generali e Legali
@ Dott.ssa Marilena Moretti
Q&\ @ e PLL/L&, [I\//Q w H\J

ATTE AQ COPERTURA ECONOMICA
Si attesta la regolarita con , la copertura economica e [imputazione a bilancio degli

oneri/introiti derivanti dal pre@ ovvedimento con annotazione:

- al Conto economico.n 010.00010 “CONTRIBUTI DA PRIVATI" dei Bilanci di esercizio degli
2 2026 — 2027 pari a complessivi € 1.489,50 cosi suddivisi:

N
- €297,90= peril/periodo 01.01.2023 — 31.12.2023;
- €297,90=per il\periodo 01.01.2024 — 31.12.2024:
r if periodo 01.01.2025 — 31.12.2025:

il periodo 01.01.2026 — 31.12.2026;
er il periodo 01.01.2027 — 31.12.2027;

@? sponsabile del Procedimento
D

Il Direttore UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita

Dott.ssa m
>0 ‘
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 604 del 15 DIC 2022

IL DIRETTORE GENERALE \V

Viste: . _ : % :
- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° genn%%% dell’Azienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico ﬁ% logico Gaetano

Pini/CTO;

- la DGR XI/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa Paol da quale Direttore
Generale del’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano” Pini-CTO per il periodo
19/04/2021 - 18/04/2024: Fﬁ\

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di presa d'atio della predetta DGR
X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 sino ak> 4/2024 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale del’ASST G. Pini-CTO;

Premesso che:

- con deliberazione n. 137 del 01.03.2018, 'ASST G'
Leonardo Assicurazioni S.r.l. di Milano, Agenzia era
una convenzione attiva per la riscossione dei p%

natura, stipulate personalmente dai dipendenti @

CTO ha stipulato con la societa

della societa Generali ltalia S.p.A.,

polizze di assicurazione, di diversa

ta ASST, per il periodo 01.01.2018 —
31.12.2022;

- le attivita di riscossione e versamento veng
sviluppo delle risorse umane, attraverso lat @a diretta dai cedolini stipendiali;

- la convenzione in essere prevede la corrp ione da parte della Compagnia assicurativa, in
favore del’ASST, di una quota pari al 2,5 %2 titolo di ristoro delle spese gestionali sostenute,
calcolata sullammontare complessivo remi riscossi e versati per i contratti stipulati dai

letate per il tramite della UOC Gestione e

dell'approssimarsi della scaden trattuale al 31.12.2022, ha manifestato la volonta di
rinnovare la convenzione, all all'uopo relativa bozza;

- con nota e-mail del 22.11, 'UOC Gestione e sviluppo risorse umane ha espresso parere
favorevole in merito all'oppottunita di rinnovare la convenzione di che trattasi, alle medesime
condizioni;

Vista la bozza di co, il cui testo & stato condiviso tra le parti in data 12.12.2022, che

dipendenti; %O\\&?
- con nota e-mail del 09.11.202@ atti, la Compagnia assicurativa, in considerazione
0

prevede, in particolare:
- per 'Agenzia Generale Leonardo Assicurazioni S.r.l.:

» l'impegno, verso/'ASST G. Pini — CTO, a corrispondere la quota pari al 2,5% dei premi
riscossi e versati,a ristoro delle spese gestionali sostenute, da destinare alla formazione del
personale aWOC Gestione e sviluppo delle risorse umane, direttamente impegnato nello
svolgimen lle attivita amministrative derivanti dall'attuazione dell’accordo di che trattasi:

Pini —-CTO:

» i verso I'Agenzia Generale alla riscossione dei premi assicurativi dovuti dai
di enti del’ASST aderenti all'iniziativa, per il tramite della UOC Gestione e sviluppo
i € umane, attraverso ftrattenuta diretta dal cedolino stipendiale, e al successivo
versamento degli stessi;
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\
Considerato che
- la quantificazione delle quote dovute al’ASST da parte della societa Leonar: ssicurazioni srl,
. stimata per I'anno. 2023 in Euro 297,90, appare congrua in. relazione al 0 umano e
materiale richiesto per I'espletamento delle attivita amministrative descritt
- gli importi dovuti dall’Agenzia Generale sono soggetti a possibili variazioni, in relazione al
numero dei dipendenti aderenti all'iniziativa nel corso del periodo centrattuale di riferimento e
che pertanto, gli stessi saranno riconosciuti, a consuntivo, alla fine rcizio;

Calcolato che I'introito complessivo quinquennale, derivante dal pré&g provvedimento, stimato
in € 1.489,50 per il periodo 01.01.2023 - 31.12.2027, & annotato al conto’dei bilanci degli esercizi
indicati nel primo foglio della presente deliberazione; o

Ritenuto, per quanto precede, di autorizzare la stipula de a%venzione di che ftrattasi con
’Agenzia Generale Leonardo Assicurazione S.r.l. di Milano, @ pvandone il testo parte integrante
e sostanziale del presente provvedimento, per la riscossione-dei premi assicurativi delle polizze
stipulate autonomamente dai dipendenti del’ASST; ,

Viste: \\

- l'attestazione di regolarita dell'istruttoria e Iegit@del presente provvedimento espressa dal

Responsabile del’'UOC proponente;
- l'attestazione di regolarita contabile e Iativa copertura economica da parte del
Responsabile dell’'UOC Bilancio, Program% ne finanziaria e Contabilita;

Visti i pareri del Direttore Amministrativ@ irettore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario,
resi per quanto di competenza, ai sen . 3del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i.;

&

ui si intendono integralmente trascritti

DELIBERA

9

per i motivi di cui in premes

)

1. di autorizzare la sti a convenzione con la societa Leonardo Assicurazioni S.r.l. di Milano,
in qualita di Agenz ale di Generali ltalia S.p.A., approvandone il testo, parte integrante e
sostanziale del provvedimento, disciplinante le modalita e le condizioni delle attivita di
riscossione e ve ento dei premi delle assicurazioni stipulate autonomamente dai dipendenti
di questa ASST;

&

tale convenzione avra la durata di 60 mesi, a decorrere dal 01.01.2023 sino al

a salva la facolta delle parti di recedere anticipatamente dalla stessa a mezzo

e pec da trasmettersi con un preavviso di tre mesi;

2. di dare atto che
31.12.2023 fatt
comuni ’—:&4

tto che l'introito complessivo derivante dal presente provvedimento, pari a € 1.489,50,

€ <cannotato al conto dei bilanci degli esercizi indicati nel primo foglio della presente

deliberazione;
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\/

4. di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo ai sensi art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1% della L.R.

n. 23/2015;, . , ;

all'art. 1, comma 1,

sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostj
lett. w) della L.R. n. 23/2015.

5. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretd@fme aziendale, ai
u

-
6&;@ TTORE SANITARIO

tt.ssa Paola GIULIANI)
IL DIRETTQRE SQOCIO s@ ITARIO
(Dott.ssa a Maria MA ONI)
A 7 Y

IL DIRETTORE AMMINJSTRATIVO
4 ell ANARQ)

UOC Affari Generali
Si attesta |a regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Respons Procedimento ai sensi della L. 241/90: dott.ssa Marilena Moretti
Pratica da: Annalisa La Placa

(Attin. 2022=1.1.3/1.24)
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Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pretorig'&e tico di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma 1, [.v69/2009 e dall’art. 8 del

RELATA DI PUBBLICAZIONE

D. Lgs.33/2013,dal __ § D7 7022 e vi rimarra per quindici.giorni consecutivi.

o
La deliberazione si compone di n. 5 pagine e n. 1 allegato. @

N

UOC Affari Gener gali
Il Funzionari (o}

A s oo
S

<O

@

Per copia conforme all’original % amministrativo

Milano, li
@ UOC Affari Generali e Legali
\ Il Funzionario addetto




CONVENZIONE PER LA RISCOSSIONE DEI PREMI DELLE POLIZZE DI

_ ASSICURAZIONE DEI DIPENDENTI DELL'ASST GAETANO PINI - CTO'

|
,JJ—'ASST Centro Specidlistico Ortopedico Traumatologico Gcef%

Doft.ssa Paola  Lattuada, in qualita  di Iegolero%&n’rcnfe»

dell'Azienda, come da D.G.R. n. XI/4538 del 15 opr%, di seguito |

[

denominata “ASST G. Pini - CTO", Q |
— S E _O\Q

|Leonardo Assicurazioni S.r.l. - Societd Benefi
|
| Generale di Generdli Italia S.p.A., c@

Je in Milano, viale dellci
Liberazione, n. 16, nella persona Ngen’re ‘Generale dott. GIOI’M,

Luca Buzzetti, giusta p[ocur@nledel £ 23.11.2009, di seguito

denomlncfo “Agenzia Ge@ - - .

- Q premesso che

|- Leonardo Assic @» Srl. - Societd Benefit Unipersonale —

(

Agenzm 7 di Generali Italia S.p.A., ha come scopo lo

B svolglm%mhwfo assicurativa

- con deli eorcmoneﬁ DG n. 137 del 01.03.2018 & stata approvata la |

enzione, di durata quinquennale, con la quale I'ASST G. Pini |
O garantisce alla Agenzia Generale il recupero dei premi
assicurativi, riferiti o polizze private di  varia  natura, |

autonomamente stipulate dai propri dipendenti con la predetta

ipersonale - AgenZICH ——



| - afronte delle attivitd contabili testé descritte, non rientranti tra gli

- con nota e-mail del 09.11.2022, la Compagnia ossucurC\\%%

Compagnia, e il successivo versamento diretto alla societd

Generali Italia S.p.A.;

obiettivi istituzionali, I'ASST G. Pini — CTO riceve gli emolument] %

manifestato la volontd di rinnovare la predetta conv@

- scadenza al 31.12.2022, all'vopo inviando relativa b%@ 1

- con nota e-mail del 23.11.2022, il Direttore delle JOC Gestione e |

~ Sviluppo Risorse Umane ha espresso parere f@@ole al rinnovo
_della convenzione in argomento, in q& sttraverso la stessa |

n favore dei propri |

__dipendenti e, nel contempo, o 'O ricavo da destinare alla |

~_ formazione del personale del @C Gestione e Sviluppo delle

_Risorse  Umane lmpegn

Ilo ~svolgimento delle attivitd

predette, nonché al rist e spese gestionali ad esse sottese;

- in data 12.12.2022/0e jparti hanno condiviso il testo definitivo della

convenzione in( oggetto, le cui condizioni economiche e

___giuridiche @\@S?@WWSWHOE S I

< tutto cid premesso,

si conviene e si stipula quanto segue

Arficolo 1 - Oggetto

Laconvenzione ha ad oggetto le attivita di riscossione e versomern’ro

da parte dell'ASST G. Pini — CTO, dei premi ratedli riferiti ai contratti|



\

\

’ossmurahw autonomamente stipulati da parte dei dlpendenm
|

dell'ASST, a favore dell'Agenzia Generale, a fronte del pagamento

. daparte di quest'ulfima di un corrispettivo concordato. % :
‘Lehpgr’ri danno atfto che sono in corso di validita diversi confrof'% 7

assicurativi stipulati dai dipendenti dell'ASST G. Pini ~CTO, |e®

(convenzione (All.1 - elenco assicurati, in forma anonima).

_|scadenze  sono riportate  nell'elenco  allegato ollc%&

Articolo 2 - Obblighi e corrispettivi N o
L'ASST G. Pini — CTO si impegna verso |'Agenzid’ Generale, per il

periodo 01.01.2023 - 31.12.2027, a riscuotere i pre@éﬁ?uroﬁw dovuti|

|

| dai dipendenti dell'ASST e a versare _gli@’f@ﬁroverso I'attivita 17 N
|
|

|

L'Agenzia Generale, , per le pred&k\peramom si impegna verso |

I’ASST G. Pini - CTO, a corrls la quota pari al 2,50% dei premll

_espletata dal personale della UOC Ges@&iluppo delle Risorse|

riscossi e versati, a ristoro dg@se gestiondli sostenute; ;

| Aricolo3 - Razmneemodallta di pagamento _7 -

B _|Le parti conven g _4 e la quota dovuta dall'Agenzia Generale,
cornsponden‘r o dei premi assicurativi versati, sia calcolata con|
cadenza Tn%e a decorrere dal 01.01.2023, sulla base dei dch

@ Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane.

Il _mancato rispetto  dei  termini  sopra  indicati ”gromporfrger}‘:ﬂw

~ I'applicazione degli interessi moratori oltre alla richiesta di imborso dei|

\
3 x
‘ 1



| . . . . i
____|costi sostenuti per il recupero delle somme non tempestivamente |
| |

__corrisposte, ai sensi di quanto stabilito dal D.Lgs. 231/2002.

E

~ |immediata del rapporto contrattuale, ai sensi dell'art. 1456 de{% -
\

o codice civile. o —— @W ,
— NGV

Articolo 4 - Disciplina applicabile X

[ |
~ Il mancato versamento del corrispettivo comportera la risoluzione % S

\

hel

La predetta disciplina si estendera a tutti i contratti Ossib@@

sarannosoffoscriti ol dipendenti del'ASST G. Fini— CTO|

_isuccessivamente alla stipula del presente atto, n@@quenniodi -

riferimento, con ilchfesTU@icoancim_en*odf% del'Agenzia, o

_ |Generale della medesima percentudle e d@"@eﬂme modalita i

_erogazione, cosi come descritte agli @ e 3 della presente|
)\0

convenzione, con decorrenza dallq(data di stipula di ciascun |

| contratto. &\ | |

| | -
~|le parti danno atto ,,,Qh?ﬁ&,,,,fi‘/ifd oggetto dela presente,
| |
- o !ggnyenzjﬁone sono regolate wiigamente dalla stessa, con esclusione | -

7ﬂjg]iroﬁgpjr_pr)_gsisirkgrilirfc}”_ zcordi diretti tra I'Agenzia Generale e I\

- Vllbgjjpe__ggfefnﬁ del_l'ASST@Pini - CTO che stipulano le relative polizze

— Ossieuroﬁve-, N R
| g ” Adicolo5-Durataerinnove

Il pres%cordohp yqligi’rc‘l per il periodo di qng_imc;inque,.

gdec eqnfi dal 01.01.2023 e sino al 31.12.2027, fatta salva la facolta

__ predvviso di fre mesi, a mezzo comunicazione PEC. —

La convenzione potrd essere rinnovata previo nuovo accordo che |
|




dovra essere formalizzato per iscritto, mediante mero scambio di
_ corrispondenza, da inviare framite pec all'indirizzo: protoc

‘dello scodenzo ‘Non ricevendo clcuno richiesta entro 1ole data I'ASS

_ G. Pini - CTO potrd non garantire il rinnovo della convenzione s&&

. Adicoloé-Trattamentodati <@ S
\

‘L ASST G. Pini— CTO e I'Agenzia Generale garantiscono il to della

‘nhormativa prevista in materia di trattamento deida@gncli di cui

- ?cl D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii. € al Regolamento e 8 n. 679/2016e -
L
di impegnarsi ad adottare, nello svglg@to del rcppor’ro‘
[

'con’renu’re nell'ambito dei codic

i
" | AR ol

omportamento aziendali o

- documen’rl aventi finalita similari. &\ R
1
! ~ Aticolo competente

—t- Rt _—

Per Per qualsiasi controversia @n’re dalla presente convenzione, le,

;parh concordano di @ere quale Foro competente ed esclusivo il

Foro di Milano. e - -

¥
l
R SR @oblmposfo dibolloeregisto |
\
|

|La presente convenzione é:

~ |contrattuale, comporfomenﬁconfor evisioni  in. esso‘” S
| |



| Generdle, aisensi del DPR n. 642 dlel 26.10.1972. —:
~ Milano, 12.12.2022 o - -
L . ASST Centro Specialistico ~ Leonardo Assicurazioni societd | % .
. Orfopedico Traumatologico  benefit Unipersoncle-f\genzi%%ﬁ I
| GoefanoPini/CTO  Generale di Generdli liG"Gﬁ;@{ B
Il Direttore Generale ~ Procuratore speciale N f¥* -
Dott.ssa Paola Lattuada ~ Dott. Gian Luca B@”‘vWA -
. N
Il presente accordo & softoscritto in forma g!eﬁroni@?@nsigeﬂ'ort B B
6 del D.L. 179/2012 convertito in L. n. 221 del 17/12/20}+27 I
W s - CC N (s B
6
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