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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE no D &del 24 NOV, 2022 W

OGGETTO: conferimento dell’incarico di Direttore dellUOC Accoglienza\1> P -
monitoraggio libera professione al dott. Luigi Ortaglio, ai se%& Jart. 71
del CCNL 2016-2018 Area delle Funzioni Locali.

%

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT.SSA lé’\»& ATTUADA

SU PROPOSTA DEL
DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RI UMANE

accertata la competenza procedurale, sottopone in data 2‘} N 202 ‘allegata proposta di
deliberazione sull'argomento all'oggetto specificato, la cui spesa nel budget assegnato.

Il Res Bile del Procedimento
F@ Direttore

UOC Gesti sviluppo delle risorse umane
T byt

ATTESTAZIONE C
Si attesta la regolarita contabile, la copertura economica e Vi
presente provvedimento con annotazione:
- al Conto economico dei Bilanci degli anni 2022, 20219
cosi suddivisi:
o per €4.132,02 per il periodo 01/12/2022 - 212
n. 520.035.00006 “retribuzione di posizion @4 za amministrativa - TI” per € 3.052,66;
n. 520.035.00021 “oneri sociali dirige :

Za "W strativa — TI" per € 789,05;
n. 555.001.00016 “IRAP dipendenti” pe €25

0,48;
n. 520.035.00071 “INAIL dirigenza istrativa — TI” per € 30,83;

e per€49.584,17 per I'anno 2023:
n. 520.035.00006 “retribuzione R%glone dirigenza amministrativa - TI" per € 36.631,92;
n. 520.035.00021 “oneri sog IrigeAza amministrativa — TI" per € 9.468,56;
n. 555.001.00016 “IRAP dipendenti” per € 3.113,71;
n. 520.035.00071 “INAIL dirigenza amministrativa — TI” per € 369,98;
e per€49.584,17 per I'ann :
n. 520.035.00006 “retrib i posizione dirigenza amministrativa - TI" per € 36.631,92;
n. 520.035.00021 “or iali dirigenza amministrativa — TI” per € 9.468,56;
n. 555.001.0001 endenti" per € 3.113,71;
n. 520.035.00071 “IN \ dirigenza amministrativa — T1" per € 369,98;
e per€49.584, 0 2025:
n. 520.035.000 etribuzione di posizione dirigenza amministrativa - TI" per € 36.631,92;
n. 520.035.00021\'sneri sociali dirigenza amministrativa — TI" per € 9.468,56;

0.0 ‘
II'<00021 “oneri sociali dirigenza amministrativa — T1” per € 9.468,56;

.035.00071 “INAIL dirigenza amministrativa — TI" per € 369,98;
per€45.452,16 per il periodo 01/01/2027 - 30/11/2027:

0.035.00006 “retribuzione di posizione dirigenza amministrativa - TI" per € 33.579,26;

n. 520.035.00021 “oneri sociali dirigenza amministrativa — TI” per € 8.679,51;

n. 555.001.00016 “IRAP dipendenti” per € 2.854,24;

n. 520.035.00071 “INAIL dirigenza amministrativa — TI" per € 339,15.

Il Direttore UOC Bilancio, Programmazione finanziaria e Contabilita
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\V
Viste: %\
a

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partir% gennaio 2016,
peci

IL DIRETTORE GENERALE

dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro istico Ortopedico
Traumatologico Gaetano Pini/CTO;

- la DGR XI/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa P Lattuada quale Direttore
Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Ga Pini-CTO per il periodo
19/04/2021 - 18/04/2024; 5

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di @-datto della predetta DGR
X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 sino 4/2024 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale del’ASST G.Pingc@ '

Premesso che: \\]

- il Piano di Organizzazione Aziendale Strategico (POAS) vigente prevede la Struttura
Complessa Accoglienza - CUP - monitoraggio fibera professione, afferente al Dipartimento
Tecnico Amministrativo; o

- in data 28/10/2022 & stato trasmesso a tuttj i°dirigenti dell’Area Funzioni Locali — Ruoli PTA
dell’Azienda I'avviso di selezione internag% a copertura dell'incarico di Direttore della
Struttura Complessa Accoglienza - CU itoraggio libera professione;

- entro il 14/11/2022, termine stabﬂi%@ ‘avviso di cui sopra, € pervenuta all’'Ufficio
Valutazione dellUOC Gestione e swvi delle risorse umane, una sola candidatura di un
dirigente amministrativo interess%@ copertura del posto, dott. Luigi Ortaglio;

I

Richiamato I'art. 71, comma@
Atteso che:

- il dott. Luigi Ortaglio éssesso dei requisiti previsti dalla normativa vigente per

NL 2016-2018 Area delle Funzioni Locali;

I'attribuzione dell'incari argomento;

- con nota del 21/11 ot. int. n. 221/2022, indirizzata al Direttore Generale, il Direttore
Amministrativo, . a Manganaro, considerato che il dirigente amministrativo dott.
Luigi Ortaglio h rato le capacita professionali necessarie per ricoprire l'incarico

dirigenziale della Struttura Complessa in argomento, sia in relazione alle conoscenze
specialistiche ‘hellay materia di competenza, sia in relazione all'esperienza acquisita nel
tempo, proi conferire l'incarico di Direttore della Struttura Complessa Accoglienza —
CUP — mofiteraggio libera professione al dott. Luigi Ortaglio;

O CAS:

i di Responsabilita dellincarico della Struttura Complessa in argomento sono

r per un periodo di anni cinque, rinnovabili;

- la durata puo essere inferiore se coincide con il conseguimento del limite di eta per il
collocamento a riposo dell'interessato o per i motivi di cui all'art. 15 ter, comma 3, del D.Igs.
n. 502/1992 e s.m.i. o per effetto della valutazione negativa, ai sensi dell'art. 80 CCNL
17/12/2020 Area delle Funzioni Locali o per il venir meno dei requisiti;

- al termine dell'incarico il dirigente & sottoposto a valutazione da parte del Collegio Tecnico

preposto, in conformita agli artt. 71, 76, comma 2 del CCNL 17/12/2020 Area delle Funzioni
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Locali, per il successivo rinnovo; x

- la copertura economica del suddetto incarico rientra nei limiti di budget %ﬁg to con
Decreto Regionale n. 1492 del 11/02/2022, pari a complessivi € 66.049.516,0 compresi
oneri riflessi ed IRAP;

- lonere derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi 47.920,86, trova
capienza nell’ambito del fondo di cui all’'art. 90 del CCNL 17/12/20 delle Funzioni
Locali, Fondo di retribuzione di posizione, ed & annotato ai conti del io degli esercizi
2022, 2023, 2024, 2025, 2026 e 2027 indicati nel primo foglio délla\présente deliberazione
e sostituisce in quota parte, per un importo pari a € 45.614,68, I'ongre impegnato per il
costo dell'incarico di Direttore di UOC per il periodo 01/12/2%2%%”{\3?1 2/2022;

Ritenuto, pertanto: \

- di accogliere la proposta di conferimento dell'incarico di fé della Struttura Complessa
in argomento formulata dal Direttore Amministrativo, do Manganaro;

- di conferire al dott. Luigi Ortaglio Iincarico % @re della Struttura Complessa
Accoglienza — CUP — monitoraggio libera profe oh% erente al Dipartimento Tecnico -
Amministrativo, per un periodo di anni 5, rinnovabili,~a decorrere dal 01/12/2022 fino al
30/11/2027, ai sensi dell'art. 71 CCNL 17/12/20@

Viste:

- l'attestazione di regolarita dell'istruttoria t—:-Q ita del presente provvedimento espressa
dal Responsabile della UOC proponente;

- l'attestazione di regolaritd contabile relativa copertura economica da parte del
Responsabile della UOC Bilancio, azione finanziaria e Contabilita;

Visti i pareri del Direttore Amministrel Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario,
resi per quanto di competenza, ai & dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

©% DELIBERA

per i motivi di cui in pr %@che qui si intendono integralmente trascritti:

1. di accogliere la di conferimento dell'incarico di Direttore della Struttura Complessa
Accoglienza - P — monitoraggio libera professione, formulata dal Direttore
Amministrative, al dirigente amministrativo dott. Luigi Ortaglio;

dott. Luigi Ortaglio lincarico di Direttore della Struttura Complessa
UP — monitoraggio libera professione per un periodo di anni 5, rinnovabili,
2 al 30/11/2027,

o che la durata puo essere inferiore se coincide con il conseguimento del limite di
il collocamento a riposo dell'interessato o per i motivi di cui all'art. 15 ter, comma 3,
del D.Igs. n. 502/1992 e s.m.i. o per effetto della valutazione negativa ai sensi dell'art. 80
CCNL 17/12/2020 Area delle Funzioni Locali o per il venir meno dei requisiti;

4. di dare atto che l'onere derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi €
247.920,86, per periodo dal 01/12/2022 al 30/11/2027, trova capienza nell’ambito del
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Fondo di cui allart. 90 del CCNL 17/12/2020 Area delle Funzioni' Lo al\gw
retribuzione di posizione ed & annotato ai conti del Bilancio indicati nel pr| deIIa
presente deliberazione;

5. di trasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli adempimentixconseguenti;

6. di dare atto che il provvedimento & immediatamente esecutivo ai sen "art. 17, comma
6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall'art. 1, com tt. w) della L.R. n.
23/2015;

7. di disporre la pubblicazione del provvedimento all'Albo Pre@fifr{\;\\gﬁoline aziendale, ai sensi
dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall'art. 1, comma 1,

lett. w) della L.R. n. 23/2015. @ <

o L
ILB{RETTORE SANITARIO \\
——— &
IL DIRETTORE ‘I@ZIO sé ARIO o \©
(Dott.ssaé?‘ alMiatia MAES 1) &
ORE AMMINISFRATIVO

ceIIo M ANA O)

UOC Gestione e sviluppo delle risorse umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ex |. 241/90: dott. Vito Nicolai

Pratica trattata da: dott.ssa Michela Di Fant

ATTI n. 2019/1.4.12/1
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v

RELATA DI PUBBLICAZIONE BNBN

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pretorio in ico di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, comma//1,\L69/2009,e dall’'art. 8 del

D.Igs. 33/2013, dal 24 NOV 2022 e virimarra per quindici giorni,¢onsecutivi.
R

La deliberazione si compone di n. 5 pagine di cui n. / allegati. 5
UOC Affari Gener @'

Il Funzionario

S'{&X?Mx @th
&
O

Per copia conforme all’originale per @uministrativo

Milano, li Q

@ UOC Affari Generali e Legali

@ Il Funzionario addetto




