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OGGETTO: esito di concorso pubblico per titoli ed esami per la copeﬂ@. 1 posto a
laU

tempo indeterminato di Dirigente Ingegnere da assegnar a UOS Ingegneria

Clinica - Ruolo Professionale. \
DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT.% LA LATTUADA

SU PROPOSTA DEL
DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO DE%IS@EORSE UMANE

3 - WoY, 200

accertata la competenza procedurale, sottopone in data o l'allegata proposta
di deliberazione sull'argomento all’oggetto specificato, la cu@a rientra nel budget assegnato.

>
\Q&Sponsabile del Procedimento

Direjtore
L@estione e Sviluppo delle Risorse Umane

O Sk
<@ '

ATTESTAZIO ERTURA ECONOMICA

Si attesta la regolarita contabile, &% ura economica e limputazione a bilancio degli
oneri/introiti derivanti dal presente pr@ ento con annotazione:

- ai Conti economici del Bilanci %mo 2023, pari a complessivi € 70.385,00, cosi suddivisi:

- n.520.015.00001 “co enze fisse dirigenza ruolo professionale — TI” per € 51.077,65

- n.520.015.00021 “o iali dirigenza ruolo professionale — TI” per € 14.449,87
- n.520.015.00071 “I irigenza ruolo professionale — TI” per € 515,88
- n.555.001 .oo@ dipendenti” per € 4.341,60
Il Direttore
OC Bilancio, Programmazione Finanziaria e Contabilita
o D.ssa Ei ‘.‘i@ artignoni

XN\ (ou
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&V
IL DIRETTORE GENERALE N
Viste: \

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal -\ io 2016, dell’Azienda

Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortop raumatologlco Gaetano
Pini/CTO;

- la DGR XI/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa»Paola Lattuada quale Direttore
Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) % no Pini-CTO per il periodo
19/04/2021 - 18/04/2024;

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 @sa d’atto della predetta DGR
X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 (2@ 18/04/2024 della Dott.ssa Paola

Lattuada quale Direttore Generale dellASST G.Pinj-

Premesso che:

- con deliberazione n. 150 del 31/03/2022 & stat
per la copertura di n. 1 posto a tempo indetermi
UOS Ingegneria Clinica - Ruolo Professiana rofilo professionale: Ingegnere;

- con deliberazione n. 472 del 29/09/2022 .( 2 preso atto della verifica condotta da parte della
UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse mane circa il possesso dei requisiti previsti dal bando,
si & proceduto ad ammettere n. 44 candidati ed & stata nominata la Commissione esaminatrice

o un concorso pubblico per titoli ed esami
o di Dirigente Ingegnere da assegnare alla

del concorso %0\\8?
- in data 30/09/2022, mediante apposi viso pubblicato sul sito internet aziendale, ¢ stata resa
nota la data di espletamento delﬁ ove scritta, pratica e orale;

Atteso che
e il giorno 20/10/2022, data-individuata per I'espletamento della prova scritta, sono risultati
presenti n. 25 candidati, amente:
- Baccini Irene; @
- Barbieri Raff:
- Berti Franceg&

ranzoni Marco;
- Gambini Isabella;
- Gemma Corrado;
- Miloro Maria;
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- Pagano Roberto;

- Papaleo Eugenia;

- Pedroncelli Elena;

- Ricchiuti Pasquale;

- Rigliaco Giuliano Antonio;
- Scarso Antonio;

- Sladojevich Elena;

- Tarallo Eduardo;

- Zanardi Alessandra;

e che gli altri n. 19 candidati ammessi sono altresi stati dichiaratirinunciatari al concorso;

Considerato che nelle date del 20, 26 e 28 ottobre 2022 l1a C mng sione esaminatrice:
- ha proceduto alla valutazione dei titoli e dei curricul candidati presentatisi alle prove

d'esame e all’espletamento delle relative prove scritta e orale, come da verbali agli atti;
- ha formulato la seguente graduatoria di merito cen 4l\punteggio a fianco di ciascun candidato

indicato: \
R e | VOT

et TOTALE TOTALE
I P VOTO PROVA
: NOMINATIVO ,‘ DATADI IO PRATICAMAX | PROVA
o+ 1 NASCITA MAXP. P.3000 ORALE

s i 20,00 %o 00 s MAX P. 20,00
y3N £ e 3 . y
SCARSO Antonlo '18/04/1986 3,330, \j/ﬁg'ooo 28,000 19,000 78,330
CRAVERQO Silvio 21/10/1986 4, ~ 26,000 28,000 16,000 74,398
MILORO Maria 07/11/1980 A.%) 25,000 27,000 17,000 73,572
GAMBINI Isabella 09/07/1984 %&12 29,000 24.000 17,000 73,542
ZANARDI Alessandra | 08/09/1 QJ{ / 1,833 27,000 26,000 18,000 72,833
PEDRONCELLI Elena | 27/06/1974] 8,550 26,000 24,000 14,000 72,550
FRANZONI Marco 04/09/1976 ) 6,914 25,000 26,000 14,000 71,914
BARBIERI Raffaele | 27/0471981 2,419 25,000 27,000 16,000 70,419
BORGATO Alberto  [<05/09/1963 | 2,436 27,000 25,000 15,000 69,436
PAGANO Roberto  ({-22/04/1981 | 3,921 25,000 21,000 18,000 67,921
o %3’ WaIBs4 | 4561 24,000 22,000 19,500 67,051
BACCINI Irene (09/03/1985 | 3688 27,000 21,000 15,000 66,688
ST Ew AUTHION | 50w 22,000 25,000 16,000 65,725
CIRIMBELL{ Davide | 10/02/1964 | 1,692 25,000 25,000 14,000 65,692
GEMMA Garrado 211121988 | 1,514 24,000 22,000 14,000 61,514
RIGLIAGOAntonio 04/11/1988 | 1,041 21,000 21,000 18,000 61,041
TARALLOEduardo | 19/11/1989 | 1,180 23,000 21,000 15,000 60,180
ESPOSITO Ida 27/07/1986 | 1,768 22,000 21,000 15,000 59,768
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\/
Dato atto che:
- l'assunzione a tempo indeterminato disposta con il presente provvedime rientra nel Piano

Triennale dei fabbisogni anno 2021-2023 approvato con DGR n. XI/6062 3/2022 ed &
coerente con le Determinazioni in materia di personale anno 2022” rovate con DGR n.
XI/6277;

- l'assunzione a tempo indeterminato di cui in premessa rispetta nto. stabilito la copertura
economica della suddetta assunzione rientra nei limiti di bud gnato con decreto

IRAP;
- l'onere derivante dal presente provvedimento, pari a complessiv 0.385,00, & annotato ai
conti di bilancio dell'esercizio 2023 indicati nel primo foglio della-presente deliberazione;

regionale n. 1492 dell’11/02/2022, pari a complessivi € 66.049.5@7 presi oneri riflessi ed

Richiamata la DGR n. XI/2672 del 16/12/19 (cd Regole di Si ema 2020) che autorizza le Aziende
ad effettuare fin dal 01/01/2020 le assunzioni a tempo minato ed indeterminato ritenute
indifferibili ed urgenti nel rispetto del budget assegnato; @

&

Ritenuto di: \

- prendere atto dei verbali redatti dalla Commis %saminatrice in data 20, 26 e 28 ottobre
2022,

- approvare la relativa graduatoria;

- assumere a tempo indeterminato in qua 'tirigente Ingegnere da assegnare alla UOS
Ingegneria Clinica, a far data dalla sot izione del contratto, I'ing. Antonio Scarso, primo
classificato nella graduatoria di merito;

- disporre la stipula del relativo contrat ‘@- ividuale di lavoro, subordinatamente alla verifica del
possesso dei requisiti generali e fict nonché all’esito positivo degli accertamenti sanitari

che saranno effettuati prima dell’a@ ne (idoneita piena e incondizionata alla mansione);

Viste:

- [l'attestazione di regolaritst toria e legittimita del presente provvedimento espressa dal
Responsabile della UOC praoponente;

- l'attestazione di regolari ntabile e della relativa copertura economica da parte del
Responsabile dello UO cio, Programmazione finanziaria e Contabilita;

Visti i pareri del Dir @nministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario,
resi per quanto di Wg za, ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;
o

DELIBERA
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N. POS. NOMINATIVO T&zﬁ'ﬁ%

1 SCARSO Antonio 78,

5 CRAVERO Silvio 74,398
3 MILORO Maria -~ 13,572
4 GAMBINI Isabella ) 73,542
5 ZANARDI Alessandra o 72,833
6 PEDRONCELLI Elena 72,550
- FRANZONI Marco @@ 71,914
8 BARBIERI Raffae|<® 70,419
9 BORGATO AI% 69,436
10 PAGANO Roberta, 67,921
11 CATELLI @B Cristina 67,051
12 BACC@ e 66,688
13 ?OW@ Edvige Evelina 65,725
14 OL@E‘ELLI Davide 65,692
15 @IMA Corrado 61,514
1% "RIGLIACO Antonio 61,041
17 TARALLO Eduardo 60,180
18_) |ESPOSITO Ida 59,768

3. di assumere a te%&(weterminato in qualita di Dirigente Ingegnere da assegnare alla UOS
Ingegneria C ar data dalla sottoscrizione del contratto, I'ing. Antonio Scarso, primo
classificato nella“graduatoria di merito;

4, di delega
determi

I?rettore dellUOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane, con propria
Q e dirigenziale alla presa d'atto della data di effettiva assunzione in servizio
Aritor ntonhio Scarso;

la stipula del relativo contratto individuale di lavoro, subordinatamente alla verifica
sesso dei requisiti generali e specifici nonché all'esito positivo degli accertamenti
itari che saranno effettuati prima dell'assunzione (idoneita piena e incondizionata alla
mansione);
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€ 70.385,00, & annotato ai conti del bilancio dell’esercizio 2023 indicati foglio della
presente deliberazione;

6. di dare atto che l'onere derivante dal presente provvedimento, paxa% mplessivi
T

7. ditrasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli adempin@seguenti;

8. di dare atto che il presente provvedimento &€ immediatamente e% ai sensi dell'art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’'art, a 1, lett. w) della L.R.
n.23/2015;

9. didisporre la pubblicazione del presente provvedimentoa o.Pretorio on line aziendale, ai

sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi e sostituito dall’art. 1, comma
1, lett. w) della L.R. n. 23/2015.

A

I'légﬂb’gﬁ"m’i—sﬂNITAR|o o @
{(Dott'ssa Paola GIULIANI) \\

IL DIRETT lo RIO @
(Dott.ssa aM NI) Q\

TTORE AMMINJSTRATIVO @
rcell NGANARO) %
IL DIRETTORE GENERALE
& (Dott.ssa Paola LATTUADA)
Q Firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge

\©©

X

uocC e e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L.241/90: dott. Vito Nicolai
Pratica trattata da: dott.ssa Antonella Pesce

(Atti n. 2022/1.4.2.1.1.2)
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RELATA DI PUBBLICAZIONE \N

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pret: rmatico di quest'Azienda
sul sito internet istituziongal_e,ﬁﬁgﬁii W previsto dall’art. 32, comma™~1:L. 69/2009,e dall'art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal i) e vi rimarra per %fﬁ@giorni consecutivi.

La deliberazione si compone din. 7 pagine e n. // allegati.

&

SO amministrativo

Per copia conforme all’'original
Milano, li Q
UOC Affari Generali e Legali

@ il Funzionario addetto




