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OGGETTO: Assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 3 coadi
senior cat. BS mediante utilizzo della graduatoria di m jente presso

questa ASST. \

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOT@PAOLA LATTUADA

R
SU PROPOSTA DEL
DIRETTORE UOC GESTIONE E SVILUPPO D@E@ SORSE UMANE

accertata la competenza procedurale, sottopone in dat 8 SET, 2022 I'allegata proposta
di deliberazione sull'argomento all’oggetto specificat% pesa rientra nel budget assegnato.

& \© Il Responsabile del Procedimento

Direttore
UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

ito Nicolai

/L/J’B

ha registrato contabilmente:
il costo lordo di € 98.965,19 isto nella presente proposta, che rientra nel Conto Economico del
bilancio degli esercizi 202 3 ai conti:
- per € 14.482,72 perd ’\). 16/09/2022 — 31/12/2022 ai conti economici:
ze fisse comparto amministrativo — TI” per € 10.634,20
n. 5200350002 ociali comparto amministrativo — TI” per € 2.837,20
n. 5200350006§%ompart0 amministrativo — TI" per € 107,41
n. 55500100016 “IRAP dipendenti” per € 903,91
AT pér il periodo 01/01/2023 — 31/12/2023 ai conti economici:

n. 52003500003-*competenze fisse comparto amministrativo — TI” per € 62.032,80
n. 52003500023 “oneri sociali comparto amministrativo — TI” per € 16.550,35

Il Direttore U.O.C. Bilancio, Pr mmazione finanziaria e Contabilita

dott.)sga a Martignoni -
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Viste:

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° ge @6, dell’Azienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico T logico Gaetano
Pini-CTO; C’J\

- la DGR XI/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa Paola ada quale Direttore
Generale dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaé Pini-CTO per il periodo
19/04/2021 - 18/04/2024;

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di r%gz’atto della predetta DGR

X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 sino al 024 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale dellASST G.Pini-CTO;

Premesso che:

- con deliberazione n. 316 del 16/06/2022 si & preso @Il’esito dell'avviso di mobilita per la
copertura di n. 1 posto di Coadiutore Amministrativg % r — cat. BS;

v

- in esito all'avviso di cui sopra la sig.ra Mariange
cat. BS, dipendente del’ASST Nord Milano, & ris
stata disposta I'assunzione presso questa Azienda

- in data 16/07/2022, 12/08/2022, 16/0%2n0 cessati dal servizio i dipendenti matr.
975582, matr. 975661, matr. 975509, 'a-\c‘ alla UOC Accoglienza-CUP — Monitoraggio
Libera Professione;

- il dirigente dott. Luigi Ortaglio ne ha chi@

e, Coadiutore Amministrativo Senior —

I
sultata idonea alla copertura del posto e ne &

copertura, come da nota conservata agli atti;

Preso atto che:
- con note del 08/07/2022 prot. @n. 10394/2022, n. 10395/2022, n. 10396/2022 e n.

10397/2022, questa ASST ha % allASST Nord Milano il nulla osta al trasferimento dei
seguenti candidati utilment: i nella graduatoria:

POSIZIONE IN
COGNOME) M. GRADUATORIA
Sementini—x Emanuele 2
Casile ~\_)) Marta Elvira 3
Cara Aurora 4
Maviglia— Clara 5

- con note 19/0%/2022 prot. gen. n. 10785/22 e n. 10787/22 e con nota 29/07/2022 prot. gen.

Dato atto che:

- le assunzioni a tempo indeterminato disposte con il presente provvedimento rientrano nel Piano
Triennale dei fabbisogni anno 2021-2023 approvato con DGR n. X1/6062 del 07/03/2022;
- le assunzioni a tempo indeterminato di cui in premessa rientrano nelle “Determinazioni in
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o v
materia di personale anno 2022” approvate con DGR n. XI/6277 dell’ 11/04/20 \e
- la copertura economica delle suddette assunzioni rientrano nei limiti di bu gnato con

decreto regionale n. 1492 dell’11/02/2022, pari a complessivi € 66.049. compresi oneri

riflessi ed IRAP;

- l'onere derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi € , 9 & annotato ai
conti di bilancio degli esercizi 2022/2023 indicati nel primo foglio deII te deliberazione;

Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, come @Jmentazione conservata
agli atti;

Ritenuto: © &9

- di procedere all'assunzione, a tempo pieno e indeterminato, nel profilo di Coadiutore
Amministrativo senior Cat. BS dei sotto indicati candid@@ecorrere dalla data di fianco a

ciascuno indicata, utilizzando la graduatoria all’avviso di ita per la copertura di n. 1 posto
di Coadiutore Amministrativo Senior — cat. BS<> rovata con deliberazione n. 316 del

16/06/2022: \

COGNOME NOME., DECORRENZA
Sementini Emanuele- 16/09/2022
Casile Marta Eitira) 16/10/2022
Cara Auropa 01/02/2023

- di disporre la stipula dei relativi @i individuali di lavoro, subordinatamente alla
presentazione della documentazio da parte dei citati professionisti e all’'esito positivo
degli accertamenti sanitari che sar. ettuati prima dell’assunzione;

Viste:
- l'attestazione di regolarita d
Responsabile del’'UOC propd

- l'attestazione di regola ontabile e della relativa copertura economica da parte del
Responsabile del’'UOC ;@ ’ io, Programmazione finanziaria e Contabilita;
Visti i pareri del Dire @hinistraﬁvo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanitario, resi

per quanto di com i sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/92 e s.m.i,;
DELIBERA
&

struttoria e legittimita del presente provvedimento espressa dal

per i motivi di premessa che qui si intendono integralmente trascritti:
1. di procede allassunzione, a tempo pieno e indeterminato, dei sotto indicati candidati a
decor edalla data di fianco a ciascuno, utilizzando la graduatoria all'avviso di mobilita per la

cop di n. 1 posto di Coadiutore Amministrativo Senior — cat. BS, approvata con
deliberazione n. 316 del 16/06/2022:

COGNOME NOME DECORRENZA
Sementini Emanuele 16/09/2022
Casile Marta Elvira 16/10/2022
Cara Aurora 01/02/2023
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ot
nate alla

gito positivo

jﬁq Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico
3 Gaetano Pini-CTO

2. di dare atto che le assunzioni di che trattasi e la stipula dei contratti sono
presentazione della documentazione di rito da parte dei citati professionist Q:
degli accertamenti sanitari che saranno effettuati prima dell'assunzione; @

vi € 98.965,19 &

3. di dare atto che I'onere derivante dal presente provvedimento, pari a co
glio della presente

annotato ai conti del bilancio degli esercizi 2022/2023 indicati nel @

deliberazione;
4. di trasmettere il provvedimento agli Uffici competenti per gli ademp@i conseguenti;

5. di dare atto che il presente provvedimento & immediatamer Qo\\ss%cutivo ai sensi dell'art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/09, cosi come sostituito dall'art. 1, comma 1, lett. w) della L.R. n.

23/15; @ <

6. di disporre la pubblicazione del presente provvedi to~all’Albo Pretorio on line aziendale, ai
sensi dell’'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33 & come sostituito dall’art. 1, comma 1,
lett. w) della L.R. n. 23/15.

>(IL DIRE‘J\TORE SANITARIO §
N

# (Dott.ssa Paola’@IULAANI ©
i\

\

UOC Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ex I. 241/90: dott. Vito Nicolai

Pratica trattata da: dott.ssa Antonella Pesce

Atti n. 2019/1.4.3.6.2
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RELATA DI PUBBLICAZIONE \

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio |nfo ~ di questA2|enda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, comma 1, 09 e dall’'art. 8 del

D.Lgs. 33/2013, dal ___ 1 § S 1, 202 e vi rimarra per quindici i

secutivi.

La deliberazione si compone di n. 5 pagine e n. /// allegati. o%
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