Sistema Socio Sanitario

:;7‘7"" Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico $ Regione
<352 Gaetano Pini-CTO Lombardia

ASST Gaetano Pini

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 3 7 1 del 1 4 LUG. anh
v

OGGETTO: Assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 Assistente A %ﬁtﬁ tivo cat.
C mediante utilizzo di graduatoria di concorso pubblico vi sso altro

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT.SS LA LATTUADA

SU PROPOSTA DEL 0&9
DIRETTORE U.O.C. ORGANIZZAZIONE RISORSE UMANE

o}
&
14 2022
accertata la competenza procedurale, sottopone in @Ilegata proposta di deliberazione

sul'argomento all'oggetto specificato, la cui spesa ri it

udget assegnato.

ha registrato contabilmente:
il costo lordo di € 45.237,01
bilancio degli esercizi 2022
- per € 13.305.09 per.il ¢
n. 52003500003 “c \4‘.\'}
n. 5200350002 ' ociali comparto amministrativo — TI" per € 2.606,50
n. 5200350006 omparto amministrativo — TI” per € 98,65
n. 55500100016 “IRAP dipendenti” per € 830,40
- per€31 .932, per’il periodo 01/01/2023 — 31/12/2023 ai conti economici:
n. 5200350‘competenze fisse comparto amministrativo — TI” per € 23.446,90

Q
0
Il Direttore UOC Economico Finanziarig
Dott.ssa Marti i

i
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. A del 1 ‘ U;LE" 2922@

IL DIRETTORE GENERALE :/X

Viste:
- laDGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° genna %@ dell’Azienda Socio
aéual

Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumat Gaetano Pini/CTO;
- |la DGR XI/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa Paola Latt e Direttore Generale

dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini-CT il periodo 19/04/2021 -
18/04/2024;

- ladeliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di presa d’a redetta DGR X1/4538/2021
e di insediamento dal 19/04/2021 sino al 18/04/2024 della Dott.s aola Lattuada quale Direttore
Generale del’ASST G.Pini-CTO; @ <

Premesso che:

- si € reso necessario reclutare n. 1 Assistente A ativo cat. C da assegnare alla UOC
Organizzazione Risorse Umane;
iV

- non € vigente una graduatoria di Assistente Amrg@'
presso questa ASST;

- con deliberazione n. 1044 del 28/04/2022 I’As@a ti Paolo e Carlo ha approvato la graduatoria
di concorso pubblico per I'assunzione a té no e indeterminato di n. 2 posti di Assistente
Amministrativo cat. C;

- con nota conservata agli atti, questa A

graduatoria di concorso pubblico per

e indeterminato;

o cat. C a tempo pieno e indeterminato

) ha richiesto allASST Santi Paolo e Carlo la
to di Assistente Amministrativo cat. C a tempo pieno

Rilevato che, ai sensi del combina @sto dall’art. 3 comma 61 della Legge 30 dicembre 2003
n. 350 e dall’art. 1 comma 100 ge 30 dicembre 2004 n. 311, come confermato dall’art. 36,
comma 2, del D.L.vo 165/01 . @ i. nonché dalla Circolare n. 5/2013 del Dipartimento della
Funzione Pubblica — le Pubbli mministrazioni possono effettuare assunzioni anche utilizzando
graduatorie di pubblici co approvate da altre Amministrazioni, previo accordo tra le

Amministrazioni stesse;
Preso atto che la can%%;ollocata all'87° posto, sig.ra Martina Meroni ha accettato I'assunzione
a tempo pieno e in inato con decorrenza 01/08/2022;

Dato atto che:

- I'assunzionemopo indeterminato disposta con il presente provvedimento rientra nel Piano
Triennale e bisogni anno 2021-2023 approvato con DGR n. X1/6062 del 07/03/2022;

ne empo indeterminato di cui in premessa rispetta quanto stabilito dalla DGR n.

getto “Determinazione in materia di personale anno 2022";

- laco economica della suddetta assunzione rientra nei limiti di budget assegnato con
decreto-regionale n. 1492 dell’11/02/2022, pari a complessivi € 66.049.516,00 compresi oneri
riflessied IRAP;

- l'onere derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi € 45.237,01 & annotato ai conti
di bilancio degli esercizi 2022/2023 indicati nel primo foglio della presente deliberazione;
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Acquisito il parere favorevole del Direttore Amministrativo, come da document @%servata
agli atti;

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 2771 del

Richiamata la DGR n. XI/2672 del 16/12/19 (cd Regole di Sistema 2020) 1*rizza le Aziende
ad effettuare fin dal 01/01/2020 le assunzioni a tempo determinato ed\indeterminato ritenute
indifferibili ed urgenti nel rispetto del budget assegnato;

Ritenuto di procedere all'assunzione a tempo pieno e indeterminatoN;sig.ra Martina Meroni in
qualita di Assistente Amministrativo cat. C dall’01/08/2022;

Ritenuto altresi di disporre la stipula del relativo contratto indiv@%@ lavoro cosi come prescritto
dall'art. 24 del CCNL del 21 maggio 2018, subordinatamente alla verifica del possesso dei requisiti
generali e specifici nonché all'esito positivo degli accertamentisanitari che saranno effettuati prima
dell'assunzione (idoneita piena e incondizionata alla mansio@

Viste: ©

- Il'attestazione di regolarita dell'istruttoria e legittim m presente provvedimento espressa dal
Responsabile del’'UOC proponente;

- l'attestazione di regolaritd contabile e deIIa@va copertura economica da parte del
Responsabile del’'UOC Economico Finanéia

&

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, delDirettore Sanitario e del Direttore Socio Sanitario, resi
per quanto di competenza, ai sensi dell’art . Lgs. n. 502/1992 e s.m.i;

RN
&@ DELIBERA

Q

per i motivi di cui in premes qui si intendono integralmente trascritti:

1. di costituire n. 1 rap ?ﬂ@ lavoro a tempo pieno e indeterminato con la sig.ra Martina Meroni a
decorrere dall’01/0 227 utilizzando la graduatoria degli idonei approvata dal’ASST Santi Paolo
e Carlo con deli ionie n. 1044 del 28/04/2022 e relativa al concorso pubblico per la copertura
di n. 2 posti di Assistente Amministrativo cat. C;

2. didisporre Ilg del relativo contratto individuale di lavoro cosi come prescritto dall'art. 24 del
CCNL del maggio 2018, subordinatamente alla verifica del possesso dei requisiti generali e

specifici nche all'esito positivo degli accertamenti sanitari che saranno effettuati prima

dell'assunzione (idoneita piena e incondizionata alla mansione);
N
. are-atto che I'assunzione di che trattasi e la stipula del contratto sono subordinate alla

pr zione della documentazione di rito da parte della citata professionista e all’esito positivo
degli accertamenti sanitari che saranno effettuati prima dell'assunzione;

4. di dare atto che I'assunzione a tempo indeterminato disposta con il presente provvedimento
rientra nel Piano dei fabbisogni anno 2021-2023 secondo quanto indicato dalla DGR Welfare;
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 3 /i del 1& LUG. 2022 @

annotato ai conti di bilancio degli esercizi 2022/2023 indicati nel primo f defla presente
deliberazione;

5. di dare atto che il costo derivante dal presente provvedimento, pari a compleﬁi@ﬁgﬂ,m e

6. di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esecuti nsi dell'art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, cc@ag , le

N

7. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento a%&mtorio on line aziendale, ai

tt. w) della L.R.
n. 23/2015;

tituito dall’art. 1, comma 1,

sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi

lett. w) della L.R. n. 23/2015.
O

lé;lRFg ORE SANITARIO Q@@
ott.ssa Paola GIULIANI) 0\\

E?TTORE SOCIO SANITARIO @

(Doftf.s8a Ann STRONI) @
&
NS

ADIRETTORE AMMINISTRATIVO &
(th& LWarcello MANGANA
ovnlor L0 @

7
o,

X

UOC Organizzazione Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ex I. 241/90: dott. Vito Nicolai

Pratica trattata da: Daniele Roncolini

ATTI n. 2019/1.4.3.6.2
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. &7 i del 14 LUG. 2022 @

RELATA DI PUBBLICAZIONE \

Si certifica che la présente deliberazione € pubblicata all'albo prétorio infori quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma 1, .%,e dall’'art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal 14 LUG. 2022 e vi rimarra per quindici gio ecutivi.

La deliberazione si compone di n.5 pagine e n. /// allegati. %
> \

UOC Affari Generali Istltuzmna
Il Funznonarlo add @
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> \< :)
Per copia conforme all’originale per us@stmtlvo

Milano, li

ffarl Generali Istituzionali e Legali
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