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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n.

\\V/
OGGETTO: esito avviso di mobilita per la copertura di n. 1 @@ Coadiutore

Amministrativo Senior cat BS. \

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOT@LA LATTUADA

o§9
SU PROPOSTA DEL &
DIRETTORE UOC ORGANIZZAZIONE RSE UMANE

accertata la competenza procedurale, sottopone in d%@ 6 GIU. 2022  rallegata proposta

di deliberazione sull'argomento all'oggetto specificat pesa rientra nel budget assegnato.

S

. Il Responsabile del Procedimento

Diigttore
&\ UOC OrganizzaZione Risorse Umane
. Deit. Vito Nicolai

%&9 '

@ - -~
IL DIRE.C. ECONOMICO FINANZIARIA
ha registrato contabilmente:

I'onere lordo di € 43.448,13, @ sto nella presente proposta, che rientra nel Conto Economico del

bilancio degli esercizi “ e.2023 ai conti:

- per€14.482,71 p do 01/07/2022-31/12/2022:

- n. 5200350 tipendi ed altre competenze fisse comparto amm.vo — TI” - € 10.634,20
eri sociali comparto amm.vo — TI" - € 2.837,20
n. 52003500088 “Inail comparto amm.vo — TI" - € 107,40
“IRAP dipendenti” - € 903,91

er il periodo 01/01/2023-31/12/2023:

- n.52 @‘:@M 003 “stipendi ed altre competenze fisse comparto amm.vo — TI” - € 21.268,39
103500023 “oneri sociali comparto amm.vo — TI" - € 5.674,41
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 3 1 6 del ! 61U, 2022

&V
IL DIRETTORE GENERALE :@

Viste: \
- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° @o 2016, dell’Azienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopet%& matologico Gaetano

Pini/CTO;
- la DGR Xl/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa~Paola Lattuada quale Direttore
Generale dell'Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST)” o Pini-CTO per il periodo

19/04/2021 - 18/04/2024;

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di—presa d'atto della predetta DGR
X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 sino 8/04/2024 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale dellASST G.Pini-C@

o
Premesso che: \\@

- con deliberazione n. 186 del 13/04/2022 & statg@ un avviso pubblico di mobilita tra Enti
n.

ed Aziende del comparto Sanita per la copertur 1 posto Coadiutore Amministrativo Senior
cat BS;

- sono pervenute n. 11 domande di partecipazi precisamente:
- Calvanese Luca &
- Cara Aurora
- Casile Mariangela @

- Casile Marta Elvira

- Diamante Angela Valentina @
- Giorgio Margherita

- La Tona Mariangela &
- Maviglia Clara
- Mautone Davide
- Sarracino Jessica @
- Sementini Emanu
- i soprannotati can o stati ammessi all'avviso di cui trattasi in quanto in possesso dei
requisiti previsti dal

Atteso che:
022si e svolto il colloquio e:
- sonoris aite tkpresenti all'appello:

ariangela
e Marta Elvira

- Maviglia Clara
- Sarracino Jessica
- Sementini Emanuele
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. ___“ 16 4o 1 6 GIU. 2022

Ritenuto di:

Dato atto che:

@y

- non sono risultati presenti all’appello e pertanto sono rinunciatari:
- Mautone Davide; @
a seguito dell'espletamento del colloquio la Commissione ha stila@a\ guente graduatoria

- Calvanese Luca;

degli idonei: (Y
Pos. Cognome e Nome Data di nascita Punti
1 Casile Mariangela 22/05/1984 o 38
2 | Sementini Emanuele 10/09/1983 . 37
3 | Casile Marta Elvira 14/09/1981( /¢ 35
4 | CaraAurora 10/08/1 g& 34
5 | Maviglia Clara 26/05/1981” 33
6 |Diamante Valentina 221021971 32
7 | Giorgio Margherita (1710111984 31
8 | Sarracino Jessica (0 12/08/1992 30 ex aequo
9 Latona Mariangela @ 08/05/1974 30 ex aequo

prendere atto dei lavori della @sione Esaminatrice, come da verbale agli atti, da cui

risulta vincitrice la sig.ra Maria asile;
procedere all’assunzione '
T

ig.ra Mariangela Casile, Coadiutore Amministrativo Senior cat.
BS a tempo indeterminato, o questa Azienda;

'assunzione a te @‘teminato disposta con il presente provvedimento rientra nel Piano
Triennale dei fabt’)%% no 2022 approvato con DGR n. XI/6062 del 07/03/2022;

per il perfezio del trasferimento occorre acquisire il nulla osta da parte della ASST
Nord Milano e | lativa data di inizio servizio presso questa ASST della sig.ra Mariangela

Casile;
la coperturn%mica della suddetta assunzione rientra nei limiti di budget assegnato con
ioRA

decreto regionate n. 1492 del 11/02/2022, pari a complessivi € 66.049.516,00 compresi oneri
riflessi ed IRAP;
'onere_derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi € 43.448,13, & annotato ai

conti ancio degli esercizi 2022/2023 indicati nel primo foglio della presente deliberazione;

ad effettuare le assunzioni a tempo determinato ed indeterminato ritenute indifferibili ed urgenti nel
rispetto del budget assegnato;



Sistema Socio Sanitario

Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico % Regione
M2 Gaetano Pini-CTO Lombardia

ASST Gaetano Pini

Z 4
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. ~ 1 6 del | 6 B, 2022

Viste:

- [lattestazione di regolarita dell'istruttoria e legittimita del presente provvedi
Responsabile della UOC proponente; %
- [l'attestazione di regolarita contabile e della relativa copertura ec da parte del

Responsabile della UOC Economico Finanziaria; @?B(
Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e {del tore Socio Sanitario,
resi per quanto di competenza, ai sensi dell'art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992%, s.m.i;
o §\§9

<

DELIBERA

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono inteogr@e trascritti:

1. di prendere atto del verbale rassegnato in data 0 22 dalla Commissione incaricata della
valutazione dei candidati all'avviso pubblico lita per la copertura di n. 1 posto di
Coadiutore Amministrativo Senior cat BS, ban on deliberazione n. 186 del 13/04/2022;

2. di approvare pertanto la graduatoria fo
idonea la candidata sig.ra Mariangela Casile;

dalla Commissione incaricata da cui risulta

3. di assumere la sig.ra Mariang e, Coadiutore  Amministrativo cat BS a tempo
indeterminato, presso questa Azien

4. didare atto che:
- l'assunzione a tempo jnde inato disposta con il presente provvedimento rientra nel
Piano Triennale dei uo@o anno 2022 approvato con DGR n. X1/6062 del 07/03/2022;
- la copertura economic a suddetta assunzione rientra nei limiti di budget assegnato con

decreto regionale n. del 11/02/2022, pari a complessivi € 66.049.516,00 compresi

oneri riflessi ed :

- l'onere deriva esente provvedimento, pari a complessivi € 43.448,13, & annotato ai
conti di bilanc gli esercizi 2022/2023 indicati nel primo foglio della presente
deliberazio

5.
6.
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. = 1 6 del 16 GIU. 2022

7. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on le dale, ai
comma 1,

sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito d
lett: w) della L.R. n. 23/2015

(Dott ssa Paola GIULIANI)

U

IL DIRETTO IO SAN
(Dott. Eﬂn a AES

IL DIRETTORE SANITARIO @\

UOC Org ione Risorse Umane

olaritd amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ex |. 241/90: dott. Vito Nicolai

Pratica trattata da: dott.ssa Donatella Marsilio

(Atti: 2019/1.4.1.5/1)
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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. __ 5 | O der 16 GIL. 2022 v
\\V/
RELATA DI PUBBLICAZIONE \E

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all’albo pretoriilinx tico di quest'Azienda

sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, comma ™1, “£,69/2009,e dall’art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal 1 6 G, 2022 e vi rimarra per quindijéi giorni consecutivi.

La deliberazione si compone di n. 6 pagine e n. /// allegati. @ N

UOC Affari Generali Istli e Legali
Il Funzionari detto

S
&’

Per copia conforme all’original {%) amministrativo

Milano, li

OC Affari Generali Istituzionali e Legali

\@l Il Funzionario addetto
o




