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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. * 04 del 09 Gl 2027

OGGETTO: rinnovo degli incarichi ai dirigenti medici ai sensi dell’art. 19 CCNL 19/12/2019 -
primo semestre - anno 2022.

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT.SSA PAOLA LATTUADA
SU PROPOSTA DEL <
DIRETTORE UOC ORGANIZZAZIONE RISORSE UMANE \

; aﬁLQ Git 027 p < 5 i i :
accertata la competenza procedurale, sottopone in data< Giu. 2027 lallega@posta di deliberazione
sull'argomento all'oggetto specificato, la cui spesa rientra nel budget assegn

Il Respo el’Procedimento

Direttore UOC% zione Risorse Umane
) ItQkNlQp@k -
IL DIRETTORE UOC ECONOMICO FINA A 7

ha registrato contabilmente:
il costo lordo di € 3.162.430,31 previsto nella presente proposta, che rientra netCo omico del bilancio degli esercizi 2022, 2023,
2024, 2025, 2026 e 2027 ai conti:
e  per €629.686,55 € per il periodo 01/01/2022 - 31/12/2022:
n. 520.005.00009 “retribuzione di posizione dirigenza medica - TI" pe 4.483,94,
. 520.005.00023 “oneri sociali dirigenza medica - TI" per € 108

. 555.001.00016 “IRAP dipendenti" per € 38.631,14;

. 520.005.00073 “INAIL dirigenza medica - TI" per € 4'590%
.510.001.00001 “integrazione stipendiale personale univi jo*-per € 18.000,00;
.510.001.00010 “oneri sociali personale universitario” p@«m;

. 555.001.00022 “IRAP personale universitario” per € 1

er € 632.574,93 € per il periodo 01/01/2023 - 31/4212

@ hodiva - TI" per € 456.650,61;
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. 520.005.00023 “oneri sociali dirigenza medica
. 555.001.00016 “IRAP dipendenti” per € 38.81
. 520.005.00073 “INAIL dirigenza medica - T
: 510.001.00001 “integrazione stipendiale peks
. 510.001.00010 “oneri sociali personale ynive

. 555.001.00022 “IRAP personale u ivel per€ 1.530,00;

er € 632.574,93 € per il periodo 01/ 4.-31/12/2024:

. 520.005.00009 “retribuzione dj irigenza medica - TI" per € 456.650,61;

€ 4.612,17,

edica - TI" per € 108.682,85;
. 555.001.00016 “IRAP dipendentiér € 38.815,30;

er € 632.574,93 € per i oda 01/01/2025 - 31/12/2025:

520.005.00009 “rets 24 e di posizione dirigenza medica - TI" per € 456.650,61;
. 520.005.00023 “ 1S li dirigenza medica - TI" per € 108.682,85;

. 555.001.00016 4 pendenti” per € 38.815,30;

er € 632.574,93 € per il periodo 01/01/2026 - 31/12/2026:
. 520.005.00009 “retribuzione di posizione dirigenza medica - TI" per € 456.650,61;
. 520.005.00023 “oneri sociali dirigenza medica - TI" per € 108.682,85;
. 555.001.00016 “IRAP dipendenti” per € 38.815,30;
. 520.005.00073 “INAIL dirigenza medica - TI" per € 4.612,17;
. 510.001.00001 “integrazione stipendiale personale universitario” per € 18.000,00;
. 510.001.00010 “oneri sociali personale universitario” per € 4.284,00;
. 555.001.00022 “IRAP personale universitario” per € 1.530,00;
o per € 2.444,04 € per il periodo 01/01/2027 - 03/05/2027:
n. 520.005.00009 “retribuzione di posizione dirigenza medica - TI" per € 1.833,35;
n. 520.005.00023 “oneri sociali dirigenza medica - TI" per € 436,34;
n. 555.001.00016 “IRAP dipendenti” per € 155,83;
n. 520.005.00073 “INAIL dirigenza medica - TI" per € 18,52.

Il Direttore UOC
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IL DIRETTORE GENERALE

Viste: : »

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costntuznone a partire dal °%%r%'\?oalo 2016,
dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ort Trauma-
tologico Gaetano Pini/CTO;

- la DGR Xl/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa Paola Lat quale Direttore

Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetan i=CTO per il perio-
do 19/04/2021 - 18/04/2024; o

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di pres ella predetta DGR
X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 sino al 18/0 della Dott.ssa Paola

Lattuada quale Direttore Generale del’ASST G.Pini-CTO;

Premesso che:
- a seguito della Legge Regionale n. 23/15 dal 01/01/2

ata costituita TASST G. Pini-
CTO;

- con |I"Accordo Integrativo Aziendale disciplinante I vizzazione dei vari istituti contrat-
tuali per la dirigenza medica a seguito della co @dell'/\SST Gaetano Pini - CTO, in
attuazione della Legge 23/2015”, del 07/11/20 i- proceduto all’armonizzazione delle
diverse tipologie di incarico esistenti nelle due de oggetto di fusione;

- con deliberazione n. 660 del 03/12/2018 eﬁ ecepito I'accordo di cui al punto prece-
dente;

=0z

Sanitarie, art. 19;

Atteso che: @
ai dirigenti medici citati nel o&t@ 2

- otto riportato sono stati conferiti i sottonotati incari-

P
chi a tempo determinato per ata di anni tre;
- gliincarichi di natura professiorfale presenti presso questa Azienda sono cosi riassumibili:

Richiamato il CCNL 19/12/2019 Area *:::lngenza Medica, Sanitaria e delle Professioni

TIPOLOGIE | @lgm RETRIBUZIONE DI POSIZIONE
FISSA VARIABILE TOTALE
Alta Specia/izzazio)%\ C1 6.500 € 2.500 € 9.000 €
Alta Specializzazione- c2 6.500 € -€ 6.500 €
Alta Specializzazione c3 6.500 € -€ 6.500 €
Incarichi p@@dnali >5 anni 5.500 € -€ 5.500 €

- i citati incarichi sono rinnovabili, a far tempo dalla data sotto riportata, fatto salvo il com-
pimento del limite massimo di eta, nel caso in cui la durata dell'incarico sia superiore a
detto limite, e nel caso in cui venissero meno le motivazioni delle loro attribuzioni o in esi-
to all'adozione del nuovo POAS:

Decorrenza
Cognome Nome Tipologia di incarico Rinnovo

Incarico
Andreoni Luca C3 - Alta Specializzazione 01/01/2022
Arborio Giancarlo C1 - Alta Specializzazione 01/01/2022
Bajocco Chiara C3 - Alta Specializzazione 01/01/2022
Banfi Marco C2 - Alta Specializzazione 01/01/2022
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Biccone I C3 - Alta Specializzazione 01/01/2022
Giovanna
Bonetti Cristina C1 - Alta Specializzazione 01/01/2022_
Buonaguro | Pasqualina | C2 - Alta Specializzazione 01/01/2022\%
Cacianti Matilde C3 - Alta Specializzazione 01/01/2022
Sabrina Maria .
Capra Grazia C3 - Alta Specializzazione 01/01@
Cedrati poreria LIbera | 3. Atta Specializzazione o«(@qz
Chiapparino | Roberto C2 - Alta Specializzazione 101/01/2022
Cicciarella | Giovanni C2 - Alta Specializzazione ACT0a101/2022
Compagnoni | Riccardo C1 - Alta Specializzazione ~ /—101/01/202
, Andrea IR\
Corriero Saverio C2 - Alta Specializzazione 0 01/01/2022
Corti Diego C1 - Alta Specializzazione— 01/01/2022
Costantino | Rossella C2 - Alta Specializzazione ) 01/01/2022
Costantino | Valeria C2 - Alta Specializzazione » 01/01/2022
Curti Alessandra | C2 - Alta Specializzazione 01/01/2022
Dacatra Ugo Primo | C1 - Alta Specializzazione 01/01/2022
De L
ST — Omar C2 - Alt o{allzzazmne 01/01/2022
De Santis Massimo C1 - AltaSpegidlizzazione 01/01/2022
Deromedis | Barbara C3 - Alta Specializzazione 01/01/2022
Di Bernardo | Andrea 12 Alta Specializzazione 01/01/2022
Di Luca Gabriele C1-Alta Specializzazione 01/01/2022
Fadigati Piero | C1=Alta Specializzazione 01/01/2022
Favalli Ennio Giylio \G1 - Alta Specializzazione 01/01/2022
Ferri Elena C2 - Alta Specializzazione 01/01/2022
Laur e
Ferronato Benadetta C3 - Alta Specializzazione 01/01/2022
Fusaro ncesto | C3 - Alta Specializzazione 01/01/2022
Gattinara Q%fé‘iﬂém C1 - Alta Specializzazione 01/01/2022
Gattoronchieri | Valeria C1 - Alta Specializzazione 01/01/2022
Impellizzeri | Elisabetta C2 - Alta Specializzazione 01/01/2022
Caterina Co
Ingraffia onfulens C1 - Alta Specializzazione 01/01/2022
LaMaida G804 s Specializazione 01/01/2022
Andrea
Lado Stanislao C1 - Alta Specializzazione 01/01/2022
Lanzani Edoardo C1 - Alta Specializzazione 01/01/2022
Longhitano | Silvia C3 - Alta Specializzazione 01/01/2022
Maiolino Roberta C3 - Alta Specializzazione 01/01/2022
Mambretti Andrea Ugo | C1 - Alta Specializzazione 01/01/2022
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Sonzogni Maria
Mariani Claudio |9 Atta Specializzazione 01/01/2022
Bruno o
Luca Q
Marzano Antonello C2 - Alta Specializzazione 01/01/2022
Francesco
Megali Raffaella C1 - Alta Specializzazione 01/01/2022 )
Meucci Nicoletta C2 - Alta Specializzazione Ojfp‘ﬁ@f
Murgo Antonella C1 - Alta Specializzazione <%16?13022
Ogliari Annastella C1 - Alta Specializzazione M/ZOZZ
Parravicini | Luca C2 - Alta Specializzazione <C_]01/01/2022
Pellecchia | Vincenzo C1 - Alta Specializzazione /[ 101/01/2022
Piccinini Domenico C3 - Alta Specializzazione > 101/01/2022
Pierannunzi k/l”a"; o |C2-Ala Specializzazion;;\& 01/01/2022
Pivetta Marco C1 - Alta Specializzaziohe )/ 01/01/2022
Ponticell Maria Paola | C2 - Alta Specializzazione” 01/01/2022
Pontikaki Irene C3 - Alta Specializzazionie 01/01/2022
Romeo Francesca | Incarico prp@ﬁq\nqle 4/05/2022
Sacilotto Giorgio C1 - Alta8pegializzazione 01/01/2022
Salerno Maurizio C3- Altg,SR\eé'@lizzazione 01/01/2022
Scazzoso Antonella C1 - Alta Spegializzazione 01/01/2022
Soliveri Paola (2 { Alta Specializzazione 01/01/2022
Tomba Alessandro | €1.< Alta"Specializzazione 01/01/2022
Traversa Michela -C2- Alta Specializzazione 01/01/2022
Trezza Paolo C3 - Alta Specializzazione 01/01/2022
Uderzo Eﬂ?;’:f (C1 - Alta Specializzazione 01/01/2022
Verga Lucig—=", | C2 - Alta Specializzazione 01/01/2022
Volponi Ricgardo C2 - Alta Specializzazione 01/01/2022
Zecca (MariaGrazia | C3 - Alta Specializzazione 01/01/2022
Zecchinelli %a Lena |C1 - Alta Specializzazione 01/01/2022
Zennato sangela | C1 - Alta Specializzazione 01/01/2022
Zini Michela C3 - Alta Specializzazione 01/01/2022
Zucchi Francesca C1 - Alta Specializzazione 01/01/2022

Osservato che:

per procedere al rinnovo degli incarichi di cui sopra & stato necessario sottoporre i citati
dirigenti medici a valutazione da parte del Collegio Tecnico, ai sensi dell’art. 57 CCNL
19/12/2019 Area della Dirigenza Medica, Sanitaria e delle Professioni Sanitarie;

il Collegio Tecnico, costituito con deliberazione n. 473 del 10/09/2020, nella seduta del
31/05/2022 ha proceduto alla valutazione dei curricula dei dirigenti sopra citati con esito
positivo, come da verbale agli atti;
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- gli incarichi di cui sopra verranno rinnovati per un periodo di anni 5 a decorrere dalla data
indicata nella tabella sopra riportata;

Dato atto che: o %O\\”?

- la copertura economica dei suddetti rinnovi di incarichi rientra nei %& di budget
assegnato con Decreto Regionale n. 1492 dell'11/02/2022, pari a complessivi
€ 66.049.516,00 compresi oneri riflessi ed IRAP; @

- l'onere derivante dal presente provvedimento, pari a complessivj 2.430,31, trova
capienza nell’ambito del fondo di cui all'art. 94 del CCNL 19/1 %!Z@ea della Dirigenza
Medica, Sanitaria e delle Professioni Sanitarie “Fondo per | ibvizione degli incarichi’
ed & annotato ai conti del bilancio degli esercizi 2022, 2023, 025, 2026 e 2027 in-
dicati nel primo foglio della presente deliberazione;

Ritenuto pertanto di: o

- prendere atto del verbale rilasciato dal Collegio Tecni s‘ a seduta del 31/05/2022, de-
positato agli atti, di valutazione delle attivita professi g%svolte e dei risultati raggiunti, ol-
tre che dei curricula dei dirigenti medici sottoposti@ azione, al fine del rinnovo degli
incarichi ai dirigenti medici di cui sopra, alla Ior% a;

- rinnovare gli incarichi professionali ai dirigentj sopra citati per un periodo di anni
cinque a decorrere dal giorno successivo al ta di scadenza indicata, ai sensi dell'art.
19 del CCNL 19/12/2019 Area della Dirige dica, Sanitaria e delle Professioni Sani-
tarie;

- dare atto che i suddetti incarichi potranny’avere una durata inferiore nel caso in cui venis-
sero meno le motivazioni per le qual ovstati affidati, in esito all'adozione di un nuovo
POAS o al compimento del limite n‘@m di eta nel caso in cui la durata dell'incarico

fosse superiore a detto limite; @

Viste:

- l'attestazione di regolarita de oria e legittimita del presente provvedimento espressa
dal Responsabile della UOC proponente;

- [l'attestazione di regolarita contabile e della relativa copertura economica da parte del Re-
sponsabile della UOC E ico Finanziaria;

Visti i pareri del Dirett
rio, resi per quanto

ministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore Sociosanita-
etenza, ai sensi dell’art. 3 del D.Igs. n. 502/1992 e s.m.i.

DELIBERA

per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritti:

1. di prendere atto del verbale rilasciato dal Collegio Tecnico nella seduta del 31/05/2022 di
valutazione delle attivita professionali svolte e dei risultati raggiunti, oltre che dei curricula
dei dirigenti medici sottoposti a valutazione, al fine del rinnovo degli incarichi ai dirigenti
medici di cui sopra;

2. di rinnovare gli incarichi dirigenziali ai dirigenti medici sotto indicati a decorrere dal giorno
successivo alla data di scadenza del vecchio incarico, ai sensi dell’art. 57 CCNL
19/12/2019 Area della Dirigenza Medica, Sanitaria e delle Professioni Sanitarie, fino
all’approvazione del nuovo POAS e, se confermati, sino alla scadenza quinquennale:
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Decorrenza | Scadenza
Cognome Nome Tipologia di incarico Rinnovo | Nuovo
: : Incarico | Incarico

Andreoni Luca C3 - Alta Specializzazione 01/01/2022 @1712@26
Arborio Giancarlo C1 - Alta Specializzazione 01/01/2022 317‘?2@)’26
Bajocco Chiara C3 - Alta Specializzazione 01/01/2022,131/12/2026
Banfi Marco C2 - Alta Specializzazione 01/01/2022.{3112/2026
Biccone Maria Giovanna | C3 - Alta Specializzazione 01/}11/102?\%1/1 212026
Bonetti Cristina C1 - Alta Specializzazione 0410412022 | 31/12/2026
Buonaguro | Pasqualina C2 - Alta Specializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
Cacianti Matilde C3 - Alta Specializzazione 010172022 |31/12/2026
Capra oobrinalMaria | c3.- Ata Specializzazione (| 01/01/2022 311212026
Cedrati Valeria Libera Eva | C3 - Alta Specializzazione < }01/01/2022 |31/12/2026
Chiapparino | Roberto C2 - Alta Specializzaziopg ~\ ™ |01/01/2022 | 31/12/2026
Cicciarella | Giovanni C2 - Alta Specializzazione—"  |01/01/2022 |31/12/2026
Compagnoni | Riccardo C1 - Alta Specializzazipne”’ 01/01/2022 | 31/12/2026
Corriero Andrea Saverio C2 - Alta SpeciAﬁZ&f@ﬁe 01/01/2022 | 31/12/2026
Corti Diego C1 - Alta Specializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
Costantino | Rossella C2 - Alta Spegializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
Costantino | Valeria C2 - AltgSpecializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
Curti Alessandra C2 - Alta Specializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
Dacatra Ugo Primo C1{(Alta Specializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
e Omar Nﬂs ecializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
Bartolomeo ﬁ\ P

De Santis Massimo C1 - Alta Specializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
Deromedis | Barbara C3 - Alta Specializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
DiBernardo | Andrea C2 - Alta Specializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
Di Luca Gabriele C1 - Alta Specializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
Fadigati Piero C1 - Alta Specializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
Favall EnnioGiutio C1 - Alta Specializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
Ferri Elera—> C2 - Alta Specializzazione 01/01/2022 |31/12/2026
Ferronato LauraBenedetta | C3 - Alta Specializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
Fusaro Francesco C3 - Alta Specializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
Gattinara Maurizio Virgilio C1 - Alta Specializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
Gattoronchieri | Valeria C1 - Alta Specializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
Impellizzeri | Elisabetta C2 - Alta Specializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
Ingraffia Caterina Ludovica | C1 - Alta Specializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
La Maida Giovanni Andrea | C1 - Alta Specializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
Lado Stanislao C1 - Alta Specializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
Lanzani Edoardo C1 - Alta Specializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
Longhitano | Silvia C3 - Alta Specializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
Maiolino Roberta C3 - Alta Specializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
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Mambretti p g

Sonzogni Andrea Ugo Maria | C1 - Alta Specializzazione 01/01/2022 |31/12/2026
Mariani Claudio Bruno - C2 - Alta Specializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
Marzano Lixzs Antonelo C2 - Alta Specializzazione 01/01/2022 %@6

Francesco

Megali Raffaella C1 - Alta Specializzazione 01/01/2022, 131/12/2026
Meucci Nicoletta C2- Alta Specializzazione 01/01/2022./31/12/2026
Murgo Antonella C1 - Alta Specializzazione 01/01/2022-1,31/12/2026
Ogliari Annastella C1 - Alta Specializzazione 04/04/2022> | 31/12/2026
Parravicini Luca C2 - Alta Specializzazione Qﬂ/n@\lﬁ@@ 31/12/2026
Pellecchia Vincenzo C1 - Alta Specializzazione Q&@ﬁOZZ 31/12/2026
Piccinini Domenico C3 - Alta Specializzazione  (([0%01/2022 |31/12/2026
Pierannunzii | Luca Massimo C2 - Alta Specializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
Pivetta Marco C1 - Alta Specializzazione <. {01/01/2022 |31/12/2026
Ponticell Maria Paola C2 - Alta Specializzaziong )~ |01/01/2022 |31/12/2026
Pontikaki Irene C3 - Alta Specializzazione— | 01/01/2022 |31/12/2026
Romeo Francesca Incarico professionalg,’ 04/05/2022 | 03/05/2027
Sacilotto Giorgio C1 - Alta Specializzezidne 01/01/2022 | 31/12/2026
Salerno Maurizio C3 - Alta Spevializzazione 01/01/2022 | 31112/2026
Scazzoso | Antonella C1 - Alta Specializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
Soliveri Paola C2 - AlterSpegializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
Tomba Alessandro C1 - Alta Specializzazione 01/01/2022 |31/12/2026
Traversa Michela - C2%\Altg Bpecializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
Trezza Paolo | C3-Alta Specializzazione 01/01/2022 |31/12/2026
Uderzo Eugenio Corrado \| ¢1=Alta Specializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
Verga Lucia @2 - Alta Specializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
Volponi Riccardo C2 - Alta Specializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
Zecca Maria Grazia\_ | C3 - Alta Specializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
Zecchinelli | Anna Lepa\ C1 - Alta Specializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
Zennato Rosangela. C1 - Alta Specializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
Zini Michela. C3 - Alta Specializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026
Zucchi Francesca C1 - Alta Specializzazione 01/01/2022 | 31/12/2026

3. di dare atto che l'onere derivante dal presente provvedimento, pari ad € 3.162.430,31,
rientra nei limiti di budget assegnato con Decreto Regionale n. 1492 dell’11/02/2022, pari
a complessivi € 66.049.516,00 compresi oneri riflessi ed IRAP e trova capienza
nellambito del fondo di cui all’art. 94 “Fondo per la retribuzione degli incarichi” del CCNL
19/12/2019 Area della Dirigenza Medica, Sanitaria e delle Professioni Sanitarie e che, in-
fine, & annotato ai conti del Bilancio degli esercizi 2022, 2023, 2024, 2025, 2026 e 2027
indicati nel primo foglio della presente deliberazione;

4. di dare atto che il provvedimento & immediatamente esecutivo ai sensi dell’'art. 17, comma
6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall'art. 1, comma 1, lett. w) della L.R.
n.23/2015;
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5. di disporre la pubblicazione del provvedimento all'Albo Pretorio on line aziendale, ai sensi
dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1,
lett. w) della L.R. n. 23/2015. > %&

N

IL&LIZTTORE SANITARIO
(Do épé\mmn\
IL DS‘RETT(? fb{R&R NZD
(Dott.ssa’An MAE

'/

Il DI OR AMMIN STRATIVO
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