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OGGETTO: Assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 Dirigente Far %ediante

utilizzo di graduatoria di concorso pubblico vigente presso a ’

O

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT.S@ﬁP@%LA LATTUADA

SU PROPOSTADEL ¢
DIRETTORE U.O.C. ORGANIZZAZIONE RIS E UMANE

&
accertata la competenza procedurale, sottopone in data @Mﬁ. 2022 I'allegata proposta di
deliberazione sull’argomento all’oggetto specificato, la cui a rientra nel budget assegnato.

ha registrato contabilmente:
il costo lordo di € 105.179,68
bilancio degli esercizi 2022

<

\%sponsabile del Procedimento
Direttore —
.0.C. Organizzazione Risorse Umane
Dott. Vito Nicolaj
O e

1%

IL DIRETTORE @ONOMICO FINANZIARIA

per € 38.750,41 per il peri :01/06/2022 — 31/12/2022 ai conti economici:
n. 52005000005 “competenze fisse dirigenza non medica — TI” per € 28.453,20
n. 52000500025 “oneri-sociali dirigenza non medica — TI” per € 7.591,31
enza non medica — TI” per € 287,38

‘,'\s ipendenti” per € 2.418,52

pe
mpetenze fisse dirigenza non medica — TI" per € 48.776,91
n. 52000500025 “oneri sociali dirigenza non medica — TI” per € 13.013,68

n. 520005 ‘%ail dirigenza non medica — TI” per € 492,64

n. 55500 “IRAP dipendenti” per € 4.146,04
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IL DIRETTORE GENERALE \%
Viste: . @
- laDGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° gennaio @ Azienda Socio

Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedico Traumatol etano Pini/CTO;
- la DGR XI/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssa Paola Lattu% e Direttore Generale

dellAzienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Gaetano Pini-CTO eriodo 19/04/2021 -
18/04/2024;

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di presa d’atto delta predetta DGR X1/4538/2021
e di insediamento dal 19/04/2021 sino al 18/04/2024 della Dottgigzaola Lattuada quale Direttore

Generale dellASST G.Pini-CTO; 0\

Premesso che: O

- € necessario reclutare n. 1 Dirigente Farmacista da assegnare alla UOC Farmacia;

- non e vigente una graduatoria di Dirigente Farmaci empo indeterminato presso questa
ASST; &

- con deliberazione n.845 del 13/04/2022 'ASST ilanese ha approvato la graduatoria di

concorso pubblico per I'assunzione a tempo pi determinato di Dirigente Farmacista;

- con nota del 28/04/2022, prot. gen. 7059/2022;,.conservata agli atti, questa ASST ha richiesto
allASST Ovest Milanese I'utilizzo della grad@a di concorso per posti di Dirigente Farmacista
a tempo indeterminato; ©
con nota del 03/05/2022 conservata aglimSST Ovest Milanese ha concesso I'utilizzo della
citata graduatoria indicando quale non inati

Angela Ferrari, utiimente collocata 5

Preso atto che:

- € stata proposta alla dott.ssa Eleo .@2 Giuseppina Angela Ferrari 'assunzione a tempo pieno e
indeterminato in qualita di @ Farmacista presso questa ASST,
con nota email del 03/05/ , conservata agli atti, la citata candidata ha accettato I'assunzione
di che trattasi;

- la dott.ssa Eleonora Gi Q@ pina Angela Ferrari € titolare di un contratto di lavoro a tempo
determinato con 4:—- da nel profilo professionale di Dirigente Farmacista;

Dato atto che:
- lassunzione a determinato disposta con il presente provvedimento rientra nel Piano
Triennale dei fabbigogni anno 2021-2023 approvato con DGR n. X1/6062 del 07/03/2022,;
- I'assunzione a tempo indeterminato di cui in premessa rientra nelle “Determinazioni in materia di
\ 2022” approvate con DGR n. XI/6277 dell’ 11/04/2022,;
2conomica della suddetta assunzione rientra nei limiti di budget assegnato con

le n. 1492 dell’11/02/2022, pari a complessivi € 66.049.516,00 compresi oneri

rifless :
- lonere ante dal presente provvedimento, pari a complessivi € 105.179,68 € annotato ai conti
di bila degli esercizi 2022/2023 indicati nel primo foglio della presente deliberazione;

- I’ derivante dal presente provvedimento sostituisce in quota parte, per un importo pari a
€.38.009,81, il precedente costo impegnato con deliberazione n. 635 del 16/12/2021 e annotato
ai conti di bilancio degli esercizi 2022 indicati nel primo foglio della sopra citata determinazione
per il periodo 01/06/2022 — 31/12/2022;



Sistema Socio Sanitario

/i" /1 Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico $ Regione
i Gaetano Pini-CTO Lombardia

ASST Gaetano Pini

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. 2 4 5del 12 MAG. 2022/\
s i [\

Richiamata la DGR n. XI/2672 del 16/12/19 (cd Regole di Sistema 2020) che autor
ad effettuare fin dal 01/01/2020 le assunzioni a tempo determinato ed indeterin ritenute

indifferibili ed urgenti nel rispetto del budget assegnato;
Acquisito il parere favorevole del Dirigente UOS Farmacia e del Dirett rio, come da
documentazione conservata agli atti; \

Ritenuto di procedere all'assunzione a tempo pieno e indetermin
Giuseppina Angela Ferrari in qualita di Dirigente Farmacista dall’01/08g :

dott.ssa Eleonora

Viste:

- l'attestazione di regolarita dell'istruttoria e legittimita del pr %%tgyrovvedimento espressa dal
Responsabile del’lUOC proponente; ex

- l'attestazione di regolarita contabile e della relativa eoperfura economica da parte del
Responsabile del’'UOC Economico Finanziaria; @

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttor itario e del Direttore Socio Sanitario, resi
per quanto di competenza, ai sensi dell’art. 3 del D. &X 2/1992 e s.m.i;

DEL @

~

per i motivi di cui in premessa che qui si inte@bintegralmente trascritti:

1. di costituire n. 1 rapporto di lavor aq o pieno e indeterminato con la dott.ssa Eleonora
Giuseppina Angela Ferrari a deco '01/06/2022, utilizzando la graduatoria degli idonei
approvata dallASST Ovest Mila n deliberazione n. 845 del 13/04/2022 e relativa al
concorso pubblico per la copert /1 posto di Dirigente Farmacista;

2. di dare atto che I’assundi che trattasi e la stipula del contratto € subordinata alla

e (=

presentazione della documentazione di rito da parte della citata professionista e all’esito positivo
degli accertamenti sanita aranno effettuati prima dell’assunzione;

3. di dare atto che I'dss one a tempo indeterminato disposta con il presente provvedimento
rientra nel Piano dogni anno 2021-2023 secondo quanto indicato dalla DGR Welfare;

4. di dare atto che il%sto derivante dal presente provvedimento, pari a complessivi € 105.179,68 &
annotato ai canti d bilancio degli esercizi 2022/2023 indicati nel primo foglio della presente
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6. di disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio of iendale, ai
sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall'art) 1, comma 1,

lett. w) della L.R. n. 23/2015.

IRETT)QRE SANITARIO
« aola

)
IL DIRETTQRE|SOCIO AglzL RIO
(Dott.ss na ; NI)

IL DIREFTORE AMMINISTRATIVO
(DottLuca Marcello MANGANARO)

UOC Organizzazione Risorse Umane

Si attesta la regolaritd amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ex |. 241/90: dott. Vito Nicolai .~ —
Pratica trattata da: dott.ssa Antonella Semeran(é%\ Ay,
ATTIn. 2019/1.4.3.6.2 )

4
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RELATA DI PUBBLICAZIONE <§ @\
Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio info r@ i quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, comma 1, L. 9,e dall'art. 8 del
D.Lgs. 33/2013, dal 13 MAG_ 2022 e virimarra per quindici gi consecutivi.

La deliberazione si compone di n.5 pagine e n. /// allegati. %
> \
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