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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n., 2 9 U del 05 MAG. 2022

OGGETTO Nuova costituzione Organismo Paritetico di cui all'art. 6 bis del CCNL
dell’Area della Dirigenza Sanitaria del 19/12/2019. %
0\

DELIBERAZIONE ADOTTATA DAL DIRETTORE GENERALE DOTT. PAOLA LATTUADA

SU PROPOSTA DEL

DIRETTORE UOC ORGANIZZAZIONE RIS@ANE

accertata la competenza procedurale, sottopone in data 0@. 2022 I'allegata proposta
di deliberazione sull'argomento all’oggetto specificato, la chia rientra nel budget assegnato.

Foss

\ Direttore
U anizzazione Risorse Umane
% dott. Vito Nicola

I
/ ’\//V\//“ ’
@ L

IL DIRETTOR

Il presente provvedimento non cgéporta oneri diretti a carico del bilancio aziendale.
O

C ECONOMICO FINANZIARIA

irettore U.O.C. Economico Finanziaria

Dott.ssa Martignoni
< :
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IL DIRETTORE GENERALE
B,

Viste: o

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° io 2016, dell’Azienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortopedj umatologico Gaetano
Pini/CTO; o

- la DGR Xl/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ss %@ Lattuada quale Direttore
Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) no Pini-CTO per il periodo

19/04/2021 - 18/04/2024;

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 n‘- a d'atto della predetta DGR
X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 @ 8/04/2024 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale del’ASST G.Pini- :

Premesso che il Contratto Collettivo Nazionale di La<>eII’Area della Dirigenza Sanita, triennio
2016-2018, sottoscritto in data 19/12/2019, in Yu. ;

dell'Organismo Paritetico; @

Richiamati:

- il D.Igs. n. 165/2001, recante norme g
Pubbliche Amministrazioni;

- il Contratto Collettivo Nazionale di @
sottoscritto in data 19/12/2019, in\p4
dell'Organismo Paritetico;

Premesso che |'Organismo P \
- € la sede in cui si attivang  stabiimente relazioni aperte e collaborative su progetti di
n

organizzazione e innovazjone, miglioramento dei servizi, promozione della legalita, della qualita
del lavoro e del beness \a o?ganizzativo - anche con riferimento alle politiche e ai piani di
formazione manageri mazione continua anche secondo quanto previsto dall'art. 16 bis e
segg. del D.Igs. n. 502/1992, al lavoro agile ed alla conciliazione dei tempi di vita e di lavoro
nonché alla prevn e e riduzione del rischio clinico della legge 24/2017, alla salute e
sicurezza sul lavorg;-anche con riferimento alle aggressioni subite in servizio dal personale, alla
programmazion' servizi di emergenza, in particolare di pronta disponibilita e di guardia,
valutando, traaltrp, I'esonerabilita del personale che abbia superato la soglia di 62 anni di eta
anagrafica, nonché I'estensione del servizio di pronta disponibilita a turni diversi da quelli
notturni e festivi, fermo restando l'onere a carico del relativo fondo - al fine di formulare
proposte all'Azienda o Ente o alle parti negoziali della contrattazione integrativa;

- ha composizione paritetica ed € formato da un componente designato da ciascuna delle
Organizzazioni Sindacali di cui all'art. 7, comma 3, lett. b) CCNL 2016 — 2018 (Contrattazione
collettiva integrativa: soggetti e materie), nonché da una rappresentanza dell’Azienda, con
rilevanza pari alla componente sindacale;

- pud adottare un regolamento che ne disciplini il funzionamento;

dell’Area della Dirigenza Sanita, triennio 2016-2018,
icolare l'art. 6 bis, che prevede la costituzione

Richiamata la nota e-mail del 09/03/2022 con la quale 'UOC Organizzazione Risorse Umane,
Ufficio Relazioni Sindacali ha chiesto a ciascuna Organizzazione Sindacale titolare della

2



Centro Specialistico Ortopedico Traumatologico

Sistema Socio Sanitario

Gaetano Pini-CTO

$ Regione
Lombardia

ASST Gaetano Pini

22
DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE n. = O

05 MAG. 2022

contrattazione integrativa di indicare un nominativo per il componente titolare e un nominativo per il
componente supplente a far parte dell’'Organismo Paritetico in argomento;

Preso atto dei sotto notati nominativi pervenuti da parte delle Orgarizzazioni Sindacali
rappresentative:

ORGANIZZAZIONE SINDACALE COMPONENTE TITOLARE COMPON/E\ SUPPLENTE

CIMO Amatore Gianluigi Sartorio L@Ni\él\g\/ang Gala

FP CGIL Monika D'Ettorre @uggeri

CISL MEDICI Sabrina Vailati 2 Cy rilina Giudici

UIL FPL Maria Antonietta Lombard& Massimo Antonio Bernabé

Considerata la necessita di aggiungere a tali no <gg%n pari numero di dipendenti designati

dall'amministrazione e valutata 'opportunita di indivi

i seguenti soggetti:

COMPONENTE TITOLARE

COMPONENTE SUPPLENTE

Giancarlo Cordani

// Federica Palumbo

Pasquale Giametta

Giulia Domeniconi

Giovanni Andrea La Maida &Q}

Andrea Della Valle

Maria Gerosa

A

Francesca Del Sorbo

Ritenuto, pertanto, in base

ichiamato art. 6 bis, di costituire nel modo seguente la

costituzione dell’Organismo Pari

CO:

COMPONENTE TITOLARE

COMPONENTE SUPPLENTE

Giancarlo Cordani

Federica Palumbo

COMPONENTE DI PARTE AZIENDALE

Pasquale Giamet{&B

Giulia Domeniconi

COMPONENTE DI PARTE AZIENDALE

Giovanni Andrmﬂaida

Andrea Della Valle

COMPONENTE DI PARTE AZIENDALE

Maria Gerosa

Francesca Del Sorbo

COMPONENTE DI PARTE AZIENDALE

Amatore Gianluigi Sartorio

Luca Ming Wang Gala

COMPONENTE DI PARTE SINDACALE

Monika D'Ettorre

Alberto Ruggeri

COMPONENTE DI PARTE SINDACALE

Sabrina Vailati

Marilina Giudici
(Segretario Regionale)

COMPONENTE DI PARTE SINDACALE

Maria Antonietta Lombardi

Massimo Antonio Bernabe
(Funzionario Territoriale)

COMPONENTE DI PARTE SINDACALE
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Dato atto che I'adozione del presente provvedimento non comporta oneri diretti a carico del
bilancio aziendale;

Viste:

- I'attestazione di regolarita dell'istruttoria e legittimita del presente prowe&to espressa dal
Responsabile della UOC proponente;

- l'attestazione di regolarita contabile e della relativa copertura @mlca da parte del
Responsabile della UOC Economico Finanziaria;

Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario
per quanto di competenza, ai sensi dell'art. 3 del D.Igs. n. 502/1

ettore Sociosanitario, resi
“m.i;

DELIBERA Q&@

per i motivi di cui in premessa che qui si intendonogi @nenta trascritti

1. di costituire, ai sensi dell'art. 6 bis del vnge ontratto Collettivo Nazionale di lavoro della
Dirigenza Sanita, Triennio 2016- 2018 smo Paritetico composto come di seguito

riportato:
COMPONENTE TITOLARE COM@I}I SUPPLENTE
Giancarlo Cordani a Palumbo COMPONENTE DI PARTE AZIENDALE
Pasquale Giametta Euﬁa Domeniconi COMPONENTE DI PARTE AZIENDALE
Giovanni Andrea La Maida Andrea Della Valle COMPONENTE DI PARTE AZIENDALE
Maria Gerosa Francesca Del Sorbo COMPONENTE DI PARTE AZIENDALE
Amatore Gianluigi Sa&@ Luca Ming Wang Gala COMPONENTE DI PARTE SINDACALE
Monika D'Ettorr$ Alberto Ruggeri COMPONENTE DI PARTE SINDACALE
Sabrina Vailati Marilina Giudici COMPONENTE DI PARTE SINDACALE
(Segretario Regionale)
Maria Antonietta Lombardi Massimo Antonio Bernabe COMPONENTE DI PARTE SINDACALE
(Funzionario Territoriale)

2. didare atto che I'adozione del presente provvedimento non comporta oneri diretti a carico del
bilancio aziendale;

3. di dare atto che il presente provvedimento & immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17,
comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostituito dall’art. 1, comma 1, lett. w) della
L.R. n. 23/2015;
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4. didisporre la pubblicazione del presente provvedimento all’Albo Pretorio on line aziendale, ai
sensi dell'articolo 17, comma 6, della L.R. n. 33/2009, cosi come sostitqjk&dﬁall’art. 1, comma
1, lett. w) della L.R. n. 23/2015. Q\

A

DIRETTORE SANITARIO

)L

[ ((ég{;gaﬁaoﬁ GIULIANI) -

IL DIRETTERE %tg |<(/\/
(Dott.ssa AES

Il DIREFTORE AMMINISTRATIVO
(Dott”Luca Margello MA /ﬁ%))/\/

UOC Organizzazione Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ex |. 241/90; dott. Vito Nj CO|’al —

Pratica trattata da: dott.ssa Michela Di Fant \d‘E_\;C\.( KA\

ATTI n. 2019/1.4.5/1
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RELATA DI PUBBLICAZIONE < %

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretorio in@;@co di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall'art. 32, comma 1 2009, e dall’art. 8 del
D. Lgs. 33/2013, dal 0 6 MAG. 2022 e virimarra per quindix‘ rni consecutivi.

AN

La deliberazione si compone di n. 6 pagine e n. / pag. di allegal@

Per copia conforme all’'originale p@nministrativo

Milano, li

8 Affari Generali Istituzionali e Legali
Il Funzionario addetto



