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OGGETTO: nomina della Commissione Esaminatrice e ammissione dei idati iscritti
all’avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferime di n. 2 posti di

Dirigente Medico di Medicina Fisica e Riabilitazione porto di lavoro a

tempo determinato con impegno orario pieno.

SU PROPOSTA DEL
DIRETTORE AD INTERIM UOC ORGANIZZ/

Il presente provved
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IL DIRETTORE GENERALE Q%

Viste: A

- la DGR n. X/4475 del 10/12/2015 di costituzione, a partire dal 1° ge io 2016, dell’Azienda
Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Centro Specialistico Ortop raumatologico Gaetano
Pini/CTO;

- la DGR XlI/4538 del 15/04/2021 di nomina della Dott.ssagg\:él: Lattuada quale Direttore
Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST)O o Pini-CTO per il periodo
19/04/2021 - 18/04/2024;

- la deliberazione aziendale n. 240 del 19/04/2021 di sa datto della predetta DGR
X1/4538/2021 e di insediamento dal 19/04/2021 sino /04/2024 della Dott.ssa Paola
Lattuada quale Direttore Generale dellASST G.PiniQ-C ’

Premesso che: \%

- con deliberazione n. 11 del 13/01/2022 & stato i ‘o:igs, vviso pubblico, per titoli e colloquio, per
il conferimento di n. 2 posti di Dirigente Medico @ Medicina Fisica e Riabilitazione con rapporto
di lavoro a tempo determinato con impegno o @ pieno;

- il bando di avviso € stato pubblicato sul sitg.aziendale;

- entro le ore 12,00 del giorno 01/02/2022 perentorio stabilito dal bando- sono pervenute
n. 2 domande di partecipazione e preci

- Di Nola Enrico;

- Landi Cristina; &9
Atteso che, come verificato dall tente UOC Organizzazione Risorse Umane, le sopra
citate domande sono ammissibifit nto redatte secondo quanto indicato dal bando e i candidati
risultano in possesso dei req hiesti;

Dato atto che dal preseovvedimento non derivano oneri diretti a carico del bilancio
aziendale;

Ritenuto di: \
- ammettere all’'a blico di che trattasi:

- Di Nola Enric
- Landi Cristina;,
- costituire la issione per la valutazione dei candidati come di seguito:

- dott. lo Caserta Direttore UOC Riabilitazione Mielolesi
di questa ASST o suo sostituto —
Presidente;

- anuele Liaci Dirigente UOC Riabilitazione Mielolesi
di questa ASST o suo sostituto —
Componente;

- dott.ssa Rosangela Zennato Dirigente UOC Riabilitazione Mielolesi
di questa ASST o suo sostituto —
Componente;
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di questa ASST o suo sostituto
Segretario;

XM
- dott.ssa Donatella Marsilio Collaboratore Amministrativo Pro@@mfe) catD
Visti i pareri del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e' Direttore Socio Sanitario,
=S

resi per quanto di competenza, ai sensi dell’art. 3 del D. Lgs. n. 502/1992 e/s.m.i;

DELIBERA QQ&\?
per i motivi di cui in premessa che qui si intendono integralm rascritti:

1. di ammettere all'avviso pubblico di che trattasi i segue ivcandidati, in possesso dei requisiti

previsti dal bando:
- Di Nola Enrico; \

- Landi Cristina: @

2. di costituire la Commissione Esaminatrice.d so pubblico di che trattasi come di seguito:
- dott. Antonello Caserta Diré& OC Riabilitazione Mielolesi

yuesta ASST o suo sostituto —

dente;

- dott. Emanuele Liaci @ente UOC Riabilitazione Mielolesi

questa ASST o suo sostituto —

@ Componente;
- dott.ssa Rosangela Zennat& Dirigente UOC Riabilitazione Mielolesi
di questa ASST o suo sostituto —
Componente;
- dott.ssa Donatella Marsi Collaboratore Amministrativo Professionale cat D
@ di questa ASST o suo sostituto —
Segretario;

3. di dare atto c % sente provvedimento non derivano oneri diretti a carico del bilancio

aziendale;
4. di dare pubblicita,al bando sul sito internet aziendale nella sezione “Concorsi”, ai sensi del
D.Lgs. 14 2013 n. 33;

e il provvedimento agli Uffici competenti, per gli adempimenti conseguenti;

larare il provvedimento non soggetto a controllo preventivo, ai sensi dell'art. 17, comma
.R. n. 33/09 (come modificato dalla L.R. 23/15);

7. didare atto che il provvedimento € immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 17, comma 6,
della L.R. n. 33/09, cosi come sostituito dall'art. 1, comma 1, lett. w) della L.R. n.23/15;
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8. di disporre la pubblicazione del provvedimento all’Albo Pretorio on li iendale, ai sensi
dell’articolo 17, comma 6, della L.R. n.33/2009, cosi come sostituito n@ comma 1, lett.

w) della L.R. n. 23/2015.

A /DIRETTORE SANITARIO

\

ottssa-Pacla GIULIANI)
R 10 SANITARIO
ia MAESTRONI)

ILDIRETTORE AMMI RATIVO
} Marcello MA GA%R’OL/

IL DIRETT]

UOC Organizzazione Risorse Umane

Si attesta la regolarita amministrativa e tecnica del presente provvedimento
Responsabile del Procedimento ai sensi della L.241/90: dott. Vito Nicolai g
Pratica trattata da: dott.ssa Donatella Marsilio -
(Atti: 2019/1.4.15/1)
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RELATA DI PUBBLICAZIONE /X\

Si certifica che la presente deliberazione & pubblicata all'albo pretor@matico di quest'Azienda
sul sito internet istituzionale, cosi come previsto dall’art. 32, com 1, L. 69/2009,e dall’art. 8 del
D. Lgs.33/2013, dal 0 7 FEB, 202¢ e vi rimarra per quin&&glorni consecutivi.

La deliberazione si compone di n. 5 pagine di cui n.

UOC Affari Generali Istituzionali e Legali
Il Funzion detto

gﬁ\% / u%‘;k,{

S
25

Per copia conforme all’origina r uso amministrativo
Milano, li

-

@)

Il Funzionario addetto

\;UOC Affari Generali Istituzionali e Legali
O



